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SEZNAM ZKRATEK:

¢su Cesky statisticky Gfad

(o] Ceskd 3kolni inspekce

¢R Ceska republika

DDM Dim déti a mlddeZe

DVPP Dal3i vzdélavani pedagogickych pracovnikd
EP Environmentalni poradenstvi

EU Evropska unie

EVWO Environmentaini vzdélavani, vychova a osvéta
KAP Krajsky akéni plan vzdélavani

IROP Intergrovany regionalni operacni program
MAP Mistni akEni plan vzdélavani

MAS Mistni ak&nf skupina

M3MT Ministerstvo Zkolstvi, mlddeie a tdlovychovy
M3 Matefska Skola

OP Operatni program

ORP Obec s roziitenou pliscbnosti

PO Podpiirné opatieni

pePP Pedagogicko-psychologicka poradna

PV Predskolni vzdélavani

RSK Regionélni stald konference

RVP ZV Réamcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
ROOPVVW  Ridici organ Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavéni
SPC Specialni pedagogické centrum

SO ORP Spravni obvod obce s rozsifenou piisobnosti
S8 Stredni Zkola

SVL Socidlné& vyloudend lokalita

SVP Specidlni vzdélavaci potfeby

3pz Skolské poradenské zafizeni

3z Skolské zaFizeni

VO3 Vy3si odborna Zkola

Z8 Zakladni $kola

ZUs Zékladni umélecki Skola

v Zakladni vzdélavani
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1. Analytickd cast
Tato verze analytické Easti dokumentu navazuje na verze zpracované v ramci projektu Mistni akénj plén
vzdéldvani pro Uzemi ve spravnim obvodu obci s roziitenou plsobnosti Usti nad Orlici a Ceské Trebova

(reg. &. CZ2.0.3.68/0.0/0.0/15_005/0000128).

Aktualizace analytické &dsti vychazi ze zpracovaného dokumentu, ktery byl schvalen Ridicim vwborem
MAP 17. ledna 2018. Dalsimi vstupy pro aktualizaci analytické &asti jsou podklady, které uklada
zohlednit zdvazné metodika tvorby projektu zadand Fidicim orgédnem. Jedna se o:

e Doplnéni poznatkd z aktualnich existujicich strategickych zdmérli a dokumentd v oblasti
vzdélavani, pokud doilo k jejich aktualizaci nebeo byly vytvoieny nové,

s Agregované vysiedky dotaznikového Setfeni, poskytnuté RO OP VWV realizaénim tymam MAP.

¢  Agregovany Popis potieb $kol (dokument je dostupny zde).

s  Priib&iné vyvhodnoceni napliiovéni roéniho akéniho planu z pfedchoziho obdobi (dokument je
dostupny zde).

= Informace o stavajicim stavu &tendiské, matematické a digitaini gramotnosti a inkluzivity
v dzemi MAP véetné srovnéni se situaci v CR {Agregovany popis potfeb $kol zajmového tizemi,
vyroZni a aktudlni tematické zpravy (31, zpravy o Setfenf PISA, TALIS v CR, pfip. jiné
mezinarodni studie).

Aktualizace analytické &asti je diskutovana se kolami, pracovnimi skupinami, Ridicim vyborem MAP a
je poskytovana viech aktériim, ktefi jsou zapojeni do komunikatnihc procesu.

1.1 Obecna &ast analyzy

1.1.1 Zdkladni informace o Feseném dzemi

Projekt Mistni akéni plan vzdélévéni je realizovan na Gzemi spravnich obvod( obci s rozéifenou
pasobnosti Usti nad Orlici a Ceska Trebova. Na zékladé dostupnosti statickych dat jsou nékteré Easti
analytické &4sti dokumentu zpracovany oddélené pro jednotlivé sprévni obvody.

Sprévni obvod obce s roziifenou pisobnosti Usti nad Orlici

Spravni obvod ORP Usti nad OrlicileZi v severovychodni &&sti Pardubického kraje a sousedi
s Zambereckem, Lanskrounskem, Ceskotfebovskem, Litomyslskem, Viysokomytsikem a Rychnovskem.
Uzemi Orlickoustecka je s rozlohou 19 051 ha (€SU, 2018} v krajském porovnani spravnich obvod ORP
tietim nejmengim po Ceskotfebovsku a Kralicku. Uzemi zahrnuje 16 obc {obr. 1).

K 31. 12. 2018 Zilo na Orlickoustecku 26 384 obyvatel (CSU, 2019). Vyvoj poétu obyvatel od roku 2001
do roku 2018 e znizornén pomoci fetézového indexu na obr. 2. Na rozdil od Ceskotfebovska neni
na Orlickoustecku tbytek obyvatel tak vyrazny, ale k Gbytku obyvatel pfesto dochézi. Ve méstech Usti
nad Orfici a Brandyse nad Orlici Zije vice jak polovina obyvatel SO ORP - 58,8 % (CSU, 2018). Hustota
zalidn&ni 138,3 osob/km? (CSU, 2018) je tieti nejvyssi po Pardubicku a Ceskotfebovsku.
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Obr. 1: Sprévni obvod ORP Usti nad Orlici (Zdroj: Cesky statisticky GFad, 2019 [online]. Praha. [cit. 9.7. 2019].
Dostupné z: https://www.czso.cz).
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Obr. 2: Meziroini vyvoj pottu obyvatel v letech 2001-2018 v SO ORP Usti nad Orlici a SO ORP Ceskd Trebova
znézornény pomocl Fetézového indexu. (Zdroj: Cesky statisticky ufad, 2019 [online]. Praha. [cit. 10. 7. 2019].

Dostupné z: https./fwww.czso.cz/).
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Dle Ceského statistického Gfadu se u Orlickolstecka jednd o region s jednou z nejvy&Eich trovni
vzdélanosti v kraji. Podle vysledkd S&téni lidu, domd a bytd, které probéhlo v roce 2011, zde €inil podil
osob s ukonfenym stfedo3kolskym a vysoko3kolskym vzdéldnim mezi obyvateli patnictiletymi a
starSimi 44,0% (druhy nejvy3si podil po SO ORP Pardubice). Podil nezaméstnanych osob (tj.
dosaZitelnych uchazeéd o zaméstnani na obyvatelstvu ve véku 15-64 let) byl ke k 31. 12. 2018 1,2 %
(CsU, 2019). Z hlediska odvétvové skladby zaméstnanosti pracuje nadprimérné mnoistvi osob

v tercidrni sféfe.

Spravni obvod obce s roziifenou plisobnosti Eeska Trebova

Sprévni obvod ORP Ceskd Trebové lefi ve vychodni £asti Pardubického kraje, sousedi s obcemi
Svitavska, LitomySiska, Orlickotistecka a Langkrounska. Ceskotfebovsko je s rozlohou 7 970 ha (CsU,
2018) nejmendim spravnim obvodem ORP v kraji. Spravni obvod je tvofen péti obcemi {obr. 3},
ve kterych k 31.12. 2018 #ilo 18088 obyvatel (CSU, 2019). Pfi srovnani hustoty zalidnéni
Ceskottebovska a krajského priméru je hustota zalidn&ni na Ceskotfebovsku ve srovnani s krajskym
primérem dvojndsobna (230,4 osob/km?) a zéroveii druhd nejvy3di po Pardubicku. Typickd je zde
koncentrace obyvatelstva v sidle spravniho dzemi — mésté Ceska Trebové — které je zarovefi jedinou
obci se statutem mésta ve spravnim obvodu. Ve mésté Zije 85,9 % obyvatel sprévniho obvodu ORP,

Sprévni obvod obce
s povitenym obecnim Gladem

[ Ceska Trebova
N\ obec

7+ ¢ Walastraini igemi

Obr. 3: Spravni obvod ORP Ceska Trebova (Zdroj: Cesky statisticky dfad, 2019 [online]. Praha. [cit. 10. 7. 2019].

Dostupné z: hitps.//www.czso.cz/).
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Pro porovnani vékové struktury obyvatel obou spravnich obvodi je vhodny index stifi, ktery vyjadfuje
pomér pottu osob ve véku 65 let a vice na 100 déti ve véku 0-14 let. Obr. 4 znazoriivje situaci
na Orlickotstecku, Ceskotfebovsku, v Pardubickém kraji a Ceské republice vletech 2001-2018.
Od roku 2008 dochazi v obou spravnich obvodech ksituaci, Ze podet osob ve véku 65 let a vice
pfevySuje pocet déti ve véku 0—14 let. Pokud bychom méli porovnévat situaci v zajmovém Gzemi
s daty za Pardubicky kraj a Ceskou republiku, od roku 2013 prevySuje index stafi zdjmového tizemi
krajsky a celorepublikovy primér,
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Obr. 4: Index stafi v letech 2001-2018 v SO ORP Usti nad Orlici a SO ORP {eska Trebova v porovnani
s Pardubickym krajem a Ceskou republikou (Zdroj: Cesky statisticky ifad, 2019 [online]. Praha. [cit. 10. 7.
2019]. Dostupné z: https://www.czso.cz/).

Na Ceskotfebovsku podil nezaméstnanych osob kles! mezi roky 2017 a 2018 o 0,85 procentniho bodu
na 2,12 %. Spravni obvod ORP je pro obdobi 2014-2020 zafazen mezi regiony se soustfedénou
podporou statu; patfi do kategorie ,hospodéafsky slabé regiony“.!

1.1.2 Analyza existujicich strategickych zdméri a dokumentd v tzemi majicich souvislost

s oblasti vzdéigvdni

V ramci této &sti budou jednotlivé strategické zaméry a dokumenty zpracovédny do jednotné formy
tabulky, ktera bude obsahovat platnost dokumentu, struény obsah dokumentu, hlavni cile
vydefinované dokumentem, vyhodnoceni napliiovani strategie a odkaz na celé znéni strategického
dokumentu. Tento zplisob zpracovani je nastaven z diivodu pfehlednosti dokumentu.

t fesky statisticky GFad, 2015 [online]. Praha. [cit. 9. 8. 2016). Dostupné z: https://www.czso.cz/
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1.1.2.1 Strategie na regionalni tirovni

Tab. 1: Strategie Gizemi spravniho obvoedu ORP Usti nad Orlici v oblasti pfedkoln( vychovy a
zdkladniho 3kolstvi, socidlnich sluieb, odpadového hospodiéfstvi a volitelného tématu

Platnost 2015-2024

dokumentu

Stru¢ny obsah | Dokument se zaméfuje na oblast pFedikolniho a zdkladniho vzd&ldvéni z pohledu

dokumentu meziobecni spoluprice. V dokumentu je podrobné zpracovana analyza tizemi
z pohledu pfedskolniho, zékladniho a zdjmového vzdéldvani. V ramci nivrhové
Casti je zpracovdna SWOT analyza a je vydefinovéna vize a cile rozvoje regionu
v oblasti vzdéldvani.

Hlawvni cile 1} Vytvofit a provozovat vregionu nadtasové centrum podpory talentd,

vydefinované inovaci, kariérniho poradenstvi a spoluprice mezi podnikateli a $kolami.

dokumentem 2} Zajistit vzajemnou podporu Skol voblasti vyuky, jejich chodu,

mimo3kolnich aktivit a vymény know-how a vyzafovani z centra do vesnic.
Odkaz na http://www.smocr.cz/obcesobe-
strategii docs/%C3%9Ast%C3%AD%20nad%200rlic%C3%AD/SD _Usti%20nad%200rlic%C3

v plném znéni

%AD.pdf

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019,

Tab. 2: Strategie Uzemi sprévniho obvodu ORP Ceskd TFebovd v oblasti pfedikolni vychovy a
zakladniho 3kolstvi, socidlnich sluieb, odpadového hospoddFstvi a volitelného tématu

Platnost 2015-2024
dokumentu
Struény obsah | Dokument se zaméfuje na oblast pfedskolniho a zdkiadniho vzdéldvani z pohledu
dokumentu meziobecni spoluprace. V dokumentu je podrobné zpracovdna analyza Gzemi
z pohledu pfedskolniho, zakladniho a zdjmového vzd&lavani. V rdmci navrhové
asti je zpracovéna SWOT analyza a je vydefinovéna vize, problémové okruhy (3) a
cile rozvoje regionu v oblasti vzdélaviéni (5).
Hlawni cile 1) Otevieni tidy Z5 (M3) s roziitenou vyukou AJ.
vydefinované 2) Otevieni speciélnich tfid s roziifenou logopedickou pééi (28, M3).
dokumentem 3) Zahajenl provozu ,Ekolniho autobusu®.
4) Zavedeni centrélnich nakupt pro M3 a Z3.
5) Spoleéné erpani finanénich prostiedki z dotaci a OP pro M3 a Z8 v ramci
SO ORP.
Odkaz na http://www.smocr.cz/obcesobe-
strategii docs/%C4%8Cesk%C3%A1%20T%CE5%99eboviCI%AL/SD %CA%8Cesk¥%CI%A1%

v plném znénl

20T%C5%99%ebov%C3%AL. pdf

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 3: Strategie rozvoje Regionu Orlicko-Tfebovsko na I&ta 2016-2023

Platnost 2016-2023

dokumentu

Struény obsah | Cilem strategie je urit vyhledovy smér rozvoje mikroregionu. Oblast vzdéldvani je
dokumentu v dokumentu zpracovédna vramci Strategické oblasti B Ekonomicky rozvoj a

vzdélavani.
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Hlawvni cile 1} Vystavba a podpora regionainiho centra vzdéldvani.
vydefinované 2} UdrZenf efektivni a dostupné sité kol a 3kolskych zafizeni a rozvoj jejich
dokumentem vybaveni.
3) Podpora mimoskolniho a neformalniho vzdélavani.
4) Podpora spoluprice vzdéldvacich zafizeni s podniky, stfednimi a vysokymi
Skolami a vyzkumem.
5} Podpora vzdélavani a rozvoje lidskych zdroji v oblasti vzdélévani.
Odkaz na http://www.orlicko-trebovsko.cz/o-svazku-cbci/strategicky-plan/
strategii
v plném znéni

Zdroj: viastni zpracovanl, 2019.

Tab. 4: Integrovand strategie komunitné vedeného mistnfho rozvoje MAS ORLICKO

Platnost 2015-2023

dokumentu

Struény obsah | Jedni se o strategicky dokument, ktery byl vypracovan pro tdzemi MAS ORLICKO,

dokumentu do kterého spada i Orlickoustecko a Ceskotfebovsko. Tento dokument je pro
$kolska zafizeni a zdstupce neforméiniho vzdélavani ze zajmového tzemi dileZity
z pohledu moZnosti ¢erpéni dota&nich prostfedki z operaénich programii. Déle na
zdkladé tohoto dokumentu probihd podpora kol v oblasti éerpéni finanénich
prostiedkd v ramci tzv. Sablon.

Hiavni 1) Vzdé&lavaci procesy v iizemi probihaji ve spolupraci a jsou zaloZeny

specifické cile na reflexi potfeb viech jeho relevantnich G&astnikil.

vydefinované 2) Podpofit rozvej neformdiniho a zdjmového vzdélavani a dostupného

dokumentem celofivotniho vzdéldvani s diirazem na spolupraci v izemi,

Vyhodnoceni | V ¢ervnu 2019 byla valnou hromadou MAS ORLICKO schvalena mid-term evaluace

napliiovéni realizace strategie. V priib&hu daldi realizace strategie je za dileZité povaZovina

strategie provazanost spolupréce mezi realizaénimi tymy MAP a IROP pfi analytickych
Setieni v Gzemi.

Odkaz na http://mas.orlicko.cz/dotace-dokument

strategii

v plném zn&ni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.
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1.1.2.2 Strategie na vy$iich tzemnich drovnich

Tab. 5: Dlouhodoby zdmér vzdéldvdni a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickém kraji (2016—

2020)

Platnost
dokumentu

2016-2020

Struény obsah
dokumentu

Dokument se zaobira vzdéldvaci soustavou, stanovuje priority, cile a konkrétni
ukoly vzdélavaci politiky v Pardubickém kraji. Je rozdélen do 3 &asti: souhrnna
charalkteristika kraje z pohledu vzdélavani, zhodnoceni dosaZeného stavu
vzdélavaci soustavy Pardubického kraje a identifikace strategickych sméri jejiho
rozvoje, ekonomické aspekty rozvoje vzdélavaci soustavy Pardubického kraje.

Hlavni cile
vydefinované
dokumentem

1) Rovny pfistup k pfedskolnimu, zékladnimu a zajmovému vzdélavéni,
dostupnost pfedikolniho, zékladniho a zdjmového vzdélavéni.

2) Vznik novych matefskych a zdkladnich $kol & navySovéni kapacit a mist
poskytovaného vzdélavani %kol pouze v odivodnénych p#ipadech
v navaznosti na demograficky vyvoj a s ohledem na moZnosti vyuiiti
stdvajicich kapacit skol.

3) Zaméfeni dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovniki na oblast
vzdélavanf déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vEetné déti
mimofadné nadanych}.

4) Seznamovani déti s cizim jazykem pfiméfenym zplisobem odpovidajicim
jejich véku a moZnostem.

5) Vedeni déti a Zakh ke zdravému Zivotnimu stylu.

6) Zajisténi odborné péfe pro déti s vadami Feli (napf. formou proZkoleni
pedagogickych pracovnikl pro logopedickou prevenci v jednotlivych
matefskych a ziakladnich Skoléach).

7) Metodickd pomoc pracovnikim matefskych a
prostiednictvim Skolského portalu Pardubického kraje.

8} Vytvafeni podminek pro prezentaci aktivit matefskych a zakladnich %kol
na Skolském portélu Pardubického kraje.

9) Hledat wvychodiska pro zabezpeleni odpovidajiciho poftu asistentii
pedagoga do tfid sZdky se specidlnfmi vzdéldvacimi potfebami.
Podporovat zkvalitnéni &innosti asistentli pedagoga zabezpedenim jejich
metodického vedeni a nabidkou kvalifika&nich kurzii a daldich vzdélavacich
programil.

10) Podporovat spolupraci
aktivitami déti a mladeZe.

zakladnich  3kol

organizaci zabyvajicich se volnofasovymi

Odkaz na
strategii
v piném znéni

https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-
a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-v-pardubickem-kraji-2016-2020

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 6: Krajsky akéni plan rozvoje vzdéldvani Pardubického kraje

Platnost 2016-2022

dokumentu

Strucny obsah | KAP je analogickym dokumentem k dokumentu MAP s rozdilem, Ze KAP se zabyvé
dokumentu vzdéldvdnim na stfednich a vy3Sich odbornych Skolach. Dokument se zamé&fuje

mimo jiné na provazbu mezi jednotlivymi stupni vzdéldvani (pfechod mezi
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jednotlivgmi stupni, spolupréce jednotlivych stupfit a £kol) a s neforméinim a
zajmovym vzdélavanim.

Hlawni cile 1) Seznamit Zéky ZS, S8 a VOS s moZnostmi uplatnéni v jednotlivych oborech

vydefinované vzdélavani ve vazbé na trh préce.

dokumentem 2) Propagace oborli prostfednictvim vyznamnych osobnosti z regionu.
Pfipravit propagacni filmy uréenf pro zvy$eni obecného povédom|
o oborech vzdélani v ndvaznosti na trh price.

3) Vytvofit materidini a vzdéldvaci podminky pro kvalitni vyuku
v polytechnickém vzdélavani na Z§, S5 a VO3. Realizovat na S$ pfipravu
#akd Z8 na studium pfi jejich volbé oboru vzdalsni.

4) Podpofit pofadéni soutéZi. Podpofit zajmové vzd&ldvani v oblasti
polytechniky, podpofit popularizaci védy a techniky.

5) Roziifit nabidku volitelnych predmétd, krouzkd apod. na Z8, 53, VO3 &i 3Z.

6) Zwyiit odbornost a pedagogickou kompetentnost osob piisobicich
ve volnodasovych aktivitach.

7) Aplikovat aktudini poZadavky trhu prace do vyuky v souvislosti s podporou
rozvoje polytechnickych znalosti a dovednosti Zikd.

8) Zajistit motivalni a aktivizaéni aktivity pro d&ti a Zdky (i volnotasové)
realizace vhodnych osvétovych aktivit pro rodie.

9} Vzdélavat pedagogické pracovniky 23, S5 a VO3 v oblasti podnikatelské
vyuky. Vzdélavat pedagogické pracovniky M3, 23, 3 a VO3 v pougivani
metod projektového, znalostniho a zaZitkového vyucovani.

10) Vytvofit metodické a vzdélévaci materidly pro 3, S5 a VO3 tykajici se
rozvoje kliovych kompetenci podnikavosti, iniciativy a kreativity,

11) Zavést kariérové poradenstvi ve $koldch jako samostatny, uceleny okruh
¢innosti odlieny od vychovného poradenstvi.

12) Zajistit metodickou podporu pracovnikim poskytujicim kariérové
poradenstvi.

13) Zvysit systematiénost pfipravy, diislednost a zodpovédnost #4kd Z8, S5 a
studentt VO3.

14) Zafadit dilny &teni jako pravidelné aktivity do vyuky pro Ziky M3, Z8 a SS.

Vyhodnoceni |V soculasné dob& je zpracovateli KAP pfipravovdna evaluace napliiovani
napliiovéni dokumentu,

strategie

Odkaz na :

strategii plan-rozvoje-vzdelavani-pardubickeho-kraje

v plném zné&ni

Zdroj: viastnl zpracovéani, 2019.

Tab. 7: Regionalni akéni plén Strategie regionélni rozvoje 2014-2020

Platnost 2014-2020

dokumentu

Stru¢ny obsah | Tento plén obsahuje a zddvodiiuje hlavni aktivity Regionalniho akéniho pldnu.

dokumentu Cilem aktivity s ndzvem Podpora kvalitniho systému vzd&lani je zajistit optimalizaci
systému Zkolstvi v kraji a pribéiné zvySovat lidsky potencidl v uplatnitelnosti
lidskych zdrojl na trhu préace.

Hlavni cile 1) Infrastruktura pro pfedikolni vzdélavani.

vydefinované 2) Infrastruktura pro 23

dokumentem 3) Infrastruktura zajmového a neformadlniho vzdélavani mladeZe.
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4) Zvyieni kvality vzdélavéni (pFed3kolni, primarni, sekundarni, celoZivotni)
v regionu.
5} Podpora venkovskych komunitnich Skol.
6) Socidlni integrace déti a Zaku.
Vyhodnoceni | RSK Pardubického kraje zpracovala k 20. 3. 2019 Zprdvu o hodnoceni plnéni
naplfiovani Regionainiho akéniho planu Pardubického kraje za tfileté obdobi 2016-2018.
strategie
Odkaz na https://www.pardubickykraj.cz/regionalni-stala-konference/89459/regionalni-
strategii akeni-plan-pardubickeho-kraje
v piném zné&nl

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 8: Regionaini inovatni strategie Pardubického kraje

Platnost 2014-2020

dokumentu

Struény obsah | Jednd se o hlavni koncepéni dokument Pardubického kraje v oblasti védy,

dokumentu vyzkumu, vyvoje, inovaci a podnikani. Zarovefi dokument pini poZadavky Evropské
unie pro ferpani evropskych fondl v oblasti vyzkumu a inovaci. Oblast vzdélavéni
se vénuji tematické celky o lidskych zdrojich.

Hlavni cile 1) Zajisténi absolvent( v souladu s potfebami trhu prace.

vydefinované 2} Zvyseni kvality absolventd Skol.

dokumentem

Vyhodnoceni | Aktualizovand verze byla schvdlena v éervnu 2019 Zastupitelstvem Pardubického

naplfiovini kraje.

strategie

Odkaz na https://www.pardubickykraj.cz/smart-akcelerator

strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2018.
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1.1.2.3 Strotegie na ndrodni iirovni

Tab. 9: Strategie

vzdélvaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Platnost
dokumentu

2014-2020

Struény obsah
dokumentu

Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 je klicovym
dokumentem a zdroveli podminkou pro Cerpani prostfedkii z Evropské unie.
Dokument obsahuje tfi kli€ové priority. Tou prvni je sniZovani nerovnosti ve
vzdélévdni. Druhou je podpora kvalitni vyuky ulitele, s éimZ souvisi dokonéeni a
zavedeni kariérniho systému &i posileni kvalitni vyuky budoucich pedagogt
na vysokych 3kolach. Treti prioritou je odpovédné a efektivni Fizeni vzdélavaciho
systému.

Hlavni cile
vydefinované
dokumentem

1) SniZovat nerovnosti ve vzdéldvani:
a) zvysit dostupnost a kvalitu pfedSkolniho vzdé&lévéni a rané péce;
b) omezovat vnéj§i diferenciaci vzékiadnim vzdélavani a efektivné
zaclefiovat Zdky do hlavniho vzdé&lavaciho proudu;
posilovat spoleéné prvky v oborech stfedniho vzdélévani;
udrzet otevieny pfistup k rozmanité nabidce tercidrniho vzdéléni:
vytvéiet podminky pro snazii pfechod absolventi na trh prace;
podporovat dostupnost a kvalitu daldtho vzdélavéni;
individualizovat nabidku poradenskych sluZeb.
Podporovat kvalitni vyuku a uditele jako jeji kli¢ovy pfedpoklad:
a) dokoncit a zavést kariérni systém pro utitele a zlepSovat podminky
pro jejich préci;
modernizovat pocatecni vzdélavani uditeld a vstupni vzddldvani
feditel(;
posilit dalSi vzdélavani a metodickou podporu uéitell a feditell;
posflit vyznam kvalitni vyuky ve vysokoskolském vzdélivani;
srozumitelnéji popsat vzdélavani;
modernizovat systém hodnoceni na tirovni ditéte, #4ka a studenta;
modernizovat hodnoceni na drovni Skoly.
Odpovédné a efektivné fidit vzdéldvaci systém:
a) posilovat prvky strategického Fizeni ve vzd&lévaci politice;
b) zlepdit informatni a poznatkovou zékladnu a rozvijet vyzkum v oblasti
vzdélavéni;
¢} posilit hodnoceni vzdélavaciho systému;
d) zlepsit komunikace mezi aktéry ve vzdélavani vietné iroké vefejnosti.

c)

2)

b}

3}

Vyhodnocen!
napliiovéni
strategie

Vroce 2018 probéhlo hodnoceni naplfiovéni Strategie vzdélavaci politiky CR
do roku 2020. Celé znén{ hodnoceni je dostupné na webovém odkazu nife.

0Odkaz na
strategii
v piném znéni

http://www.vzdelavani2020.cz/det/6/aktualni-dokumenty.html

Zdroj: vlastnl zpracovani, 2019.

Tab. 10: Strategie vzdé&ldvaci politiky CR do roku 2030+

Platnost
dokumentu

2020-2030
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Strutny obsah | Tato strategie je momentdlné ve fézi pfipravy. $ kongici uéinnosti Strategie
dokumentu vzdélavaci politiky CR do roku 2020 pripravuje M3MT navazujici dokument, ktery
bude definovat priority, cile a opatfeni vzdélavaci politiky a vzdélavaciho systému
v dalSim obdobi.
Hlavni cile Pracovni verze strategickych cil zveFejnénd na strankdch MSMT k 29. dubnu 2019.
vydefinované 1) Zaméfit vzdéldvani vice na ziskani kompetenci potfebnych pro aktivni
dokumentem obé&ansky, profesni i osobni Zivot.
2) Snizit wvzdélanostni nerovnosti a zvydit spravedinost v pfistupu
ke vzdélavani.
Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
strategii
v piném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2018.

Tab. 11: Dlouhodoby zdmér vzdélévéni a rozvoje vzdéldvaci soustavy Ceské republiky na obdobi

2015-2020

Platnost 2015-2020

dokumentu

Struény obsah | Tento implementaéni dokument navazuje na Strategii vzdélavaci politiky Ceské

dokumentu republiky do roku 2020. Obsahuje zaméry, cile a kritéria vzdélavaci politiky, které
vychiézl ze Strategie 2020, uréuje ramec dlouhodobych zdméri krajd a sjednocuje
pFistup statu a jednotlivych kraji zejména v oblasti nastaveni parametri
vzdéldvaci soustavy.

Hlawvni cile 1} Zavést posledni rok pfed3kolnfho vzdélavani jako povinny.

vydefinované | 2) Systematické posilovani sité mateiskych Skol a jejich kapacit vytvaret

dokumentem podminky pro to, aby kaZdé dité, jehoZ zakonni zastupci poZadaji, mohlo byt

pfijato do piedikolniho vzdélavani.

3) Posilovat spolupréci mezi rodinou a $kolnim prostfedim.

4) Cilené zvySovat ucast na predikolnim vzdélavdni déti ze skupin a lokalit
ohro#enych socidlnim vyloucenim.

5) Zahdjit diskuzi o obsahu vzdélavani uéditeld matefskych Skol a moZném
poZadavku na jejich vy3si kvalifikaci.

6) S vyuiitim ndstroji a metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické
zkuenosti s kurikuldrni reformou v oblasti predikolntho, zakladniho a
stiedniho vzdélavani.

7} Ve spolupraci s ostatnimi v&cné pfisludnymi resorty navrhnout systémové
feSeniv oblasti vzdélavani a péle o déti do 3 let, alternativni formy péce o déti
ve véku do zahdjenl povinné 3kolni dochazky, které nemaj silné vychovné a
vzdélavaci posléni (napf. détska skupina), podporovat jen jako doasnou
alternativu do doby dostatetného navyfeni kapacit matefskych 3kol, popf.
jinych vzdélévacich instituci.

8) Vnéavaznosti na demografické trendy vytvifet podminky pro priib&iné
posilovani kapacit zdkladnich 3kol.

9) VEasnou diagnostikou potii ditéte v pribéhu piedskolniho obdobi eliminovat
odklady 3kolni dochdzky (na bazi spoluprace mezi rodici, pfedikolnimi
pedagogy a poradenskymi institucemi, zdravotniky, organy socidlné-pravni
ochrany déti, pfipadné poskytovateli sluieb socidini prevence) eliminovat
odklady 3kolni dochézky, resp. povolovat pouze ve vyjimeénych pfipadech a
provazat je se systémem pripravnych tfid.
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10) provést komplexni revizi mechanismid podporujicich vné&jéi diferenciaci
vzdélévacich cest mezi pfed$kolnim vzdéldvénim, prvni a druhym stupném
zakladniho vzdélavani, jakymi jsou zejména diagnostické néstroje {a pfijimaci
fizeni v pfipadé viceletych gymnazii) s cilem eliminovat nediivodné vysokou
miru vy€lefiovani déti mimo hlavni vzdéldvaci proud, vyrovnidvat podminky
v pfistupu k mimoskolnim vzdéldvacim pfilefitostem, zdrojim a slufbam a
specificky se pfitom zaméfit na lokality a skupiny ohrofené socidinim,
kulturnim nebo jazykovym vylougenim.

11) Specificky zlepSovat kvalitu vzdélavani na druhém stupnt zdkladni Skoly jako
hlavnihe vzdélavaciho proudu.

12) S vyuiitim néstroji metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické
zkudenosti s kurikuldrni reformou v oblasti predSkolniho, zakladniho a
stfedniho vzdélévani.

13) Jasnéji vymezit otekavané cile vzdélavani jako referen&ni body srozumiteiné
pro ucitele, Ziky a studenty, rodice, zaméstnavatele i vefejnost.

14) Vytvoiit mechanismus pro shromaidovini viech podnétl ktpravé
kurikuldrnich dokumentd a stabilni odbornou platformu pro jejich
vyhodnocovani.

15) Rozvijet a ucinné do vzdélavaciho procesu zapojovat aktivity vedouci
ke zdravému Zivotnimu stylu.

16) Podporovat propojovani Skolntho a mimogkolniho vzdélavéni.

17) Pfesnéji vymezit typy a stupné znevyhodnéni a nadani déti a ¥4k a jim
odpovidajici podplrnd opatfeni véetné financovénl.

18) Podporovat kompenzaci viech typii znevyhodnénf a rozvoj véech typt nadéni,
a to na principu individualizace podpory.

19) Podporovat efektivni a cilené primaré preventivni aktivity uréené Zikim a
pedagogim s cllem minimalizace & oddaleni rizika spojeného s vyskytem
riztkového chovani.

20) Rozvijet a podporovat efektivni poradenskou &innost v oblasti primarni
prevence rizikového choviéni u déti, 23kl a studentd.

21) Tvorba  systému  specializovanych  pedagogickych, socidlnich a
psychologickych siuZeb, které pomohou pedagogiim vyrovnat se s pé&i o Ziky
se specidInimi vzd&lavacimi potfebami a s Zdky mimofadné nadanymi.

22) Zavést systém diagnostiky specidlnich vzd&lévacich potieb pro déti a 2aky ze
socidlng znevyhodnéného prostiedi tak, aby bylo moZno vyhodnocovat
Uspésnost opatfeni na podporu jejich vzd&lavani.

23) Systémové nastavit pedminky pro &innost specialistd ve 3koldch a 3kolskych
poradenskych zafizeni.

24) Podporovat zdjmové vzdélavani a jeho vazby na forméini vzdélavani
pro skupinu détf a Zaki od 6 do 15 let.

25) Zajistit, aby kaZdy pedagog mohl vyuZivat programy dalstho vzdélavani a aby
mé| k dispozici individuaIni podporu zaloZzenou na reflexi viastni pedagogické
€innosti pod odbornym vedenim kdykoli v prib&hu své profesni dréhy.

26) Podporovat efektivni formy vzdjemného sdileni zkufenosti mezi pedagogy,
zmapovat a zvefejiiovat pro inspiraci zkudenosti eskych gko! s touto formou
zlep3ovéni, vytvaret platformy pro komunikaci mezi $kolami a zaméstnanci.

27) Vytvofit zastfeSujici kurikuldrni dokument pro oblast pFedikolniho a3
vysoko3kolského vzdélavani, ktery formou vystupli z uéeni popf§e podstatu a
cile vzdélavani v jednotlivych castech vzdélavaci soustavy.
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Odkaz na
strategii
v plném znéni

-zamer-vzdelavani-a-

hitp://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodob

rozvoje-vzdelavaci-soustavy-3

Zdroj: vlastni zpracovin/, 2019.

Tab. 12: Dlouhodoby zdmér vzd&lavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy Ceské republiky na obdobi

2019-2023

Platnost 2019-2023

dokumentu

Struény obsah | Dlouhodoby 24mér, jakoito jeden z implementa&nich dokument( Strategie 2020,

dokumentu respektuje Programové prohlaseni vlady z éervna 2018, Strategicky ramec Cesks
republika 2030 (déle jen ,,CR 2030") a sougasné vécn& navazuje na celou Fadu
studii, analyz, koncepénich a strategickych dokumentid vyddvanych na narodni i
nadndrodni tirovni. Dokument rozdéluje vydefinované cile podle oblast! vzd&lavani
{pfedskolni vzdélavani; zdkladni vzdélévani; stiedni vzdéldvéani; vyssi odborné
vzdéldvani; hodnoceni Zakl, Skol a Skolského systému; rovné pfileZitosti ve
vzdélavani; zlepieni podminek pracovniki v regionalnim 3kolstvi; zdkladni
umélecké, jazykové a zéjmové vzdélavani; dstavni a ochrannd vychova; dal¥f
vzdélavani; Fizeni Skolského systému).

Hlavni cile 1) Vice penéz za kvalitni praci pedagogt.

vydefinované 2) Provést revizi kurikula a podpofit implementaci inovovanych RVP do Skol.

dokumentem 3) Zlep3ené fizeni $kol a Skoliskych zafizeni zefektivnénim spoluprice centra

a stfedniho €lénku Fizeni (krajské afady).
Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023
strategii

v plném znéni

Zdroj: viastni zpracovéni, 2019,

Tab. 13: AkEni plan inkluzivniho vzdéldvani na obdobi 2019-2020

Platnost 2019-2020
dokumentu
Struény obsah | Cilemm dokumentu je na zakladé€ dosavadnich zkudenosti zlepsit podminky pro
dokumentu realizaci zmén a prispivat k Sirckému pfijeti principQ inkluze u odborné i $iroké
verejnosti.

Hiavni cile 1) Informovat vefejnost a pedagogické pracovniky o inkluzivnim vzdéldvani.
vydefinované 2) Pfipravovat relevantni data pro rozhodovani M3MT v oblasti inkluzivniho
dokumentem vzdélavani.

3) Zajistit datové podklady vyuZitelné pro prevenci predéasnych odchodi

ze vzdélavani.
4) Posilovat kompetence pedagogli &kol v postupech individualizace

ve vzdélavani,
5) Posilit specidlné pedagogické dovednosti v pregradualni pfipravé a dalgim
profesnim rozvoji pedagogickych pracovniki v oblasti inkluzivniho
vzdélavani.
Vytvofit standard kvality Skolnitho poradenského pracoviité na drovni
vzdélavaci instituce.
7} Zajistit sluiby zdravotni péée ve $kolach a $kolskych zafizeni.
8) Zkvalitnit a sjednotit poskytovani poradenskych sluZeb ve $kolach a 5PZ.

6)
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9) Zajistit a systematizovat jazykovou pfipravu (€estina jako druhy jazyk).
10) Snizovat administrativni zatéZ pF realizaci inkluzivniho vzd&lavani
do praxe.
11) Sniovat externi diferenciaci na urovni pfFedikolniho, zédkladniho a
stiedniho vzdélavani.
Vyhodnoceni | Tento dokument navazuje na Akéni plan inkluzivhiho vzdélavéni na obdobi 2016—
napifiovdni 2018.
strategie
Odkaz na http://www.inkluzevpraxi.cz/apivb/akeni-plan-inkluzivniho-vzdelavani
strategii
v pIiném znéni

Zdroj: vlastnl zpracovdni, 2019.

Tab. 14: Strategie digitdlniho vzdélivini do roku 2020

Platnost 20142020

dokumentu

Strucny obsah | Strategie digitdlniho vzdélavani navrhuje soubor moZnych intervenci v pogateénim

dokumentu vzdélavani na podporu digitdiniho vzdélavani (vzdélavdni, které G¢inné vyuiiva
digitéIni technologie na podporu vyuky a vzdélivani, které rozviji digitaini
gramotnost Zakd) scilem nastavit podminky a procesy ve vzdélavéni, které
digitalni vzdélavani umoini realizovat.

Hlavni cile 1) Otevfit vzdélavani novym metodédm a zplsobim udeni prostfednictvim

vydefinované digitélnich technologii.

dokumentem 2) Zlepsit kompetence #dk( v oblasti price s digitdinimi technologiemi.

3) Rozvijet informatické my$leni Zaka.

Vyhodnocenf | V roce 2018 probéhlo pribé&iné hodnoceni implementace Strategie digitélniho

naplifiovanl vzd&lavani do roku 2020.

strategie -

Odkaz na //www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-digitatniho-vzdelavani-

strategii do-roku-2020

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 15: Koncepce podpory mlddefe 2014-2020

Platnost 2014-2020
dokumentu
Struény obsah | Koncepce podpory mladeZe na obdobi 2014-2020 uréuje strategické cile stitni
dokumentu politiky ve vztahu k mladeZi. Reflektuje potifeby mladeie zejména v oblasti
vzdélavani a mobility, zaméstnanosti a podnikani mladych lidi, kultury a tvofivosti,
jejich participace, zdravi a zdravého Zivotniho stylu, mlideie s omezenymi
prileZitostmi a dobrovolnictvi. Zabyvd se také environmentdlni a globdlni
rozvojovou problematikou véetné piistupu mladych lidi k praviim a informacim.
Hlawmi cile 1} Usnadiiovat rovny pfistup déti a mladeZe k pravim.
vydefinované 2) Usnadriovat rovny pFistup déti a mladefe k informacim.
dokumentem 3) WVytvafet pfiznivé a udriiteiné podminky pro Géast déti a mladeie
v zdjmovém a neformdlnim vzdélavéni.
4) Rozsifovat a zatraktivnit nabidku ¢innosti ve volném &as a motivovat déti
a mladez k jejimu aktivnimu vyuZivani.
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5} Podporovat zvySovéni preshraniéni mobility mladeZe.

6) ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze.

7) Podporovat viestranny a harmonicky rozvoj déti a mladee s dirazem
na jejich fyzické a dudevni zdravi a moréini odpovédnost.

8) Podporovat aktivni zapojeni déti a mlddeZe do rozhodovacich procesi a
do ovliviiovani spoletenského a demokratického Zivota.

9) Vytvéfet pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi véetné
ocefiovani a uznavani dobrovolnych €innostl.

10) Usnadrovat zaclenéni déti a mladdeZe s omezenymi pfileZitostmi.

11} Motivovat déti a mladez k Zivotu s principy udrZitelného rozvoje a rozvijet
jejich environmentalni gramotnost.

12) Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeie pro bezpefné a tvofivé
uZivani médii.

13) Nahizet détem a mladeZi rozmanité cesty ke kultufe, uméni a tradicim.

Odkaz na http://www.msmt.cz/mladez/narodni-strategie-pro-mladez

strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastn( zpracovéni, 2019.

Tab. 16: Strategie regiondlnfho rozvoje €R 2014-2020

Platnost 2014-2020

dokumentu

Struény obsah | Strategie regionélniho rozvoje Ceské republiky 2014-2020 je zakladnim
dokumentu koncep&nim dokumentem v oblasti regiondlniho rozvoje. Ve strategické &asti je

vyznam vzdéldvani zmiflovdn v ramci prioritni oblasti ,Regionalni
konkurenceschopnost”, pficemZ je kladen diiraz na kvalitu, flexibilitu a efektivitu
vzdélavaci soustavy napf. v souvislosti s adaptabilitou Zdki/studentd na trhu
préce. Vzdélavani je déle zmifiovano v rémci prioritni oblasti ,,Uzemnfsoudrinost”,
napi. v souvislosti s podporou integrace a aktivizace socidlné vylougenych a
socidlnim vylou¢enim chroZenych skupin obyvatelstva, dale v souvislosti s kvalitou,
vybavenosti, izemni dostupnosti a rozmisténim jednotlivych typa kol &i z pohledu
tematiky voiného ¢asu a jeho zké vazby na vzdélavani.

Opatreni 1) Zvydeni flexibility a zefektivnéni vzdéldvaci soustavy s ohledem
vydefinované na piedpokladany demograficky vyvoj.
dokumentem 2) Zapojeni zaméstnavateli do odborné p¥ipravy a odborného vzdéldvani.

3) Podpora motivace #4kd a studentd ve vazbé& na mistni trh prace.

4} Poskytovéni specifického vzdélavani a realizace volno&asovych aktivit.

5] ZvySovani kvality a vybavenosti optimilnd dimenzované sité &kol
5 ohledem na demografické trendy a aktualni i budouci potieby.

6) Zajisténi bzemni dostupnosti a adekvatnich kapacit vzd&lavant.

7) Podpora vzdélavani socidln&€ vyloudenych a ohroZenych skupin

obyvatelstva.
Vyhodnoceni | Pro roky 2019-2020 byl zpracovén akéni ptén.
naplitovani
strategie
Odkaz na https://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Regionalni-rozvoj/Regionalni-
strategii Strategie/Strategie-regionalniho-rozvoje-CR-2014-2020-

v plném znéni
Zdroj: vlastni zpracovéni, 2019,
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Tab. 17: Strategie socidlniho zaflefiovani 2014-2020
Platnost 2014-2020
dokumentu
Struény obsah | Strategie popisuje prioritni témata CR pro oblast socialniho zaélefiovéni osob
dokumentu vobdobi do roku 2020 a pro Zerpani z vefejnych rozpotthi CR i vyuivani
Evropskych strukturdlnich a investinich fondii Evropské unie v programovém
obdobi 2014+, Déle obsahuje piehled apatifeni majicich vliv na socidlni zatlefiovani
a boj s chudobou a prehled relevantnich materiéld a zdroj.
Opatieni 1) Zajistit podminky (materidlni, technické, finanéni, persondini)
vydefinované pro vzdé&ldvani ve §kolach hlavniho vzdélavaciho proudu pro viechny déti,
dokumentem Zaky a studenty.

2) Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za Géelem zajidténi rovného
pfistupu ve vzdélavini (od pfedikolnihe po vysokodkolské, v&. prevence
rizikového chovéni).

3) Zgjisténi podpory rovného pfistupu ve vzdéldvani prostfednictvim
mimoskelnich altivit (podpora efektivniho zajmového a neformélniho
vzdélavani).

4} Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, 23k a studentd
se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami prostfednictvi podpory
standardizovanych a certifikovanych slufeb v oblasti primérni prevence
rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a socidlnimi
sluzbami.

5) Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzd&ldvaci
soustavy a systematické socialné pedagogické intervence v domacnostech
chroZenych socidlnim vylou€enim.

6} Podpora poradenskych, intervencnich a aktivizacnich slufeb v ginnosti
vzdélavacich instituci.

7) Podpirné sluiby k ziskani a dokon€eni vzdélavani pro osoby ze socidlné
znevyhodné&ného prostiedi podporujici jednat samotné Zaky a studenty
ve studiu, tak jejich rodice v podpofe svych studujicich déti.

8) Propojeni a spolupréce $kol, rodin, socidlnich sfufeb a orgdnil socidlné
pravni ochrany ditéte.

Vyhodnoceni | Priibé&h naplfiovani Strategie socidlniho zaélefiovani je shrnut ve zprévé za rok
napliiovani 2017.

strategie

Odkaz na https://www.mpsv.cz/cs/17081

strategii

v piném znéni

Zdroj: vlastn{ zpracovani, 2019,

Tab. 18: Strategicky ramec esk4 republika 2030

Platnost 2017-2030

dokumentu

Stru¥ny obsah | Ceskd republika 2030 je strategickym rdmcem pro dlouhodoby rozvoj Zeské
dokumentu spolecnosti, jehoZ cilem je zvy3ovani kvality Zivota viech obyvatel a obyvatelek

Ceské republiky pfi respektovani pfirodnich limitd. Na 2akladé strukturalni analyzy
soutasného stavu a trend(i formuluje strategické a specifické cile, kterych by Ceska
republika méla do roku 2030 dosdhnout. Jejich naplfiovani bude v gesci vécné
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pfisludnych Ustifednich orgénii statni sprdvy, strategicky ramec zarove bude
slouZit jako voditko pro rozvoj regioni a obci.

Hlavni cile
vydefinované
dokumentem

1} Vzdé&lavaci systém je inkluzivni a vzdjemné prostupny, neselektuje Zky a
Zakyné v Utlém véku na talentované a netalentované a omezuje zavislost
vzdélavacich drah a vysledki na jejich socioekonomickém zézemi.

2) Systém vzdélavani podporuje utitele, ucitelky a dalii vzdélavatele, aby se
ve vzdélavani dokézali pfinaset potfebné zmény a pfevzit roli privodch
ucastnikd vzdélavani v ménicim se svété. Je otevieny intenzivaimu
kontaktu s redlnym svétem a zapojuje viechny aktéry ve vzdélvani.

3) Vzdéldvani zajistuje kazdému piistup k rozvoji pfenositelnych kompetenci,
potfebnych pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni Zivot. Systém zahrnuje
pfiméfeny vieobecny zdklad nezbytny pro daldi vzd&lavani, zapojeni
do spole€nosti i pro porozuméni vzdjemné provdzanosti soudasného
svéta,

4) Systém celoZivotniho vzdélavani je vefejné garantovany a Siroce dostupny:
Zaméfuje se jak na profesni vzdélavéni, tak i na vzdéldvani v oblasti
prenositelnych dovednosti.

Odkaz na
strategii
v plném znéni

https://www.cr2030.cz/strategie/dokumenty-ke-stazenij

Zdrej: vlastnf zpracovani, 2019.

Tab. 19: Narodni strategie primarni prevence rizikového chovéni 2019-2027

Platnost 20192027

dokumentu

StruZny obsah | Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentern MSMT, ktery

dokumentu tvofi/vytvéii zakladni rdmec politiky primarni prevence rizikového chovani v Ceské
republice.

Hlavni cile Prostfednictvim efektivniho systému primérni prevence, fungujiciho na zakladé

vydefinované | komplexniho piisobeni viech na sebe vzdjemné navazujicich subjekti, sniZit miru

dokumentem | rizikového chovani u déti a mlédeZe a minimalizovat jeho vznik.

Vyhodnocenl | Nérodni strategie 20192027 navazuje na Narodni strategii primarni prevence a

napliiovdn( rizikového chovanf na obdobi 2013-2018. Pro roky 20192021 byl zpracovan ak&ni

strategie plan k naplfiovani strategie.

Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/strategie-a-koncepce-ap-

strategii msmt

v piném znéni

Zdroj: vlastni zpracovéni, 2019.

Tab. 20: Koncepce podpory rozvoje nadani a péée o nadané na obdobi let 2014-2020

Platnost 2014-2020

dokumentu

Strucny obsah | Dokument navazuje na ,Koncepci péfe o mimofadné nadané déti a Zaky
dokumentu pro obdobi let 2009-2013“. Koncepce 2014-2020 se odli$uje od predchozi

koncepce zejména v tom, Ze se neomezuje pouze na cilovou skupinu {mimoiadné)
nadanych déti, Zakd a student, nybrz je zamé&fena Sifeji — na podporu identifikace,
rozvoje a uplatnéni nadani déti, Ziki a studentii {déle jen podpora nadéni).
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Hlavni clle 1) Kontinudlni systematickd podpora identifikace, rozvoje a uplatnéni
vydefinované nadani.
dokumentem 2} Aktivni vyhledavani a vytvafeni pfileZitosti kidentifikaci, rozvoji a
uplatnéni naddnt.
3) Systematickou podporu rozvoje odbornych kompetenci a vzdjemné
spoluprdce viech aktérid podilejicich se na rozvoji a péci o nadané.
4) Poskytovani zpétné vazby o {potfebnych) zméndch systému, které by mély
byt reflektovany v pravnich pfedpisech.
5) Mezindrodni spolupréce, realizace vyzkum( a zvefejiiovani relevantnich
informaci z oblasti naddni a péte o nadané.
6) Priib&iné monitorovéni a evaluace systému.
Odkaz na http://www.msmt.cz/mladez/system-podpory-nadani
strategii

v piném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019,

Tab. 21: Stitni program environmentalni vzd&livani, wechovy a osvéty a environmentéiniho
poradenstvi na léta 2016-2025

Platnost 2016-2025

dokumentu

Struény obsah | Statni program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvdty a

dokumentu environmentalniho poradenstvi na Iéta 2016-2025 je kli€ovou nérodni strategii
pro oblast EVVO a EP, ktera strukturované definuje vizi, cile a opatfeni (v akénich
plinech potom i tikoly), do nichZ se vedle orgéni statni sprévy zapojuijf kraje, obce
a mésta, skoly, vcetné Skol vysokych, specializovana zafizenf pro EVVO a EP jako
jsou strediska ekologické wychovy a environmentdlni poradny, daldi subjekty
zfizované vefejnou spravou i soukromé, neziskové organizace, vzdélavaci a
vyzkumné instituce, muzea, ZOO, botanické zahrady, lesnické instituce, knihovny
&i zafizenf cirkvi apod.

Hiavni oblasti 1} Udriitelnost systému a prostfedi pro EVVO a EP.

vydefinované 2} Kvalita, diverzita a inovace v EVVO a EP.

dokumentem 3) Spoluprace, sitovani a porozuméni EVVO a EP.

4) Posilovani postaveni a porozuméni EVVO a EP — propagace, PR,
popularizace.
5) Vzddélavaci cile a relevantni témata.

Vyhodnoceni | Na roky 2019-2021 je zpracovan akéni plan.

naplfiovédni

strategie

Odkaz na https://www.mzp.cz/cz/statni_program evvo ep 2016 2025

strategii

v plném znéni

Zdroj: viastni zpracovan(, 2019,
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1.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni

Agregované vysledky dotaznikového $etfeni, které byly poskytnuty RO OP VVV realizaénim tymim
MAP s daty k 26. listopadu 2018, nejsou v této analytické &asti zohlednény z dlivodu nizkého procenta
zapojeni matefskych a z&kladnich $kol ze zéjmového regionu {materské Ekoly SO ORP Ceska Tirebové —
42,9 %, zékiadni $koly SO ORP Ceska Trebova — 33,3 %, mate¥ské $koly SO ORP Usti nad Orlici — 36,8 %,
zékladni $koly SO ORP Usti nad Orlici - 25 %). Data k 30. 10. 2019, které maji byt realizaénim tymam
MAP pfedany, budou zohlednény pfi dalii aktualizaci analytické &asti MAP ve $kolnim roce 2020/2021.

Relevantnim tedy pro aktualizaci analytické ¢asti MAP z(stdva dotaznikové etieni ze $kolniho roku
2015/2016.

1.1.3.1 Dotaznikové SetFeni realizované MSMT

Vychadiskem pro stanoveni zédkladnich problémovych okruhii bylo dotaznikové ¥etfeni realizované
MSMT, které bylo zahdjeno v prosinci 2015. V $O ORP Usti nad Orlici se ho aktivné zuZastnilo 19
matefskych 3kol, tj. 100 % a 16 zakladnich $kol, tj. také 100 %. V SO ORP (eski Tiebové se na ném
podilelo 6 matefskych 3kol ze 7 (jedna matefska Skola vypinila dotaznik dodateénéd), tj. 85,7 % a 7
zékladnich 3kol, tj. 100 %. Ziskana data tak miZeme povaZovat za relevantni.

Vysledky dotaznikového Zetfeni

Zakladni Skoly — hlavni oblasti rozvoje definované v dotaznikovém 3etfeni

Pro zdkiadni 3koly patfi mezi nejvice prioritni oblasti: podpora inkluzivniho/spoleéného vzdéldvani a
rozvoj infrastruktury Skoly, vE. rekonstrukei a vybaveni.?

Tab. 22: Hlavni oblasti podporované z OP — Z8 v SO ORP Usti nad Orlici

Hlavni oblasti podporované z OP — Z5 v 50 ORP Ustf nad Orlici Pofadi podlie potfeb $kol

Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Podpora rozvoje {tenarské gramotnosti

Podpora rozvoje matematické gramotnosti

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité Zakd
Podpora polytechnického vzdélavani

{F.  Rozvoj infrastruktury Skoly, vE. rekonstrukei a vybaveni

Zdroj: dotaznikové Setfeni MEMT, 2015-2016.

NEIREE

Mo W

2 pozn: Sefazenf viech 6 hlavnich oblasti od 1 {= nejvétii potfeba rozvijet danou oblast v rdmci podpory
z Evropské unie v letech 2016—-2020) do 6 (= nejmens{ potfeba rozvijet danou oblast v rémei podpory z Evropské
unie v letech 2016-2020).
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Tab. 23: Hlavni oblasti podporované z OP — Z8 v SO ORP Cesk4 Trebova

Hlavni oblasti podporované z OP - Z8 v SO ORP Ceskd Trebova Pofadi podle potieb kol

Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Podpora rozvoje ttenéafské gramotnosti

Podpora rozvoje matematické gramotnosti

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité Zaku
Podpora polytechnického vzdélavani

Rozvoj infrastruktury Skoly, v€. rekonstrukci a vybaveni

Zdroj: dotaznikové Setfenl M5MT, 2015-2016.

m[m[o[n[e]>
Biwih|dn|N

Mateiské Skoly — hlavni oblasti rozvoie definované v dotaznikovém Setieni

Jak uvadi nasledujici ddaje, pro mateiské Skoly jsou nejvétsimi prioritami: podpora polytechnického
vzdélavani a v zavésu jsou podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani a rozvoj infrastruktury Zkoly,
vE. rekonstrukci a vybaveni.?

Tab. 24: Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Usti nad Orlici

Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Usti nad Orlici Pofadi podle potfeb 3kol

Podpora inkluzivniho / spole€ného vzdélavani
Podpora rozvoje &tenafské pregramotnosti

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti
Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité Zakd
Podpora polytechnického vzd@lavani

Rozvoj infrastruktury $koly, v&. rekonstrukcei a vybaveni
Zdroj dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.

HEEEEE
NI YN

Tab. 25: Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Ceskd Trebova

Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Ceska Tiebovd Potadi podie potfeb kol

Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Podpora rozvoje ¢tendiské pregramotnosti

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité Z4ki
Podpora polytechnického vzdélavéni

Rozvoj infrastruktury $koly, vi. rekonstrukci 2 vybaveni
Zdrm dotaznikové Setfeni M3MT, 2015-2016.

“rﬂp.ﬁsﬂ?
=i | N

3 pozn: Sefazeni viech 6 hlavnich oblasti od 1 (= nejvétsi potieba rozvijet denou obiast v rémei podpory
z Evropské unie v letech 2016-2020) do 6 (= nejmen3| potiebu rozvijet danou oblast v rémci podpory z Evropské
unie v fetech 2016-2020).

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Nejvyznamnéj$i prekazky v jednotlivych sledovanych oblastech {podil $kol v rémci ORP, které
danou pfekéiku oznaéily za nejvyznamnéjif)*

Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Materfské i zékladni Skoly pro obé spravni dzemi ORP v pomérné znaéné shodé definuji jako
nejvyznamnéjdi prekdzky pro danou oblast nedostateéné finanéni zaji§té&ni persondinich nékladi
na préci s heterogennimi skupinami déti (pfedeviim organiza&né a finanéné naroénou roli asistentdi
pedagoga) a velky polet déti ve tfiddch, které mohou byt zplisobené pfedsudky pedagogickymi
pracovniky a nedostatecné zkuSenosti s jinymi formami vyuky.

Tab. 26: PODPORA INKLUZIVNfHO / SPOLECNEHO VZDELAVAN(
mS Z$
SOORP | SOORP | SOORP | SOORP
Usti nad Ceskd Usti nad Cesks
Oriici | Tiebovéd | Oriici | Trebovd

Nejvyznamnéjii piekaZky pro danou oblast

Nedostatecné finanéni zajisténi personalnich
nakladil na pracis heterogennimi skupinami déti 26,3% 16,7 % X 28,6 %
{napf. asistentd pedagoga, pedagogické i
nepedagogické pracovniky)
Nedostatek financnich prostfedkil pro realizaci
mimo3kolniho vzdélavani pro znevyhodnéné 16,7 % x
Faky (napf. vystavy, exkurze, krouZky apod.)
Nedostateénd vzdjemna komunikace Skoly a
rodiny (nezvlddani feseni konfliktd a problémd,
nedostateind schopnost Skoly obhdjit vlastni
ndzory a postupy apod.)
Velky potet déti ve tfidach 42,1% 66,7 % X 28,6 %
Nedostateéna schopnost ucitelll pracovat s
. . 53%

heterogenni skupinou
Nezdjem ufitell o zavedeni Inkluzivniho
prostfedi koly (nezajem o zménu metod, forem 53%
a stylu prace)
Problematika je nova, nerozumime ji, neméme
7adné zkuSenosti v oblasti inkluze/spoleéného 53 %
vzdélavani
Technickd nemoZnost bezbariérovych (prav
Skoly
Na Skolu je tla€eno ze strany stdtu na rychlou

.. L 4 28,6 %
zménu stavajiciho systému
Zfizovatel Skoly nepovaiuje téma inkluze za
prioritu
Zdroj: dotaznikové detfeni MSMT, 2015-2016.

53%

53%

4 Pozn.: v kaZdé oblasti jsou uvedeny 3 nejvyznamnéjsi definované piekdiky, v pFipad® shodné hodnoty fsou
uvedeny viechny definované pfekdZky. Pro porovndni obou ORP zpracovatel dopinil data z obou regiond. Znok
X" je uvddén v pfipadé pofadi, pokud je podil nulovy.
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Rozvoj &tendfské pre/gramotnosti, rozvoj matematické pre/gramotnosti

IC 27034186

Shodné s vysledky v ramci kraje a celé CR se pohybuji i vysledky obou spravnich uzemi ORP a
za nejvyznamnéjii pfekaiku pro &tendfskou a matematickou pregramotnost v matefskych Skoldch a
tendfskou a matematickou gramotnost na zdkladnich $kolach uvddi nedostatek finanéni podpory pro
vybaveni a technické zdzemi. Pro &enéiskou pregramotnost na M3 je také velikou prekéikou
nedostatek interaktivnich metod a pomiicek pro rozvoj étenédiské i matematické pregramotnosti. Dafe
jsou vysledky velmi rozprostrené, zileZi spiSe na nazoru a stavu konkrétnich $kol viz nésledujici tabulky.

Tab. 27: ROZVO) CTENARSKE PREGRAMOTNOSTI (POUZE PRO MS)

MS
SO ORP SO ORP
Nejvyznamné;jii pfekazky pro danou oblast Ustinad Ceska
Orlici Tiebova
Nedostatek stabilni finantni podpory pro rozvoj pfisluiné
pregramotnosti {nedostatené materiélné technické zazemi, chyb&jici 42,1% 66,7 %
finance na inovace a vymé&nu pomficek k rozvoji pregramotnosti,
nedostateény potet pomiicek apod.)
Nedostatek |-nterakt|vmch metod a pomlicek pro rozvoj 63.2% 66,7 %
pregramotnosti
Nedostatek moZnosti pro sdileni dobré praxe 47,4 %
Nedostupnost informacnich a koemunikaénich technologii pro rozvoj 33.3 %
pfisluiné gramotnosti !
Nedostate€ny rozvej mentoringu a dal3ich kolegialnich forem podpory
na Skole ve vztahu k pfisluSnym gramotnostem (mald kreativita, 33,3%
stereotyp vyucuijicich, nizka sebemotivace apod.)
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikli pro rozvoj 33.3 %
pfislu$né pregramotnosti .
Zdroj: dotaznikové Zetfeni M3MT, 2015-2016.
Tab. 28: ROZVO) CTENARSKE GRAMOTNOSTI (POUZE PRO Z8)
=
s e SO ORP 50 CRP
Nejvyznamnéjsi pirekaZky pro danou oblast Usti nad S
Nedostatek stabilni finan&ni pedpory pro rozvoj pfisluiné gramotnosti
{k persondlnimu zaji3téni pedagogického dozoru koutkii, volné
. . v o ) 62,5 % 71,4%
otevienych uéeben, k moZnému pileni hodin,
k inovaci a vyméné uéebnich pomiicek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostatecného pottu téchtc pomiicek apod.)
Nedostatek interaktivnich metod a pomicek pro rozvoj gramotnosti 6,3 %
Nedostatetné uplatiiovani metod a forem wyuky ve wvztahu
s s wero 125%
k heterogennim skupindm Zak{
Nedostatek moZnosti pro sdileni dobré praxe 6,3%
Nezéajem ze strany Zikii a rodiéh 6,3 % 14,3 %
Nedostatetny rozvoj mentoringu na 3kole ve vztahu k pfisluinym
gramotnostem (mald kreativita, stereotyp wvyulujicich, nizka 14,3%
sebemotivace apod.)

Zdroj: dotaznikové Zetfeni MSMT, 2015-2016.

EVROPSKA UNIE
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Tab. 29: ROZVOJ MATEMATICKE PREGRAMOTNOSTI {POUZE PRO M3)
S

. ] . SO ORP SO ORP

Nejvyznamnéjsi pfekdZky pro danou oblast Usti nad Zesks

Crlici Tiebovd

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pFisluiné
pregramotnosti (nedostateéné materidlné technické zdzemi, chybéjici 15,8 % 66,7 %
finance na inovace a vyménu pomicek k rozvoji pregramotnosti,
nedostateény pofet pomiicek apod.)

Nedostatek interaktivnich metod a pomUcek pro rozvoj pregramotnosti 31,6% 66,7 %
N'e'dostu.pnost mforrr?acnlch a komunikafnich technologii pro rozvoj 10,5 % 33,3%
pfisluiné gramotnosti

Nedostate&ny rozvoj mentoringu a dalSich kolegidlnich forem podpory

na 3kole ve vztahu kpfislusnym gramotnostem (mald kreativita, 33,3%
stereotyp vyutujicich, nizka sebemotivace apod.)
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikii pro rozvoj 33.3 %

pfisluéné pregramotnosti
Nedostateény tlak na implementaci rozvoje pfisluiné pregramotnosti 10.5 %
na narodni Grovni L

Zdroj: dotaznikové Eetfeni MSMT, 2015-2016.

Tab. 30: ROZVO) MATEMATICKE GRAMOTNOSTI {POUZE PRO Z3)

s
SO ORP 50 ORP
Usti nad Ceska
Orlici | TFebovd

Nejvyznamnéjsi pfekaiky pro danou oblast

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj piisluiné gramotnosti
(k pvers?nélnimu zajisténi pedagogviclfého dOZOI‘I;I k?utkfl, volf\é 56,3 % 42,9%
otevienych uteben, k moZnému plleni hodin,
k inovaci a vyméné ulebnich pomiicek k rozvoji gramotnosti, k zajiiténi
dostateéného poétu téchto pomicek apod.)

Nizka &asovd dotace pro rozvoj pfislu$né gramotnosti mimo vyuku 6,3 % 12,3 %
Nedostate&né uplatiiovani metod a forem vyuky ve vztahu

k heterogennlmiku pinam Zaku R L2k
Nezdjem ze strany 2ak( a rodici 14,3 %
Nizka troveii kooperace $koly s dalsimi aktéry k rozvoji gramotnosti

(projekty se $kolami, s obcemi, science centry, neziskovymi 14,3 %
organizacemi apod.)

Chybéjici nebo nedostate{ny srovnavaci nastroj (rovné gramotnosti 6,3%

pro Zaky daného véku nebo roéniku

Nedostate€ny rozvoj mentoringu na $kole ve vztahu k pfislu$nym
gramotnostem (mala kreativita, stereotyp vyutujicich, nizks 6,3%
sebemotivace apod.)

Zdroj: dotaznikové Setfeni M3MT, 2015-2016.

Operalni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité na matefskych 3koldch a kompetenci k podnikavosti,

iniciativé a kreativit& na zdkladnich £kolach

V ramci matefskych Skol se v daném kraji a celé CR vyznaZoval za nejvétsi p¥ekazku nedostatek
finanénich prostiedki. Pro SO ORP Usti nad Orlici a Ceskou Trebovou byla tato pfekézka také velice

zasadni spolu s malym zéjmem a stereotypni piistup pedagogl k podpofe iniciativy a kreativity.

Tab. 31: PODPORA KOMPETENCI K INICIATIVE A KREATIVITE (POUZE MS)

M3
Nejvyznamn&j3i ptekdlky pro danou oblast SOORP | SOORP
Ust( nad Ceska
Crlict Trebova
Maly zdjem a stereotypni pfistup pedagogl k podpofe iniciativy a 21,1 % X
kreativity
Nedostatek finantnich prostfedkd pro zajiiténi pomucek, literatury
R . 316% X
apod. pro rozvoj iniciativy a kreativity
Jiné 15,8 %
Zadné 15,8 % X
ZFizovatel Skoly nepovaiuje téma za prioritu X

Zdroj: dotaznlkové Zetfeni MSMT, 2015-2016.

Tab. 32: PODPORA KOMPETENCI K PODNIKAVOSTI, INICIATIVE A KREATIVITE (POUZE Z§)

5
Nejvyznamnéjéi pfekaiky pro danou oblast SO ORP SO ORP
Ustinad Ceskd
Maly zajem pedagog(i o podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity 18,8%
Maly zdjem Zdki o témata, cvi¢eni, projekty rozvijejici kompetence
k podnikavosti, iniciativé a kreativit o
po I a
Nedostatetnd dostupnost infermaénich a komunikaénich technologii 6.3 %
pro vyuku v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity b
Nedos‘tafek financnich prostfedki pro realizaci vzdéldvdni mimo 62,5 % 71,4%
vlastni vyuku
Jiné 6,3 %
Nedostatek vyukovych materidli, pomiicek a metodik v oblasti 28.6 %
podnikavosti, iniciativy a kreativity !

Zdroj: dotaznikové etfeni M3MT, 2015-2016.

Podpora polytechnického vzd&lavéni
Napii¢ vysledky pro CR, Pardubicky kraj a konkrétn&ji pak SO ORP Ceské Tiebové a Usti nad Orlici se

v M3 i Z8 vyznatuje jako nejvétsi prekd¥kou pro polytechnické vzd&lévéni nedostatek financi na jeho
podporu a nedostatek vybaveni (pomiicky, laboratofe, nedostate&né prostory). Matefské Skoly z SO
ORP Usti nad Orlici povaiuji za silnou prekaZku také mélo pfileZitosti k dalgimu vzd&lévani
pedagogickych pracovnikli v oblasti polytechniky. Obecn& se 3koly déle shoduji na malém zdjmu
pedagogti o podporu polytechniky ve koldch, strachu o bezpeénost déti & absenci pozice pracovnika
pro rozvoj dané oblasti.

EVROPSKA UNIE
Eviopské strukiurdini a nvesténi fondy
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Tab. 33: PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI (M3)
M5 .
Nejvyznamnéjsi piekaiky pro danou oblast SO ORP SO ORP
Usti nad Ceska
Orliz! Trebowvsa
Nevhodné ¢i Zddné vybaveni pomiickami pro rozvoj polytechnického 5,3% 333%

vzd&lavani (vybaveni tfid, heren, h¥i§t, keramickych dilen apod.)
Maly zdjem pedagogi o podporu polytechnického vzdélavani nebo
. 105%

strach o bezpefnost déti
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikil pro rozvoj
polytechnického vzdélavani
Nedostatek financi na podporu polytechnického vzdélavani 368% 50,0 %
Nedostatek pfileZitosti k dal3imu vzdélavani pedagogickych pracovniki

. ] 26,3 %
v oblasti polytechniky
Jiné 10,5 %
Z4dné 5,3 %
Zdroj: dotaznikové Setfeni MSMT, 2015-2016.

53% 16,7 %

Tab. 34: PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI (23)

' 2
. . o SO ORP SO ORP
Nejvyznamnéjéi prekatky pro danou oblast Usti nad Zesks
Orlicl |  Trebova

Nedostatedné/neodpovidajici prostory 12,5 % 14,3 %
Nevhodné & Z4dné vybaveni laboratofi, odbornych uéeben, dilen apod. 31,3% 143 %
Maly zajem o polytechnické vzdélavéni ze strany Zaki a rodi¢h 6,3 % 28,6 %
Nedostatek financi na \ihradu vedeni volitelnych pfedmétl a krouZki 25,0 % 42,9 %
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikii pro rozvoj 125 %
polytechniky i
Jiné 12,5 %

Zdroj: dotaznikové Zetfenl MSMT, 2015-2016.

1.1.3.2 Dotaznikové Setieni k finanéni ndroénosti vzdélavdni

Podkladem pro aktualizaci analytické ¢asti MAP je souhrnna zpréva k dotaznlkovému $etfenik finanéni
narolnosti. Toto dotaznikové Setieni probihalo od 26. dnora do 22. bfezna 2019 a zamérovalo se
na finanéni naro€nost z pohledu matefskych 3kol, zakladnich 3kol a zékonnych zéstupcl. Celd zpréva
je k dispozici na webovych strénkdch https://www.maporlicko.cz/probehle-aktivity/detzil/souhrnna-
zprava-k-dotaznikovemu-setreni-k-financni-narocnosti-vzdelavani.

1.1.3.3 Informace o stdvajicim stavu étendfské, matematické a digitdini gramotnosti a
inkduzivity v izemi MAP v&etné srovndni se situaci v €R

Stavajici stav Etendfské, matematické a digitalni gramotnosti a inkluzivity v uzemi MAP Usti nad Orlici
a Ceské Trebova se situaci v Ceské republice byt porovnavan na zakladé dat zjidt&nych v rédmci aktivity
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2.7 Podpora kol v planovani, ve které byly tvofeny Popisy potieb $kol, vyroéni a tematické zprévy
Ceské gkolni inspekce (napf. zprévy o Setfeni PISA, TALIS v CR).

Ctenéfska gramotnost

V hodnoceni materialnich podminek étendiské gramotnosti se v porovnani dat za zdjmové dzemi a dat
za Ceskou republiku ziskané informace shoduji. V této oblasti Zkoly zapojené do MAP Usti nad Orlici a
Ceskd Trebové identifikovaly prostor ke zlepSeni ve vytvafeni &tendfsky podnétného prostfedi
(Ctendiské koutky) a obmén& kniZniho fondu v Z&kovskych knihovnach. Tato zji¥téni se shoduji
s tvrzenimi uvedenymi v tematické zpravé Ceské Zkolni inspekce (Rozvoj &tendiské gramotnosti
na zikladnich a stfednich $kolach ve 3kolnim roce 2017/2018).

V oblasti dalSiho vzdéldvani pedagogickych pracovnikii dochazi k pravidelnému absolvovani kurzi
DVPP. Tyto kurzy se zaméfuji na rozvoj ctendiské gramotnosti a pregramotnosti. K jejich absolvovéni
jsou vyuZivany tzv. Sablony nebo voleny kurzy DVPP dle zajmu a aktudln( pot¥ebnosti roz&iFit v dané
oblasti znalosti a pedagogické kompetence. Hlavné matefské Skoly vyuZivaji k rozvoji svych kompetenci
sdileni zku3enosti v ramci navitév ostatnich matefskych kol z regionu i Siriho okoll. Tyto aktivity se
shoduji s doporucenimi Ceské Skoinf inspekce.

Jednim z doporueni C3l je posilovat dovednosti Zékii pro Fedeni ndrognéjsich tinnosti vztahujicich se
ke &tenaiské gramotnosti. Na zdkladé zji§téni v ramci Popisu potfeb kol v oblasti posilovani Zdkovi
hlubsi prace s textem se osv&dgily &tenafské kluby a étenéfské dilny. Skoly ziskavaji finanéni prostiedky
na &enéfské kluby ze Sablon. Jednou z dalsich cest, jak dochazi v regionu k posilovéni vztahu ke &teni
a posilovéni étenaiské gramotnosti je aktivni vyuZivani zakovskych knihoven, realizace &enaiskych
lekei, zapojovani do riznych projektd (napf. Cteni poméhé, Celé Cesko &te détem, Zaloka do knihy
spojuje Skoly atd.) &i tvorba vlastni kniZky. V rdmci téchto aktivit dochazi k propojovéni aktérd, ktefi
jsou daleZiti pro rozvoj ctenafské gramotnosti.

Na zakladé doporuéeni Ceské Skolni inspekce je nutné se v oblasti Etenaiské gramotnosti vénovat
témto tématdim:

e Spoluprace pedagogickych pracovnikd napfic vzdélavacimi obory a vzdélavacim oblastmi.

= Podpora rozvoje tenarské gramotnosti napfi¢ predméty a vzdélavacimi oblastmi v jinych, nez
Jje Cesky jazyk a literatura.

» Posilovat dovednosti Zdkli pro Fefeni ndroZnéjiich Zinnosti vztahujicich se ke Etenafské
gramotnosti.

o Zlepsit prostorové-materidini pfileZitosti Zaki ke &teni.

¢ VyuiZivat dostupné informace sumativniho i formativniho hodnoceni v rdmci koncepéniho
pristupu k rozvoji ctenadfské gramotnosti Zaki.

¢ Roziifovat spolupraci s odborniky, rodici pfi rozvoji &tendfské gramotnosti Zdki.
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Matematickd a digitdlni gramotnost

V oblasti matematické gramotnosti vnimaji Skoly ze zajmového regionu jako nutné ke zlepSeni
zvy$ovani zdjmu Zaka zakladnich kol o matematickou gramotnost, zlepsit vyuZivani poznatkd, které
#aci ziskaji v rdmci vyuky a snaZit se vice ve vyuce provazat jednotlivé vzdélavaci oblasti. Toto tvrzent
Zkol se shoduje s vystupy tematické zpravy Ceské Ekolni inspekce k rozvoj matematické gramotnosti.

S existenci tzv. Sablon zacaly regionélni $koly vyuZivat kluby deskovych a logickych her jako podpory
k podniceni zdjmu v rozvoji matematické gramotnosti. Nékteré Skoly z regionu obohacuji hodiny
matematiky alternativnimi pfFistupy napf. Hejného metodou vyuky matematiky nebo Einnostni
matematikou. Lze konstatovat, Ze Skoly se zapojuji do rliznych projektii na podporu matematické
gramotnosti {napf. projekt Abeceda penéz, soutéie v programovani) nebo realizuji vlastni projektové
dny.

Vyufiti digitalnich technologil v regionéinich $koléch se shoduje se zjist&nimi zjisténymi Ceskou Skolni
inspekci. Nékteré ze zakladnich Skol maji slaba mista ve vétSim vyutiti digitalnich technologii k rozvoji
gramotnosti (nejen ve vybaveni Skol digitalnimi zafizenimi, ale i ve schopnostech pedagogickych
pracovniki s digitalnimi zafizenimi spravné pracovat).

Na zakladé doporueni Ceské Skolni inspekce je nutné se v oblasti matematické a digitafni gramotnosti
vénovat témto tématdm:

= Hledat a vyuZivat moZnosti pro zvy3ovéni zajmu Z4k{l o matematiku, napfiklad prostfednictvim
zavadénim vhodnych inovaci edukaénich metod, zachovanim &i posilenim nabidky doplfiujicich
aktivit s vazbou na rozvoj matematické gramotnosti, zvySovanim kvality vyuZiti ICT technologii
vietné vhodnych aplikaci ve vyuce matematiky a posilovanim vyufiti diferencované vyuky
{napf. rlzna obtiinost feSenych dloh) a formativniho hodnoceni Zik( v oblasti matematické
gramotnosti.

» Vytvaret podminky pro rozvoj matematické gramotnosti Zak( napfi¢ pfedméty a vzdélavacimi
oblastmi (napf. spolupréce utitelli, rozvijeni kompetenci uiteld v této oblasti).

e Zaméfit pozornost na (icelné vyuiiti informacnich technologii, které budou mit pozitivni dopad
nad motivaci Zaki, dale na zvyseni efektivity uplatfiovanych metod vyuky, jeji individualizaci a
podporu implementace technik formativniho hodnoceni smérfujicich k dosahovéani lepsich
vzdéldvacich vysledkd 2akd.

# Posilit vniman! informaénich technologii jako pfleZitosti pro zlepSeni prace ufitele s Zky
vytvofenim podminek a podpory v podobé pfistupu k otevienym vzdéldvacim zdrojiim,
obsahujicim hodnoceni jejich kvality 2 vhodnosti vyuZiti ve vyuce.

Inkluzivita

V oblasti inkluzivity je skolami velmi pozitivné hodnocena piitomnost asistenta pedagoga (podpora
ditéte/Zdka pfiznand na zakladé@ podpilrnych opatfeni} nebo 3kolniho asistentz (persondlni
nepedagogické podpora z tzv. 3ablon) ve vyuce. Toto tvrzeni skol se shoduje s tvrzenim z tematické
zpravy Ceské ¥kolni inspekce ke spoleénému vzdélévani. Na zdklad® mapovani situace v Gzemi
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vypliva, Ze se Skoly (jedna se hlavné o méstské Skoly) snaii vytvaFet $kolska poradenska pracovisté,
kterd maji podporovat Zéky ohroZené Skolnim netispéchem. Tato skuteénost pfispiva ke zlepSovani
spoluprice mezi pedagogy a asistenty pedagoga. Prostor pro zlepieni Zkoly vnimaji hlavné
u spoluprace pedagogti 2. stupné a asistentd pedagoga.

Velkym pfinosem pro podporu déti ohrozenych $koinim nedspéchem v matefskych Skoléch je moZnost
cerpat financni prostiedky na personédlni podporu chilvy (pro dvouleté déti) nebo Ekolniho asistenta.
Tato podpora usnadiiuje adaptaci d&ti mladsich tfi let a déti ohroZenych 3kolnim nedspéchem. Jak
zakladnl, tak mateiské 3koly se shoduji, Ze pro jejich fungovéni je diilefité ziskat finan&ni prostfedky
na persondlni podporu déti a 8k ohroZenych 3kolnim netspéchem. Toto tvrzeni se shoduje se zavéry
Ceské ZkoIn{ inspekce.

Pedagogitt! pracovnici absolvuji kurzy DVPP se zaméFenim na praci s dé&tmi/zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, aby byli schopnizvolit dle situace nejvhodn&j$i metody a formy préce s témito
détmi.

Na zéklad& doporudeni Ceské Skolni inspekce je nutné se v inkluzi vénovat témto tématiim:

¢ Zjednoduiit administrativni procesy spojené s poskytovanim podpory véech stupnd.

¢ Vytvofit jednotny systém pro evidenci a kontrolu doporuéenych podpiirnych opatieni,
nédvazné pak Zddosti Skol o financovanf t&chto podpiirnych opatfeni a skuteéné realizovanych
{pofizenych) podpirnych opatfeni.

o Jednoznaéné stanovit pfipustné zpiisoby financovani podpory déti a ik vzdéldvanych
ve 3kolach ziizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona, tak, aby tyto 3koly byly schopny
zajistit efektivni vzdélavani Zakd s respektem k jejich specidlnim vzd&lavacim potfebdm.

e Zlepiit persondlni podminky ve Skolach — podpofit moZnosti ziskavani Skolnich specidlnich
pedagogii, Skolnich psychologli a zejména asistenti pedagoga (motivace uchazeéd, ziskdni
kvalifikace, finanéni ohodnoceni, mativace k setrvéni ve kole).

¢ Posilit spolupriéci uciteld a asistent( pedagoga ve tfidé, do daliho vzdé&lavani vice zapojovat
takeé asistenty pedagoga.
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1.1.4 Charakieristika $kolstvi v FeSeném tizemi

Tato kapitola vychdzi z dat obsaZenych ve Strategii izemi spravniho obvodu ORP Ceskd Trebovd,
Strategii tizemi spravniho obvodu ORP Usti nad Orlici, z Popisti potfeb £kol, vlastniho Setfeni a vykazii
M3MT.

Do uizemniho vymezeni MAP Usti nad Orlici a Ceské Trebové (obr. 5) spada celkem 21 obci (16 SO ORP
Ustf nad Orlici, 5 SO ORP Cesk4 Trebova). Poet 3kol, které se v tizemf nachazeji znazorfiuje tab. 35.
Celkem v 5 obcich nemaji obyvatele k dispozici 4dné ¥kolské zafizeni (Hrédek, Pivrat, Retivka,
Sudislav nad Orlici, Vodérady).

Tab. 35: Potty $kol a Zkolskych zaFizenf v SO ORP Usti nad Orlicl a Ceska Tfebové ve Skolnim
roce 2018/2019.

a
2
o
N&zev obce SO ORP ‘3: ©
o o | = 1w | D g
= M| Misal{R K| &
Brandys nad Orlici Usti nad Orlici 1] 1
Ceska Trebovd Ceska Trebova 4 | 4 1] 1 1
Ceske Libchavy Usti nad Orlici 1
Dlouhd Tfebova Ustf nad Orlici 1
Dolni Dobrout Usti nad Orlici 0 J
Hnétnice Usti nad Orlici 1|1
lehné&di Usti nad Orlici 1
Libchavy Usti nad Orlici 1
Orlické PodhdFi Ustf nad Orlici 1
Rybnik Ceska Tfebové 1
Retové Usti nad Orlici 1
Semanin Ceska Trebové 1
Sopotnice Usti nad Orlici 1
Tiebovice Ceska Trebova 1
Ustf nad Orlici Usti nad Orlici 8 ! 4 1|11 1
| Velka Skrovnice Usti nad Orlici 1

Zdroj: vlastni Setfeni.

V Ceské Trebové funguje soukrom4 zékladni ¥kola, jedna se o detaSované pracoviété Zakladni Skoly
Na rovin& Chrudim. Pfi Z&kladni 3kole Usti nad Orlici, Brat#i Capkd 1332 je od $kolniho roku 2018/2019
oteviena inovativni tfida s programem Zacit spolu.
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Uzemni vymezeni MAP Usti nad Orlici a Cesk4 Trebova

SO ORP e
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e hranice spravniho obvodu ORP MAS ORLICKD, 2.5.

] ) MAP pro spriival obvod ORP Usti nad Orlici o Ceské Trebovs
| spravni obvod ORP Ustl nad Orlici 2017
- . . . 2drof podkiodovieh dot: ArcCR 500. ARCDATA PRAHA fonkine]. 2017 [cit, 2017-04-06],
-A spravni obvod ORP Ceska Trebovd Dostupné z: hitps:/fwww.arcdota.cz/produkty/geograficke-dota/arcer-500

Obr. 5: Uzemni vymezeni MAP Usti nad Orlici a Ceskd Trebovd (zdroj: viastni zpracovini).
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V zdjmové regionu funguiji 2 zakladni umélecké Zkoly (ZUS Ceska Tiebovd, ZUS Jaroslava Kociana Usti
nad Orlici) a 2 detadovand pracovisté zékladnich uméleckych 3kol: v Dolni Dobrou¢i {pobotka ZUS
Letohrad) a v Brandyse nad Orlici (pobogka ZUS Choceii). V oblasti zajmového vzdélavéni funguji
v izemi 2 domy déti a mlddeZe — Dim d&ti a mladeZe Kamarad Ceské Trebova, Dim déti a mlideze
Duha Usti nad Orlici.

V oblasti neforméintho vzd&lavani funguje na Orlickoustecku a CeskotFebovsku mnoho organizaci —
skauti, miadi hasici, matefska a rodinnd centra, sportovni sdruZeni, myslivecka sdruZeni atd.

Pardubicky kraj zfizuje v Usti nad Orlicf Speciaini zakladni $kolu, matefskou $kolu a praktickou Zkolu,
ktera ma celkem 11 souddsti: zakladni Skola, zakladni Skola speciéini, detadované pracovisté 25 a M3
pfi Orlickodstecké nemocnici, Skolni druZina, pFipravny stupeii, Skolni interndt, £kolni jidelna, specialné
pedagogické centrum Kaminek, prakticka skola dvouletd, detadované pracoviité zakladni Skoly v Ceské
Tiebové, detaSované pracovisté specidlni zékladni Skoly, matefské $koly a praktické ¥koly pii Domovu
pod hradem Zampach.

Na tizemi Orlickotstecka a Ceskotfebovska jsou Pardubickym krajem zfizena 2 gymnazia Gymnézium
Ceskd Trebovd a Gymnazium Usti nad Orlici. Déle pak 4 stfedni Skoly: Stfedni 3kola
uméleckopriimyslova Usti nad Orlici, Vy$§i odborné Zkola a stfedni Skola technickd Ceska TFebové,
Stfedni $kola automobilni Usti nad Orlici, Vy3$3i odborna ¥kola a stfedni Zkola zdravotnicka a socidlni
Usti nad Orlici.

1.1.4.1 PFedikolinf vzdélavani

Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je obcemi zfizeno celkem 25 matefskych £kol (Tab. 36). Podet
matei'skych Zkol se v dlouhodobém trendu neménf. Jedna se o tyto matefské $koly:

SO ORP Ceské Trebova: SO ORP Usti nad Orlici:
s Matefskd skola a zakladni 3kola s Matefska Skola Brandys nad Orlici;
Tfebovice; » Mateiska Skola Dolni Dobroué:
* Matefska ¥kola Ceska Trebova, e Matefska Skola Hnétnice;
Habrmanova; = Matefskd Skola KLUBICKO  Usti
» Matefské Skola Ceska Trebova, nad Orlici, D&Inicka 67;
U Koupalists; « Matefska Skola Lentilka, Usti nad Orlici,
© Mateiska tkola Ceskd Trebové, Heranova 1348;
U Stadionu; * Matefska 3kola u skfitka Jasanka, Usti
e Matefskd 3kola Ceskd Trebova, nad Orlici, Nerudova 136;
Vinohrady; o Matefskd ¥kola Usti nad Orlici, Cernovir
e Zikladni $kola a mateiska Skola 96;
Rybnik; » Mateiskd 3kola Usti nad Orlici,
e Zakladniskola a mate¥ska §kola Knapovec 8;
Semanin. e Mateiska Skola Usti nad Orlici,
Na Vysluni 200;
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e Mateiskdi Skola Usti nad Orlici, s Zdkladni 3kola a matefskd £kola
Pod Lesem 290; Libchavy;
s Mateiskd 3Skola Usti nad Orlici, s Zakladni skola a mateFska 3kola Orlické
Sokolska 165; Podhiifi;
e Zakladni £kola a matefskd Zkola Ceské e Zakladni Skola a mateiskd Ekola
Libchavy; Retovd;
e Zakladni Skola a mateiska Skola Dlouha s Zékladni Skola a matefskd &kola
Tfebova; Sopotnice.
e Zakladni 3Skola a matefskd Skola
Jehnédi;

Tab. 36: Vyvoj poltu tfid a poftu déti v matefskych Skolach zfizovanych obcemi SO ORP Ceskd
T¥ebovd a SO ORP Ustf nad Orlici v 2asové radé Skolnich rokd 2013/2014 ai 2018/2019.

. . | Poie:
Potet Potet Po&e't Potet déti ;| Celkovy dét P_oéft
Potet . . déti ve pocet - déti

Skolnf rok b&¥nych | specidinich . ; - _ hal
M3 s e v b&3nych | specidinich | pedag. | edag, | M1
thidich | tfidich | dvazkd | PSO°F | ridy

U2 E S
2018/2019 25 67 1 1512 12 132,2 115| 224
2017/2018 25 67 1 1542 14 125,7 124 | 22,9
2016/2017 25 65 2 1502 24 123,4 124 22,8
2015/2016 25 65 2 1560 26 125 129 | 237
2014/2015 25 65 2 1609 27 126,8 129 | 244
2013/2014 25 65 2 1605 25 125,6 13| 243

2droj: vykazy MSMT S$1-01 a R13-01, 2019, vlastni zpracovanf.

Ve skolnim roce 2017/2018 doilo ke zvySeni poctu béinych tfid matefskych $kol z 65 na 67, tento
nérist byl zplisoben otevienim nové tfidy v Matefské £kole Ceskd Tfebové, Vinohrady a zrugenim
specidlni tFidy v Matefské fkole KLUBICKO Usti nad Orlici, DéInickd 67. Od tohoto 3kolniho roku jedina
specialni tfida funguje v Mateiské Skole Ceska Trebova, Habrmanova.

Specialni zékladni ¥kola, mateiskd $kola a prakticka Skola Usti nad Orlici zfizuje detafované pracoviété
pfi Orlickotstecké nemocnici.

V oblasti pfedtkolniho vzd&ldvani plsobi v regionu také 2 lesni kluby: D&tsky lesnf kiub Letokruh Ceska
Trebova a Détsky lesni klub Cesta malého stromu Libchavy. Oba kluby funguji na principech lesni
pedagogiky a vyuiivaji prvky alternativnich pfistupli ke vzdélavani (napf. Montessori, Waldorf).

vV eskeé Trebové k 31. 7. 2019 fungovaly 2 détské skupiny: Détska skupina Stonozka a Détska skupina
Kuliek. Obé tyto détské skupiny jsou evidovany Ministerstvem prace a socidinich véciv rdmci projekti
na podporu détskych skupin.
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Obr. 6: Vyvoj poctu déti, které nastoupily do mate¥skych Skol zfizovamfch obcemi SO ORP Usti nad Orlici a SO
ORP Cesks Tfebova ve Skolnich rocich 2014/2015-2018/2019 (Zdroj: vykazy MEMT 51-01, 2019, viastni
zpracovani).

Obr. 6 znazortiuje vyvoj poftu déti, které nastoupily do matefskych kol zfizovanych obcemi SO ORP
Usti nad Orlici a SO ORP Ceské Trebova. Dle rozloZent jednotlivych gkolnich rokd se lze domnivat, e
potet déti, které nastoupily do mateiské 3koly je ovlivnén jednak demografickou kfivkou, tak
zavedenim povinného posledniho pFfedskolniho roku od $kelniho roku 2017/2018, kdy mezi $kolnimi
roky 2016/2017 a 2017/2018 doélo k nérustu nastoupiviich déti.

0d 3kolniho roku 2016/2017 dodlo k néristu déti s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi. Tento nérst
byl zptiscben novelou $kolského zdkona a uzakon&nim vyhlasky . 27/2016 Sb. o vzdélavani 7aki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych, kdy 3kolska poradenska zafizeni (PPP a SPC)
zatala détem s SVP pfidélovat 5 stupiid podpiirnych opatieni. Na zékladé& vykazi M3MT {vykaz $01-1)
ve Skolnim roce 2018/2019 se v matefskych 3koldch vzdélévalo 43 déti s pfiznanymi podplrnymi
opatienimi.

Vyvoj obsazenosti matefskych Skol zfizovanych obcemi je vyjddien na obr. 7. Ve Ekolnim roce
2018/20189 se celkova obsazenost matefskych kol za zdjmové Gzemi pohybovala okolo 86 %. Viechny
matefské 3koly z Orlickotstecka a Ceskotfebovska Jsou dlouhodobé z vice ne# 50 % naplnény. Ve
Skolnim roce 2018/2019 mély 100% obsazenost Zékladni $kola a matefska Skola iehn&di, MateFsk4
Zkola U skfitka Jasanka, Usti nad Orlici, Matefska Skola Usti nad Orlici, Pod Lesem 290 a Mateiska kola
Ceska Trebova, U Stadionu. Obsazenost vy23i neZ 90 % byla v Zékladni 3kole a matefské kole Retova,
Zakladni 3kole a matei'ské skole Libchavy, Zdkladni $kola a matefskéa $kola Dlouha Trebova, Zakladni
Zkola a matefskd $kola Ceské Libchavy, Matefska Skola Ceska Trebovd, Vinohrady a Matefska Skola
Ceska Trebova, U Koupali§ta.

Operagni program Vizkum, vivej a vzd®avani
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Matefskd Skola Usti nad Orlici, Sokolska 165

Matefskd §kola Ust( nad Orlici, Pod Lesem 290
Mateiskd Skola Usti nad Orlici, Cernovir 96

Matefska skola Usti nad Orlici, Knapovec 8
Zakladnf Skola a mateFské Skola Sopotnice
Zékladni $kola @ MateFskd kola Retovs
Zakladni $kola a mateiska 3kola Libchavy
Matefskd Skola Hnatnice

Matefska Skola Dolni Dobroug

Zakladni Skola a matefskd ¥kola Dlouha Trebova
Zakladni gkola a Matefsk4 ikola Ceské Libchavy
Matefska Skola Brandys nad Orlic

Matei'ska 3kola a Zakladni ¥kola TFebovice
Zakladni $kola a mate¥ska skola Praminek, Semanin
Zakladni kola a matefska skola Rybnik,
Mate#ské 3kola Ceskd Trebovd, Vinohrady
Matefska Zkola Ceska Tfebové, Habrmanova
Matefska 3kola Ceskd Trebovi, U Stadionu
MateFskd skola Ceskd Trebovs, U Koupalists
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Obr. 7: Obsazenost mateiskych Skol zfizovanych obcemi v porovnini s celkovou kapacitou matefskych kol
ve Skolnich rocich 2016/2017-2018/2019 (Zdroj: vykazy MSMT $1-01, Rejstiik $kol a $koliskych zafizeni, 2019,
viastni zpracovani}.

Otekdvany vyvoj déti v mateiskych Skolach lze odvodit od kfivky poftu narozenych déti {obr. 8).
Nejv&tsi narist v pottu narozenych détl byl zaznamendn mezi roky 2013 a 2014. Tyto déti jsou
ve vét3iné pfipadl poslednim rokem v matefskych Skolach. Z pohledu celého regionu nebude v dalSich
letech dochézet k vyraznym vykyvim mezi détmi, které nastupuji do matefskych kol a détmi, které
z matefskych Skol odchézeji, coZ znamend, e by kapacity matefskych $kol mély byt dostatujici.
Samozi'ejmé situace v jednotlivych obcich maZe byt odliEné. Napf. v Ceské Trebové lze predpoklidat
nutnost otevieni nové tfidy — mateiské Skoly byly ve 3kolnim roce 2018/2019 primérné z 90 %
napinény. Vie se, ale odviji od kapacit jednotlivych matefskych 3kol, migrace, postoje zfizovatele a
preferenci rodicii ve volb& matefské Skoly pro své dité,
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Obr. 8: Pocet narozenych déti v obci SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova v letech 2010-2018. (Zdroj: CSU,

2019).
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Obr. 9: Vyvoj pottu ufitell pfepofteného na piné zaméstnané a procenta nekvalifikovanych uditeli
plisobicich v matefskych $kolach zfizovanych obcemi v $kolnim roce 2005/2006 aZ 2018/2019 (Zdroj: vykozy
MSMT R13-01, 2019, viastni zpracovani).

Vyvoj poctu uciteld v pfepottu na plné zaméstnané je znazornén na cbr. 9 a v porovnéni s absolutnim
poctem ufiteld na obr. 10. Naridst poftu uéiteli mezi roky lze odlvodnit otevienim nové tFidy
v Matefské Ekole Ceskd Trebové, Vinohrady, ustanovenim vyhlagky &.27/2016 Sb. o vzdélavani zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a %dkli nadanych a zavedenim povinného posledniho roku
predikolniho vzdélavani.
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Z pohledu zastoupeni nekvalifikovanych pedagogii v matefskych $kolich (obr. 9} je zfetelné zavedeni
povinného vzdé&lani pedagogickych pracovniki pro préci s détmi. Jestli budou v budoucnu moci uéit i
nekvalifikovani pedagogové je zavislé na MSMT. Pokud by k této situaci doslo, pravdépodobné by
probéhl procentudlni narast nekvalifikovanych pedagogi v matefskych $kolach.
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== Absolutni poet s PFepolteni na piné zaméstnané

Obr. 10: Porovndni absolutntho pottu utiteli k pfepoitu na piné zaméstnané za Skolni roky 2014/2015 ai
2018/2019 v matefskych $kolach zfizovanych obcemi (Zdroj: Vykazy MSMT R13-01, 2019, viastn! zpracovaéni).

Investitni a neinvestiCni potfeby matefskych Skol jsou uvedeny ve strategické &asti dokumentu MAP,
konkrétné se jednd o Strategicky raimec MAP a piehled neinvestiénich aktivit $kol, dile také
v dokumentu Agregovany popis potfeb Skol. Projektové zdméry zafazeny do Strategického rémce MAP
maji souhlas zfizovatele se zarazenim do tabulky investi¢nich priorit Strategického ramce MAP.

1.1.4.2 Zékladni vzdéldvdni

Obcemi SO ORP Usti nad Orlici a Ceskd Tfebov je zfizeno celkem 21 z&kladnich kol {Tab. 37). Polet
zdkladnich $kol od Skoiniho roku 2015/2016 neménil. V Gzemf je$té funguje Speciglni zakladni §kola,
matefska Skola a prakticks $kola Usti nad Orlici, kter4 je zFizovina krajem a v Ceské Trebové soukroma
zékladni $kola, detaSované pracovisté Zakladni koly Na roviné Chrudim.

Jednd se o tyto zékladni Skoly zfizované obcemi:

SO ORP Ceska Trebova: » Zikladni $kola a matefskd Ekola
Praminek Semanin;

o Zéikladni %kola Ceskd TFebovd,
Habrmanova ulice;

e Mateiska Skola a zikladni Zkola
Ttebovice;
e ZikladniSkola a matefska Skola Rybnik;
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o  Zékladni $kola Ceska Trebova, Nadrazni e Zdkladni 3kola a Matefska £kola
ulice; Retovd;
» Zékladni $kola Ceska Trebovd, Ustecks o Zékladni 3kola a matefskd Zkola
ulice. Sopotnice;
s Zakladni Zkola Dolni Dobrout;
o Zakladni $kola Hnétnice;
S0 ORP Usti nad Orlici: e Zéakladni 3kola Usti nad Orlici, Brat¥
e Zikladni 3kola J, A. Komenského Capkd 1332; i
Brandys nad Orlici; o Zakladni 3kola Usti nad Orlici,
¢ Zékladni 3kola a matefska kola Ceské KOmpETSKEo 127 i
Libchavy; o Zékladni Skola Usti nad Orlici,
o Zakladni $kola a matefsk4 kol Diouhs TISDOVSER 7,
Trebova: »  Zékladni $kola Usti nad Orlici, Skolni 75;
o 7Zikladni Zkola a mateiski Zkola = Zakladni 3kola Velka Skrovnice.
Jehnédi;
o Zakladni 3kola a mateiskd Ekola
Libchavy;
o Zikladni $kola a mate#ska $kola Orlické
Podhiifi;

Ve Ekolnim roce 2018/2019 se v zékladnich Zkolach, které jsou zfizeny obcemi, vzd&lsvalo celkem 3 776
Zaku v 179 tfidach (tab. 37). Ve Skolnim roce 2017/2018 se dle vyro&ni zprévy vzdélavalo na Speciaini
zékladni Skole, matefské 3kole a praktické skole Usti nad Orlici 129 2akd.

Tab. 37: Celkovy potet zdkladnich $kol ziizovanych obcemi ze SO ORP Usti nad Orlici a Ceskd
Trebova v letech 2015/2016 ai 2018/2019.

ot Pobet | i porgy | ‘POBEL [[Po¥etusih

Skolni rok Potet | pasnyen | POEELEIA | o iginich | 98K i

z ' if:i; 1 1. stupné P tFid Irhih-rj-t__ h ﬁ!ﬁih‘ﬂ'ﬂh

2018/2019 21 179 115 0 3776 0
2017/2018 21 174 112 0 3714 0
2016/2017 21 176 113 0 3754 0
2015/2016 21 | 172 109 | 0| 3698 | 0

Zdroj: vykazy MSMT M3, 2018, vlastni zpracovan!.

Tab. 38 znazorfiuje pFehled zakladnich $kol s rozdélenim na tplIné a netiplné zakladni $koly ve gkolnim
roce 2018/2019. Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je celkem 12 netipinych zékladnich $kol. V této
tabulce jsou uvedeny i potty Skol, které jsou zfizované obcemi, krajem nebo jsou soukromé. Upiné
zékladni $koly nalezneme v Ustf nad Orlici, Ceské Trebové, Dolni Dobrou, Libchavach, Brandyse nad
Orlici 2 Sopotnici.
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Tab. 38: Prehled tipinych a nedpinych kol ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Tfebovi ve Zkolnim

roce 2018/2019.
- e £ - :§-
Obec SO ORP 8 ZFizovatel 3 z‘ Elgss
(-4 o _g.. Ll I ] L
=
Brandys nad Orlici | Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Cesk4 Trebovd Ceskd Trebova 4 | 3 skoly obec, 1 $kola soukromnik 3 a4
Ceské Libchavy Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Dlouhd Trebovi Usti nad Orlici 1| Obec 0 1
Dolni Dobrout Ustf nad Orlici 1 | Obec 1 0
Hnétnice Ustl nad Orlici 1 | Obec 0 1
Jehnédi Ustl nad Orlic 1 | Obec 0 1
Libchavy Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Orlické PodhUfi Usti nad Orlici 1| Obec 0 1
Rybnik Ceska Trebova 1| Cbec 0 1
Retové Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Semanin Ceska Trebova 1 | Obec 0 1
Sopotnice Usti nad Orlici 1| Obec 1 0
Trebovice Ceska Trebovi 1 | Obec 0 i
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 5 | 4 gkoly obec, 1 Ekola kra) 4 1
Velks Skrovnice Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Zdroj: webové stranky $kol, 2019,
Tab. 39: Malot#dni z&kladn{ £koly zFizované obcemi ve $O ORP Usti nad Orlici a Ceskd Trebové
ve §kolnim roce 2018/2019.
ﬁ = = £ - c o
I - o
Obec SO ORP 228380 £ | g% 2L |82 8d
» o i - a 2 a3 ja=lat
2 T E o o S g f
g = ¥ . © = =
Ceské Libchavy | Usti nad Orlici 40 60 1
Dlouh4 Trebova | Usti nad Orlici 70| 120 1
Hndtnice Ustf nad Orlici 23 60
Jehnédi Usti nad Orlici 34 40 1
Orlické Podhifi | Ustf nad Orlici 41 50 1
Rybnik Ceskd Trebové 24 50 1
Retova Usti nad Orlici 44 | 100 1
Semanin Ceska Tfebovd 40 65 il
Sopotnice® Usti nad Orlici 49 | 190° 1
Tiebovice Ceskd Trebovd 36 55 1
Ustf nad Orlic” | Usti nad Orlicl 40 80 1
velka Skrovnice | Usti nad Orlici 18 25 1
Zdroj: vykazy MSMT M3, Rejstiik Skol a Skolskych zafizenl, 2019, vlastnd zpracovani.
$v 28 a M3 Sopotnice je prvn{ stupef veden jako malotFidni z&kladni $kola. Poet Z4ki je vztazen k pottu 24ki
na 1. stupni.
& Kapacita celé zékladni 3koly.
7 Jednd se o Zakladni tkolu Usti nad Orlici, 8kolni 75.
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Strukturu malotfidnich zakladnich $kol lze komentovat na zdkladé tab. 39. V zéjmové regionu se
nachazi celkem 12 malotfidnich zakladnich §kol. Z téchto 12 z4kladnich Skol se 11 nach4zi ve vesnicich.
Kromé zékladnich Zkol v Usti nad Orlici, Hnatnici a Velké Skrovnici se vidy jedna o slouéené zikladni
$koly s matefskou 3kolou. Pro porovnani je v tab. 39 uveden poget Zdki navitévujici zakladni $kolu ve
$kolnim roce 2018/2019 a kapacita Skoly dle Rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni. Dle pottu 4kd, ktefi
navitévuji malotfidni zdkladni $kolu, se poté odviji i pocet tfid, kolik bude zakladni Skola mit. Nejvice
tfid ma Zakladni 3kola a matefska Skola Dlouhd Tfebova a to 4. Nejtast&ji jsou malot¥idni zékladni Skoly
trojtfidni, v mensim pocté piipadl dvojtfidni. Jedinou malotfidni zékladni $kolou s jednou tfidou je
Zékladni skola Velka Skrovnice.

Zakladni $kola a Materska Skola lehn&d!
Zékladni Skola a Matefska Skola Orlické PodhiiF
Zékladni skola Velka Skrovnice

Zakladni 3kola Ust nad Orlici, Tfebovska 147
Zékiadni 8kola Usti nad Orlici, Bratii Capk( 1332
Zékladnf gkola Ustf nad Orlici, Komenského 11
Zékladni gkola Usti nad Orlici, 8kelni 75

Zakladni $kola a matefskd Skola Sopotnice

Zakladn{ ¢kola a MateFskd Skola Retova

Zakladni 3kola a matefska Skola Libchavy

Zakladni 3kola Hnétnice

Zékladni skola Dolni Dobroud

Zakladni §kola a matefsks 3kola Dlouhd TFebova
Z&kladni Ekola a Matefskd skola Ceské Libchavy
Zékladn! tkola J. A. Komenského Brandys nad Orlici

MatefFska Skola a Zakladni skola Trebovice

Zdakladni &kola a matei'ska ikola Praminek, Semanin
Zakladni Skola a mateiské Ekola Rybnik

Zakladni Zkola Ceskd Trebovs, Usteckd ulice

”I"""II'I l

Zékladni 3kola Ceska Trebov4, Nadrazni ulice

Zakladni gkota Ceska TFebovd, Habrmanova ulice

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% S0% 100%
M obsazenost 2016/2017 obsazenost 2017/2018 M aktudlni obsazenost 2018/2019

Obr. 11: Obsazenost zikladnich kol zfizovanych obcemi v porovnini s celkovou kapacitou zikladnich £kol
ve Skolnich rocich 2016/2017-2018/2019 (Zdroj: vykazy MSMT M3, Rejsttfk $kol a Skoiskych zafizen, 2019,
viastni zpracovdni).

Obsazenost zkladnich $kol zfizovanych obcemi SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebovd je znazornéna
na obr. 11. Prumérna obsazenost zdkladnich Skol za zijmové uzemi byla ve $kolnim roce 2018/2019
67 %. Za posledni tii Skolni roky nejvyidich procent obsazenosti dosahuje Zakladni Skola a matefska
3kola Libchavy (vice ne 90 %).
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Tab. 40: Potty tfid a zak( v zékladnich skoléch zfizovanych obcemi v SO ORP Ustf nad Orlici a Cesk4
TFebovi ve ikolnfm roce 2018/2019,

= Erimeémy | Primé&rmy
Obec SO ORP P‘f;‘ B e etz ok lnozet 34k
trid | ¥dki - 5]
na 5 na tFicly)

Brandys nad Orlici Usti nad Oriici 1 9| 165 165 18,3
Ceskd Trebova Cesk4 Trebova 3| 59| 1412 470,7 23,9
Ceské Libchavy Usti nad Orlici 1 3 40 40 13,3
Dlouhd Tfebova Usti nad Orlici 1 4| 70 70 17,5
Dolni Dobroué Usti nad Orlici 1 11| 201 201 18,3
Hnétnice Usti nad Orlici 1 3 23 23 7,7
Jehnédi Usti nad Orlici 1 2 34 34 17
Libchavy Ust( nad Orlicf 1| 10] 224 224 22,4
Orlické Podhiif Usti nad Orlici 1 3 41 41 13,7
Rybnik Cesk4 Trebové 1 2| 24 24 12
Retova Usti nad Orlici 1 3[ 44 44 14,7
Semanin Ceska Trebova 1 3| 40 40 13,3
Sopotnice Usti nad Orlici i 7{ 100 100 14,3
Tiebovice Ceskd Trebova 1 3| 36 36 12
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 4| 56| 1304 326 23,3
Velkd Skrovnice Ustf nad Orlici 1 1 18 18 18
Celkem 21| 179| 3776 1798 21,1

Zdroj: vykazy MSMT M3, 2018.

Jednim z dalSich ukazatel( obsazenosti zakladnich $kol mizZe byt i préimérny pocet ki na tfidu (tab.
40). Nejvystho primérného pottu 28kd na tfidu dosabuji méstské z&kladni Skoly (Ceska Trebova, Usti
nad Orlici) a zdkladni 3kola v Libchavach. Naopak nejniZi primé&rné poéty Zdkid na tfidu jsou
v malotfidnich $koldch na Ceskotfebovsku a v Hnatnici.

Od $kolniho roku 2016/2017 dochazi k nardstu ki s pfiznanymi podplrnymi opatienimi. Tento
narlst byl zpiisoben novelou 3kolského zdkona a uzadkonénim vyhlagky & 27/2016 Sb. o vzdélavani Zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakii nadanych, kdy $kolskd poradenska zafizeni {PPP a SPC)
zacala z&kim s SVP pfid&lovat 5 stupiii podpidrnych opatieni. Na zékladé vykazd M3MT (vykaz M3)
ve §kolnim roce 2018/2019 se v béinych zékladnich ¥kolach vzdéldvalo 410 3&kd s pfiznanymi
podplrnymi opatienimi, ve §kolnim roce 2017/2018 bylo v béinych zdkladnich 3kolach 267 #akd
s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi. Pfi porovnan pottu 2&ki béZnych zakladnich Skol (3776 Zikh) a
#4kd s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi (410 #4ki{) za $kolni rok 2018/2019 Ize zjistit, fe kaZdé
devaté dité vzdélavajici se v béZné zikladni Skole ma pFiznané podplirné opatieni.

Primérny potet absenci Zakli na zdkladnich $koldch se v porovnani Skolnich rokli 2015/2016 ai
2017/2018 vyraznéji neménil. Primérny potet omluvenych hodin na jednoho Zdka se ve viech
sledovanych skelnich rocich pohyboval v rozpéti 40 aZ 50 omluvenych hodin {vyro&ni zpravy 3kol).

Data o poctu vychovnych opatieni byla na zdkladé vyro€nich zprav zjisténa u 75 % zakladnich 3kol. Ve
vyvoji Skolnich rokl 2015/2016 aZ 2017/2018 nedoilo k vyraznéjdim zméndm. Mezi kladnymi
vychovnymi opatfenimi (pochvaly tfidntho uéitele, pochvaly feditele) nelze hledat spoleéného
jmenovatele, kaida Skola ma systém nastaven individudlné. Obecné lze Fici, Ze kladnd vychovn4
opatieni jsou udélovina za vyborny prospéch, uspéchy na soutétich a olympiadach &i propagaci koly.
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Ve vyvoji poctu snizenych stupiid z chovani Ize konstatovat, Ze vy33i potet téchto vychovnych opatfeni
je u devitiletych zakladnich Skol. Poéet 2. stupiili a 3. stupiid z chovani se pohybuje v jednotkdch.
Castéji jsou udélovany diitky tiidniho uéitele nebo feditele $koly.
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Obr. 12: Podet narozenych zéki v letech 2003—2018 v obcich SO ORP Usti nad Orlici a esks Trebové (Zdroj:
€U, 2019).

Vyvoj poétu narozenych Zaki v letech 2003-2018 je zndzornén na obr. 12. Ve $kolni roce 2019/2020
nastoupi do 1. tfid zékladnich Skol déti narozené v obdobi 1. z&Ffi 2012 aZ 31. srpna 2013. Toto obdobi

v

14

dokonétuji 1. stupei, déti ve véku 10 aZ 11 let. Pocet Zakd na zakladnich Skolach je ovliviiovan potty
odkladii, migraci a preferencemi zakonnych zastupcii ve vzd&lavani svych déti.
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s Prepocteni na plné zaméstanané - 1. stupeni Pfepatteni na pIné zaméstanané - 2. stupef
= % nekvalifikovanych 1. stupefi % nekvalifikovanych 2. stupen

Obr. 13: vyvoj poftu pedagogil pfepoéteného na piné zaméstnané a procento nekvalifikovanych pedagogii
v letech 2013/2014 a¥ 2018/2019 v zékladnich $kolach zfizovanych obcemi s rozd@lenim na 1. a 2. stupefi
{Zdroj: vikazy MSMT R13-01, 2019, viastni zpracovéni).

Obr. 13 a 14 zobrazuji vyvoj pottu pedagogti v zékladnich Zkolach v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska
Trebova. Obr. 13 porovnava polet pedagogi pfepofteny na plné zaméstnané s procentem
nekvalifikovanych pedagogl, obr. 14 absolutni potet pedagogi s potem pedagogi pfepoftenym
na plné zaméstnané. Pofet pedagogl na 1. stupni byl ve Skolnich rocich 2014/2015 aZ 2018/2019
bez vétdich vykyvill. U pedagogl na 2. stupni doslo ve 3kolnim roce 2016/2017 k poklesu pottu

pedagog(.
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Potet pedagogh
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. 1, stupeti - absolutni pofet = 2. stupen - absolutni pocet

= Piepolteni na plné zaméstanané - 1. stuped Prepocteni na plné zaméstanané - 2. stupefi

Obr. 14: Vyvoj absolutnf poftu pedagogli na 1, a 2. stupni v porovnéni s poftem pedagogil pfepoétenych na
plné zaméstnané v zakladnich Skolach zfizovanych obcemi ve kolnich rocich 2014/2015 ai 2018/2019 (Zdroj:
vykazy MSMT R13-01, 2019, viastni zpracovdni).
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Obr. 15: Vyvoj pottu ostatnich pedagogickych pracovniki v zékladnich Skoldch zfizovanych obcemi ve
Skolnich rocich 2016/2017 aZ 2018/2019 (Zdroj: vykazy MSMT R 13-01, 2018, viastni 2pracovéni).

Na ob. 15 jsou zobrazeny poéty ostatnich pedagogickych pracovnikii v zékladnich Zkoléch.
K nejvyisimu nérustu dodlo u asistent) pedagoga. Mezi $kolnimi roky 2016/2017 a 2018/2019 vzrost|
potet asistentli pedagoga na Orlickodstecku a Ceskotiebovsku téméf dvojndsobn&. Divodem
pro nérGst pottu asistentd pedagoga byla pravdépodobné novela ¥kolského zikona a vyhladka &.
27/2016 Sb. o vzdéldvani Zéki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zak nadanych, kdy v rdmci
podparnych opatfeni také doslo ke zméné financovani podpory u téchto Zakd.
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Obr. 16: VWyvoj poctu Zikd, kteii ukonili povinnou $kolni dochdzku v porovndni Skolnich rokd 201472015 a¥
2017/2018 ve zfizovanych obcemi ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebovd (Zdroj: vykazy MSMT M3, 2019,
vlastnf zpracovani).
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Podil pfedcasnych odchodi ze zdkladniho vzdéldvéni a ukonéeni povinné Skolni dochdzky je zndzornén
na obr. 16. Pokud Zik ukonéi povinnou Skolni dochézku dfive nei v 9. rotniku, éastéji jetov 8. neiv 7.
rofniku. Zcelkového pottu Zdkd, ktefi ukongi povinnou Skolni dochazku, 4-8 % #&kd ji
na Orlickotstecku a Ceskotfebovsku ukondi v 7. nebo 8. rogniku.
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Hcelkem Wz5 roéniku ez 7. roéniku

Obr. 17: Pocet Zaki zakladnich kol zfizovanych obcemi, ktefi odchazi na viceletd gymndézia v porovnani
$kolnich rokd 2014/2015 a¥ 2017/2018 (Zdroj: vykazy MSMT M3, 2019, viastni zpracovéni).

Obr. 17 zobrazuje wyvoj poltu #dkid, ktefi odchdzi z5. nebo 9. rofniku na viceletd gymnazia.
Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku funguji 2 viceletd gymnazia: Gymnézium Ceskéd Trebova a
Gymnézium Usti nad Orlici, kdy kaZdé gymndzium otevird jednu tfidu {kapacita 30 #4ki) pro Zadky z 5.
rocniku.

Zvetejnéni vysledkii z testovani Ceské %kolni inspekce je pro kazdou £kolu dobrovolné a §kola neni
povinna tyto vysledky zvefejiiovat. Nékteré Skoly ze zajmového Uzemi maji vysledky zvefejnény
na webovych strankdach nebo popsény ve wroénich zpravich. Realizaéni tym projektu vznesl dotaz
na Ceskou 3koini inspekci s dotazem, zdali jsou vysledky z testovani #4kh zakladnich Skol souhrnné
zvefejiioviny. Na zdklad® odpovédi zaslané Ceskou Skolni inspekcl 3. €ervna 2019, Ceskd ¥kolni
inspekce pfipravuje v ramci systému InsplS DATA moZnost pro zfizovatele kol na urovni obef nahlizet
do vysledkii testovéni. Cely tento proces je v pFipravné fazi a probihaji jednani o moZnostech a
zplsobech poskytovani dat.

Investiéni a neinvestitni potiteby zékladnich Skol jsou uvedeny ve strategické €asti dokumentu MAP,
konkrétné se jednd o Strategicky ramec MAP a piehled neinvestiCnich aktivit 3kol, déle také
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v dokumentu Agregovany popis potieb Skol. Projektové zaméry zafazeny do Strategického ramce MAP

maji souhlas ziizovatele se zafazenim do tabulky investitnich priorit Strategického ramce MAP.

Tab. 41: Dostupnost $kolnich druZin a $kolnich klub: ve $koldch ziizovanych obcemi SO ORP Usti
nad Orlici a Ceska TFebova ve Skolnim roce 2018/2019.

_'F_a S ‘E £ £ | E-3 £ e &

$E |83 286 |22(288 32|28

E2E 38852 | 3X(RES5=2| g §8

e oow | SEHcs 53 F8 52E 5s 4t

e ™ S = - e~ e = (- Sk R Rl i

’g,‘:‘: E ,,J‘: a )g % E % o gm (S ,&J ::a-
Brandys nad Orlici | Usti nad Orlici 1 2 60 0 0 2 2
Ceské Trebové Ceska Trebova 3 13 355 1 42 13 11,6
Ceské Libchavy Ust( nad Orlici 1 1 30 0 0 1 1
Dlouhd Trebova Usti nad Orlici 1 2 43 0 0 3 1,4
Dolni Dobroud Usti nad Orlici 1 3 87 0 0 3 2,5
Hnétnice Usti nad Orlici 1 1 19 0 0 1 0,6
Jehnédi Usti nad Orlici 1 1 25 0 0 i 0,7
Libchavy Usti nad Orlici 1 2 60 0 0 2 16
Orlické Podhiifi Usti nad Orlici 1 1 21 0 0 3 0,8
Rybnik Ceskd Trebova 1 1 19 0 0 1 ]
Retova Usti nad Orlici 1 1 27 0 0 1 0,7
Semanin Ceska Trebové 1 1 17 0 0 1 0,7
Sopotnice Usti nad Orlici 1 1 25 ) 0 1 1
Tfebovice Ceska Tfebova 1 1 26 0 0 1 1
Usti nad Orlici Ustf nad Orlici 4 14 376 0 0 14 11,9
Velka Skrovnice Usti nad Orlici 1 1 18 0 0 1 0,4

Zdroj: vykazy M3MT 22-01, 2019, viastni zpracovan.

KaZda zékladni 3kola zfizovana obci provozuje 3kolni druZinu (tab. 41}, uréenou pro Z&ky prvniho
stupné. Zakladni $kola Ceské Tfebovd, Ustecks ulice provozuje Skolnf klub, uréen pro stari #aky.
Celkem 3kolni druZiny ve Skolnim roce 2018/2019 navitévovalo celkem 1208 24kd a 2kolni klub 42 Z4kil.
Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je zftzovdno celkem 46 oddélenich $kolnich druZin a 1 oddéleni
Skolniho klubu, ve kterych pracuje celkem 49 pedagogickych pracovnikii (38,9 pedagogickych
pracovniki pfi pfepottu na plné zaméstnané). Z pohledu obsazenosti byly $kolni druZiny obsazeny
z 81 % {vykaz MSMT Z2-01, Rejstiik 3kol a Ekolskych zafizenich, 2019).
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1.1.4.3 Dostupnost a rozbor Skolnich jidelen

Tab. 42: Zakladnf Gdaje o kolnich jidelnch ze $O ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova.

[ 20318/2019
Pocet Skolnich jidelen 32
Potet skolnich jidelen — vydejen 8
Celkovy potet zaméstnancii 135
Prepotteno na plné zaméstnané 109,3
Potet stravnikii 5055

Zdroj: Vykazy MSMT Z17-01, 2019,

Celkem bylo na tzemi Orlickotstecka a Ceskotiebovska ve §kolnim roce 2018/2019 zfizeno 32 $kolnich
jidelen a 8 skolnich jidelen — wydejen (Tab. 42). O 5055 stravnik( se staralo 135 zaméstnanci
{pFepoiteno na 109,3 pIné zam&stnanych).

1.1.4.4 Zékladni umélecké vzdélévani a jeho dostupnost a rozbor v feSeném tzemi

Tab. 43: Zékladni Gidaje o zdkladnich uméleckych $koldch v SO ORP Usti nad Orlici a Cesks
Trebova

Poiet 2dki
Literarné i
obe . - r -, r r : . -_:
[ Celkem Tanecni Vmarny Hudebni dramaticky | ped

obor obar obor | A

| obor
2016/2017 (”.‘eskaTi‘ebo‘va;'l 584 110 84 360 30 23
Usti nad Orlici 853 190 77 438 64 32
2017/2018 (?eské Tfebovis 604 113 85 373 33 28
Usti nad Orlici 820 169 70 471 67 34
2018/2019 t‘:eské Trebo.v? 593 110 86 331 32 28
Usti nad Orlici 861 180 71 481 68 34

Zdroj: Vykazy M3MT $24-01, 2019.

Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku jsou obcemi zfizeny 2 zékladni umélecké Ekoly (ZUS Ceska
Tfebova, ZUS Jaroslava Kociana Usti nad Orlici) a 2 detadovana pracovisté z&kladnich um&leckych kol
z jinych sprévnich obvodii ORP — v Dolni Dobrouéi (pobotka ZUS Letohrad) a v Brandyse nad Orlici
{pobo&ka ZU3 Choceri).

Ve $kolnim roce 2018/2019 se v ZUS v Usti nad Orlici a Ceské Trebové vzdélavalo 1454 34ki (tab. 43),
které vyutovalo 62 pedagogli. Obé zékiadni um&lecké 3koly nabizi vzdélani v taneénim, vytvarném,
hudebnim a literdrné dramatickém oboru. Nejpocetnéji jsou zastoupeny hudebni obory.

Cperatni program \jzkum, wvoj a vedBlavani
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1.1.4.5 Neformdini a z6jmové vzdéldvani, jeho dostupnost a rozbor v Fefeném lzemi

Tab. 44: Zikladni (daje o domech d&ti a mlddeze v SO ORP Usti nad Orlici a Ceskd Trebova

Pocet zajmovych Pocet Potet pedagogicicich
ObEC > . - - e a gl -
Ukvar wEast siled Bracovniki
2015/2016 (?eska Trebové 82 815 57
Usti nad Orlici 77 1064 58
2016/2017 (?es’ké Trebova 85 753 73
Usti nad Orlici 75 1083 51
2017/2018 (T.esf:a Ti‘ebov? 86 794 85
Usti nad Orlici 70 1043 51
2018/2019 (?es!<a Trebov? 91 775 104
Usti nad Orlici 73 1052 57

Zdroj: Vykazy M5MT Z15-01, 2019.

Ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebové fungujf 2 domy dé&ti a mladee (DDM Duha Usti nad Orlici,
DDM Kamarad Ceskd Trebova). Ve §kolnim roce 2018/2019 navitévovalo 164 zajmovych krouZki 1827
ucastnikdi {tab. 44). Zaméfeni zajmowych krouZki je velmi rlznorodé (jazykové, wytvarné,
pfirodovédné, hudebni, sportovni, taneéni, modeléfi, poéitatové ...).

V oblasti neforméiniho vzdélavéni funguje na Orlickotstecku a Ceskotfebovsku mnoho organizaci —
skauti, mladi hasici, matefské a rodinnd centra {Matefské centrum Medvidek Usti nad Orlici, Rodinné
centrum Srditko Usti nad Orlici, Rodinné centrum Rosa Ceskd Trebovd, Rodinné centrum Hrogik
Brandys nad Orlici), sportovni sdruZeni, mysliveckd sdrufeni atd. Jako podpora neformilniho
vzdélavani v zdjmovém Gzemf funguji 2 nizkoprahové zafizeni pro déti a mladeZ, KAMIN Usti nad Orlici
a zafizenf provozované organizaci NADEJE v Ceské Trebové.

1.1.5 Zgjisténi dopravni dostupnosti kol v dzemi
1.1.5.1 Pfedikolni vzdéldvani

V z&jmovém Gzemi Orlickodstecka a Ceskotfebovska je v 21 obcich ziizeno 15 matefskych kol — pokryti
71,4 % dzemi.

Materské 3koly jsou zfizeny v obcich: Brandys nad Orlici, Ceské Trebova, Ceské Libchavy, Dlouh4
Trebovd, Dolni Dobrou€, Hnatnice, Jehnédi, Libchavy, Orlické Podhdii, Rybnik, Retovd, Semanin,
Sopotnice, Usti nad Orlici, Tfebovice.

MatefFské Zkoly nejsou zfizeny v 6 obcich: Hridek, Pfivrat, Retdvka, Sudislav nad Orlici, Velka Skrovnice,
Vodérady. Z t&chto obci existuje dopravni spojeni vefejnou dopravou do mateiskych kol v biizkém
okoli, jak v rannich, tak odpolednich hodinach. N&které matefské $koly z Gzemi (napf. Z§ a M3 Rybnik)
fesi dopravu déti do mateiské Skoly pedagogickych dozorem v linkovém autcbuse.

Pfi tvorb& Agregovaného popisu potieb 3kol a etfeni mezi Skolami, zdstupci kol nevidi dopravni
dostupnost vefejnou dopravou jako pfekéZku k dochdzce déti do matefské $koly. Ve vétsiné pFipadi
»prespolni” zadkonny zastupce do mateiské Zkoly dit& dovéii automobilem.
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1.1.5.2 Zdkladni vzdéldvini
Na Orlickotstecku a Ceskotfebovsku je z 21 obcf:

e 10 obci se zakladni 8kolou s 1.stupném: Ceské Libchavy, Dlouhd Trebova, Jehn&di, Hnétnice,
Orlické Podhiifi, Rybnik, Retové, Semanin, Velkd Skrovnice, Tfebovice;

e 6 obcise zakladni $kolou s 1. a 2. stupném: Brandys nad Orlici, Ceska Tfebovd, Dolnf Dobrout,
Libchavy, Sopotnice, Usti nad Orlici.

o 5 obci bez zékladni Skoly: Hrédek, Privrat, Rettivka, Sudislav nad Orlici, Vodérady.

Z obci, které nezfizuji zakladni Skolu, je moiné vyjizdét do nejblizsi zakladni $koly v regionu vefejnou
dopravou.

Jednim z pfikladi dobré praxe je pFiklad ze Sopotnice. Z5 a MS provozuje svozovy mikrobus, ktery svazi
#aky do zdkladni Skoly. Na zékladé Setfeni mezi Skolami doslo ke zjisténi, e hlavné v mensich obcich
dochédzi k dpravé zatdtku a konce vyutovani z divodu navaznosti na odjezdy a piijezdy linkovych
autobus(.

Setfeni v rdmci Popisu potieb $kol také ukézalo, 7e pfechod 7akd na 2. stupefi mé nékolik specifik, které
zékonni zastupci pii vybéru zdkladni $koly zohlediiuji. Jedna se o dopravni dostupnost mezi mistem
bydli§té¢ a zdkladni 5kolou, misto vykonu priace rodic¢h, nabidka zajmowvych krouZkl atd. Tab. 45
znazorfiuje prehled obci s nelplnou zakladni Skolou a obci spadovych zékladnich skol, do kterych déti
prechazi na 2. stupen.

Tab. 45: Pfehled obcl s netipinou zikladni $kolou a spadovou zédkladni $kolou v SO ORP Cesks
TFebové a Usti nad Orlici

Obce s malotfidni $kolou Obec se spddovou $kalou
SO ORP Usti nad Orlici Ceské Libchavy Libchavy, Sopotnice
Dlouhé Tfebov4 Usti nad Orlici, Cesk4 TFebova
Hnatnice Usti nad Orlici, Letohrad
Jehnédi Brandys nad Orlici, Usti nad
Orlici, Chocef
Orlické PodhiiFi Usti nad Orlici
Retové Usti nad Orlici {ptip. Ceské
Tiebova)
Usti nad Orlici Usti nad Orlici
Velk4 Skrovnice Usti nad Orlici, Brandys nad
Orlici
SO ORP Ceské Trebova Ceska Trebova Cesk4 Tfebova
Rybnik Ceska Trebova
Tiebovice Ceska Trebovd
Semanin Ceska Trebové

Zdraj: vlastni Setfeni.
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1.1.6 Socidini situace
1.1.6.1 Socidiné patologické jevy

Prevence socidlné patologickych jevi a prevence rizikového chovani je na 3kolich oSet¥ena
Minimdlniml preventivnimi programy, které zpracovavd kafdd Zkola na obdobf fkolniho roku.
Na zdkladé realizace Miniméiniho preventivniho programu $kola realizuje aktivity, jejichi shrnuti je
3kolou prezentovano v ramci vyronich zprav.

Na 3kolach pisobi Skolni metodici prevence, ktefi maji za kol pfipravu a napliiovani Minimalniho
preventivniho programu a spolupracuji s pedagogicko-psychologickou poradnou, kterd je pro né
metodickou oporou. P¥i Pedagogicko-psychologické poradné Usti nad Orlici je zfizeno Krajské centrum
primarni prevence v Pardubickém kraji, které se §koldm nabizi preventivni programy.

1.1.6.2 Vyskyt socidiné vylouéené lokality

Na zéklad& Analyzy sociélné vylouéenych lokalit v CR z roku 2015 & byly na (zemi SO ORP Usti nad Orlici
a Ceskd Trebové byly lokalizovany socidIné vylougené lokality. Jedna se o:

Ceska Trebova®

Socidlng vyloufena lokalita se v eské Tiebové nachazi voblasti byvalych kaséren v blizkosti
primyslové zény (cca 30 minut chiize od centra mésta). V této lokalité se nachazi 8 bytovych blokd
s vysokou koncentraci osob ohroZenych socidlnim vylouéenim. V lokalité Zije cca 780 oficidlné
prihladenych obyvatel, z nichi tvofi znatny podil Romové. V socidlné vylouené lokalité phsobi
neziskova organizace NADEJE, ktera poskytuje terénni programy a provozuje nizkoprahové zafizeni
pro déti a mladeZ. Ve socialné vyloutené lokalit& md Specidlni zakladni $kola, matefsk4 3kola, prakticka

tkola Usti nad Orlici detaSované pracovisté, Od zafi 2017 je v budové Skoly zffzeno detafované
pracovi§té MateFské $koly Ceska Trebové, Vinohrady.

Usti nad Orlici

V Usti nad Orlici se nenachéz( socilné vylougend lokalita, ktera by byla lokalizovan4 do jedné oblasti.
Jednd se o jednotlivé ulice, pfip. jednotlivé bytové domy, kde Ziji osoby chrozené socidlnim vyloucenim.

% Analyza socialné vylougenych lokalit v CR. Evropsky socidini fond Ceskd republika [online]. 2015 [cit. 2019-07-
23). Dostupné z: htips://www.esfer.cz/detail-clanku/-/asset_publisher/BBFAoaudKGfE/content/analyza-
socialne-vyloucenych-lokalit-v-cr.

9 Informace vychdzi ze Stfednédobého plénu rozvoje socidlnich a souvisejicich slufeb Mésta Ceska Trebova
2018-2022. Mésto Ceskd Trebovd [online]. 2017 [cit. 2019-07-23]. Dostupné z: https://www.ceska-
trebova.cz/assets/File.ashx?fd_org=21758&id_dokumenty=24557.
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Mezi organizace plsobici v oblasti socidlné znevyhodnénych obyvatel pat#i SKP-centrum, o.p.s., Farni
charita, Almathea a Abatap. Nejvyznamnéj3i organizaci je SKP-centrum, které se zabyvd komunitni
praci. V Usti nad Orlici funguji i dva Asistenti prevence kriminality.

Déti a Zadi ze socidlné vyloutené lokality navitévuji — Specidlni zakladni 3kolu, matefskou kolu a
praktickou Skolu Usti nad Orlici, Zdkladni 3kolu Usti nad Orlici, Trebovskd, Zakladni $kolu Usti nad Orlici,
Komenského a Matefskou kolu Usti nad Orlici, Sokolska.

Dle zéstupct SKP-centrum maji na zlepdeni situace nejvétSi podil na zlepeni Asistenti prevence
kriminality, ktefl pomahaji lidem z problémovych fokalit, z nichf sami pochazeji. Pomahaji zménit
postoj ke strainikiim a k dodrZovéni norem, ale i zédkon(i'°.

1.1.6.3 Socidini a dalsi sluby zamérené na déti, middeZ a rodiie poskytované v regionu
(nizkoprahové kluby, odpoledn{ kluby, rodinnd centra, mateiskd centra atd,)

V ramci zdjmového Gzemi existuji organizace, které se vénuji détem, mladeZi a rodiéim. Nizkoprahové
kluby pro mlddeZe jsou na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku dva: jeden v Ceské Trebové ziizovany
NADEJi a druhy s ndzvem KAMIN, ktery v Usti nad Orlici zfizuje Rodinné centrum Srdicko.

Pod Domem déti a mlddeZe Kamaréad Ceska Trebové funguje volnotasovy klub Rébus, ktery je otevien
kaidé odpoledne od 15:00 do 18:00. Diim déti a mlddeZe také realizuje na Borku aktivity zaméfené
na prevenci kriminality.

Rodinnych a matefskych center je v izemi nékolik: Matefské centrum Medvidek Usti nad Orlici,
Rodinné centrum Rosa Ceskd Trebovd, Rodinné centrum Srditke Usti nad Orlici, Rodinné centrum
Hrogik Brandys nad Orlici.

1.1.7 Ndvaznost na dokonfené zdkladni vzdé&lévéni

1.1.7.1 Vazba na stfedoskolské vzdéldvéni — uéili§té, gymndzia, obchodni akademie,
pramyslové skoly apod.

Na zajmovém izemi Orlickolstecka a Ceskotfebovska se nachazi celkem 6 stfednich kol. Jednd se
o Gymnazium Ceskd Trebovd, Gymnézium Usti nad Orlici, Vy3$i odbornou $kolu a stfedni ¥kolu
technickou Ceskd Trebovd, Stfedni Zkolu automobilni Usti nad Orlici, Stfedni #kolu
uméleckopromyslovou Usti nad Orlici, Vy3si odbornou $kolu a stfedni £kolu zdravotnickou a socidini
Usti nad Orlict.

V ramci dotaznikového Setfeni, které probéhlo v ramci Popisu potfeb 5kol, se prokézalo, Ze zékladni
Skoly se stfednimi Skolami spolupracuji (realizace projektovych dnd, spolupréce v ramci projektd atd.).

10 komunitni prace v Usti nad Orlicl. MAS ORLICKO, z.s. [online]. 2018 [cit. 2019-07-23]. Dostupné z:
https://www.masproorlicko.cz/projekty/detail/komunitni-prace-v-usti-nad-orlici
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Tab. 46 znazorfiuje pofet Zaka, ktefi ve $kolnim roce nastoupili do 1. roéniki stfednich $kol (tab. 46},
které sidli ve SO ORP Ust( nad Orlici a Cesk4 Tfebova. Z 5. roéniku nastoupilo na niz$i stupn& gymnazii
61 24k, Z4dny Zdk nenastoupil na 4lety obor s maturitou ze 8. roéniku a 9 Zaki nastoupilo na 2—3lety
vyuéni obor z 8. roéniku.

Tab. 46: Poéty nové nastoupivich do 1. roéniki stfednich $kol z SO ORP Usti nad Orlicf a Cesks Trebovs ve Ekolnim

roce 2018/2019
nové nastoupivil
stfedni s e S et
maturitou | stfedni s maturitou (4leté) ALl szw;:::;m L
2018/2019 (8leté) (2-3leté)
e 7. 28 z9. 2e7. z8. z9.

z5. roéniku | ro€nfku | ro€énfku | roéniku | roéniku | roéniku

rolniicu 28 | 28 z3 z5 z5 z8 75
Gymnézium Ceské Trebova Ceska Trebové 30 0 0 25 0 0 0
Gymnézium Usti nad Orlic Usti nad Orlici 31 0 0 28 0 0
S8 automobilni Usti nad Orlici | Usti nad Orlici 0 0 0 30 0 3 65
$§ uméleckoprimyslové Ustf
nad Orlici Usti nad Orlici 0 0 0 72 0 0 12
VOS a S5T Cesk4 Trebovi Ceska Trebova 0 0 0 137 0 6 36
VO3 a S8 zdravotnickd a
socialni Usti nad Orlic Usti nad Orlici 0 0 0 68 0 0 0

Zdroj: vykaz MSMT M8, 2019.

Z4ci si mohou po ukongeni povinné $kolni dochézky na regiondlnich stfednich kolach vybrat tyto

obory:

Gymnazium Cesk4 Tiebova - &tyfleté studium (gymnézium ma také osmiletou vétev pro Zéky,
ktefi pfechazi z 5. ro&niku}.

Gymnézium Ustf nad Orlici — &tyfleté studium (gymnézium ma také osmiletou vétev pro Zéky,
ktefi pfechazi z 5. rogniku).

Stfedni $kola automobilni Usti nad Orlici — autoelektrikaF (uéebni obor); autolakyrnik {(uéebni
obor); autotronik (maturitni obor); dopravni prostfedky (maturitni obor); karosaf (ucebni
obor); mechanik opravai motorovych vozidel (utebni obor); provozni technika (nastavbové
maturitni studium); primyslova ekologie {maturitni obor).

stiedni ¥kola uméleckoprimyslova Usti nad Orlici — graficky design {maturitni obor); mechanik
sefizova€ (maturitni obor); modeldFstvi a ndvrhafstvi odévil (maturitni obor); nastrojaf (uéebni
obor); cbalovd technika {maturitni obor); primyslovy design (maturitni obor); textilnf
vytvarnictvi (maturitni obor); uZita fotografie a média (maturitnf obor).

Vy$§i odborna Zkola a stfedni 3kola technickd Ceska Trebova — efektrikaf (elektromechanik)
{uéebni obor); elektrotechnika (maturitni obor); informadni technologie (maturitni obor);
mechanik elektrotechnik {maturitni obor); operédtor dievafské a nabytkarské vyroby (maturitni
obor); provez a ekonomika dopravy (maturitni obor); strojni mechanik (u&ebni obor); truhlaf
(uéebni obor).
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*  Vy33i odbornd Skola a stfedni §kola zdravotnicka a socialni Ust{ nad Orlici — prakticka sestra
(maturitni obor); socidlni £innost (maturitni obor)},

1.1.7.2 MoZnosti upiatnéni na trhu prdce

Tab. 47: Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v regionu

Zamé&stnavatel Sidlo Einnost PoZet zam@stnancii

CZ LOKO, a.s. Ceska Trebovd | Vyroba Zelezniénich lokomotiv a | 500-999
vozového parku

Orlickoustecka Ustinad Orlici | Zdravotnicka péce 500-999

nemaocnice

RIETER CZ Usti nad Orlici | Vijroba strojlii a strojirenskych | 500-999
komponent

SOR Libchavy s.r.o. Libchavy Vyroba autobusi 500-999

CONTIPRO a.s. Dolni Dobroué | Viyroba lé&iv 250-499

IMS — Drasnar s.r.o. Ceska Trebova | Vyroba ostatnich plastovych | 250-499
vyrobki

fosef Skrkofi-Techplast | Rybnik Vyroba ostatnich plastovych | 250-499

a.s. vyrobk

KORADO a.s. Ceské Trebovd | Vyroba radiatori a kotli 250-499

C.L.E.B. Kahovec s.r.o. Brandys nad | Vyroba sedadel 200-249

Orlici

LD M, spol sr.o. Ceské Trebovd | Vyroba ostatnich potrubnich | 200-249
armatur

Moldex Metric Usti nad Orlici | Vyroba prostfedkii pro ochranu | 200-249
sluchu a dychaciho Ustroji.

Retézdrna Ceska Ceska Trebovd | Vyroba draténych  wyrobkd, | 200-249

Trebova s.r.o. fetézd a pruZin

Schaltag CZ s.r.o. Usti nad Orlici | Vyroba elektrotechnickych | 200-249
komponentii

Zdroj: Uzemné analytické podklady SO OPR Ust( nad Orlici, SO ORP Ceska Tiebovd; CSU, 2019.
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1.2 Specificka cast analyzy

Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdéldvdni v Fefeném izemi — jejich zapojeni,
Zplisob spoluprdce a komunikace apod.

1.2.1

Tab. 48: Analyza dotZenych skupin v oblasti vzdé&ldvéni v FeSeném dGzemi - jejich zapojeni, zphsob
spolupréace a komunikace apod.

Doté?né O&éekavani dotéené skupiny Rl:llka.sp? jendse; Zpuson Opatteni
skupiny skuginou komunikace
Zikonni Kvalitni vyuku, optiméini Skola pfejimd Osobni Podpora
zéstupdi pofet déti ve tFidé, funkci rodiny. komunikace. vzdfemné
individudini pfistup Ifi’t:i.'m'mf Neplaceni Média (webové | komunikace.
0“2"” Pag t pedagogi, rozvoj | skolného, strdnky, Opatfeni
kiicovych kompetencl. Skolnich aktivit. | pHspévky do vedouc/ ke
Kvalitnf $kolnf pomicky. Neodpovidajici | Zpravodajd, zvyseni zdjmu o
Bezpeénost déti poZadavky ze webové strdnky | Skolu.
Moznost volby alternativni | Strany rodic. L el Osvéta principu
vyuky. Neochota site). wSkola uti -
(stravovdni, vylety, tviirti Skolou. "”C”?l"’""
& ] £ (souldst
éinnost apod.). Aktivni pristup aZ obecné
Dostupnost skoly \:kpl; fpﬂdi rusenf mordiky,
. 9 skoly nebo ’
{vzddlenost, dopra‘l.'fm yh - Zasové hledisko
dostupnost, bezpecnost). hevynovujic B LI CTID
Nabidka mimoskolnich el budoucnosti -
&innosti. spéch
Provoz M3 / skolni druZiny k vychové
(rozéf¥eny provoz nepfispivé).
v ndvaznosti na standardni
pracovni dobu rodicia déti).
Poradenstvl {vychova,
vzdéldni a rozvoj ditéte).
Primdrni prevence
neZddoucich jevii ve
spolecnosti ze strany Skoly.
MoZnosti zapojeni rodict
D&tivMS a Respekt ze strany pracovnikii | Spatné ndvyky Osobnf Spoluprdce
facivzs Skoly. z rodiny komunikace. s rodinou.
Kamaradské a pfifemné Neochota ke Médic (webové | Podpora
prostiedi spoluprdci. strdnky, vzdjemné
Zébava. Sikana, drazy, pfispévky do komunikace.
Nové informace. nezviddnutd zpravodajd, Spoluprdce
. , socidini inkluze, | Webové stranky | ¢ sgolskymi
Pocit bezpeci. obci, socidini g
- , Nekvalitni =L poradenskymi
Hrdt si a objevovat. vzdéldni se sité). zafizenimi.
Rozviiet se. negativné projevi Porddané akce.

Ndzornd a atraktivni vyuka.
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Mimoskolni aktivity. v uplatnéni, Zékovské
Vybaveni $koly. praxi. parlamenty.
Pedagogové Podpora ze strany Nedostateénd Osobni Podpora
a dalsi zZfizovatele o kvalifikace. komunikace, dalsiho
zaméstnanci | zaméstnavatele. Syndrom Média (webové vzdéldvdni.
Dobré pracovni podminky, vyhofeni. strdnky, StdZe.
véetnd fnoi:hcace a odmén PetiSenost o pFispévky_do Posfleni zdjmu
{odpovidajici piat). pifliEng zpravotf'aju, rodict o dénf
Moznost spolurozhedovat o | administrativa. web'ove L df”‘l’ ve $kole.
metoddch vyuky. Nezéjem o o’_f:-';‘;, socidini Vyusivin
Zdci se zdjmem o vzdéldni, seberozvijeni se a = : zahraniénich
Dobré spolupréce 36k-utitel, | inovace ] Pofddané akce. | zkysenost.
uitel-vedenti $koly, zapojeni | (2akonzervovdni). | Telefon. Vytvoreni
Zoka do vyuky. E-mail. bezpelného
Moinost se rozvijet, inovace. prostoru pro
Zdzem( pro atraktivni vyuku. cellAi
zkuSenosti.
Zdjem rodictl, zapojeni
rodiét (Skolské rady).
Zfizovatelé Zachovdni Skoly v obci, Nedostatek Osobni Podpora
matefskych a | zajisténi potieby obanii financi. komunikace. cerpdni dotac,
zékladnich obce. Nezajisténi Média (webové | Posileni
$kol a odbory | postateiné napinéni tfid. dopravnf strdnky, regiondini
SkolstvlORP | &1 hiltzované provezni obsluznosti. prispévky do identity,
investiéni ndklady. Nedostateénd Zpravodafd, prohloubeni
Spokojeni obéané. kapacita. webové s_t'm{rky zd,’-mu‘ tod:Eu 0
Nepromyslené oiltwfj, socidlni m‘ﬁ:' fk?!u,
legislativni o Viyuzivani
zmény. Pofddané akce. | zahranicnich
Telefon. zkusenosti,
E-mail. Poradensky
servis pro Skoly
o zfizovatele.
Vefejnost Uspokoyeni poptdvky a Nedostatek Osobni Piiklady dobré
naplnéni potfeb obyvatel finanénich komunikace. praxe.
dzemi. zdroji. Média (webové | Prosazovdni
Spoluprdce pro dostatecnou | Neochota ke strdnky, spoleénych
kapacitu $kol. spolufinancovdni, | ptispévky do zdjma.
Spoluprdce v aktivitdch Zpravodaj,
podporujicl zdjem rodiéd. webové strdnky
= - obci, socidinf
Optimalizace vydaji no sitd)
provoz a investice. =
Kvalitni vyuka, odbornost Pofddané akce.
pedagogi.
Zajisténi dopravni
dostupnosti,
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Média Ndméty pro reportdie, Viytrieni Partnerstvi Pravidelng
pfikliady dobré praxe o informaci s médii, tiskové komunikace.
inovace. z kontextu. zpravy. Mosnost
Informace. Negativni tvdf na | Webové strinky. | korektury.
obce, Skoly Prispévky do
{kvalita). zpravodaji.
Webové strdnky
obci.
Socidini sité.
Telefon.
E-mail.
Neformélnia | Podpora ze strany Nedostatecnd Osobni Podpora
zdjmové zfizovatele a kvalifikace. komunikace. dalitho
vzd&ldvani zaméstnavatele. Syndrom Média (webové | vZdéldvani.
Dobré pracovni podminky, vyhoi'eni. strdnky, StdZe.
vletné motivace a odmén Pietizenost a pfispévky do VyuZivéni
(odpovidajici plat). pFilisnd zpravodaja, zahraniénich
Dobra spoluprdce s uéiteli@ | administrativa. webové strdnky | zkusenosti,
dal3imi pedagogickymi Nezdjem o O'b‘:": socidini
pracovniky. seberozvijent se a | '€
Moznost se rozvijet, inovace. | inovace Pofddané akce.
Spoluprdce ze strany rodic, {zakonzervovdni). | Telefon.
E-mail,
Zdroj: vlastni zpracovéni.
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1.2.2 Analyza rizik v oblasti vzd&ldvani v FeSeném dzemi

Hodnoceni vyznamnosti rizik vychdzi z hodnoceni pfedpoklidané pravdépodobnosti vyskytu
jednotlivych rizik a jejich dopadu na dosaZeni cilil strategie. Pravdépodobnost (P) a dopad (D) se
hodnoti na $kdle od 1 (velmi mald pravdépodobnost) ai 5 (velmi vysokd pravdépodobnost).
Vyznamnost rizika je pak sou€inem pravdépodobnosti a dopadu.

Tab. 49: Analyza rizik v oblasti vzdéldvéni v FeSeném dzemi
Hodnoceni rizika

Nézev rizika Opatfeni

Pravd&podobnost (P)
Vyznamnost rizika (P*D)

Dopadi(D)

Nedostatek financi na béiny VyuZiti dotanich programu;
provoz 2 opravy spoluprice se zfizovateli

w
wn
-
n

Vyu#iti dotagnich programi;
stanoveni standardu (prostorové,
Nedostatek financi na investice a materidlové a technické podminky,
vybaven( pasportizace); rozumné zatiZeni
obecniho rozpoétu nezbytnymi vydaiji
(kanalizace apod.)

Vyuiitl dotaénich programi, reforma
Nedostatek financi na platy 3 5 15 | financovani $kol; slouéeni nékterych
tiid (malotfidky)

VyuZiti dotaénich programq;
spoluprace mezi jednotlivymi
subjekty sniZujici ndklady

3 4 12 | mimogkolnich aktivit (napf. vyugivani
prostor( atd.); podpora a price

s rodinou déti a 3k ze socidlng
vyloucenych lokalit

Finannf rizika

Finanéni ndro&nost mimogkolnich
aktivit

Dostatek asistentd pedagoga;
3 4 12 | informovanost a znalost
pedagogickych pracovnikd

Nezvlddnuté zmény souvisejici
s inkfuzf

Optimalni napinénost tfid (sledovani
demografické kfivky}); podpora
malotfidnich Skol; zajist&ni dopravn{
dostupnosti; rozsifen( kapacity a
nabidky $kol; pfisp&vky na dopravu,
$kolni autobus; kombinace $kolnich
drufin a kolnich klubi v rdmci
malotfidnich $kol

Nedostatek déti/pfilid mnoho
détl, nedostatetna kapacita 3 3 9
M3/28/%kolni druZiny

Organizalni rizika
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Ruseni dopravnich spoja

Jedndni k obnové spojl, optimalizace
dopravni obsluZnosti (jednani feditele
a zfizovatele 3koly s objednavatelem
vefe)né dopravy, pfizpisobeni

malotfidnim $koldm

zajistujici dopravu déti do a ze 25, 9 Il s R e i
M5 Skolni druZina, zéjmové krouzky
s vazbou na dopravu (smyslupiné
vyuZiti fasu do odjezdu spoje)
Nevhodné stanovené normativy
na Z5 a M3 ze strany kraje
{normativy dostateéné { %ol
nezohledfiujf malotfidni skoly, oI [Shsicrnalnaneayan bko
kdy je vice rocniki v jedné tiida,
naroky na pfipravu pedagoga)
N ) i Upozornéni na dopady zmé&n
E B [ Smshd Iegl'slatlvy, kte'r G legislativy {posileni vyjedndvaci
== [ k vynucenym investicim (napf 16 . ) : ,
:..'! & Fisnénf hygienickych predpist) pozice, spoluprace pfi feienf
Zprisneni hyglenickych predp problematiky v Uzemi)
VyuZitf dotaénich programi; zajist&nf
finanénich zdrojt na strané obce
Spatny technicky stav budov Z§, (rozumné zatiZeni obecniho rozpoétu
M3 a zdjmového a neformalniho 9 nezbytnymi vydaji, priority politiky
a vzdéldvani obce}; dlouhodobé pfipravené
= projekty cekajici na vhodny dotacni
3:‘ titul
= VyuZitl dotadnich programu; zajist&ni
ﬁ finanénich zdroji na stran& obce
F Zastaralé & hovuifcl (rozumné zatiZeni obecniho rozpoétu
a; avra: il 9 nezbytnymi vydaji); najit sponzora-
il spoluprace s firmami; dlouhodobé
pfipravené projekty ¢ekajici na
vhodny dotaéni titul
; . . Motivace rodicit a d&tf (posileni zd)mu
Nezdjem rodit0 o umisténf dét déti o dochézku v ml'strffp§kole J
:o dﬁ%:g r(étmfzf, Mz N m'f:ﬁ nabidka volno€asovych aktivit, servis
4 !. + 'pr'e_ev eni"v r::)s favn & a rodifiim roziiteny provoz skolni
za‘:le: r!azl.tu casg deof'nle dZm druZiny, zapojeni rodi€a do aktivit
T Skoly — vazba rodie-3kola, déti-tkola,
P :r:osl';n:::il?a v::'ac:\\.fni cjic:bv) umisténi Skoly blizko socidlné
= vyloucené lokality apod.)
..E Motivace budoucich uéiteld;
3 Rostouci vékowy pramér 12 spoluprace s vysokymi $kolami,
= pedagogického sboru finanénf zajisténi ucitell; podpora
prestiZe ulitelskych obori
Piiklady dobré praxe, osvéta
Rodi¢ovskd skepse viici vmal?tndmch ?ko! (klf:dné hodnoceni
8 13k z malotiidnich $kol utiteli na 2.

stupni oproti Zaka jednotiidek, lep3i
soustiedéni, pomoc mladsim,
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slab8im, chleduplnost, tolerance aj.,
naopak malotfidni $kola klade vy5&i
naroky na ufitele}; poufivani
alternativnich metod vyuky, které
jsou pro rodice atraktivni; roziifeni
nabidky malotfidnich kol

Persondini rizika {aprobovanost, Motivace ze strany obce ve spoluprici
fluktuace, v&k, pietizenost, vyisi 3 4 12 5 vedenim &koly {lepsi pracovni
naroky na kvalitu uéitel( podminky, ubytovéni); vzdéldvani a

v pFipadé malot¥idek) relaxace uéitell; finanéni motivace

Vybér kvalitniho vedenf Skol; zpétna
vazba od Zaki, rodi€d a zaméstnanci
Skoly (spokojenost s vedenim,

3 3 9 kvalitou vyuky apod.). zapojeni do
aktivit 3koly (Skolni rada); sledovéni
kvality $koly ze strany obce ve
spoluprici s Ceskou $kolnf inspekei

2 wr,

Spatné Hzenf $koly napt.
ufednické rozhodnuti o zruseni
zafizeni z dlvodu malé
obsazenosti Skoly

VyuZit! dotacnich program;
sledovéni kvality vyuky ze strany obce
ve spoluprdci s Ceskou $kolnf
inspekci; spolupréce $kol (setkdvani
Nizkd kvalita vyuky 3 3 9 feditell a uéiteld Skol v rdmci dzemi,
predavani zkuSenosti, posileni
regiondin( identity); podpora daliho
rozvoje osobnosti pedagogl a jejich
zkuZenosti.

Zdroj: vlastni zpracovén(.
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Tento dokument byl projednén a schvélen Ridicim vyborem MAP jako verze 3.0 s uéinnosti od 24. 10.
2018.

Vv Usti nad Orlici 24. 10. 2019

Mgr. Pavel Svato3
Pfedseda Ridiciho vyboru MAP

Operalini program Vyzkum, vyvoj a vzdalavani

EVRO;?::\;UUNIE ) o W" Histe: akEi: i vacllivim 63
vrop: Klurdini a mvestiéni fondy ST NAD O i1 SESRE TRERCIVA






