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Zapis ze spolecného jednani Pracovnich skupin (PS MDF a PS RP)

MAP OP JAK v SO ORP Zamberk a Kraliky

Datum konani: 9.1.2024; 15:00—-17:00 hod.

Forma jednani: prezencné

Misto konani: MAS ORLICKO, z.s., Zemédélska 1004, 564 01 Zamberk
Pfitomni: Magr. Jitka Moskvova (Gymnézium Zamberk) — PS MDF

Omluveni:

Mgr. Véra Ri¢afova (Stiedni $kola a zakladni $kola Zamberk) — PS MDF
Mgr. Veronika Peteracova (Lesni MS Letokvitek Letohrad) — PS MDF
Bc. Iva Prazdkova (MS CtyFlistek Zamberk) — PS MDF

PhDr. Simona Mikyskova (ZS Jablonné nad Orlici) — PS MDF

Mgr. Vendula Hovorkova Hebrovda (Gymnazium Zamberk) — PS RP
Megr. Bc. Eliska Vackova (S a MS Pise¢nd) — PS MDF

Bc. Lenka Sevéikova (Obec Klasterec nad Orlici) — PS RP

Mgr. Bc. Petr Sponiar (Stfedni $kola a zakladni $kola Zamberk) — PS MDF
Lucie Mald (Cesta pro rodinu z.U.) — PS RP

Ing. Pavlina Slavikova (MAS ORLICKO, z.s.)

Ing. Pavla Liebichova (MAS ORLICKO, z.s.)

Mgr. Jana Plotek Patockova (MAS ORLICKO, z.s.)

Katerina Kvitkova (MAS ORLICKO, z.s.)

Mgr. Yvona Frankova (Masarykova Z$ Klasterec nad Orlici) — PS MDF
Mgr. Bc. Hana Pavli¢kova (ZS Letohrad, U Dvora) — PS MDF

Mgr. Miroslav Beran (ZS a MS Cervend Voda) — PS MDF

Bc. Bohumir Strnad (Méstsky urad Kraliky) — PS RP

Mgr. Markéta Sychrova (PPP a SPC Usti nad Orlici) — PS RP
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Projektova manazZerka MAP Ing. Pavlina Slavikova, pfivitala vSechny pfitomné a podékovala
¢lenlm pracovnich skupin za spolupraci v pfedchozim obdobi. Ndsledné predstavila nové
kolegyné z Realizacniho tymu MAP OP JAK. Koordindtorku a vécnou garantku projektu
Ing. Pavlu Liebichovou, odbornou manazerku Mgr. Janu Plotek Patockovou, a administrativni
pracovnici Katefinu Kvitkovou.

Odborna manazerka, Mgr. Jana Plotek Patockova, pfivitala vSsechny pfitomné a predstavila se.
Nasledné v 15:00 zahdjila prvni spole¢né jednani odbornych pracovnich skupin (PS MDF a
PS RP) v rdmci projektu MAP OP JAK.

Nasledné OM také prosla plan dnesniho jednani, ktery byl nasledujici:

Program jednani:

1. Ustaveni pracovnich skupin

2.Seznameni s projektem MAP OP JAK

3. Vystupy z projektu MAP lll (zavérec¢na evaluacni zprava)
4. Strategicky ramec MAP do r. 2028, verze 5.0

5. Ostatni

1. Ustaveni pracovnich skupin

Prvnim bodem jedndani bylo ustaveni Pracovni skupiny pro moderni didaktické formy a
Pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti.

Odborna manazerka pozadala ¢leny pracovnich skupin, aby se novému realizacnimu tymu
predstavili a kratce zminili, jaké maji pracovni zkuSenosti. Dale, jakou pozici v soucasné dobé
zastdvaji, co délaji a uci, ¢emu se vénuji a kde pusobi.

Dale odborna manazerka zminila pfitomnym hlavni ukoly pracovnich skupin.

Mezi hlavni ¢innosti téchto pracovnich skupin patfi projednavani podkladli a dokumentt
v rdmci MAP, aktivni U¢ast na celém procesu spolecného planovani v Uzemi, aktivni spoluprace
na aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité 3.8 Mistni akéni planovani, spoluprace se
skupinou pro financovani. OdlisSnost pracovnich skupin je v odborné naplni prace.
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PS MDF se dale podili na identifikaci mistnich lidr(i a jejich zapojeni do pracovnich skupin,
vyméneé zkusenosti a odbornych znalosti o MDF.

Tabulka 1: SloZeni Pracovni skupiny MDF

Pracovni skupina MAP OP JAK - SO ORP Zamberk a Kraliky

|IPracovni skupina Subjekt |é|en/ka

lpo podporu MDF ZS Letohrad, U Dvora IMgr. Bc. Hana Pavlickova*
[po podporu MDF 7S a MS Pise¢na [Mgr. Bc. Elika Vackova
lpo podporu MDF Gymnazium Zamberk Mgr. Jitka Moskvova

[po podporu MDF [MS Ctytlistek Zamberk Bc. lva Prazakova

|po podporu MDF 7S Jablonné nad Orlici PhDr. Simona Mikyskova

[Lesni MS Letokvitek - Lesni
klub Letohrad

[Masarykova ZS Klastérec

|po podporu MDF Mgr. Veronika Peteracova

lpo podporu MDF IMgr. Yvona Frankova

nad Orlici
[po podporu MDF SS a z8 Zamberk Mgr. Véra Ri¢afovd
[po podporu MDF 7S a MS Cervend voda [Mgr. Mirolav Beran
po podporu MDF SS a S Zamberk Mgr. Bc. Petr Sponiar

PS RP posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se zasadou
rovného pristupu ke vzdélani; vytvari popis stavajiciho stavu této problematiky v izemi,
popis pfi¢in/ddvodl tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit RP a eliminovat
selektivitu; navrhuje a planuje aktivity zamérené na nastaveni rovnych pfilezitosti a snizeni
selektivnosti uvnitf Skol nebo v Uzemi.
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Tabulka 2: SloZeni Pracovni skupiny RP
Pracovni skupina MAP OP JAK - SO ORP Zamberk a Kraliky
Pracovni skupina Subjekt Clen/ka

pro rovné prilezitosti
pro rovné prilezitosti
pro rovné prilezitosti

pro rovné prilezitosti

pro rovné prileZitosti

Obec Klastérec na Orlici

Cesta pro rodinu z.u.
Gymnazium Zamberk

PPP a SPC Usti nad Orlici

Méstsky urad Kraliky

Bc. Lenka Sevdcikova*

Lucie Mala

Vendula Hovorkova
Hebrova

Mgr. Markéta Sychrova

Bc. Bohumir Strnad

Kazda PS ma svého vedouciho, ktery je v tabulce uveden na prvnim misté.

Pracovni skupina pro moderni didaktické formy a Pracovni skupina pro rovné pfilezZitosti
spolupracuji s Pracovni skupinou pro financovani. Bylo predstaveno, kdo v PSF pusobi.

Tabulka 3: SloZeni Pracovni skupiny PSF

Pracovni skupina pro financovani MAP OP JAK - SO ORP Zamberk a Kraliky

Pracovni skupina

Subjekt

Clenka

pro financovani (PSF)

pro financovani (PSF)

pro financovani (PSF)
pro financovani (PSF)

pro financovani (PSF)

LSG o.p.s.

Masarykova ZS Klasterec nad
Orlici

Mésto Zamberk
za verejnost

MS U Dvora, Letohrad

Mgr. Vratislav Sembera*

Mgr. Petra PospiSilova

Mgr. Roman Pospisil
Bc. Magdaléna Navratilova

Mgr. Daniela MareSova

Zavér/vystup: Doslo k ustaveni 2 odbornych pracovnich skupin, a to Pracovni skupiny pro

moderni didaktické formy vedoucich k rozvoji KK, Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti.
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2. Seznameni s projektem MAP OP JAK

OM seznamila ¢leny pracovnich skupin s projektem MAP OP JAK, ktery navazuje na projekt
MAP IIl. Uvedla dobu trvani projektu 25 mésicd, od 1. 12. 2023 — 31. 12. 2025. Dale hlavni
napli a prioritni zaméreni projektu, cil projektu a skupiny, na které se projekt prioritné
zaméruje.

Béhem jedndni pracovnich skupin dojde k vytvoreni tfi Akénich plant, aktualizaci analytické
¢asti, aktualizaci strategické ¢asti /SR MAP, Sbornik neinvesti¢nich aktivit/ a implementacni
¢asti /Akeni plany —2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028).

Clenové pracovnich skupin byli sezndmeni s ¢asovym harmonogramem jednani PS. Pro obé
Pracovni skupiny plati, Ze jejich setkani bude realizovdno min. 4x béhem dvandcti po sobé
jdoucich mésicu, tj. min 8 x za dobu realizace projektu, (pocitdano od fyzické realizace projektu,
tzn. od 1. 12. 2023). PS MDF a PS RP se budou schazet spolec¢né, vyuzivat budou predevsim
prezencni formu, v pfipadé potreby on-line nebo kombinovanou formu. Jednou za 6 mésic
dojde k aktualizaci Strategického ramce (celkem 4x za projekt).

Zavér/vystup: Clenové odbornych pracovnich skupin byli sezndameni s projektem
MAP OP JAK. Clenové PS byli seznameni s jeho s priibéhem, dobou trvani, éetnosti setkani
a naplni projektu.

3. Vystupy z projektu MAP llI

Evaluaéni zprava projektu Mistni akéni plan vzdélavani pro SO ORP Zamberk a SO ORP Kraliky,
byla zasldna ¢lendm a ¢lenkdm PS tyden pred jednanim PS. Clenové PS byli sezndmeni
s vysledky a vystupy jednotlivych aktivit projektu MAP llI: Rozvoj a aktualizace MAP. Evaluacni
zprava slouzi jako soucdst podkladd pro aktualizaci analytické ¢asti MAP OP JAK.

Dalsim vystupem z projektu MAP Il je Strategicky ramec (verze 4.0, ¢erven 2023), ktery
obsahuje 95 investi¢nich zdmérd pro MS, 168 investi¢nich zdmérl pro ZS, 29 investi¢nich
zameér( pro neformalni a zdjmové vzdélavani.

Zavér/vystup: Clenové odbornych pracovnich skupin projednali vystupy zavéreéné
evaluace z predchoziho projektu MAP Il a vzali na védomi, Ze zavérecna evaluacni zprava

7 v

bude soucasti podkladii pro aktualizaci analytické ¢asti MAP OP JAK.

4. Strategicky ramec MAP OP JAK (verze 5.0)

Evidujeme nové nebo aktualizované investi¢ni zaméry ve Strategickém ramci (rozpracovana
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verze 5.0). Sbér investi¢nich zamérd probihal v obdobi od 16. 10. 2023 do 20. 11. 2023,
originaly formuldrd s investi¢nimi zameéry podepsané zfizovatelem a statutdrnim zdstupcem
bylo nutné dorucit na MAS ORLICKO do 4. 12. 2023 pro verzi 5.0. Celkem ke konci listopadu
2023 evidujeme 101 investi¢énich zamérd pro MS, 187 investi¢nich zamérd pro zS, 33
investic¢nich zamérl pro neformalni a zajmové vzdélavani.

Tabulka 4: Strategicky ramec v. 5.0

. 10 aktualizovanych
16 Investiénich zdméri pro MS z toho
6 novych
. 7 aktualizovanych
26 Investiénich zaméri pro ZS z toho
19 novych
6 Investiénich zdmérii pro neformdlni a zdjmové 5 toho 2 aktualizované
vzdélavani 4 nové

Strategicky ramec MAP, verze 5.0 obdrzeli ¢lenové a clenky PS tyden pred konanim PS
spole¢né s pozvankou a dalSimi dokumenty jako pfilohu emailu, méli tedy dostatek ¢asu na
jeho prostudovani.

Dale nasledovala pracovni ¢ast. V ramci pracovni ¢asti jednani PS byli ¢lenové sezndmeni
s novymi klicovymi, prlifezovymi a volitelnymi tématy, kterymi se projekt MAP musi zabyvat.
Tyto témata musi byt promitnuta v prioritdch SR MAP, tedy v jeho textové &asti. Clenové PS
dostali za Ukol stanovit vazbu mezi cili MAP a témito tématy. Vazba mulze byt slabd, stfedni
nebo silna.

OM predstavila nova klicova, prarezova a volitelna témata. A také vysvétlila, co se skryva pod
jejich obsahem.

Povinna témata (POV) podporuji moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych
kompetenci, rozvoj potencidlu kazdého Zaka, a podporuji také pedagogické a didaktické
kompetence pracovnik( ve vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektiva.

Prifezova témata (PR) zachycuji proménu obsahu a zplsobu vzdélavani. Poskytuji podporu
uciteldm, feditellim a dalSim pracovnikim ve vzdélavani. Snizuji nerovnosti v pfistupu ke
vzdélani. Podporuji spolupraci MS-z5/z5-SS.

Volitelnd témata (VOL) rozviji u déti a Zakd podnikavost, iniciativu, kompetence v
polytechnickém vzdélavani a kreativitu.

Vychova k udrZitelnému rozvoji podporuje kompetence déti a zak( pro aktivni pouzivani
ciziho jazyka, rozvoj ceského jazyka u déti a Zakl s jeho nedostatecnou znalosti, rozvoj vztahu
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k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souziti, Wellbeing (duSevni zdravi déti, zaka a
pedagogll), medialni gramotnost.

Zavér/vystup: Clenové odbornych pracovnich skupin se zabyvali aktualizaci textové ¢asti
Strategického ramce MAP, verze 5.0.

5. Ostatni

5.1 Implementace

OM v kratkosti predstavila implementacni projekty.

Pritomnym sdélila, Ze planované implementacni aktivity svym zamérenim reaguji na problémy
a situaci v uzemi. Vychazi z poznatk( clent / ¢lenek PS a zaméfuji se na kompetence
pedagogl/Zek i déti a Zakl v oblastech oznacenych pravé odbornymi PS. Jde o zlepseni kvality
vzdélavani v uzemi.

Nasledné vyzvala pritomné k diskusi, jelikoz implementacnich aktivit se U€astni také néktefi
¢lenové PS nebo zastupci z jejich organizaci a $kol napt.: Mgr. Bc. Petr Sponiar, Mgr. Miroslav
Beran, Vendula Hovorkova Hebrovd, PhDr. Simona Mikyskova.

5.2 Sbér investi¢nich zaméra 2024

OM informovala o nadchdzejicim sbéru investi¢nich zaméra. Dalsi sbér investi¢nich zaméra
probéhne v breznu 2024, v tydnu od 25. 3. 2024 — upozornéni bude zasldano e-mailem. Nové
investi¢ni zaméry, ale i aktualizaci jiz podanych investicnich zamérd, se mohou zasilat
prostfednictvim formuldafe na GD pribéiné po cely rok; sbér investicnich zamér( do
Strategického ramce, verze 6.0, bude probihat do 6.5.2024.

5.3 Priklady dobré praxe

Clenové PS byli seznameni se sbérem priklad( dobré praxe. V projektu sbirdme pfiklady dobré
praxe pro inspiraci ostatnim. Na webovych strankdch www.maporlicko.cz/inspirace-pro-

vas/co-se-podarilo je odkaz na google dotaznik.

OM informovala, Ze v ramci projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi SO ORP
Zamberk a Kraliky, sbirdme priklady dobré praxe regionélnich $kol. Tyto priklady dobré praxe
budou predavany skoldm z regionu jako napady k inspiraci, jak Ize fesit jednotlivé potreby Skol.

OM vyzvala ¢leny PS ke sdileni zkusenosti, jestli nékdy realizovali aktivitu, na kterou se jim

Spolufinancovano
Evropskou unii



http://www.maporlicko.cz/inspirace-pro-vas/co-se-podarilo
http://www.maporlicko.cz/inspirace-pro-vas/co-se-podarilo

I€ 27034186

_ E MAS ORLICKO, z.s.
=]
M-A-S

podafilo ziskat financni prispévek, at uz z evropskych fondl, od ministerstva, kraje, zfizovatele,
formou sponzoringu nebo jinym zplsobem. Aby se podélili o svou zkuSenost s ostatnimi
regionalnimi Skolami. NezaleZi na tom, jestli se jednda o aktivitu investi¢niho ¢i neinvesti¢niho
charakteru.

Na zavér OM uvedla, Ze informace, uvedené v dotazniku, budou ndsledné prezentovany na
webovych strankach jako ptiklady dobré praxe na www.maporlicko.cz.

5.4 Konzultacni proces

OM informovala také o konzulta¢nim procesu, ktery probihad od 16. —23. 1. 2024 do 12:00
hod. V rdmci projektu, Mistni akéni plan OP JAK SO ORP Zamberk a Kraliky, vznikly
aktualizace dokumentu, ke kterym maji ¢lenové PS nyni mozZnost posilat své pfipominky.
Jedna se o tyto dokumenty:

e Strategicky rédmec MAP pro SO ORP Zamberk a Kraliky (2021 - 2027) - verze 5.0,

e Strategicky rdmec MAP pro SO ORP Zamberk a Kraliky do roku 2028, verze 5.0 -

textova ¢ast.

Tyto dokumenty bude nasledné schvalovat Ridici vybor na svém jednani, které probéhne
dne 12. Unora 2024. Pfipominky k témto dokumentim mohou c¢lenové PS zasilat
do 23. ledna 2024, do 12:00 hod. na e-mail: map@mas.orlicko.cz.

Zavér/vystup: Clenové PS byli sezndmeni s priibéhem implementaénich aktivit, sbérem
investiénich zamérd, sbérem prikladi dobré praxe a konzultaénim procesem. Clenové
PS byli obeznameni s tim, Ze jim muze byt zaslan ukol, ktery se bude tykat
aktualizace/revize SWOT3 analyzy.

Rimmam
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Odborna manazerka podékovala viem pfitomnym za odvedenou praci a ukoncila prvni
spolecné jednani pracovnich skupin v ramci projektu MAP OP JAK v 17:00.

Spolufinancovano m
Evropskou unii VINISTERSTVO SKOLSTV,



mailto:map@mas.orlicko.cz

MAS ORLICKO, z.s.

I€ 27034186

e

=
I
wn

Pristi spolecné jednani Pracovnich skupin probéhne v terminu
19. bfezna 2024, od 15:00 hod.,
MAS ORLICKO, z.s. (zasedaci mistnost), Zemédélska 1004, 564 01 Zamberk.

Zapsala: Katefina Kvitkova

Priloha: Strategicky ramec MAP, verze 5.0 —textova ¢ast

Spolufinancovano m
Evropskou unii VINISTERSTVO SKOLSTV,




