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www.maporlicko.cz

Mistni akéni plany vzdélavani Il se realizuji od roku 2018 na Gzemi ORP Zamberk a Kraliky a ORP
Usti nad Orlici a Ceska Trebova.

V ramci MAP |l vzniklo v Uzemi mnoho aktivit podporujicich zvyseni urovné vzdélavani, od
podpory Zakl v matefskych a zakladnich Skoldch po zvySovani kompetenci pedagogickych
pracovnikd.

Projekt MAP Il skonCil v dubnu 2022, nasledovat bude podpora aktivit v projektu MAP III.

REni planovani v projektech MP 1l zahrnovalo predevsim tyto Cinnosti:

Setfeni v Uzemich a vystupové dokumenty:

» Tvorba Popisli potieb Skol zaloZena na Setfenich probihajicich pfimo ve Skolach
» Aktualizovand Analyticka ¢ast dokumentu MAP

» Sbér neinvesti¢nich zamér0 (= aktualizace Sborniku neinvesti¢nich aktivit)

» Tvorba nového Akéniho planu (= Implementacni ¢ast MAP)

Cinnost pracovnich skupin

» Pracovni skupina pro financovani

» Pracovni skupina pro ¢tenarskou gramotnost, matematickou gramotnost a rovné prilezitosti
> Ridici pracovni skupina

Aktualizace SR MAP
» Vidy kazdych 6 mésicu

Cinnost Ridiciho vyboru
» Schvalovani vystupovych dokumentu
» Seznameni s dalsi ¢innosti v projektu

Implementacni projekty

Celkem 9 projekt(i v izemi ORP Zamberk a Kraliky a 11 projektl v tzemi ORP Usti nad Orlici a
Ceska Trebova ukoncilo ve $kolnim roce 2021/2022 svou tfiletou realizaci, na kterou na podzim
2021 navazaly evaluacéni aktivity, zhodnoceni projektu, predavani zkusenosti a diskuse o dalSich
moznostech pokracovani téchto projektd.

Na nasledujicich strankach Vam pfinasime zavérecna zhodnoceni realizovanych projektt.


http://www.maporlicko.cz/

Co v projektech vzniklo a co komu pfinesly

V Uzemi spravniho obvodu obci s rozsifenou plisobnosti
USTI NAD ORLICi A CESKA TREBOVA

Mistni akéni plan vzdélavani
USTi NAD ORLICI I CESKA TREBOVA

S EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investicni fondy

* 4 Kk Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO $KOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

*
*
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Prazdninové setkani s technikou a prirodnimi védami

Zapojeni:
Stiedni $kola uméleckoprimyslova Usti nad Orlici

Vystupy:
- 3 béhy tabora realizované pfimo v prostorach SS UMPRUM
- 6 setkdni se zdkonnymi zastupci

Co v ramci projektu vzniklo:

- Seznameni zaka s technickymi a prirodovédnymi disciplinami

- Motivace zaka k zapojeni do mimoskolnich aktivit

- Seznameni zaka s prostifedim vyrobnich firem a prostfedim védy a vyzkumu

- Rozvoj manualnich schopnosti zaka

- Rozsifeni obzorl pro moznosti navazujiciho studia a budouciho povolani

- ZvySovani kompetenci pedagogickych pracovnik( v oblasti polytechnického vzdélavani
- Zajimavy nabor studentu stfedni Skoly
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Budovani znalostnich kapacit a sdileni zkusenosti

Zapojeni:
zapojit se mohly vSechny skoly a subjekty v zemi

Vystupy:

- 51 realizovanych akci: - 35 workshop
- 13 ukdzkovych hodin
- 3 staze

Co v ramci projektu vzniklo:

- Zvyseni kvality vzdélavani déti

- Usnadnéni pfechodu déti z MS na ZS

- Zvyseni pracovnich kompetenci pedagogu

- Napady a podnéty k vyuce

- Posileni spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky

- MozZnost diskuse a zpétné vazby pedagogl

- Workshopy, stdZze a ukdzkové hodiny pro pedagogy i rodice déti
- MozZnost sdileni zkuSenosti




Hodnoceni zapojenych organizaci:
,Dobre organizovano, vedeno a aktivity prospésné.”

,Naprosto skvélé, svizné, vystizné.”
»Pripravené, ucelené, smysluplné.”
,Pékné pripravend ukdzkova hodina, hodné praktickych véci, Zadnd teorie, a to je super.”

»Ukdzkovd hodina byla SUPER — vystupovdni, odbornost, poslouchatelnost, kreativita, Zadnad
nuda, vécnost, prakti¢nost...”

,Upevnéni a doplnéni znalosti z oblasti kooperativniho vyucovadni.”

»Akce byla velmi vydarend, inspirujici a velice dobfe napldnovand a zorganizovand.”

»Hodina pInd inspirace.”
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Mistné zakotvené uceni a tvorba regionalni ucebnice

Zapojeni:

ZS a MS Libchavy

ZS a MS Sopotnice

ZS Ceska Trebovd, Habrmanova ulice
ZS Dolni Dobrou¢

Vystupy:

- 4 studentska portfolia

- 17,5 hodin pfimé podpory tutora

- Vybaveni pro praci na uéebnici (fotoaparaty, notebook, ...)

- 2 workshopy na podporu demokratického uéeni se spolupraci s Post Bellum
- 1 setkani kulatého stolu na téma mistné zakotveného uceni

Co v ramci projektu vzniklo:

- Rozvoj a podpora regionalniho Skolstvi na nasem uUzemi

- Efektivni spoluprace viech aktér( vzdélavani na regiondlni drovni
- Propojeni formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani

- Podpora aktivit zamérenych na znalost mistniho regionu

- Regionalni ucebnice

- ZvySeni povédomi o ¢innosti mistnich spolk( mezi Zzaky

- Zvy$eni kompetenci pedagogtl pro rozvoj znalosti zakd ZS o mistnim regionu
- Novy metodicky material

- Metodické vedeni pedagogl

- Propojeni pedagogl s mistni komunitou

- Zvyseni zajmu zakU o region

- Prohloubeni znalosti a souvislosti v ramci regionu

- Spoluprace Zakd s komunitou obce
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

»Prdci na projektu hodnotim velice kladné. Z mého pohledu je velmi dileZité, aby déti znaly svoji
obec. Pri plnéni kaZdého ukolu jsme vzdy zjistili néco nového. Néco, co nikdo z Zdkd, ktefi na ukolu
pracovali, do té doby nevédél. Tyto nové informace si Zdci preddvali ve triddch v rdmci
tridnickych hodin. Pokracovdni této aktivity bych ocenila.”

Marta Kacalkovd, ZS a MS Libchavy

,Déti vysoce hodnotily skolni vylet, ktery navazoval na ukol ¢. 4, jako nejlepsi vylet, ktery ve skole
zazily (Slo o turistiku v okoli obce a hleddni turistickych znacek). Bavilo je i vytvdreni pomicek a
materialii pro mladsi Zaky (omalovdnka, pexeso...) Pro mé to byla zase prileZitost, jak pribliZit
Zakum déni a informace o obci, kromé toho ndm nékteré ukoly cdstecné splynuly s jinou
aktivitou, kterd spocivala v mapovdni vyprdvének z nasi obce. TakZe Zdci méli prileZitost
propojovat.”

Hana Pracharovad, ZS a MS Sopotnice
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Nové metody a formy prace v MS

Zapojeni:

MS Ceskd Trebova, Vinohrady

MS Hnétnice

MS Usti nad Orlici, Pod Lesem 290
ZS a MS Libchavy

ZS a MS Sopotnice

Vystupy:
- Blok 8 seminard k tématu stimulace ditéte predskolniho véku:
Diagnostika a jeji efektivni provedeni
Rozvoj grafomotoriky
Zakladni matematické predstavy, orientace v ¢ase a socialni schopnosti a
dovednosti
Re¢ a sluchové vnimani
- 3 workshopy: Prvky Montessori v MS
Moderni metody vyuky pfedmatematické gramotnosti v MS
Zakladni principy metody Zaéit spolu v MS
- 3 ukazkové hodiny: Zakladni principy metody Zacit spolu v MS
Moderni metody vyuky pfedmatematické gramotnosti v MS
Prvky Montessori v MS
-122,5 hodin tutorské podpory pedagogickych pracovnikl v zapojenych skolkach v rdmci 30
individudlnich setkani ve Skolkach
- 7 sdileni zkuSenosti
- Kolegialni podpora

Co v ramci projektu vzniklo:

- Seminare a vzdéldvaci aktivity pedagogickych pracovnikd

- MoZnost sdileni zkuSenosti

- Kolegialni podpora

- Rozvoj kompetenci pedagogl v oblasti novych metod a forem vyuky
- Metodické vedeni pedagogl

- Rozvoj dovednosti déti pro snazéi pfechod z MS na zS

- Podpora kvalitniho vybaveni MS pro préaci s pfed$kolnimi détmi

- Podpora pedagog(i MS v praci s pred$kolnimi détmi
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

LAktivity s détmi hodnotim velice pozitivné a ndsledné i rodice. Do budoucna budeme, a hlavné
chceme v tomto duchu pokracovat. Potésil mé i velky zdjem od rodi¢i.”

Markéta Motlovd, ZS a MS Sopotnice

,Prdce mensi skupiny predskoldkt byla po vsSech strdnkdch prinosem. Déti se na "skolicku" tésily,
jejich pristup a chovdni se oproti fizené cinnosti béznych v MS zlepsil. Lépe se soustredily, aktivné
se zapojovaly. Mné se naskytla prileZitost k vétsimu individudlnim pristupu, ktery nase déti pri
vSech predskolnich Cinnostech nesmirné potrebuji. Klidnéjsi prostiedi jsem vyuZivala prevdzné na
procvi¢ovani jazykovych schopnosti a dovednosti, jako zdklad pro uspésné psani a ¢teni v 1. tridé
ZS. Casto jsem k prdci vyuZivala hracky a didaktické pomicky nasi tfidy k vymysleni riznych ukold
i her, které déti ¢asto nejen napodobovaly, ale i vymyslely vlastni. JiZ okoukané hracky nasly nové
vyuZiti. Maj pFistup sledovala se zdjmem pani feditelka i tfidni kolegyné, se kterymi jsme pokroky
déti neustdle konzultovaly. V dalsim obdobi jsme rozhodnuté ve skupinovych setkdnich
pokracovat. Vénujeme se letos opét hlavné 6 détem s odloZenou pfedskolni dochdzkou a asi 3
Sikovhym détem predskolniho véku. Rdda bych zapojila vice rodice, bohuZel situace tomu
nepfispivd. Rodice nasich déti by potfebovali nahlédnout do Zivota tfidy MS, pobyt jejich déti,
hlavné novych, nepoklddaji za pfipravu pro vstup do ZS. Za podporu MAS v pokracovdni aktivity
se sdilenim zkusenosti s kolegynémi ostatnich MS PREDEM MOC DEKUJI.“

Renata Skalickd, MS Ceska Trebova, Vinohrady
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Rozvoj kompetenci vychovnych poradctl

Zapojeni:

ZS a MS Libchavy

ZS Masarykova, Dolni Dobrou¢

ZS Usti nad Orlici, Komenského 11

Vystupy:

- 6 setkani ke sdileni zkusenosti

- 878 hodin podpory vychovnych poradct tutorem

- Zaskoleni pracovnik( zapojenych Skol a tutort v praci s diagnostickym ndstrojem v hodnoté
62 520 K¢

- 326 otestovanych zaku, ktefi diky zapojeni do programu ziskali kariérové poradenstvi v rdmci
zapojené skoly a byly jim uhrazeny licence v celkové hodnoté 118 338 K¢

- Pfiklad dobré praxe

Co v ramci projektu vzniklo:

- Efektivni moznost zjiSténi profesnich predpoklad(i déti a ndpady na navazujici studium

- ZvySeni kompetenci vychovnych poradct

- Sit odbornych pracovnikd pro sdileni zkusenosti a pfiklad( dobré praxe

- Proskoleni odbornici pusobici jako tutofi pro dalsi zadjemce o prdci s diagnostickym ndstrojem
COMDI
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

,Libilo se mi, e test COMDI ddvd celistvy pohled na Zdéka. Ze nejde pouze o zdjmy, ale i o
vlastnosti, skolni znalosti i naddni. Zajimavé bylo, Ze Zdaci na vyhodnoceni pfichdzeli ¢asto s
obavami, Ze pujde o jejich kritiku, ale vZdy se v téchto testech najde néco pozitivniho, ¢im se dd
motivovat, proto odchdzeli spokojeni. Pro nékteré Zdky test COMDI znamenal prvni vadziné
zamysleni nad svoji budoucnosti. Mdm zkusenost, Ze od té doby u spousty Zdku toto téma zacala
resit celd rodina. Mé osobné prekvapilo, Ze u velkého procenta Zdk( opravdu vyslo to, co si
napsali do vstupniho dotazniku. Pro pristi rok jsem se dohodla s vedenim skoly na zakoupeni
testlii COMDI a v testovdni Zdaki nasi sSkoly budu pokracovat. Z mého hlediska tento projekt
patril svym praktickym vyuzitim k nejprinosnéjsim, s kterymi jsem se za svoji kariéru setkala. Je
skoda, kdyZ se néco osvedci, tak Ze to nepokracuje ddl. Nevidim divod, pro¢ by se v organizaci
projektu mélo néco ménit. Myslim, Ze vsechny strany se snaZily pracovat, jak nejlépe to Slo a vse
fungovalo.”

Zuzana Vackovd, ZS Dolni Dobrou¢

»Nase skola chce urcité v této prdci pokracovat. Pozitivni ohlasy mdam i od rodict, pokud maji v
nasi Skole jesté mladsi déti, ptaji se, zda testy budeme pouzivat i v budoucnosti. Pozitivné
hodnotim presnost a celkovy ‘zabér” v hodnoceni Zdka. Je také pravda, Ze je nutné se s
vyhodnocovdnim testli naucit pracovat — naucit se ‘vidét’, neni moZné pouze stereotypné
vyhodnotit. Jsem s nimi velmi spokojena, Zdci i rodice maji velky zdjem o vysledky a vyuZivaji je
pfi rozhodovdni. UZ se mi stalo, Ze rodice chtéli jesté zpétné projit vysledky (pfi neuspéchu jejich
ditéte v 1. ro¢niku stredni Skoly).”

Alena Dostélova, ZS Usti nad Orlici, Komenského

»Cely projekt povaZuji za velmi pfinosny. Dal mi moZnost nahlédnout na nase Zdky po vsech
strdnkdch — co je bavi, co maji radi, v ¢em si jsou jisti, v ¢em tdpou, jaké jsou osobnosti, Ze se ve
Skole casto projevuji jinak, neZ jaci ve skutecnosti jsou. PFinosné bylo propojovdni vsech oblasti
tak, abych Zdka dokdzala nasmérovat k oblasti, kterd by se mohla stdt jeho budoucim povoldnim
a mohla by ho bavit. Zdci ocenili objektivni zhodnoceni a posouzeni jejich aktudiniho stavu, stejné
tak reagovali i rodice. Ti také ocenili véasnou diagnostiku a mozZnost na vysledky reagovat (napr.
navstévou rlznych pfipravnych kurzi atd.). Vedeni Skoly i kolegové vnimaji tuto sluZbu taky
pozitivné. Nase skola bude urcité v projektu pokracovat, letos za financni spoluucasti rodict a
SRPS. Do budoucna bychom podporu MAS opét velmi ocenili.”

Zuzana Novotn4, ZS a MS Libchavy
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Spoluprace VOS a SST Ceska Trebova a zakladnich $kol v Ceské Trebové

Zapojeni:

SS technicka a dopravni Gustava Habrmana Ceska Trebova
ZS Habrmanova, Ceska Trebova

ZS Nadrazni, Ceska Trebova

ZS Ustecka, Ceska Trebova

Vystupy:

- 12 workshop( pro zaky a pedagogy zadkladnich Skol

- 3 vikendové maratony s roboty

- 2 béhy pfiméstského tabora

- 4 setkani pedagogtl zakladnich kol z Ceské Trebové a SS technickd a dopravni Gustava
Habrmana Ceska Trebova

- Potizeni vybaveni robotickych stavebnic, které budou nadale vyuzivany skolou

- Realizace zadjmového robotického krouzku po dobu 1 skolniho roku

- MozZnost sdileni zkuSenosti

- Pfiklad dobré praxe

Co v ramci projektu vzniklo:

- Zajimava mimoskolni aktivita pro déti

- Novy impuls pro studium technickych a pfirodovédnych obort

- Rozvoj manualnich a praktickych dovednosti zak(

- Zapojeni rodi¢li do spole¢ného dialogu o moznostech dal$iho studia a poZadavcich trhu prace

- Rozvoj kompetenci pedagogickych pracovnik(i v oblasti pfirodovédného a polytechnického
vzdélavani

- Rozvoj kompetenci pedagogt v praci s riznorodou skupinou déti a zaka

- Moznost sdileni zkuSenosti a ptiklad( dobré praxe

- Propojeni zdkladnich a stfednich skol na nasem uzemi

- Popularizace technického vzdélavani v mimoskolni ¢innosti
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

,Celkové se aktivita vydafila. Zdci projevovali velky zdjem o jednotlivé ¢innosti. Prdce je bavila a s
nadsSenim tyto zkuSenosti sdélovali svym rodi¢im, takZe ohlas od rodi¢i byl pozitivni. Bylo
zajimavé sledovat, jak jednotlivé aktivity zvlddali Zdci riiznych vékovych kategorii. CoZ je pfinosné
pro vytvdreni dalsich zaddni a novych aktivit. Pokracovdni by bylo urcité pfinosné.”

Radim Némec, SS technicka a dopravni Gustava Habrmana Ceskd Trebova

»Prinosem bylo pouZiti stavebnice Lego pfi praktickém programovdni pro Zdky ve véku okolo 10
let. Mnoho z nich zacala problematika bavit a ukdzala jim dals$i moZnosti, na néZ snad nékteri
ddle navdZou. Zkusenosti ziskané v projektu pouZijeme pfi vyuce zdkladu programovadni v 1. a 2.
rocniku stfedoskolského studia, kdy stavebnice Logo Education bude programovdna a studenti
okamzité a v praxi uvidi vysledky své prdce.”

Jaroslav Horak, SS technicka a dopravni Gustava Habrmana Ceska Trebova

™
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Zahrady MS

Zapojeni:

MS Ceska Trebova, U Koupalidté
MS Dolni Dobrou¢

MS Hnatnice

MS Usti nad Orlici, Pod Lesem 290
MS Usti nad Orlici, Sokolska

ZS a MS Libchavy

Vystupy:

- 24 setkani s verejnosti (5 v kazdé Skolce)

- 6 workshopl

- 1 exkurze

- 12 individudlnich setkdni zamérenych na sdileni zkuSenosti pfi budovani zahrady

- 6 ndvrh( na Upravy zahrady MS

- Finanéni podpora MAS ve vy$i 30 000 K¢ pro kazdou zapojenou MS k dil¢i realizaci
zpracovaného navrhu

- MS Dolni Dobroué — 5 novych vyvysenych zahon( pro p&stovani bylinek, zeleniny a kvétin

- MS Ceska Trebova, U Koupali$té — dvé budky a jedna polobudka pro ptaéky, hmyzi hotel,
lavicka, lavka i pricky do hmatového chodniku

- MS Hnétnice — mini otoéné kolo a détské zahradni nafadi

- ZS a MS Libchavy — nové herni prvky pro déti, Barmsky most, vyvyseny zahon, hmatovy chodnik

- MS Usti nad Orlici, Pod Lesem 290 — kurnik pro slepice

- MS Usti nad Orlici, Sokolska — venkovni stoly a lavice

- 3 sdileni zkuSenosti

- Priklad dobré praxe

Co v ramci projektu vzniklo:

- Moznost diskuse mezi MS a rodi¢i o Upravach $kolni zahrady
- Vzdélavaci aktivity pro pracovniky MS

- Misto pro setkavani MS a vefejnosti

- Misto pro edukacni ¢innost

- Exkurze

- Workshopy

- Vzdélavaci aktivity

- MozZnost sdileni zkuSenosti a ptikladu dobré praxe
- Prostor pro vzdélavani déti

- Revitalizované zahrady MS
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

»Prostrednictvim projektu jsme implementovali do vzdéldvaciho procesu déti polytechnické
¢innosti a zkoumdni prirodnich jeva rozsirujici vyuZiti skolni zahrady. Ke spinéni cil( projektu byly
cilené pouZivany didaktické pomdicky porizené z prostredku projektu. Rodici a détmi byly nejlépe
hodnoceny aktivity rozvijejici manudlni dovednosti déti, jejichZ vystupem se staly konkrétni
vyrobky z prirodnich materidl(. Aktivné a iniciativné se zapojovali do vsech Cinnosti a plnéni
ukold. Déti se ucastnily pfiprav projektovych dni a pod vedenim zkusSenych pedagogt pomdhaly
s pfipravou materidll, pomicek a pracovist. Akce maji nadpriimérnou ndvstévnost a rodice i déti
jim vénuji velky ¢asovy prostor pri hodnoceni v komunitnich krouZcich. V budoucnu kromé jiz
zabéhnutych akci (Jablickohrani, Bramboridda, Pohddkovd cesta, Uspdvdni broucku) uvaZujeme o
dalsim rozsifeni okruhu aktivit (tvoreni s tatinky — Den otcd, Velikonocni tvoreni, lektori o Zivoté v
pfirodé — Zivot véel, Sokolnictvi, Myslivost).”

Hana Salingerova, MS Usti nad Orlici, Sokolska

LAktivita byla pro MS uréitou motivaci jak skolni zahradu rozsifit o nové véci. Velice zajimavé a
prinosné bylo zapojeni rodicu, kteri se ochotné zapojili a pomohli. V ramci aktivity bylo inspiraci
naslouchat i ostatni zapojené MS, co vse se dokdzalo vytvofit za urcité financni prostredky. Dalsi
podpora by urcité vedla k rozsifeni stdvajici "myslenky" nebo k realizaci uplné nové, kterd by byla
opét potésenim nejen pro déti, ale i pro cely kolektiv MS.”

Andrea Tenenkova, MS Ceskd Trebova, U Koupalisté

»Podpora MAS je prinosem financnim i spoleCenskym. Nabyla jsem novych zkusenosti ze Zivota
ostatnich MS. V nasem pfipadé zvysenych zdhoni, vse kolem nich bylo hodnoceno kladné jak z
pozice déti, rodicu i pedagogu, tak zfizovatele i Siroké verejnosti. MoZnd se miZeme zamyslet
nad tématem vzdélavani rodic¢i. Vychova déti je ndrocnd, dileZitd a kaZdy rodic se ji uci za
pochodu.”

Dita Hasikova, MS Dolni Dobrou¢
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Zvysovani kompetenci pedagogickych pracovniki predskolniho vzdélavani

Zapojeni:
MS v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova

Vystupy:

- 2 odborné staze:

- 6 setkani ke sdileni zkusenosti
- 12 workshop

- Pfiklad dobré praxe

Co v ramci projektu vzniklo:

- Profesni rlist pedagogickych pracovniki

- Podpora ve sdileni

- Kolegidlni podpora

- Spoluprace a moznost setkavani pracovnikd MS
- Odborné staze

vevys

- Kvalifikované&jsi pedagogové v MS
- Snazdi pfechod déti z MS na ZS
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Hodnoceni zapojenych organizaci:
,Jeden z nejlepsich a nejprinosnéjsich workshopd.

LVybornd kvalita lektorky.”
»Hodné pfikladi z praxe.”

»Sympatickd lektorka, kterd mluvi z praxe.”

,UZasny a ndpadity workshop.”

,Je dobré podporovat ucitele v polytechnice a otevirat moZnosti détem.”
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Sdileny ICT odbornik

Zapojeni:

MS Ceska Trebova, U Koupalidté

ZS a MS Sopotnice

ZS Ceska Trebovd, Habrmanova ulice
ZS Ceska Trebova, Usteckd ulice

ZS Dolni Dobrou¢

Vystupy:
- Popis potreb Skol zpracovany ve spolupraci Skol a IT specialisty v rozsahu poptavaném skolou.
- 390 hodin poskytnuté pfimé IT podpory Skoldam — IT administrator/spravce, IT specialista

Co v ramci projektu vzniklo:

- Podpora pedagogt v oblasti IT

- Zvyseni profesnich dovednosti pedagogl

- Zajisténi kvalitnéjsiho vzdélavani zakl nejen v oblasti IT, ale i za distan¢ni vyuky
- Pomoc v efektivni modernizaci IT vybaveni skol

Hodnoceni zapojenych organizaci:

»Z projektu jsme nadseni. Po nékolika letech marného ddvadni do kupy pocitacové sité se tento
ukol diky tomuto projektu podafilo zrealizovat. Je stdle co zlepsovat, ale myslim, Ze se podarilo
vybudovat zdklad, na kterém miZeme do budoucna stavét. Navic ndm projekt usSetfil velké
mnoZstvi financi. Moc dékujeme, Ze jsme se do projektu mohli zapojit, byl nam velkou pomoci.
Byli bychom rddi, kdybychom v projektu mohli pokracovat ddle. Vzhledem k tomu, Ze jsme mald
skola, moc ndm pomoc skrze tento projekt pomohla a prospéla.”

Nicol Krémarova, ZS a MS Sopotnice

LAktivita vedla k moZnosti feseni aktudinich problém s IT technikou v MS. V rdmci ndvstév ICT
odbornik doporucoval riizné upravy, které vedly k odstranéni konkrétnich problém( a zdroveri
usnadnéni v béZném pouZivdni. Z novinek, které se ndm podafilo zacit v MS pouZivat je "cloudové
uloZisté" a rozsireni Microsoft Teams do vsech tfid (zde mdme v pldnu postupné sezndmeni vsech
ucitelek s pouZivdnim, které by vedlo k usnadnéni preddvadni aktudlnich informaci). Pokracovdni v
této aktivité by vedlo k ndvaznosti na Cinnosti, které se uZ nestihly splnit, a dalsi pravidelné
udrzbé IT techniky.”

Andrea Tenenkova, MS Ceskd Trebova, U Koupalisté
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Od seminka po sklizen

Zapojeni:

DCm déti a mladeZe Kamarad, Ceska Trebova
Zahradnictvi Stastny, Usti nad Orlici

ZS Nadrazni, Ceska Trebova

Vystupy:

- 5 setkdni s vefejnosti
- 18 workshop

- 1 pfiméstsky tabor

- 4 on-line soutéze

- 2 exkurze

- 3 sdileni zkuSenosti

- Pfiklad dobré praxe

Co v ramci projektu vzniklo:

- Nova zahrada DDM Kamarad

- Nové moznosti aktivit s détmi

- Zajimavé zazitky déti pfi praci na zahradé
- Praxe déti pfi péstovani rostlin

- Exkurze

- Workshopy

- Zajimavé akce poradané ve zrenovovaném prostoru DDM Kamarad
- Zapojeni déti ze socialné vyloucené lokality

Hodnoceni zapojenych organizaci:

,Projekt se nam velice libil. Urcité bychom privitali, kdyby bylo néjaké pokracovdni. Nejvétsi ohlas
mezi détmi mély exkurze do zahradnictvi a pfiméstsky tdbor. VSechny aktivity jsme se snaZily s
détmi délat tak, aby si déti odnesly co nejvice praktickych zkusenosti (od pleti zdhond, sdzeni
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I mimo Skolu je zabava

Zapojeni:
Pedagogicko-psychologickd poradna, Usti nad Orlici
SH CMS — Sbor dobrovolnych hasi¢l Lisnice

Vystupy:

- 3 vyjezdy

- 6 interviznich setkani

- 6 setkdni se zdkonnymi zastupci
- 2 setkani déti a vedoucich

Co v ramci projektu vzniklo:

- Podpora déti ohrozenych skolnim neldspéchem

- Podpora samostatnosti déti v nezndmém prostredi

- ZvySeni socialnich kompetenci, rozvoj schopnosti a dovednosti déti pro fungovani v tymu

- Rozvoj vzajemné tolerance déti

- Rozvoj kompetenci pracovnikl plsobicich ve vzdélani pro praci s rGznorodou skupinou

- ZvySovani kompetenci vzdélavacich pracovnik( v oblasti skupinové prace

- ZvySovani kompetenci vzdélavacich pracovnikl pro praci s détmi a zaky ohrozenymi Skolnim
neuspéchem

- Propojeni déti, rodi¢l a dobrovolnych organizaci

- Vytvoreni prostoru pro sdileni potfeb déti s odborniky

- Rozvoj rodic¢ovskych kompetenci

- Spoluprace rodi¢t a pedagogickych pracovnikll pro zlepseni podpory specidlné vzdélavacich
potreb jejich ditéte
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Hodnoceni zapojenych organizaci:

»Nasi snahou bylo zprostredkovat vybranym Zakim vikend, mimo jiné plny interakce, zdZitkd, kde
by se vSichni citili bezpecné, prijimdni a jako soucdst skupiny. Zdroveri se ale ucili i samostatnosti.
KaZdé vikendové setkani bylo velmi intenzivni, vzhledem ke sloZeni skupiny Zaki svym zptlsobem i
v nékterych vécech nepredvidatelné. Proto jsme ocenili moznost od druhého vyjezdu zavést o
jedno setkdni s détmi vice, abychom Zdky poznali osobné a nahlédli na to, jak budou reagovat na
sebe navzdjem. Celkové nechybéla pratelska atmosféra, bezprostrednost a otevienost Zakid. Sami
hodnotili pozitivné kolektiv (nékteré nové vzniklé pratelstvi pretrvdvd dokonce i po odjezdu),
aktivity, ale i napfiklad jidlo. Nejvic jsem oceriovala tym — kolegy, ktefi sli do tohoto projektu se
mnou, jejich stejné naladéni a vzdjemnou divéru. Ale i zdjem dalsich kolegti z PPP, jichZ byli dani
Zdci klienti a pomdhali ndm je najit. Mile jsem byla prekvapena z ochoty a pristupu zapojenych
organizaci z oblasti neformdlniho vzdéldvdni. BliZsi pozndni téchto konkrétnich déti v jiném
prostiedi v konkrétnich situacich mélo a ma presah do dalsi prdace s danymi détmi. Ddle ve své
profesi urcité vyuzZiji techniky a aktivity, které jsme si pro vyjezdy vyhleddvali, nebo vymysleli.
Neocenitelnou zkusenosti byla celkové prdce s jednotlivci ale i se skupinou, jejiz ¢lenové maji v
bézném Zivoté potize zaclenit se, najit si sami kamarddy, jejich vzajemné sdileni a diskuse.”
Monika Chalupnikova, PPP Usti nad Orlici

,Celkové aktivitu vnimam jako prinosnou, vétsina déti, které se zucastnili nemaji takové zdzemi,
aby se mohli ucastnit tabort, pobytovych akci apod. Diky tomu maji také nedostatek kompetenci
ve vrstevnickych vztazich. Tento projekt mohl alespori minimdinim zplsobem tento rozvoj
podpofit a nechat déti néco prozZit.”

Ondrej Novak, PPP Usti nad Orlici

,Pro mé byla aktivita smyslupind. Kompetence si rozvijeli nejen rodice, déti a pracovnici PPP, ale i
hasic¢i. Déti mély mozZnost zaZit prijeti skupiny i dospélych, pobyly nékolik dni mimo domov. Ze
zpétnych vazeb déti i rodici muZeme usuzovat, Ze se jim na pobytu libilo. A rodice potvrdili, Ze
jsou radi, Ze se déti nékam mohly podivat a néco zazit. Mé se potvrdilo, Ze néktefi rodice
potrebuji Cetnéji opakovat, co vs§e musi oni zajistit. Myslim si, Ze tento koncept by bylo dobré
rozvinout o priibéziné setkavani, diky cemuZ nemusi byt ndsledny pobyt zprvu pro nékteré déti
tolik traumaticky.”

Olga Skladalova-Keprtovd, PPP Usti nad Orlici
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