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Zapis z jednani Ridici pracovni skupiny MAP Usti nad Orlici a Ceska T¥ebova I

Datum a ¢as konani: 9. 4. 2019, od 15:30
Misto konani: Zakladni $kola Usti nad Orlici, Trebovska 147
PFitomni: Mgr. Miroslava Kroulikovd (Zakladni $kola Usti nad Orlici, Tfebovskd)
Bc. lva Vavrova (Matefska gkola Usti nad Orlici, Pod Lesem)
Mgr. Veronika Vanousova (Zakladni skola a matefska skola Libchavy)
Bc. Andrea Tenenkova, DiS. (Mateiskd $kola Ceska Trebova, U Koupali$té)
Mgr. Sotia Applova (Obec Ceské Libchavy)
Mgr. Adéla Bednarova (MAS ORLICKO, z.s.)

Omluveni: Mgr. Ludmila Zapletalovéa (Pedagogicko-psychologicka poradna Usti nad Orlici)

Mgr. BednaFova zahdjila jednani Ridici pracovni skupiny v 15:30.

Cilem jednani pracovni skupiny bylo projednat vystupy z agregovaného popisu potieb Skol a dalsi prace
s nimi, zapracovat pripominky kaktualizaci Strategického ramce MAP a prodiskutovat cile
Strategického rdmce MAP (priorita 1-3).

V prvni ¢asti jednani se ¢lenové RPS zabyvali vystupy z agregovaného popisu potfeb $kol. Tento
dokument vznikl na zakladé vystupul z podaktivity 2.7 Podpora skol v planovani. Tyto vystupy slouzi
jako podkladova data pro aktualizaci analytické casti MAP. Vénovali jsme se témto tématim:

e Vytvofit vhodny mechanismus pro sdileni zkusenosti a priklad(i dobré praxe, ktery by fungoval
i po skoncéeni projektu MAP.

e Jak podporovat vétsi provazanost spoluprace mezi jednotlivymi stupni vzdélavani?

e Propagace Skoly smérem k vefejnosti.

K tématu Tvorby vhodného mechanismu pro sdileni zkusenosti a pfikladi dobré praxe, ktery by
fungoval i po skonéeni projektu MAP ¢&lenové RPS diskutovali aktudlni situaci z terénu. Dle pani
Kroulikové se napf. v oblasti vychovného poradenstvi sdileni zkusenosti vaZze na neformalni diskuze,
které probihaji po skonceni seminarli a setkani vychovnych poradctl. Zastupkyné materskych skol
vnimaji jako velmi prinosné aktivity, které jsou zamérené na naslechy ve vyuce a nasledné metodické
rozbory. Pani Vanousova velky potencial v oblasti sdileni zkuSenosti vidi v projektu SYPO, ktery je
realizovan NIDV, v rdmci kterého maji vzniknout metodické kabinety na réiznych drovnich. Clenové RPS
se shodli, Ze Uspéch zavedeni mechanismu sdileni zkuSenosti je zdavisly na otevienosti Skol a
pedagogickych pracovnik.
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U tématu Jak podporovat vétsi provazanost spoluprdce mezi jednotlivymi stupni vzdélavani se ¢lenové
RPS shodli, Ze je vyhodné u provazanosti mezi ZS a SS vyuzivat nabidek, které stfedni gkoly realizuji
v rdmci rGznych projekt(l. U provézanosti mezi MS a ZS se dle €lend RPS spoluprace stavi na konkrétni
spoluprdci a otevienosti mezi materskou Skolou a spadovou zakladni Skolou.

Clenové RPS povazuji propagaci $koly smérem k vefejnosti za téma, které je pro kazdou $kolu velmi
individualni a v projektu MAP lze pracovat pouze se zobecnénymi tipy a triky.

U viech tfech vy$e uvedenych témat se ¢lenové RPS shodli, e Ize s témito tématy v projektu MAP
dlouhodobé pracovat a tyto témata jsou vhodna pro diskuzi v jednotlivych pracovnich skupinach.

V ramci pfipominkovaciho fizeni, které probihalo od 29. bfezna do 5. dubna 2019, bylo doruceno
celkem 7 vyjadreni, véetné 4 pfipominek. Pfipominky nebylo nutné do Strategického rdamce MAP
zapracovat a viechny byly vyporadany formou vysvétleni. RPS doporucuje Ridicimu vyboru schvalit
Strategicky rdmec v predkladané podobé.

Treti ¢ast jedndni byla vénovana diskuzi nad cili Strategického ramce MAP. Clenové RPS debatovali nad
cili z priorit 1-3.

e Priorita 1: Podpora tvorby dostupnych a kvalitnich podminek pro inkluzivni vzdélavani napfic
PV, ZV, neformdlnim a zdjmovym vzdélavani;

e Priorita 2: Podpora a rozvoj zakladnich gramotnosti (Ctenarskd, digitalni, jazykova,
matematick3, ...) a pfirodovédného vzdélavani;

e Priorita 3: Podpora a rozvoj motorickych a praktickych ¢innosti/dovednosti u déti a zakd PV a
ZV.

RPS se rozhodla, Ze se nize uvedenymi cili budou zabyvat pracovni skupiny (¢tenafskd gramotnost,
matematicka gramotnost a rovné pfrilezitosti) na svych pfistich jednanich:

e (Cil 1.1 Zajisténi dostatecné informovanosti pro pedagogické pracovniky a odbouravani jejich
Casté skepse proti spole¢nému vzdélavani;

e Cil 1.2 Zajisténi potfebnych personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (asistenti
pedagogli, specidlni pedagogové, Skolni psychologové, odborni pracovnici skolskych
poradenskych zatizeni), v€etné dostatecného prostorového a materidlniho vybaveni;

o (il 1.4 Zaclenéni déti a zak(d z odlisného kulturniho a neformalniho prostfedi a z jinych Zivotnich
podminek v ramci PV, ZV, neformalniho i zdjmového vzdélavani;

e Cil 3.1 Podpora spravnych pracovnich navyk( a zachazeni s pracovnim nacinim a naradim,
budovani vztahu déti a Zaka k praktickym ¢innostem a dovednostem.

Mgr. Bednarova podékovala viem pritomnym a ukondila jednani v 17:00.

PtiSti jednéni RPS se uskuteéni 28. kvétna od 16:00 v ZS a MS Libchavy.
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Zapsala: Mgr. Adéla Bednarova
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