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Zapis ze spoleéného jednani Pracovnich skupin (PS CG, PS MG a PS

RP) MAP Ill v SO ORP Zamberk a Kraliky

Datum konani: 10.11.2022; 15:30 - 17:00 hod.
Misto konani: Stfedni 8kole a zakladni 8kole Zamberk, TyrSova 214
PFitomni: Mgr. Jitka Moskvova (Gymnézium Zamberk) — PS CG

Mgr. Veronika Peteracova (Lesni MS Letokvitek Letohrad) — PS MG
Mgr. Véra Ri¢arova (Stiedni $kola a zakladni $kola Zamberk) — PS MG
Mgr. Bc. Petr Sponiar (Stfedni $kola a zékladni $kola Zamberk) — PS MG
Lucie Mala (Cesta pro rodinu z.U.) — PS RP

Bc. Bohumir Strnad (Méstsky urad Kraliky) — PS RP

Mgr. Bc. Hana Pavli¢kova (ZS Letohrad, U Dvora) — PS CG

Bc. Iva Prazakova (MS Ctyrlistek Zamberk) — PS CG

Mgr. Yvona Frankovd (Masarykova ZS Klasterec nad Orlici) — PS MG

Mgr. Markéta Sychrova (PPP Usti nad Orlici) — PS RP
Michaela Bokova (MAS ORLICKO, z.s.)

Bc. Lucie Osuska (MAS ORLICKO, z.s.)

Pfitomna on-line Mgr. Iva Nesvadbova (Specialni S Kraliky) — PS CG

Omluveni: PhDr. Simona Mikyskova (ZS Jablonné nad Orlici) — PS MG
Mgr. Vendula Hovorkova Hebrova (Gymnazium Zamberk) — PS RP
Mgr. Bc. Elika Vackova (ZS a MS Piseéna) — PS CG
Mgr. Miroslav Beran (ZS a MS Cervena Voda) — PS MG

Bc. Lenka Sevéikova (Obec Klasterec nad Orlici) — PS RP

Mgr. Dagmar Duchdac¢kova (Méstsky ufad Zamberk) — PS RP
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Odborna manazerka, Michaela Bokova, pfivitala vSechny pfitomné av 15:30 hodin zah3jila spole¢né
jednani odbornych pracovnich skupin (PS CG, PS MG a PS RP) v ramci projektu MAP Ill. Pani Mgr. Iva
Nesvadbova byla pfitomna na jednani online prostfednictvim ZOOMu.

Michaela Bokova predstavila pritomnym program dnesniho jednani, ktery byl nasleduijici:

Program jednani:

1. Aktualizace VIZE MAP
2. Strategicky ramec — dopracovani cilG 1.5 a 5.4
3. Oteviena setkani

4. Informace ke Strategickému ramci — investicni priority

1.) Aktualizace VIZE MAP

Vsichni pfitomni obdrzZeli stavajici VIZI MAP, ktera byla v pfedeslém obdobi pracovnimi skupinami
vytvorena a zamysleli se nad jeji aktudlnosti a Upravami. Po kratké diskuzi dospéli ¢lenové pracovnich skupin
k zavéru, Ze je VIZE MAP stale aktudlni a reflektuje sou¢asnou situaci, dohodli se pouze na upraveni jednotlivych
pojmU a drobnosti, aby revidovand VIZE MAP pUsobila srozumitelnéji a byla jasnéjsi.

Zavér/vystup: Clenové odbornych pracovnich skupin revidovali stavajici VizI MAP.

2.) Strategicky ramec — dopracovanicilti 1.5a 5.4

Clenové pracovnich skupin méli moznost béhem léta prostudovavat cile i priority ve Strategickém ramci MAP
a mohli se k nim vyjadiovat. Domluvili se s odbornou manazerkou, Ze jim tento zptsob vyhovuje a mohou v ném
pokracovat i naddle. Cil 1.5 navrhla na revizi Pracovni skupina pro financovani, ale protoZe se tento cil tyka vSech
oblasti, budou se jim zabyvat vSechny pracovni skupiny. Cil 5.4 se tykd zejména Pracovni skupiny pro rovné
pfilezitosti a souvisi s nim i chystana pozvanka na oteviené setkani, které Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti
zastfesuje a setkani povede pani HybSova.

Cil 1.5 - Podpora prdce s détmi a Zaky s OMJ — podpora cilend na zacleriovdni déti a Zakd, podpora pedagogickych
pracovniki, materidlni podpora, podpora a pomoc pfi komunikaci s rodinami déti a Zaki s OMJ.

Cil 5.4 - Prevence psychické lability i fyzickych zdravotnich dopadi/omezeni u déti a Zék( v disledku nezdravého
Zivotniho stylu.

Nejprve se diskutovala otazka sdilenych psychologl. V soucasné chvili pfipravuje PPP Zadost z OP JAK (sdileny
psycholog, specialni pedagog) pro mensi skoly, i zde je problém s malou kapacitou lidskych zdrojd, které v izemi
trvale chybi. Vétsi Skoly mohou o tuto pozici Zddat samostatné.
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V soucasné dobé je jina situace, nez byla pred Covidem, psychické i jiné problémy se u déti objevuji ¢astéji
a vyraznéji. Pedagogové by potrebovali védét, kam konkrétné nasmérovat rodice a jejich déti, kdyz maji néjaky
problém. Casto se naradii na nedostatek odbornych pracovnikd, na které se rodi¢e mohou obracet, nicméné
kdyZ rodice opravdu chtéji a sami se snazi, pomoc pro své dité vétSinou najdou. Problém nastava, kdyZ nastalou
situaci rodice nechtéji nijak zvlast aktivné resit a problém narusta.

Pedagogové by méli predevsim detekovat problém a upozornit na néj, ale nesnazit se ho svymi silami
néjak vyresit. Metodici prevence by méli upozornit na problém a navrhnout feSeni, ale neni jejich
zodpovédnosti, zda se problém vyresi — to uz je v kompetenci rodica.

Pti diskuzi nad cilem 5.4 se diskutovalo o tom, zda by skoldm nepomohlo mit metodiku, aby védéli, jak
v nastalych situaci postupovat, ale kazda zakladni Skola by jiz méla mit metodika prevence. Nékdy bohuzel
nejsou pridéleni metodici prevence tolik vzdélani a schopni, jak by bylo potfeba a pedagogové se od nich
nenechaji vést. Nejvétsi problém se vSak ukazuje u skol, které nejezdi s Pedagogicko-psychologickou poradnou
na akce, které jsou k tomu uréené. DalSim velikym problémem je také fakt, ze metodik prevence ma minimalné
snizenou pfimou praci a nema kapacitu se vSéem problémim vénovat. Idedlni by bylo, kdyby byl na kazdé skole
¢lovék, ktery by se vénoval prevenci a nemusel by u toho vyucovat. U mnoha ucitel( je znat, Ze jsou vice
unaveni nez v dobé pred Covidem a nemaji chut délat ,,néco navic”. U materskych skol a neformalniho
vzdélavani metodici prevence nepusobi.

Nejlepsi variantou je, kdyZz mUZeme rodice nasmérovat na externisty, kterych je ale bohuzZel jen malo.
Z toho pro nas vyvstava ukol, Ze bychom mohli zmapovat situaci, zjistit faktickou situaci, moznosti a vytvorit
jakousi psycho-socidlni, intervenéni sit. Nebo by bylo potfeba zvaZit, zda neni potfeba zaloZit krizové centrum
(zde opét narazime na lidské zdroje v Uzemi, pfedevsim oblast Kralicka).

Odborna manazerka Michaela Bokova zaloZi na GD dotaznik, kam vSichni ¢lenové pracovnich skupin mohou
vloZit ovérené kontakty sluzeb, které by mohly byt vhodné a pouzitelné. Zkusime takto zmapovat terén. Padl
také dotaz, s jakym Uzemim budeme operovat, odborna manaZerka by v tomto pfipadé neurcovala nijak
striktné hranice, ale zaméfFila by se pfedevsim na to, co v naSem okoli dobfe funguje a da se vyuzit.

Pozvanku na nadchdzejici oteviené setkani upravovala ¢astecné Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti a ¢astecné Pracovni skupina pro rovné prilezitosti. Na pozvance je klicové téma lability a
spoluprace s rodici. Z pozvanky by také mélo byt patrné, Ze se nejedna pouze o prednasku, ale Ze dulezité je
také sdileni zkuSenosti. Z pozvanky by bylo vhodné vynechat téma cizincl, a to rozpracovat zvlast jako
samostatné téma na jiné setkani (s ohledem na ¢asovou dotaci setkani). Pani Mgr. Sychrova doplnila, Ze u
setkani zamérené na cizince je trochu problém také v tom, Ze pro Ukrajince a pro ostatni cizince plati odlisna
pravidla, coZ do situace vnasi chaoti¢nost.

Cil 1.5 je v tomto znéni v pofadku, OM ho dopracuje a vse pUjde do SR a konzulta¢niho procesu.

Zavér/vystup: Na dnesnim jednani probéhla obsahla diskuze nad konkrétnimi cili ze Strategického ramce, jednalo
se o cil 1.5 a cil 5.4, tyto cile byly dopracovany do poZadované podoby. Pracovni skupiny vytvorfi adresar kontakt,
kde budou uvedeni externisté, kam se mohou rodice se svymi détmi obracet, kdyZ potfebuji pomoc.

3.) Oteviena setkani

Oteviené setkani pod zastitou ¢tenarské gramotnosti probéhlo 24. 10. 2022 na Zakladni $kole Brati Capk
Usti nad Orlici a pani Bc. Prazdkova hodnoti setkani jako velice povedené, ve velmi krdsném prostiedi se skvélou
lektorkou. Z tohoto setkani vznikne také inspirativni seznam détské Cetby a zdrojq, ktery z jednani vzesel.
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Oteviené setkani tykajici se matematické gramotnosti probéhne 1. 12. 2022 a bude se tykat Hejného
matematiky. Clenové pracovnich skupin diskutovali také o gradovanych testech jakozto méfitku hodnoceni zakai.
Gradace Uloh by mohla zajimat kazdého pedagoga ve vSech vyucovanych predmétech — déti si pti testu mohou
samy zvolit obtiznost a védi, na jakou zndmku by mély zvlddnout jaké zaddni. Pro pedagogy je to o néco narocnéjsi,
protoZe musi pripravovat nejen jednu pisemku ale rovnou tfi. Ale pro déti je to pfinosné.

Oteviené setkani pod zastitou pracovni skupiny pro rovné pftileZitosti probéhne 12. 12. 2022 na téma
Psychicka odolnost déti. Toto oteviené setkani bude také vyuZito k dalSimu Setfeni pro cil 5.4, coz umozni vznik
sité kontakt(.

Zavér/vystup: Bylo zhodnoceno oteviené setkani pod zastitou étenaiské gramotnosti a byla prodiskutovana
nadchazejici setkani, ktera probéhnou 1.12.2022 (MG) a 12. 12. 2022 (RP). Pozvanka na 12. 12. 2022 byla na tomto
jednani prodiskutovana a upravena.

4.) Informace ke Strategickému ramci — investicni priority

Na zavér jednani Michaela Bokova informovala ¢leny odbornych pracovnich skupin o sou¢asném stavu
Strategického rdmce a o investi¢nich prioritdch. 16. 11. 2022 bude zahajen konzultaéni proces ke zménam ve SR
a potrvd aZ do 24. 11. 2022, poté prob&hne schvaleni aktualizovaného Strategického ramce na jednani Ridiciho
vyboru dne 8.12.2022.

Zavér/vystup: Clenové pracovnich skupin byli informovani o sou¢asném stavu Strategického ramce, investi¢nich
prioritach a nadchazejicim konzultacnim procesu.

Odborna manazerka ukoncila spolecné jednani pracovnich skupin v 17:00 hod.

PFisti jednani probéhne 21.2.2023, 15:30 — 17:00 hodin, MAS Orlicko

Zapsala: Bc. Lucie Osuska
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