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Zapis ze spoleéného jednani Pracovnich skupin (PS €G, PS MG a PS RP)
v SO ORP Zamberk a Kraliky

Datum konani: 01.12.-08.12. 2020
Forma konani: elektronicky, prostfednictvim e-mailové komunikace, dotazniku na Google disku a
spolecné on-line diskuse prostfednictvim platformy ZOOM (dobrovolnd ¢ést).

Pfitomni: PhDr. Simona Mikyskova (ZS Jablonné nad Orlici) — PS MG (zU&astnila se on-line
setkani)

Mgr. Yvona Frankova (Masarykova ZS Klasterec nad Orlici) — PS MG
Mgr. Veronika Peteracova (Lesni klub Strom Zivota Letohrad) — PS MG
Mgr. Bc. Hana Pavli¢kova (ZS Letohrad, U Dvora) — PS CG

Mgr. Kvétoslava Stejskalova (ZS a MS Pise¢nd) — PS CG

Mgr. Hana Hrdinova (ZS Letohrad, Komenského) — PS CG (zU€astnila se on-line
setkani)

Mgr. Jitka Moskvova (ZS a MS Mistrovice) — PS CG

Bc. Iva Prazdkova (MS Ctyilistek Zamberk) — PS CG

Lucie Mala (Cesta pro rodinu z.U.) — PS RP (zucastnila se on-line setkani)

Mgr. Markéta Sychrové (Pedagogicko-psychologickd poradna Usti nad Orlici) — PS RP
Bc. Lenka Sev¢ikova (Obec Klasterec nad Orlici) — PS RP

Mgr. Dagmar Duchdac¢kova (Méstsky ufad Zamberk) — PS RP

Mgr. Veronika Vyborna (MAS ORLICKO, z.s.)

Mgr. Véra Stozicka (MAS ORLICKO, z.s.)

Omluveni: Mgr. Roman Nozka (ZS Letohrad, U Dvora) — PS MG

Mgr. Véra Ri¢arova (Stiedni $kola a zakladni $kola Zamberk) — PS MG

Mgr. Sarka Pohankova (ZS Kréliky) — PS RP

Z dGivodu vyhlaseného nouzového stavu a nepfiznivé epidemiologické situace na tzemi CR se spole¢né

jednani Pracovnich skupin (PS G, PS MG a PS RP) v SO ORP Zamberk a Kréliky uskuteénilo elektronickou
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formou prostrednictvim e-mailové komunikace, dotazniku na Google disku a jako dopliikova a dobrovolna
aktivita byla ¢lendm pracovnich skupin nabidnuta moznost spolecné diskuse prostfednictvim platformy
ZOOM (probéhla dne 07.12.2020), kde mohli projednat zadanou praci (témata rovnych pfilezitosti a financni

narocnosti).

Administrativni pracovnice rozeslala véem ¢leniim 01.12.2020 e-mail, jehoZ soucasti byl odkaz na dotaznik na
Google disku, kde méli ¢lenové pracovnich skupin zadanou praci, a informace o mozZnosti spole¢né diskuse

k zadané praci dne 07.12.2020 s odkazem do platformy ZOOM.

V Google dotazniku byla projednavana tato témata:

1. Nakladovost vzdélavani a rovné prilezitosti na ZS/MS (podle toho, zda ¢len pracovni skupiny zastupuje
Z$ nebo MS).

2. Skolska inkluzivni koncepce kraje.
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1. Nakladovost vzdélavani a rovné pfileZitosti na ZS/M$

> Na otdzky z tohoto témata odpovidali élenové pracovnich skupin podle toho, v jaké Skole pracuii. Ti,

s

ktefi u¢i na Z8$, se vyjadrovali k ndsledujicim otdzkdm:

e V porovnani s ostatnimi Skolami z Uzemi, jak vnimate celkovou investici, kterou rodi¢ musi

vynaloZit pfi vstupu do prvniho ro¢niku svého ditéte k vam do Skoly?
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Zde bylo nejcastéjsi odpovédi, Ze investice je srovnatelnd / primérna jako v dalsich skolach v Gzemi.

e Jaké véci potrebuje dité pfi ndstupu do 1. roéniku?
Jako Uplné nejcastéjsi byly uvadény: Psaci potreby (tuzky, pastelky), ofezavatko se zasobnikem, guma, nlzky,
Pendl + aktovka, Obaly na seSity a ucebnice, Zasobnik na pismena a cisla, Potfeby na vytvarnou vychovu
(igelitova plena na lavici, kelimek na vodu, hadr, tricko na prevleceni), Cvicebni Ubor (triko, kratasy, cvicky,
teplaky, mikina, tenisky na htisté) a Backory s bilou podrazkou. Jako méné castou odpovéd uvadéli ¢lenové

pracovnich skupin jesté zavésny latkovy sacek na lavici, rucnik, plastovy hrnic¢ek a prostirani pod svacinu.

e Jaké jsou dalsi vydaje rodica v prlibéhu skolniho roku na aktivity poradané skolou? Pocitejte
prdmérnou investici na jeden skolni rok.

- Divadelni ptedstaveni: Clenové pracovnich skupin se vétsinou shodovali na varianté 0 — 200 K¢, jen ve 2
pfipadech uvedli ¢astku 200 — 400 K¢.
- Sportovni soutéze: Zde se ¢lenové PS shodli na ¢astce 0 — 200 K¢, jen v 1 pfipadé nejsou tyto soutéze
organizovany.
- Projektové dny: U této polozky se shodli na ¢astce 0 — 200,- K¢.
- Skolni vylet/exkurze: Zde se &astky lisily — tietina odpovédi byla v rozmezi 401 — 600 K¢, tietina v rozmezi
201 — 400 K¢, zbyvajici ¢ast se vesla do rozmezi 0 — 200 K¢.
- Fotografovani tfidy: V tomto pfipadé se u vSech odpovédi objevila ¢astka 0 — 200 K¢.
- LyZarsky kurz: Za tuto polozku se utrati ve vétsiné pripad( 1001 K¢ a vice, po jedné odpovédi mély hodnoty
0—200 K¢, 801 — 1000 K¢ a “nerealizujeme”.
- Adaptacni kurz: Vétsina odpovédéla, Ze kurz nerealizuji, ve 2 pfipadech Slo o ¢astku 1001 K¢ a viceav 1
pfipadu 601 — 800 K¢.
- Skola v piirodé: U této polozky se shodli odpovidajici, Ze tuto akci nerealizuji.
- Sportovni kurz: VétSina odpovidajicich zvolila variatnu “nerealizujeme”, jen v 1 pfipadé bylo uvedeno rozpéti
1001 K¢ a vice.
- Absolventska trika a Serpy: Zde byly 2 nej¢astéjsi odpovédi: Nerealizujeme a 401 — 600 K¢. Po jedné odpovédi
ziskaly varianty: 0 — 200 K¢, 201 — 400 K¢ a 801 — 1000 K¢.

e Plati rodice prispévky do sdruzeni rodic(? Pokud ano, v jaké vysi?
Prispévky do sdruZeni rodi¢li se ve vétsiné pripadl plati — mnohdy vsak jde o prispévek dobrovolny. Ve 3
pripadech bylo uvedeno, Ze se prispévek nehradi, protoze nemaji sdruzeni rodica. Vyse prispévku je nejéastéji

200,- K¢/dité (kazdé dalsi dité 100,- K¢&), pfip. 200,-/rok nebo 200,-K¢/rodina.

e Kolik korun rodice plati za obédy zak( (uvedte primérnou hodnotu za 1 obéd)?

V poloviné odpovédi zaznéla ¢astka 21 — 25 K¢ za obéd, druha polovina uvadéla ¢astku 26 — 30 K¢ za obéd.
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e Kolik korun rodice plati za Skolni druzinu?
Nejvice odpovédi uvadélo ¢astku 1 —100,- K¢, ale zaznamenali jsme i odpovédi 101 — 200, - K¢, 401,- K¢ a vice

nebo odpovéd “zdarma”.

e Jakym zplsobem resite situace, kdyzZ se Zzak nemUzZe na zakladé financnich divodl zucastnit
Skolnich aktivit (napf. Skolni wvylet, lyZarsky kurz, adaptacni kurz, exkurze, divadelni

predstaveni)?
V poloviné pripadll uvadéli clenové pracovnich skupin, Ze takovy pfipad dosud neméli nebo nefesili, prip. se
jednd o ojedinélou zaleZitost fesenou individudlné. Jako dalsi zplsoby feseni byly uvadény: Rodi¢ muze
pozadat o prispévek z Nadacniho fondu Skoly; Domluva s obci, kterd ma moznost pfispét takovymto détem;

Domluva s rodi¢em na splatkovém kalendafi.

e Kolik korun rodice plati za zajmové krouzky? Pocitejte prllmérnou investici na jedno pololeti.
- Sportovni krouzek: Ve vétSiné odpovédi prevazila varianta “zdarma”, déle byly uvddény varianty 151 — 300
K¢, 451 — 600 K¢, a v 1 pripadé “nerealizujeme”.
- Keramicky krouzek: Vétsina odpovidajicich uvedla variantu “nerealizujeme”, po 1 odpovédi ziskaly: 1 —150,-
, 151 —300 K¢& a 601 — 750,- K¢.
- Vytvarny krouzek: Vétsina jej nerealizuje, v nékolika pripadech se pohybuje v rozmezi 151 — 300 K¢ a v 1
pfipadu jej nabizeji zdarma.
- Krouzek anglictiny: Ve vétsiné pripadl se nerealizuje vibec, nebo je zdarma, jen v 1 pfipadé se za néj plati
151 - 300, - K¢.
- Tanecni krouzek: Neni realizovdn ve vétsiné odpovédi, nebo je zdarma.
- Hudebni/pévecky krouzek: Nej¢astéjsimi odpovédmi byly: nerealizuje se a zdarma, jen v 1 pfipadé se plati
151 - 300,- K¢.
- Dramaticky krouZek: Ve vétsiné skol se nerealizuje, v 1 pfipadu se hradi 451 — 600.
- KrouzZek robotiky: Nejcastéjsi odpovédi bylo “zdarma”, méné Casta odpovéd byla “nerealizuje se” a v 1

pfipadé se plati 451 — 600,- K¢.

e M4 Vase skola plan prevence na sniZovani absence?
Clenové pracovnich skupin se vét§inou shodovali, Ze $kola ma tento plan. Jen ve dvou pfipadech zaznéla
negativni odpovéd.

e Je Vase skola bezbariérova?
Vétsina ¢lenl pracovnich skupin uvedla, Ze jejich Skola bezbariérova neni nebo je bezbariérova jen castecné.

jako bezbariérova byla oznacena jen 1 skola.
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e Jsou ve Vasi Skole nadani nebo mimofadné nadani Zaci? Pokud ano, jak s takovymi Zaky

pracujete?
Polovina odpovédi na tuto otdzku byla kladnd, druha polovina zaporna, pfip. ¢len PS odpovéd nevédél. Pokud
na Skole nadané zaky maji, pak tito maji individudlni plan v pfedmétu podle oblasti svého nadani nebo
dostavaji individualni ukoly a jsou podporovani v Gcasti na soutézZich, anebo maji jinou organizaci vyuky a

zadani prace a navic se mimo vyuku setkavaji jedenkrat tydné s ucitelem.

» Clenové PS, ktefi plsobi v MS, se vyjadrovali k nasledujicim otazkam:

e V porovnani s ostatnimi materskymi skolami z Uzemi, jak vnimate celkovou investici, kterou
rodi¢ musi vynalozit pfi vstupu do Vasi materské skoly?
Polovina odpovidajicich ¢lenl PS uvedla, Ze investice je srovnatelnd / priimérna jako v dalSich skolkach v

uzemi, 1 ¢len uvedl, Ze investice je vyssi a 1 ¢len tento Udaj posoudit nedokazal.

e Jaka je vySe skolného ve Vasi matefské skole?

Nejcastéji uvadéna c¢astka byla 0 — 200, - K¢ za mésic, v 1 pripadé byla uvedena ¢astka 201 — 300, - K¢ za mésic.

e Jaka je vySe stravného ve Vasi materské Skole?
Vétsina odpovidajicich ¢lenl PS nejcastéji zminovala ¢astku 31 —40,- K¢, v 1 pripadé pak slo o ¢astku 21 - 30,-

K¢.

e Prispivaji rodi¢e na pfipravu predskolak (metodické listy, pracovni sesity apod.)? A pokud
ano, v jaké vysi?

Vétsina odpovédi na tuto otazku byla negativni — rodice na pripravu nepfispivaji, jen v 1 pfipadé byla odpovéd

kladna (ano, 200,- K¢).

e Plati rodice prispévky do sdruzeni rodici? A pokud ano, v jaké vysi?
Nejcastéji bylo uvadéno, zZe skolka sdruZeni rodicl viilbec nema (a tedy zadné prispévky rodice neplati), v 1

pfipadé uvedl ¢len PS, Ze se prispévky u nich hradi, ale jen dobrovolné (ve vysi 200,- Kc).

e Je Vase materska Skola bezbariérova?

Ve 2 pfipadech uvedli ¢clenové PS, Ze jejich Skolka bezbariérova neni, v 1 pfipadu bezbariérovou skolku maji.

2. Implementacni projekty v poloviné projektu

Na otazku tykajici se slabych stranek: Jaké tfi body jsou podle Vas nejzdsadnéjsi a "platna" pro vasi Skolu /
Uzemi Zamberecka a Kralicka? se se$lo mnoho réiznych odpovédi, ale mezi 3 nejéastéji zmiriované patfily:

+» Nedostatek Skolnich psychologt a specidlnich pedagogt
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% Nedostatek finanénich prostfedkd na tyto pozice

7

% Nedostatek personalu nebo nezkusenost $kol pro ziskani a administraci projekt(, ¢erpani ze Sablon

apod.

Dale méli ¢lenové PS okomentovat, z jakého dlvodu si mysli, Ze pravé jimi vybrané 3 body jsou ty
nejzasadnéjsi:

Clenové se opét se shodli, 7e na kazdé $kole by mél byt k dispozici specidlni pedagog a $kolni psycholog.
Problémem je ziskani finanénich prostfedkl z projektl apod., a to zejména pro velkou administrativni zatéz.
Dalsim problémem, predevsim na malych Skolach, je jejich vyuziti, odhadem pouze na 0,1 - 0,2 Uvazku — je
problém kvalifikovaného specidlniho pedagoga nebo skolniho psychologa sehnat na ¢astecny Uvazek, navic
financovany z kratkodobych zdroji (Sablony), tj. vétsinou jde o Gvazek ,na dobu ur&itou”. Pracovnik SPZ se
do skoly dostane 1x za rok, coz je mélo.

Dale také pribyva déti s psychickymi problémy a vyvojovou opozdénosti ve Skolce, ale diky nizSimu poctu déti
ve tfidé neni mozné k takovémuto ditéti dostat asistenta. V pripadé, ze je na né ucitelka sama, musi se

vénovat hlavné takovémuto ditéti a nemuzZe pracovat se viemi détmi.

V dalsi otazce méli ¢lenové PS navrhnout feseni pro zménu v téchto vybranych tfech bodech (nejen v rdmci
projektu MAP Il).

Nejcastéji navrhovanym fesenim byl ,regiondlni" psycholog/specialni pedagog sdileny nékolika skolami a
Skolkami. DalSimi ndvrhy pak byly:

Podpora rteditelll skol pfi hledani financnich zdroji na pokryti nakladd na skolni specidlni pedagogy a
psychology.

Zména systému, zvazit prefazeni nékterych déti do specialni sSkoly, které by je dokazaly podporovat v jejich

silnéjsich strankach.

Na otazku: Co mUZe v téchto otdzkach udélat MAP II? odpovidali ¢lenové PS rlzné:
Zaméfit se na financovani a personalni zajisténi, zajistit administrativni podporu skoldm pfi tvofeni a realizaci

projekt(, Sablon atd., vzdélavani/skoleni/workshopy; setkani s uciteli, spojeni se skolami ze zahraniéi.

Na otdzku tykajici se hrozeb: Jaké tfi body jsou podle Vas nejzasadnéjsi a "platna" pro vasi skolu / dzemi
Zamberska a Krélicka? se také sesly rGizné odpovédi. Nej¢astéjsimi viak byly:

+»» Kratkodobé financovani z prostredkd EF

7

% Nedostatek lidskych zdroju
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% Zvysujici se pocet zaku s potfebou PO
Na otdzku: Z jakého dlvodu? byly nejcastéjsimi odpovédmi:
- zvySend administrativni zatéZ pedagogl, ktera Casto presahuje rozsah jejich pracovniho tUvazku. Toto vede
Casto k rezignaci ¢i vyhoteni a sniZuje se tim kvalita vzdélavani.
- na mensich Skoldch chybi ¢asto vychovny poradce (= kariérovy poradce) a nékdy i metodik prevence,

specialni pedagog, psycholog... - SPP nema kdo tvofit. Malad dostupnost je ziejm4, a to predevsim v
krizovych situacich. Zvysujici se pocet ZakUl s potfebou PO.

- zvysuji se naroky na ucitele, aby s détmi a rodici resili jejich problémy i mimo skolu.

V dalsi otdzce méli clenové PS navrhnout feSeni pro zménu v téchto vybranych tfech bodech (nejen v ramci
projektu MAP Il). Opét se sesly rizné navrhy:

- Zména financovani.

- Personalni podpora skol.

- Dlouhodobéjsi nastaveni projektd.

- Sdileni problému se zaky a vétsi spoluprace s rodinou.

- MozZnost pomoci od odbornika, ktery bude kdykoliv k dispozici.

- “Rotace" ucitell po skolach — zména prostredi, inspirace z jinych skol, prevence vyhoreni.

Na otazku: ,,Co mliZe v téchto otazkach udélat MAP I1?“ odpovidali clenové PS opét rlizné:
- Zajimat se o specialni Skolstvi, které by mohlo byt v inkluzi pfinosem.

- Mentoring — vzdélavani, Finanéni podpora = kontinuita, stdlost, jistota.

- Podpora $kol v administrativé.

- Podpora spoluprace s rodici.

- Skoleni v oblasti fedeni konfliktd.

- Pomoci se zajiSténim, zfizenim mista mobilniho psychologa.

Pristi spolecné jednani Pracovnich skupin probéhne v 23.02.2021 od 15:00 hod.

(forma jedndani bude upresnéna).

Po spoleéném jednani Pracovnich skupin probéhne jednani Ridici pracovni skupiny

(termin, ¢as a forma jednéni RPS budou je$té upfesnény).

Zapsala: Mgr. Véra Stozickd
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