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SEZNAM ZKRATEK:
Csu Cesky statisticky urad
(] Ceska gkolni inspekce
CR Ceska republika
DDM DUm déti a mladeze
DVPP Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
EP Environmentalni poradenstvi
EU Evropska unie
EVVO Environmentalni vzdéldvani, vychova a osvéta
KAP Krajsky akéni plan vzdélavani
IROP Intergrovany regionalni operacni program
MAP Mistni akéni plan vzdélavani
MAS Mistni akéni skupina
MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy
MS Matefska kola
oP Operacéni program
ORP Obec s rozsifenou plisobnosti
PO PodpUlrné opatfeni
PPP Pedagogicko-psychologicka poradna
PV Predskolni vzdélavani
RSK Regionalni stala konference
RVP 2V Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
ROOPVVV  Ridici orgdn Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
SPC Specidlni pedagogické centrum
SO ORP Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti
sS Stfedni $kola
SVL Socialné vyloucena lokalita
SVP Specidlni vzdélavaci potfeby
Spz Skolské poradenské zatizeni
Sz Skolské zafizeni
VOS Vy3$si odbornd kola
VA Zakladni 8kola
ZUS Zakladni umélecka $kola
yAY) Zakladni vzdélavani
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1. Analyticka cast
Tato verze analytické ¢asti dokumentu navazuje na verze zpracované v ramci projektu Mistni akéni plan
vzd&lavani pro Gzemi ve spravnim obvodu obci s roziitenou ptisobnosti Usti nad Orlici a Ceskd Trebova
(reg. €. CZ.0.3.68/0.0/0.0/15_005/0000128) a v ramci projektu Mistni akéni plan vzdélavani pro Uzemi
ve spravni obvodu obci sroziitenou plsobnosti Usti nad Orlici a Ceskd Trebova I
(reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008612).

Aktualizace analytické ¢asti vychdzi ze zpracovaného dokumentu, ktery byl schvélen Ridicim vyborem
MAP 24. tijna 2019. DalSimi vstupy pro aktualizaci analytické ¢asti jsou podklady, které uklada zohlednit
zavaznda metodika tvorby projektu zadana fidicim organem. Jedna se o:

o Doplnéni poznatk(l z aktualnich existujicich strategickych zaméri a dokumentd v oblasti
vzdélavani, pokud doslo k jejich aktualizaci nebo byly vytvoreny nové.

e Agregované vysledky dotaznikového $etieni, poskytnuté RO OP VVV realizaénim tymdm MAP.

e Agregovany Popis potfeb skol (dokument je dostupny zde).

e Pribéziné vyhodnoceni akéniho planu na obdobi zafi 2020 az dnor 2022 (dokument dostupny
zde).

e Informace o stdvajicim stavu ctenarské, matematické a digitdlni gramotnosti a inkluzivity
v Uzemi MAP véetné srovnani se situaci v CR (Agregovany popis potieb $kol zajmového tzemi,
vyroéni a aktudlni tematické zpravy CSI, zpravy o 3etfeni PISA, TALIS v CR, pfip. jiné
mezinarodni studie).

Aktualizace analytické &asti je diskutovana se $kolami, pracovnimi skupinami, Ridicim vyborem MAP a
je poskytovana vsech aktériim, ktefi jsou zapojeni do komunikac¢niho procesu.

1.1 Obecna cast analyzy

1.1.1 Zakladni informace o reSeném uzemi

Projekt Mistni akéni plan vzdélavani je realizovan na Uzemi spravnich obvodl obci s rozsifenou
pGsobnosti Usti nad Orlici a Ceska Trebova. Na zakladé dostupnosti statickych dat jsou nékteré ¢asti
analytické c¢asti dokumentu zpracovany oddélené pro jednotlivé spravni obvody.

Vv

Spravni obvod obce s rozsifenou piisobnosti Usti nad Orlici

Spravni obvod ORP Usti nad OrlicileZi v severovychodni ¢&asti Pardubického kraje a sousedi
s Zambereckem, Lanskrounskem, Ceskotfebovskem, Litomyslskem, Vysokomytskem a Rychnovskem.
Uzemi OrlickoUstecka je s rozlohou 19 051 ha (€SU, 2020) v krajském porovnani spravnich obvod(i ORP
tfetim nejmensim po Ceskottebovsku a Kralicku. Uzemi zahrnuje 16 obci (obr. 1).

K 31.12. 2019 ilo na Orlickoustecku 26 573 obyvatel (CSU, 2020). Vyvoj poctu obyvatel od roku 2001
do roku 2019 je znazornén pomoci celkového pfirlstku/dbytku obyvatel na obr. 2. Zatimco
v pfedchozich letech dochazelo k nepatrnému Ubytku obyvatel na Orlickoustecku mezi lety 2018 a
2019 dochazi k narastu. Ve méstech Usti nad Orlici a Brandyse nad Orlici Zije vice jak polovina obyvatel
SO ORP - 58,8 % (CSU, 2020). Hustota zalidnéni 139,5 osob/km? (CSU, 2020) je tteti nejvyssi po
Pardubicku a Ceskotiebovsku.
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Obr. 1: Spravni obvod ORP Usti nad Orlici (Zdroj: Cesky statisticky tad, 2021)
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Obr. 2: Meziroéni vyvoj poctu obyvatel v letech 2001-2019 v SO ORP Usti nad Orlici a SO ORP Ceska Trebova
znazornény pomoci celkového ptirGstku/ubytku obyvatel (Zdroj: CSU, 2021)

Dle Ceského statistického Gfadu se u Orlickoustecka jednd o region sjednou z nejvy$sich Grovni
vzdélanosti v kraji. Podle vysledkd Scitani lidu, domU a bytd, které probéhlo v roce 2011, zde cinil podil
osob s ukoncenym stfedoSkolskym a vysokosSkolskym vzdélanim mezi obyvateli patnactiletymi a
starsimi 44,0 % (druhy nejvyssi podil po SO ORP Pardubice). Podil nezaméstnanych osob (tj.
dosazitelnych uchazecl o zaméstnani na obyvatelstvu ve véku 15-64 let) byl ke k 31. 12. 2019 1,28 %
(CSU, 2020). Z hlediska odvétvové skladby zaméstnanosti pracuje nadprdmérné mnoistvi osob
v terciarni sfére.

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Spravni obvod obce s rozsifenou piisobnosti Ceska Trebova

Spravni obvod ORP Ceska Tiebova leii ve vychodni &asti Pardubického kraje, sousedi s obcemi
Svitavska, Litomyslska, OrlickoUstecka a Landkrounska. Ceskotfebovsko je s rozlohou 7 970 ha (CSU,
2020) nejmensim spravnim obvodem ORP v kraji. Spravni obvod je tvoren péti obcemi (obr. 3),
ve kterych k 31. 12. 2019 Zilo 17 969 obyvatel (CSU, 2020). Pomaly ubytek obyvatel je dlouhodobym
trendem. Pfi srovnani hustoty zalidnéni Ceskotfebovska a krajského prdméru je hustota zalidnéni
na Ceskotiebovsku ve srovndni s krajskym priimérem dvojnasobna (225,4 osob/km?) a zarover druha
nejvy$si po Pardubicku. Typicka je zde koncentrace obyvatelstva v sidle spravniho tzemi— mésté Ceska
Trebova — které je zaroven jedinou obci se statutem mésta ve spravnim obvodu. Ve mésté Zije 85,6 %
obyvatel spravniho obvodu ORP.
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Obr. 3: Spravni obvod ORP Ceska Trebova (Zdroj: Cesky statisticky tfad, 2021)

Pro porovndni vékové struktury obyvatel obou spravnich obvodu je vhodny index stafi, ktery vyjadiuje
pomér poctu osob ve véku 65 let a vice na 100 déti ve véku 0-14 let. Obr. 4 zndzoriuje situaci
na Orlickoustecku, Ceskotfebovsku, v Pardubickém kraji a Ceské republice vletech 2001-20109.
Od roku 2008 dochazi v obou spravnich obvodech k situaci, Ze pocet osob ve véku 65 let a vice
prevysuje pocet déti ve véku 0—14 let. Pokud bychom méli porovndvat situaci v zajmovém lGzemi
s daty za Pardubicky kraj a Ceskou republiku, od roku 2013 pfevysuje index staFi obou zajmovych tzemi
krajsky a celorepublikovy priimér.
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Obr. 4: Index stafi v letech 2001-2019 v SO ORP Usti nad Orlici a SO ORP Ceska Tiebova v porovnani
s Pardubickym krajem a Ceskou republikou (Zdroj: Cesky statisticky urad, 2021)

Na Ceskottebovsku podil nezaméstnanych osob klesl mezi roky 2017 a 2018 o 0,85procentniho bodu
na 2,12 %. Spravni obvod ORP je pro obdobi 2014-2020 zafazen mezi regiony se soustfedénou
podporou statu; patfi do kategorie ,hospodarsky slabé regiony“.! Mezi lety 2018 a 2019 doslo
k lehkému zvyseni podilu nezaméstnanych osob o jednu desetinu procentniho bodu na 2,22 %. Spravni
obvod ORP je dle Strategie regionalniho rozvoje CR 2021 + pro obdobi 2021-2027 zafazen mezi
,hospoddFsky a socidlné ohroZend tzemi“. 2

1.1.2 Analyza existujicich strategickych zamérti a dokumentii v izemi majicich
souvislost s oblasti vzdélavani

V rdmci této ¢asti budou jednotlivé strategické zdméry a dokumenty zpracovany do jednotné formy
tabulky, kterd bude obsahovat platnost dokumentu, struc¢ny obsah dokumentu, hlavni cile
vydefinované dokumentem, vyhodnoceni naplfiovani strategie a odkaz na celé znéni strategického
dokumentu. Tento zplsob zpracovani je nastaven z dlivodu prehlednosti dokumentu.

1 Cesky statisticky Urad, 2015 [online]. Praha. [cit. 9. 8. 2016]. Dostupné z: https://www.czso.cz/

2 Strategie regionalniho rozvoje 2021+, Ministerstvo pro mistni rozvoj [online], 2021 Praha. [cit. 6. 5. 2021].
Dostupné z: https://mmr.cz/getmedia/58c57a22-202d-4374-af5d-cbd8f9454adb/SRR21.pdf.aspx?ext=.pdf
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1.1.2.1 Strategie na regiondlni tirovni

Tab. 1: Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Usti nad Orlici v oblasti predskolni vychovy a
zakladniho skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodafistvi a volitelného tématu

Platnost 2015-2024

dokumentu

Strucny obsah | Dokument se zaméfuje na oblast predskolniho a zakladniho vzdéldvani z pohledu

dokumentu meziobecni spoluprace. V dokumentu je podrobné zpracovana analyza lUzemi
z pohledu predskolniho, zdkladniho a zajmového vzdélavani. V rdmci ndvrhové
Casti je zpracovana SWOT analyza a je vydefinovana vize a cile rozvoje regionu
v oblasti vzdélavani.

Hlavni cile 1) Vytvofit a provozovat vregionu nadéasové centrum podpory talentd,

vydefinované inovaci, kariérniho poradenstvi a spoluprace mezi podnikateli a Skolami.

dokumentem 2) Zajistit vzdjemnou podporu Skol voblasti vyuky, jejich chodu,

mimoskolnich aktivit a vymény know-how a vyzafovani z centra do vesnic.
Odkaz na https://docplayer.cz/20411844-Strategie-uzemi-spravniho-obvodu-orp-usti-nad-
strategii orlici.html

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 2: Strategie tGzemi spravniho obvodu ORP Ceska Trebova v oblasti predskolni vychovy a
zakladniho Skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodaistvi a volitelného tématu

Platnost 2015-2024
dokumentu
Strucny obsah | Dokument se zaméruje na oblast predskolniho a zakladniho vzdélavani z pohledu
dokumentu meziobecni spoluprace. V dokumentu je podrobné zpracovdna analyza uzemi
z pohledu predskolniho, zakladniho a zajmového vzdéldvani. V ramci navrhové
Casti je zpracovana SWOT analyza a je vydefinovana vize, problémové okruhy (3) a
cile rozvoje regionu v oblasti vzdélavani (5).
Hlavni cile 1) Otevieni tiidy ZS (MS) s rozifenou vyukou AJ.
vydefinované 2) Otevreni specidlnich tiid s rozsifenou logopedickou péci (25, MS).
dokumentem 3) Zahajeni provozu ,Skolniho autobusu®.
4) Zavedeni centralnich ndkup@ pro MS a ZS.
5) Spole&né Eerpéni finanénich prostfedkd z dotaci a OP pro MS a ZS v rdmci
SO ORP.
Odkaz na http://www.smocr.cz/obcesobe-
strategii docs/%C4%8Cesk%C3%A1%20T%C5%99ebov%C3%A1/SD %C4%8Cesk%C3%A1%

v plném znéni

20T%C5%99ebov%C3%Al.pdf

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.
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http://www.smocr.cz/obcesobe-docs/%C4%8Cesk%C3%A1%20T%C5%99ebov%C3%A1/SD_%C4%8Cesk%C3%A1%20T%C5%99ebov%C3%A1.pdf
http://www.smocr.cz/obcesobe-docs/%C4%8Cesk%C3%A1%20T%C5%99ebov%C3%A1/SD_%C4%8Cesk%C3%A1%20T%C5%99ebov%C3%A1.pdf
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Tab. 3: Strategie rozvoje Regionu Orlicko-Tfebovsko na Iéta 2016-2023

Platnost 2016-2023
dokumentu
Strucny obsah | Cilem strategie je urcit vyhledovy smér rozvoje mikroregionu. Oblast vzdélavani je
dokumentu v dokumentu zpracovana vramci Strategické oblasti B Ekonomicky rozvoj a
vzdélavani.
Hlavni cile 1) Vystavba a podpora regiondlniho centra vzdélavani.
vydefinované 2) UdrzZeni efektivni a dostupné sité skol a skolskych zafizeni a rozvoj jejich
dokumentem vybaveni.
3) Podpora mimoskolniho a neformalniho vzdélavani.
4) Podpora spoluprace vzdélavacich zafizeni s podniky, stfednimi a vysokymi
Skolami a vyzkumem.
5) Podpora vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojli v oblasti vzdélavani.
Odkaz na http://www.orlicko-trebovsko.cz/o-svazku-obci/strategicky-plan/
strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 4: Integrovana strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS ORLICKO

Platnost 2015-2023

dokumentu

Strucny obsah | Jedna se o strategicky dokument, ktery byl vypracovan pro tzemi MAS ORLICKO,

dokumentu do kterého spadd i Orlickoustecko a Ceskotfebovsko. Tento dokument je pro
Skolska zafizeni a zastupce neformalniho vzdélavani ze zajmového uzemi dilezity
z pohledu moznosti ¢erpani dotaénich prostredki z operacnich programa. Déle na
zakladé tohoto dokumentu probiha podpora Skol v oblasti cerpani financnich
prostfedkd v ramci tzv. Sablon.

Hlavni 1) Vzdélavaci procesy v uzemi probihaji ve spolupraci a jsou zaloZeny

specifické cile
vydefinované

na reflexi potfeb vSech jeho relevantnich ucastnikd.
2) Podpofit rozvoj neformdlniho a zdjmového vzdélavani a dostupného

dokumentem celoZivotniho vzdélavani s dlirazem na spolupraci v Gzemi.

Vyhodnoceni | V ¢ervnu 2019 byla valnou hromadou MAS ORLICKO schvalena mid-term evaluace

naplnovani realizace strategie. V prlibéhu dalsi realizace strategie je za dulezité povazovana

strategie provazanost spoluprace mezi realizaCnimi tymy MAP a IROP pfi analytickych
Setfeni v Uzemi.

Odkaz na http://mas.orlicko.cz/dotace-dokumenty

strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

*

* *
*

* gk

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

N

Mistni akéni plin vzdélavani 10
* USTI NAD ORLICI | CESKA TREBOVA


http://www.orlicko-trebovsko.cz/o-svazku-obci/strategicky-plan/
http://mas.orlicko.cz/dotace-dokumenty

MAS ORLICKO, z.s.

(M-A-S|

=4

IC 27034186

vy

1.1.2.2 Strategie na vyssich tizemnich tirovnich

Tab. 5: Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickém kraji (2020-

2024)

Platnost
dokumentu

2020-2024

Strucny obsah
dokumentu

Dokument s nazvem Dlouhodoby zamér vzdéldvani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Pardubického kraje (DZ Pk) predstavuje klicovy strategicky dokument kraje v
oblasti vzdéldvani. Vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdéldvani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky (DZ CR) a déle z regiondlnich specifik rozvoje
ekonomiky, trhu prace a spolec¢nosti, ze strategickych dokumentd rozvoje kraje a
dokument(l vztahujicich se k rozpoctu kraje, které ovliviuji Uroven vzdélavani, stav
a rozvoj vzdélavaci soustavy Pardubického kraje. Je rozdélen do 3 ¢asti: souhrnna
charakteristika kraje z pohledu vzdéldvani, zhodnoceni dosazeného stavu
vzdélavaci soustavy Pardubického kraje a identifikace strategickych smér( jejiho
rozvoje, ekonomické aspekty rozvoje vzdélavaci soustavy Pardubického kraje.

Hlavni cile
vydefinované
dokumentem

1) Rovny pfistup k predskolnimu, zakladnimu a zdjmovému vzdélavani,
dostupnost predskolniho, zdkladniho a zajmového vzdélavani.

2) Rozsifovani kapacit MS, predeviim v lokalitach, kde je predpokladan trvaly
previs poptavky. Podporovat zfizovatele pfi navy$ovani kapacit ZS tak, aby
kazdy zdak plnici povinnou $kolni dochazku mél zajisténo misto ve spadové
Skole

3) Zaméreni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na oblast
vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (véetné déti
mimoradné nadanych). ZvysSovani kompetenci pedagogu.

4) ZvySovat jazykové kompetence pedagogickych pracovnikl a jejich
kompetence pro vyuku cizich jazyka.

5) Zajisténi odborné péce pro déti s vadami feci (napt. formou proskoleni
pedagogickych pracovnikll pro logopedickou prevenci v jednotlivych
matefskych a zakladnich skolach).

6) Vytvorit efektivni model pro poskytovani vzdjemné provazanych sluzeb
pedagogicko-psychologickych poraden a specialné pedagogickych center.

7) Podporovat metodické vedeni zacinajicich uciteld a neaprobovanych
pedagogl.

8) Vytvaret podminky pro sjednoceni postupl v oblasti identifikace nadani a
v doporucovani vhodnych podptrnych opatieni.

9) Hledat vychodiska pro zabezpeceni odpovidajiciho poctu asistentd
pedagoga do tfid sZdky se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami.
Podporovat zkvalitnéni Cinnosti asistentl pedagoga zabezpecenim jejich
metodického vedeni a nabidkou kvalifika¢nich kurz( a dalSich vzdélavacich
program.

10) Podporovat spolupraci organizaci zabyvajicich se volnocasovymi
aktivitami déti a mladeze.

Odkaz na
strategii
v plném znéni

https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-
a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-v-pardubickem-kraji-2016-2020

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.
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Tab. 6: Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani Pardubického kraje

Platnost 2016-2022
dokumentu
Strucny obsah | KAP je analogickym dokumentem k dokumentu MAP s rozdilem, Ze KAP se zabyva
dokumentu vzdélavanim na stfednich a vysSich odbornych Skolach. Dokument se zaméfuje
mimo jiné na provazbu mezi jednotlivymi stupni vzdélavani (pfechod mezi
jednotlivymi stupni, spoluprace jednotlivych stupnd a skol) a s neformdlnim a
zdjmovym vzdélavanim.
Hlavni cile 1) Seznamit zaky ZS, SS a VOS s moznostmi uplatnéni v jednotlivych oborech
vydefinované vzdélavani ve vazbé na trh prace.
dokumentem 2) Propagace oborl prostfednictvim vyznamnych osobnosti zregionu.
Pfipravit propagacni filmy uréeni pro zvySeni obecného povédomi
o oborech vzdélani v ndvaznosti na trh prace.

3) Vytvofit materidlni a vzdélavaci podminky pro kvalitni vyuku
v polytechnickém vzdélavani na ZS, SS a VOS. Realizovat na SS pfipravu
#4k( ZS na studium pi jejich volbé oboru vzdélani.

4) Podpofit poradani soutéZi. Podporit zajmové vzdélavani v oblasti
polytechniky, podpofit popularizaci védy a techniky.

5) Rozsifit nabidku volitelnych pfedmétd, krouzk( apod. na ZS, SS, VOS ¢&i SZ.

6) Zvysit odbornost a pedagogickou kompetentnost osob pUsobicich
ve volnocasovych aktivitach.

7) Aplikovat aktudlni poZadavky trhu prace do vyuky v souvislosti s podporou
rozvoje polytechnickych znalosti a dovednosti Zaka.

8) Zajistit motivacni a aktivizacni aktivity pro déti a Zaky (i volnocasové)
realizace vhodnych osvétovych aktivit pro rodice.

9) Vzdélavat pedagogické pracovniky ZS, SS a VOS v oblasti podnikatelské
vyuky. Vzdélavat pedagogické pracovniky MS, ZS, SS a VOS v pouzivani
metod projektového, znalostniho a zaZitkového vyucovani.

10) Vytvorit metodické a vzdélavaci materidly pro ZS, SS a VOS tykajici se
rozvoje klicovych kompetenci podnikavosti, iniciativy a kreativity.

11) Zavést kariérové poradenstvi ve Skolach jako samostatny, uceleny okruh
¢innosti odliSeny od vychovného poradenstuvi.

12) Zajistit metodickou podporu pracovnikim poskytujicim kariérové
poradenstvi.

13) Zvysit systemati¢nost pripravy, dislednost a zodpovédnost 7aka ZS, SS a
studentd VOS.

14) Zaradit dilny ¢teni jako pravidelné aktivity do vyuky pro zdky MS, ZS a SS.

Vyhodnoceni |V soucasné dobé je zpracovateli KAP pfipravovdna evaluace napliiovani
naplniovani dokumentu.

strategie

Odkaz na https://www.pardubickykraj.cz/kap/89106/schvaleni-dokumentu-krajsky-akcni-
strategii plan-rozvoje-vzdelavani-pardubickeho-kraje

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.
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Tab. 7: Regionalni akéni plan Pardubického kraje pro obdobi 2021-2027

Platnost 2021-2027

dokumentu

Strucny obsah | Tento plan navazuje na Regionalni akéni plan Strategie regiondlni rozvoje 2014

dokumentu 2020. RAP by mél prispét ke koordinaci dalich nastroju a jejich synergii na tzemi
kraje — témata se nebudou prekryvat s tématy v ITI/SCLLD. Jeho realizaci by mélo
dojit k zefektivnéni ¢erpani fondl EU pro rozvoj Uzemi kraje, a to predevsim diky
lepsi pfipravenosti Uzemi a realnému monitoringu absorpéni kapacity. RAP slouzi
zaroven jako nastroj pro naplnéni Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+ (SRR)

Hlavni cile RAP fesi pouze vybrané tematické oblasti, a to:

vydefinované - Stfedni Skolstvi a specialni Skoly

dokumentem

Vyhodnoceni Regiondlni akéni plan Pardubického kraje pro obdobi 2021-2027 je v tuto chvili

naplnovani zpracovavan Sekretaridtem Regionalni stalé konference Pardubického kraje, jeho

strategie finalizace a schvdleni se predpokladd v poloviné roku 2021.

Odkaz na https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/regionalni-stala-konference-

strategii pardubickeho-kraje/regionalni-akcni-plan-a-zpravy-o-hodnoceni/

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.

Tab. 8: Regionalni inovacni strategie Pardubického kraje ,,RIS 3“

vv v

Platnost 2020 — prubéziné (dochazi k aktualizacim)
dokumentu
Strucny obsah | Krajska pfiloha k narodni RIS 3 strategii je strategicky dokument, jez ma zpfesnit
dokumentu zaméfeni Narodni vyzkumné a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské
republiky. RIS3 strategie by méla efektivné zacilit financni prostfedky (evropské,
narodni, krajské i soukromé) do aktivit vedoucich k posileni inovacni kapacity v
Pardubickém kraji a do prioritné vytyCenych aktivit, které mohou zvysit
konkurenceschopnost CR, a to vietné& zaméfeni na konkrétni slibné oblasti
specializace.
Hlavni cile 1) Zajisténi absolventl v souladu s potfebami trhu prace
vydefinované 2) Zvyseni kvality absolvent( skol
dokumentem 3) Zvyseni kvality vyuky na vSech stupnich skol
4) Zvyseni kvality vybaveni a materidlné technického zabezpeceni vyuky skol
5) Zkvalitnéni prace s nadanymi détmi, Zaky a studenty
6) Zvyseni kvality fizeni vzdélavani
7) Zvyseni kvality vzdélavani pedagogickych pracovnikd
8) Zvyseni poctu kvalitnich dospélych odbornikl pro potreby praxe
Vyhodnoceni | Aktualizovand verze byla schvalena v 16.6.2020 Zastupitelstvem Pardubického
napliovani kraje.
strategie
Odkaz na https://paradnikraj.cz/wp-
strategii content/uploads/2021/03/RIS3 strategie Pardubickeho kraje.pdf

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.
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1.1.2.3 Strategie na ndrodnfi tirovni

Tab. 9: Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Platnost 2020-2030

dokumentu

Struény obsah | Strategie 2030+ je klicovy dokument pro rozvoj vzdéldvaci soustavy Ceské
dokumentu republiky v dekaddé 2020-2030+. Cilem je modernizovat vzdélavaci systém Ceska v

oblasti regionalniho skolstvi, zajmového a neformdlniho vzdélavani a celozivotniho

uceni, pfipravit ho na nové vyzvy a zaroven resit problémy, které v ceském skolstvi
pretrvavaji

Hlavni cile DVA STRATEGICKE CILE:

vydefinované | Strategicky cil 1

dokumentem | Zaméfit vzdélavani vice na ziskdvani kompetenci potfebnych pro aktivni ob¢ansky,
profesni i osobni Zivot

Strategicky cil 2

Snizit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj
potencidlu déti, Zaka a student(

PET STRATEGICKYCH LINIi:

Strategicka linie 1: Proména obsahu, zplsob( a hodnoceni vzdélavani
Strategicka linie 2: Rovny pfistup ke kvalitnimu vzdélavani

Strategicka linie 3: Podpora pedagogickych pracovnik(

Strategicka linie 4: ZvySeni odbornych kapacit, divéry a vzajemné spoluprace
Strategicka linie 5: ZvySeni financovani a zajisténi jeho stability

Ministerstvo chce zmodernizovat, vybavit a metodicky vést Skoly, zavést digitdini
technologie a podpofit inovace, provzdusnit objem uciva a realizovat nové metody
pripravy a hodnoceni zak( tak, aby ziskali znalosti, dovednosti a postoje vyuZitelné
v osobnim, profesnim i obcansky zodpovédném Zivoté. V ramci intervenci se
ministerstvo chce také zdsadnim zplsobem vénovat pfipravé novych a podpore
stavajicich pedagogl, profesionalizaci feditel(l Skol nebo sniZzeni administrativni
zatéze Skol. Na vsech téchto tématech se shodla odborna i Siroka verejnost, ktera
se do pfipravy strategie zapojila.

PRVNI IMPLEMENTACNI OBDOBI (2020-2023) - KARTY OPATRENI:
Podpora predskolniho vzdélavani.

Revize RVP ZV a metodicka podpora skolam

Podpora a fizeni skol

Inovace oborové soustavy

Zvysovani kvality vzdéldvani ve strukturalné postiZzenych regionech

Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
strategii
v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.
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Tab. 10: Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi

2015-2020

Platnost 2015-2020

dokumentu

Struény obsah | Tento implementaéni dokument navazuje na Strategii vzdélavaci politiky Ceské

dokumentu republiky do roku 2020. Obsahuje zaméry, cile a kritéria vzdélavaci politiky, které
vychazi ze Strategie 2020, urcuje ramec dlouhodobych zaméru kraja a sjednocuje
pfistup statu a jednotlivych kraji zejména v oblasti nastaveni parametr(
vzdélavaci soustavy.

Hlavni cile 1) Zavést posledni rok predskolniho vzdélavani jako povinny.

vydefinované 2) Systematické posilovani sité matefskych skol a jejich kapacit vytvaret

dokumentem podminky pro to, aby kazdé dité, jehoz zdkonni zdstupci pozadaji, mohlo byt

prijato do predskolniho vzdélavani.

3) Posilovat spolupraci mezi rodinou a Skolnim prostredim.

4) Cilené zvySovat Ucast na predskolnim vzdélavani déti ze skupin a lokalit
ohroZenych socidlnim vylou¢enim.

5) Zahdjit diskuzi o obsahu vzdélavani uciteld matefskych Skol a moiném
pozadavku na jejich vyssi kvalifikaci.

6) SwvyuZitim nastroji a metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické
zkuSenosti s kurikuldrni reformou v oblasti predskolniho, zadkladniho a
stfedniho vzdélavani.

7) Ve spolupraci s ostatnimi vécné prisluSnymi resorty navrhnout systémové
feSeni v oblasti vzdélavani a péce o déti do 3 let, alternativni formy péce o déti
ve véku do zahdjeni povinné skolni dochazky, které nemaiji silné vychovné a
vzdélavaci poslani (napf. détska skupina), podporovat jen jako docasnou
alternativu do doby dostatecného navyseni kapacit materskych Skol, popf.
jinych vzdélavacich instituci.

8) V ndvaznosti na demografické trendy vytvaret podminky pro pribéziné
posilovani kapacit zakladnich skol.

9) Vcasnou diagnostikou potizi ditéte v pribéhu predskolniho obdobi eliminovat
odklady $kolni dochazky (na bazi spoluprace mezi rodici, predskolnimi
pedagogy a poradenskymi institucemi, zdravotniky, orgdny socidlné-pravni
ochrany déti, pripadné poskytovateli sluzeb sociadlni prevence) eliminovat
odklady Skolni dochdazky, resp. povolovat pouze ve vyjimecnych pfipadech a
provazat je se systémem pfipravnych tfid.

10) provést komplexni revizi mechanisml podporujicich vnéjsi diferenciaci
vzdélavacich cest mezi predskolnim vzdélavanim, prvni a druhym stupném
zakladniho vzdélavani, jakymi jsou zejména diagnostické nastroje (a prijimaci
fizeni v pripadé viceletych gymnazii) s cilem eliminovat nedlivodné vysokou
miru vyclenovani déti mimo hlavni vzdélavaci proud, vyrovnavat podminky
v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim pfilezitostem, zdrojim a sluzbam a
specificky se pfitom zaméfit na lokality a skupiny ohroZené sociadlnim,
kulturnim nebo jazykovym vyloucenim.

11) Specificky zlepsovat kvalitu vzdélavani na druhém stupni zakladni skoly jako
hlavniho vzdélavaciho proudu.

12) S vyuZitim nastroji metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické
zkuSenosti s kurikuldrni reformou v oblasti predSkolniho, zadkladniho a
stfedniho vzdélavani.

13) Jasnéji vymezit o¢ekavané cile vzdélavani jako referen¢ni body srozumitelné
pro ucitele, Zaky a studenty, rodi¢e, zaméstnavatele i vefejnost.
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14) Vytvofit mechanismus pro shromazdovani vsech podnétl k Upravé
kurikularnich dokumentd a stabilni odbornou platformu pro jejich
vyhodnocovani.

15) Rozvijet a ucinné do vzdélavaciho procesu zapojovat aktivity vedouci
ke zdravému Zivotnimu stylu.

16) Podporovat propojovani skolniho a mimoskolniho vzdélavani.

17) Pfesnéji vymezit typy a stupné znevyhodnéni a nadani déti a zakd a jim
odpovidajici podplirna opatreni véetné financovani.

18) Podporovat kompenzaci vsech typl znevyhodnéni a rozvoj vSech typl nadani,
a to na principu individualizace podpory.

19) Podporovat efektivni a cilené primarné preventivni aktivity uréené zakim a
pedagoglim s cilem minimalizace ¢i oddaleni rizika spojeného s vyskytem
rizikového chovani.

20) Rozvijet a podporovat efektivni poradenskou cinnost v oblasti primarni
prevence rizikového chovani u déti, Zaka a studentd.

21) Tvorba  systému  specializovanych  pedagogickych, socidlnich a
psychologickych sluzeb, které pomohou pedagoglm vyrovnat se s péci o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a s Zaky mimoradné nadanymi.

22) Zavést systém diagnostiky specidlnich vzdéldvacich potieb pro déti a Zaky ze
socidlné znevyhodnéného prostfedi tak, aby bylo moZno vyhodnocovat
Uspésnost opatfeni na podporu jejich vzdélavani.

23) Systémové nastavit podminky pro ¢innost specialist( ve Skolach a skolskych
poradenskych zafizeni.

24) Podporovat zajmové vzdélavani a jeho vazby na formdlni vzdélavani
pro skupinu déti a Zak( od 6 do 15 let.

25) Zajistit, aby kazdy pedagog mohl vyuZivat programy dalsSiho vzdélavani a aby
mél k dispozici individuaIni podporu zaloZenou na reflexi vlastni pedagogické
¢innosti pod odbornym vedenim kdykoli v priibéhu své profesni drahy.

26) Podporovat efektivni formy vzajemného sdileni zkusenosti mezi pedagogy,
zmapovat a zvefejiiovat pro inspiraci zkusenosti ¢eskych 3kol s touto formou
zlepSovani, vytvaret platformy pro komunikaci mezi Skolami a zaméstnanci.

27) Vytvotrit zastfesujici kurikularni dokument pro oblast predskolniho aZ
vysokoskolského vzdélavani, ktery formou vystupl z uceni popiSe podstatu a
cile vzdélavani v jednotlivych ¢astech vzdélavaci soustavy.

Odkaz na
strategii
v plném znéni

http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-

rozvoje-vzdelavaci-soustavy-3

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.
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Tab. 11: Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2019-2023

Platnost 2019-2023

dokumentu

Strucny obsah | Dlouhodoby zamér, jakoZto jeden z implementaénich dokumentU Strategie 2020,
dokumentu respektuje Programové prohlaseni vlady z ¢ervna 2018, Strategicky ramec Ceska

republika 2030 (dale jen ,,CR 2030“) a soucasné vécné navazuje na celou Fadu
studii, analyz, koncepcnich a strategickych dokumentd vydavanych na narodni i
nadndrodni Urovni. Dokument rozdéluje vydefinované cile podle oblasti vzdélavani
(predskolni vzdélavani; zakladni vzdélavani; stfedni vzdélavani; vyssi odborné
vzdélavani; hodnoceni Zakd, skol a Skolského systému; rovné pfileZitosti ve
vzdélavani; zlepseni podminek pracovnik(l vregiondlnim Skolstvi; zakladni
umélecké, jazykové a zajmové vzdélavani; ustavni a ochranna vychova; dalsi
vzdélavani; fizeni skolského systému).

Kli€ovou roli pFi pFipravé DZ CR 2019 - 2023 plnil zastie$ujici material obsahujici
zakladni ramec vzdélavaci politiky CR, Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky
do roku 2020.

S ohledem na pfipravu nového klicového strategického dokumentu v oblasti
vzdélavaciho systému CR s ndzvem Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
(dale jen ,,Strategie 2030+") je zcela nezbytné, aby jeho obsah zohlednil dilci cile a
opatfeni DZ CR 2019 - 2023 a zérovefi aby byla zaji$téna plna synergie obou
dokumentll a jednotlivych intervenci, a to i v kontextu tvorby navazujiciho
Dlouhodobého zdméru na obdobi 2023-2027, ktery jiz bude pIné implementacnim
dokumentem nové Strategie 2030+.

Hlavni cile 1) Vice penéz za kvalitni praci pedagogt.
vydefinované 2) Provést revizi kurikula a podpofit implementaci inovovanych RVP do skol.
dokumentem 3) Zlepsené fizeni skol a Skolskych zatizeni zefektivnénim spoluprace centra

a stredniho ¢lanku tizeni (krajské urady).

Pfedskolni vzdélavani

o Spolecné s MPSV vytvofit efektivni model péce o déti v pfedskolnim
véku.

o ZvySovat podil déti zapojenych v povinném predskolnim vzdélavani.

o Zkvalithovat predskolni vzdélavani a eliminovat odklady povinné
Skolni dochazky.

o Zasazovat se o maximalni rozvoj potencidlu vSech déti véetné rozvoje
jejich tvorivosti.

Zakladni vzdélavani

o Revidovat kurikulum zakladniho vzdélavani a zvysit kvalitu vzdélavani,
zejména na 2. stupni zakladniho vzdélavani.

o Omezovat vnéjsi diferenciaci a podporovat desegregaci v zakladnim
vzdélavani.

o Odstrafiovat v maximalni moiné mite disparity v prabéhu a
podminkach vzdélavani zak( na zakladnim stupni vzdélavani napftic
regiony se zamérenim na oblasti s pfitomnosti socidlné vyloucenych
lokalit.

o Podporovat integraci zakll s nedostatecnou znalosti vyuéovaciho
jazyka.
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Hodnoceni zakd, skol a Skolského systému

o Podporovat kulturu externiho i interniho hodnoceni kvality vzdélavani
zaloZzenou na formativnich prvcich, podporovat formativni hodnoceni
na vSech urovnich.

o Podporovat a roziifovat metodicky rozmér prace CSI.

o Hodnotit Skoly a skolska zarizeni optikou vzdélavacich vysledk(, a to i
v mezinarodnim kontextu.

o Ddusledné pracovat s vysledky a vystupy externiho i interniho
hodnoceni na vSech Urovnich a na jejich zakladé pfijimat daty
podloZena a vyzkumné ovérena (ddle také evidence-based) opatreni
ke zlepSovani kvality vzdélavani.

Rovné prilezitosti ve vzdélavani

o Zefektivnit systém Skolskych poradenskych zafizeni zavedenim
sjednocenych postupl pfi poskytovani poradenskych sluzeb, a to
zejména pfi identifikaci specidlnich vzdélavacich potfeb a
mimoradného nadani a doporucovani podplrnych opatfeni.

o Podporovat rovnost v pfistupu ke vzdélavani na vSech urovnich skol,
kterd umozini kazdému ditéti, zakovi a studentovi plné rozvinout své
schopnosti ve spolec¢nosti svych vrstevnika.

o Zasazovat se o maximalni rozvoj potencidlu vsech déti, zakd
a studentd, véetné rozvoje jejich tvofivosti.

o Zajistit rovnost v pfistupu ke vzdélavani navsech stupnich skol
a omezit vnéjsi selektivitu vzdéldvaciho systému.

o Zajistit spoleny postup na drovni zfizovatelli, obci s rozsifenou
pUsobnosti a kraj(.

Zlepseni podminek pracovniki v regionalnim Skolstvi

o Podporovat komplexni systém ucelené podpory profesniho rozvoje
ucitell i freditelll, zahrnujici vSechny prvky profesionalizacniho
kontinua.

o Podporovat procesy strategického fizeni rozvoje Skoly a
pedagogického vedeni.

o ZlepSovat odménovani pracovnikl v regionalnim skolstvi, zajistit jim
rast platll a zlepSovat podminky pro praci reditel(.

Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023
strategii
v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.
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Tab. 12: Akcni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020

Platnost 2019-2020

dokumentu

Strucny obsah | Cilem dokumentu je na zadkladé dosavadnich zkuSenosti zlepsit podminky pro

dokumentu realizaci zmén a pfispivat k Sirokému pfijeti principd inkluze u odborné i Siroké
verejnosti.

Hlavni cile 1) Informovat verejnost a pedagogické pracovniky o inkluzivnim vzdélavani.

vydefinované 2) Pfipravovat relevantni data pro rozhodovani MSMT v oblasti inkluzivniho

dokumentem vzdélavani.

3) Zajistit datové podklady vyuZitelné pro prevenci predcasnych odchodi
ze vzdélavani.

4) Posilovat kompetence pedagogl skol v postupech individualizace
ve vzdélavani.

5) Posilit specialné pedagogické dovednosti v pregradudlni pfipravé a dalsim
profesnim rozvoji pedagogickych pracovniki v oblasti inkluzivniho
vzdélavani.

6) Vytvorit standard kvality Skolniho poradenského pracovisté na Udrovni
vzdélavaci instituce.

7) Zajistit sluzby zdravotni péce ve Skolach a skolskych zafizeni.

8) Zkvalitnit a sjednotit poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a SPZ.

9) Zajistit a systematizovat jazykovou pfipravu (éestina jako druhy jazyk).

10) SniZzovat administrativni zatéz pfi realizaci inkluzivniho vzdélavani do praxe.

11) SniZzovat externi diferenciaci na Uurovni predskolniho, zdakladniho a
stfedniho vzdélavani.

Vyhodnoceni | Tento dokument navazuje na Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016—-
naplniovani 2018.

strategie Akéni plan inkluzivniho vzdélani na roky 2021 a nasledujici neni. Navazujicim
Odkaz na http://www.inkluzevpraxi.cz/apivb/akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani

strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 13: Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Platnost 2014-2020

dokumentu

Strucny obsah | Strategie digitalniho vzdélavani navrhuje soubor moznych intervenci v poéatecnim

dokumentu vzdélavani na podporu digitdlniho vzdélavani (vzdélavani, které ucinné vyuziva
digitalni technologie na podporu vyuky a vzdéldvani, které rozviji digitalni
gramotnost Zaku) s cilem nastavit podminky a procesy ve vzdélavani, které digitalni
vzdélavani umozni realizovat.

Hlavni cile 1) Otevfit vzdélavani novym metoddm a zplsoblm uceni prostfednictvim

vydefinované digitalnich technologii.

dokumentem 2) Zlepsit kompetence Zakal v oblasti prace s digitalnimi technologiemi.

3) Rozvijet informatické mysleni zakd.

Vyhodnoceni | V roce 2018 probéhlo pribézné hodnoceni implementace Strategie digitalniho

napliovani vzdélavani do roku 2020.

strategie Strategie digitalniho vzdélavani na rok 2021 a nasledujici neni. VtaZeno do
strategie 2030+.
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Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-digitalniho-vzdelavani-
strategii do-roku-2020

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 14: Koncepce podpory mladeze 2014-2020

Platnost 2014-2020
dokumentu
Strucny obsah | Koncepce podpory mladeZe na obdobi 2014—-2020 urcuje strategické cile statni
dokumentu politiky ve vztahu k mladezZi. Reflektuje potfeby mlddeze zejména v oblasti
vzdélavani a mobility, zaméstnanosti a podnikani mladych lidi, kultury a tvofivosti,
jejich participace, zdravi a zdravého Zivotniho stylu, mlddeze s omezenymi
pfileZitostmi a dobrovolnictvi. Zabyva se také environmentdlni a globalni
rozvojovou problematikou véetné pristupu mladych lidi k praviim a informacim.
Hlavni cile 1) Usnadriovat rovny pfistup déti a mladeze k pravim.
vydefinované 2) Usnadnovat rovny pristup déti a mladeze k informacim.
dokumentem 3) Vytvaret pfiznivé a udrzZitelné podminky pro ucast déti a mladeze
v zajmovém a neformdlnim vzdélavani.
4) Rozsirovat a zatraktivnit nabidku ¢innosti ve volném cas a motivovat déti
a mladez k jejimu aktivnimu vyuzivani.
5) Podporovat zvySovani preshranicni mobility mladeze.
6) ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze.
7) Podporovat vsestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s dirazem
na jejich fyzické a dusevni zdravi a moralni odpovédnost.
8) Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeZe do rozhodovacich procest a
do ovliviiovani spolec¢enského a demokratického Zivota.
9) Vytvaret pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi vcéetné
ocenovani a uznavani dobrovolnych ¢innosti.
10) Usnadnovat zaclenéni déti a mladeZe s omezenymi pfilezitostmi.
11) Motivovat déti a mladez k Zivotu s principy udrzitelného rozvoje a rozvijet
jejich environmentdlni gramotnost.
12) Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeZze pro bezpecné a tvofrivé
uzivani médii.
13) Nabizet détem a mladeZi rozmanité cesty ke kultufe, uméni a tradicim.
Vyhodnoceni Doslo k vydani dvou hodnoticich zprav k datu 30. dubna 2017 a 30. listopadu 2020.
naplnovani Navazujici Koncepce podpory mladeze pro rok 2021 a nasledujici stdle neni
strategie zpracovana.
Odkaz na http://www.msmt.cz/mladez/narodni-strategie-pro-mladez
strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.
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Tab. 15: Strategie regionalniho rozvoje CR 2021-2027 (SRR 2021+)

Platnost 2021-27
dokumentu
Struény obsah | Strategie regiondlniho rozvoje Ceské republiky 2021-2027 je zakladnim
dokumentu koncepcnim dokumentem v oblasti regiondlniho rozvoje. Hlavnim smyslem je
identifikovat tematické oblasti, ve kterych je potfebny ¢i Zadouci uzemné
specificky pristup, a zaroven urcit, jaké rlizné intervence by mély byt realizovany v
odliSnych Uzemich, coz povede k posileni Uzemni konkurenceschopnosti, ke
snizovani regionalnich odliSnosti a nalézani feseni podporujicich udrzitelny rozvoj
Uzemi. Regiony efektivné zhodnocuji svij rozvojovy potencial, zvysuje se jejich
socialni stabilita, konkurenceschopnost ma trvaly, stabilné rostouci trend a zlepsuji
se podminky pro kvalitni Zivot vSech obyvatel a prosperitu firem.
Opatreni 1) Zlepsit dostupnost vzdélavani a sluzeb péce o déti.
vydefinované 2) Omezit pfedcasné odchody ze vzdélavani na zakladnim a stfedni stupni
dokumentem vzdélavani a podporovat zaky, kteti ze vzdélavani predcasné odesli.
3) wvytvoreni kvalitniho vzdélavaciho systému dostatecné reagujiciho na
spolecenské a technologické zmény.
4) Odstranéni bariér rozvoje souvisejicich se sociadlni nestabilitou a lepsi
vyuZziti potencidlu k proméné a rozvoiji krajl.
5) Vytvoreni fungujiciho systému dalSiho profesniho vzdélavani.
6) Zapojeni zaméstnavatell do odborné pripravy a odborného vzdélavani.
7) Podpora motivace Zakl a studentld ve vazbé na mistni trh prace.
8) Poskytovani specifického vzdélavani a realizace volnocasovych aktivit.
9) Zajisténi tzemni dostupnosti a adekvatnich kapacit vzdélavani.
10) Podpora vzdélavani socidlné vyloucenych a ohrozenych skupin
obyvatelstva.
Vyhodnoceni | Pro roky 2020-2021 byl zpracovan akéni plan.
naplniovani
strategie
Odkaz na https://mmr.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/strategie-regionalniho-rozvoje-cr-
strategii 2021

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.

Tab. 16: Strategie socialniho zaclefiovani 2021-2030

Platnost 2021-2030
dokumentu
Strucny obsah | Strategie socidlniho zaclefiovani 2021-2030 je ndrodni dokument schvaleny
dokumentu vladou Ceské republiky usnesenim €. 55 dne 20. ledna 2020, ktery zastfe$uje hlavni
oblasti vyznamné pro socidlni za¢lefiovani osob socidlné vyloucenych a socidlnim
vyloucenim ohroZenych. Material pokryva také oblasti boje s chudobou a socidlnim
vyloucenim a stanovuje prioritni témata socidlniho zaclefiovani a jeho financovani
ze zdrojG Ceské republiky i Evropské Unie.
Opatreni 1) Zajistit podminky (materidlni, technické, financni, personalni)
vydefinované pro vzdélavani ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu pro vSechny déti,
dokumentem zaky a studenty. Rovny pfistup ke vzdélani.
2) Prevence predcasného odchodu ze vzdélavaciho procesu.
3) Vytvaret podminky pro vstup a udrzeni se na trhu prace pro osoby socialné
vyloucené nebo socialnim vylou¢enim ohrozené.
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4) Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za Ucelem zajisténi rovného
pfistupu ve vzdélavani (od predskolniho po vysokoskolské, vE. prevence
rizikového chovani).

5) Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdélavani prostfednictvim
mimoskolnich aktivit (podpora efektivniho zdjmového a neformalniho
vzdélavani).

6) Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, Zaka a studentd
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami prostrednictvi podpory
standardizovanych a certifikovanych sluzeb v oblasti primarni prevence
rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a socidlnimi
sluzbami.

7) Zajistit komplexni, mezioborovou véasnou pedagogickou péci o déti do tfi
let véku z rodin vyloucenych ¢i vyloucenim ohrozenych a nepodnétnych,
podpora predskolniho vzdélavani, vychovy a péce.

8) Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdélavaci
soustavy a systematické socialné pedagogické intervence v domacnostech
ohroZenych socidlnim vyloucenim.

9) Podpora poradenskych, intervencnich a aktivizacnich sluZzeb v Cinnosti
vzdélavacich instituci.

10) Podplrné sluzby k ziskani a dokonceni vzdélavani pro osoby ze socidlné
znevyhodnéného prostredi podporujici jednat samotné zaky a studenty
ve studiu, tak jejich rodic¢e v podpore svych studujicich déti.

11) Propojeni a spoluprace Skol, rodin, socidlnich sluzeb a organ( sociadlné
pravni ochrany ditéte.

12) Pfedchazet ¢i zabranit neodlivodnénému rozfazovani déti, segregaci dle
naddni a socioekonomického statutu rodiny.

13) Podpora pfi zajistovani psychosocidlni podpory znevyhodnénym
zaméstnancim, uzsi spolupraci zaméstnavatell a vzdélavacich instituci v¢.
celoZivotniho vzdélavani, rekvalifika¢nich a obdobnych kurz.

Odkaz na
strategii
v plném znéni

https://www.mpsv.cz/strategie-socialniho-zaclenovani-2021-2030

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021.

Tab. 17: Strategicky ramec Ceska republika 2030

Platnost 2017-2030

dokumentu

Struény obsah | Ceskd republika 2030 je strategickym ramcem pro dlouhodoby rozvoj Eeské

dokumentu spolecnosti, jehoz cilem je zvySovani kvality Zivota vSech obyvatel a obyvatelek
Ceské republiky pfi respektovani ptirodnich limitd. Na zakladé strukturaini analyzy
soucasného stavu a trendtl formuluje strategické a specifické cile, kterych by Ceska
republika méla do roku 2030 dosahnout. Jejich naplfovani bude v gesci vécné
pfislusnych udstfednich orgdn( statni spravy, strategicky ramec zaroven bude
slouzit jako voditko pro rozvoj regiont a obci.

Hlavni cile 1) Vzdélavaci systém je inkluzivni a vzajemné prostupny, neselektuje zZaky a

vydefinované zakyné v utlém véku na talentované a netalentované a omezuje zavislost

dokumentem vzdélavacich drah a vysledkl na jejich socioekonomickém zazemi.

2) Systém vzdélavani podporuje ucitele, ucitelky a dalsi vzdélavatele, aby se
ve vzdélavani dokazali pfinaset potfebné zmény a prevzit roli privodct
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Gcastnikd vzdélavani v ménicim se svété. Je otevieny intenzivnimu
kontaktu s redalnym svétem a zapojuje vSechny aktéry ve vzdélavani.

3) Vzdélavani zajistuje kazdému pfistup k rozvoji pfenositelnych kompetenci,
potiebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot. Systém zahrnuje
priméreny vsSeobecny zaklad nezbytny pro dalsi vzdélavani, zapojeni
do spolecnosti i pro porozuméni vzajemné provdazanosti soucasného
svéta.

4) Systém celoZivotniho vzdélavani je vefejné garantovany a Siroce dostupny:
Zamérfuje se jak na profesni vzdélavani, tak i na vzdélavani v oblasti
prenositelnych dovednosti.

Odkaz na
strategii
v plném znéni

https://www.cr2030.cz/strategie/dokumenty-ke-stazeni/

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 18: Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani 2019-2027

Platnost 2019-2027

dokumentu

Struény obsah | Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery

dokumentu tvoFi/vytvari zakladni ramec politiky primarni prevence rizikového chovéni v Ceské
republice.

Hlavni cile Prostfednictvim efektivniho systému primarni prevence, fungujiciho na zakladé

vydefinované | komplexniho plsobeni vSech na sebe vzajemné navazujicich subjektd, sniZit miru

dokumentem | rizikového chovani u déti a mladeZe a minimalizovat jeho vznik.

Vyhodnoceni | Narodni strategie 2019-2027 navazuje na Narodni strategii primarni prevence a

naplniovani rizikového chovani na obdobi 2013—2018. Pro roky 2019-2021 byl zpracovan akéni

strategie plan k napliovani strategie.

Odkaz na http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/strategie-a-koncepce-ap-

strategii msmt

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 19: Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020

Platnost 2014-2020
dokumentu
Strucny obsah | Dokument navazuje na ,Koncepci péfe o mimoradné nadané déti a Zaky
dokumentu pro obdobi let 2009-2013“. Koncepce 2014-2020 se odliSuje od predchozi
koncepce zejména v tom, Ze se neomezuje pouze na cilovou skupinu (mimoradné)
nadanych déti, Zaka a student(, nybrZ je zamérena Sifeji — na podporu identifikace,
rozvoje a uplatnéni nadani déti, Zakd a student(l (dale jen podpora nadani).
Hlavni cile 1) Kontinualni systematickd podpora identifikace, rozvoje a uplatnéni
vydefinované nadani.
dokumentem 2) Aktivni vyhleddvani a vytvareni prileZitosti kidentifikaci, rozvoji a
uplatnéni nadani.
3) Systematickou podporu rozvoje odbornych kompetenci a vzdjemné
spoluprace vsech aktér( podilejicich se na rozvoji a péci o nadané.
4) Poskytovani zpétné vazby o (potfebnych) zménach systému, které by mély
byt reflektovany v pravnich predpisech.
* * " USTI NAD ORLICT I CESKA TREBOVA
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5) Mezinarodni spoluprace, realizace vyzkumi a zverejiovani relevantnich
informaci z oblasti nadani a péce o nadané.
6) Prlbézné monitorovani a evaluace systému.
Odkaz na http://www.msmt.cz/mladez/system-podpory-nadani
strategii
v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

Tab. 20: Statni program environmentalni vzdélavani, vychovy a osvéty a environmentalniho
poradenstvi na léta 2016-2025

Platnost 2016-2025

dokumentu

Strucny obsah | Statni program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty a
dokumentu environmentdlniho poradenstvi na léta 2016-2025 je klicovou narodni strategii

pro oblast EVVO a EP, ktera strukturované definuje vizi, cile a opatreni (v akénich
planech potom i Ukoly), do nichZ se vedle organ( statni spravy zapojuji kraje, obce
a mésta, Skoly, véetné Skol vysokych, specializovand zatizeni pro EVVO a EP jako
jsou strediska ekologické vychovy a environmentdlni poradny, dalsi subjekty
zfizované verejnou sprdvou i soukromé, neziskové organizace, vzdélavaci a
vyzkumné instituce, muzea, ZOO, botanické zahrady, lesnické instituce, knihovny
Ci zafizeni cirkvi apod.

Hlavni oblasti 1) UdrZitelnost systému a prostiedi pro EVVO a EP.
vydefinované 2) Kvalita, diverzita a inovace v EVVO a EP.
dokumentem 3) Spoluprace, sitovani a porozuméni EVVO a EP.

4) Posilovani postaveni a porozuméni EVVO a EP - propagace, PR,
popularizace.

5) Vzdélavaci cile a relevantni témata.

Vyhodnoceni | Na roky 2019-2021 je zpracovan akéni plan.

naplnovani

strategie

Odkaz na https://www.mzp.cz/cz/statni_program evvo ep 2016 2025

strategii

v plném znéni

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019.

1.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setreni

Agregované vysledky dotaznikového etieni, které byly poskytnuty RO OP VVV realizaénim tym@m
MAP s daty k 26. listopadu 2018, nejsou v této analytické casti zohlednény z divodu nizkého procenta
zapojeni matefskych a zékladnich kol ze zajmového regionu (matefské skoly SO ORP Ceska Trebova —
42,9 %, zakladni 3koly SO ORP Ceskd Trebova — 33,3 %, mateiské 3koly SO ORP Usti nad Orlici — 36,8 %,
zakladni gkoly SO ORP Usti nad Orlici - 25 %). Data k 30. 10. 2019, které maji byt realiza¢nim tymdm
MAP predany, budou zohlednény pfi dalsi aktualizaci analytické ¢asti MAP ve skolnim roce 2020/2021.

Agregované vysledky dotaznikového Setieni, které byly poskytnuty RO OP VVV realizaénim tymdm
MAP s daty k 13. fijnu 2020, nejsou v této analytické casti zohlednény z dlivodu nizkého procenta
zapojeni matefskych a zakladnich $kol ze zajmového regionu (matei'ské $koly SO ORP Ceska Trebova —
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28,6 %, zakladni $koly SO ORP Ceska Tiebova — 16,7 %, matefské $koly SO ORP Usti nad Orlici — 36,8 %,
zakladni $koly SO ORP Usti nad Orlici — 12,5 %).

Relevantnim tedy pro aktualizaci analytické ¢asti MAP z(stava dotaznikové Setfeni ze Skolniho roku
2015/2016.

1.1.3.1 Dotaznikové Setfeni realizované MSMT

Vychodiskem pro stanoveni zakladnich problémovych okruhl bylo dotaznikové Setfeni realizované
MSMT, které bylo zahdjeno v prosinci 2015. V SO ORP Usti nad Orlici se ho aktivné zG&astnilo 19
mateiskych $kol, tj. 100 % a 16 zakladnich $kol, tj. také 100 %. V SO ORP Ceskd Trebovd se na ném
podilelo 6 materskych skol ze 7 (jedna materska skola vyplnila dotaznik dodatecné), tj. 85,7 % a 7
zakladnich skol, tj. 100 %. Ziskana data tak mUZeme povazovat za relevantni.

Vysledky dotaznikového Setreni
Zakladni Skoly — hlavni oblasti rozvoje definované v dotaznikovém Setreni

Pro zakladni skoly patfi mezi nejvice prioritni oblasti: podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani a
rozvoj infrastruktury $koly, v&. rekonstrukei a vybaveni.

Tab. 21: Hlavni oblasti podporované z OP — ZS v SO ORP Usti nad Orlici

Hlavni oblasti podporované z OP — Z8 v SO ORP Usti nad Orlici Poradi podle potreb skol

A Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani
B Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti

C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti
D
E

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zaka
. Podpora polytechnického vzdélavani
F.  Rozvojinfrastruktury skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.

NI | W

Tab. 22: Hlavni oblasti podporované z OP — Z8 v SO ORP Ceska Tiebova

Hlavni oblasti podporované z OP — 2§ v SO ORP Ceska Trebova Poradi podle potieb 3kol

Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani

Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti

Podpora rozvoje matematické gramotnosti

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zak
Podpora polytechnického vzdélavani

F.  Rozvojinfrastruktury skoly, v€. rekonstrukci a vybaveni

Zdroj: dotaznikové Setfeni MSMT, 2015-2016.

mo 0| w >
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3 pozn: Sefazeni viech 6 hlavnich oblasti od 1 (= nejvétsi potfeba rozvijet danou oblast v rdmci podpory z Evropské
unie v letech 2016-2020) do 6 (= nejmens$i potreba rozvijet danou oblast v ramci podpory z Evropské unie v letech
2016-2020).
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Materské Skoly — hlavni oblasti rozvoje definované v dotaznikovém Setieni

Jak uvadi nésledujici udaje, pro materské skoly jsou nejvétsimi prioritami: podpora polytechnického
vzdélavani a v zavésu jsou podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani a rozvoj infrastruktury skoly,
vé. rekonstrukei a vybaveni.*

Tab. 23: Hlavni oblasti podporované z OP — MS v SO ORP Usti nad Orlici

Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Usti nad Orlici Poradi podle potieb skol

Podpora inkluzivniho / spolec¢ného vzdélavani
Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti
Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité zak(
Podpora polytechnického vzdélavani

F.  Rozvojinfrastruktury skoly, v€. rekonstrukci a vybaveni
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.
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Tab. 24: Hlavni oblasti podporované z OP — MS v SO ORP Ceska Trebova

Hlavni oblasti podporované z OP — M3 v SO ORP Ceska Trebova Potadi podle potieb $kol

Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani

Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité Zaka
Podpora polytechnického vzdélavani

F. Rozvoj infrastruktury skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.

mo 0w >

RINOOUB™|N

Nejvyznamnéjsi prekazky v jednotlivych sledovanych oblastech (podil skol v ramci ORP, které
danou pfekazku oznaéily za nejvyznamnéjsi)®

Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Materské i zdkladni Skoly pro obé spravni Gzemi ORP v pomérné znacné shodé definuji jako
nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast nedostate¢né financni zajisténi personalnich ndkladd
na praci s heterogennimi skupinami déti (predevsim organizacné a financ¢né narocnou roli asistent(
pedagoga) a velky pocet déti ve tridach, které mohou byt zplsobené predsudky pedagogickymi
pracovniky a nedostate¢né zkusenosti s jinymi formami vyuky.

4 pozn: Sefazeni vsech 6 hlavnich oblasti od 1 (= nejvétsi potfeba rozvijet danou oblast v rdmci podpory z Evropské
unie v letech 2016—-2020) do 6 (= nejmensi potreba rozvijet danou oblast v ramci podpory z Evropské unie v letech
2016-2020).

5 Pozn.: v kaZdé oblasti jsou uvedeny 3 nejvyznamnéjsi definované prekdzky, v pfipadé shodné hodnoty jsou
uvedeny vsechny definované prekdzky. Pro porovndni obou ORP zpracovatel doplnil data z obou regioni. Znak
,Xx“je uvddén v pripadé poradi, pokud je podil nulovy.
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Tab. 25: Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani
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Ve

Nejvyznamnéjsi pirekazky pro danou oblast

M3

z8

SO ORP
Usti nad
Orlici

SO ORP
Ceska
Trebova

SO ORP
Usti nad
Orlici

SO ORP
Ceska
Trebova

Nedostatec¢né finanéni zajisténi personalnich
nakladl na praci s heterogennimi skupinami déti
(napf. asistentll pedagoga, pedagogické i
nepedagogické pracovniky)

26,3 %

16,7 %

28,6 %

Nedostatek financnich prostfedk( pro realizaci
mimoskolniho vzdélavani pro znevyhodnéné
zaky (napf. vystavy, exkurze, krouzky apod.)

16,7 %

Nedostate¢nd vzajemna komunikace Skoly a
rodiny (nezvladani reseni konflikt( a problémd,
nedostatecna schopnost Skoly obhajit vlastni
nazory a postupy apod.)

53%

Velky pocet déti ve tfidach

42,1 %

66,7 %

28,6 %

Nedostate¢nd schopnost uditelll pracovat s
heterogenni skupinou

53 %

Nezdjem uciteld o zavedeni inkluzivniho
prostiedi Skoly (nezajem o zménu metod, forem
a stylu prace)

53 %

Problematika je novd, nerozumime ji, nemame
zadné zkusenosti v oblasti inkluze/spole¢ného
vzdélavani

53 %

Technickd nemoZnost bezbariérovych uprav
Skoly

53 %

Na skolu je tlaceno ze strany statu na rychlou
zménu stdvajiciho systému

28,6 %

Zfizovatel 3koly nepovazuje téma inkluze za
prioritu

Zdroj: dotaznikové Setfeni MSMT, 2015-2016.

Rozvoj ¢tendiské pre/gramotnosti, rozvoj matematické pre/gramotnosti

Shodné svysledky vramci kraje a celé CR se pohybuji i vysledky obou spravnich Gzemi ORP a

za nejvyznamnéjsi prekazku pro ¢tenafskou a matematickou pregramotnost v matefskych Skolach a

Ctenarskou a matematickou gramotnost na zakladnich skoldch uvadi nedostatek financni podpory pro

vybaveni a technické zazemi. Pro ¢tendiskou pregramotnost na MS je také velikou prekazkou
nedostatek interaktivnich metod a pom{(icek pro rozvoj ¢tenarské i matematické pregramotnosti. Dale
jsou vysledky velmi rozprostiené, zalezi spiSe na ndzoru a stavu konkrétnich skol viz nasledujici tabulky.
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Tab. 26: Rozvoj Etenaiské pregramotnosti (pouze pro MS)

M3
SO ORP SO ORP
Nejvyznamné;jsi prekazky pro danou oblast Usti nad Ceska
Orlici Trebova

Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj pfislusné
pregramotnosti (nedostatecné materialné technické zazemi, chybéjici 42,1 % 66,7 %
finance na inovace a vyménu pomdicek k rozvoji pregramotnosti,
nedostatecny pocet pomicek apod.)

Nedostatek interaktivnich metod a pomdicek pro rozvoj

. 63,2 % 66,7 %
pregramotnosti
Nedostatek moznosti pro sdileni dobré praxe 47,4 %
Nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj 333 %
9 /0

prislusné gramotnosti

Nedostateény rozvoj mentoringu a dalSich kolegidlnich forem podpory
na skole ve vztahu k pfislusnym gramotnostem (mald kreativita, 333%
stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.)

Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj

vy . 33,3%
prislusné pregramotnosti
Zdroj: dotaznikové Setfeni MSMT, 2015-2016.
Tab. 27: Rozvoj étenaiské gramotnosti (pouze pro ZS)
z8
. vawr w0 oy SO ORP SO ORP
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast Usti nad Ceska
Orlici Trebova

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné gramotnosti
(k pvers?nalnlmu 3ajlsten| pedagogvlckleho dOZOFl:I k?utku, volr\e 62,5 % 71,4 %
otevienych uceben, k moznému plleni hodin,
k inovaci a vyméné ucebnich pomucek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostate¢ného poctu téchto pomlcek apod.)
Nedostatek interaktivnich metod a pomUcek pro rozvoj gramotnosti 6,3%
Nedostate¢né uplathovani metod a forem vyuky ve vztahu 12.5 %
k heterogennim skupindm zaka !
Nedostatek moZnosti pro sdileni dobré praxe 6,3 %
Nezajem ze strany zaka a rodici 6,3% 14,3 %
Nedostatecny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu k prislusnym
gramotnostem (mald kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka 14,3 %
sebemotivace apod.)

Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.
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Tab. 28: Rozvoj matematické pregramotnosti (pouze pro MS)
. . vevr w1 oy SO ORP SO ORP
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast Usti nad Ceska
Orlici Trebova
Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné
pregramotnosti (nedostatecné materidlné technické zdzemi, chybéjici 15,8 % 66,7 %
finance na inovace a vyménu pomlcek krozvoji pregramotnosti,
nedostatecny pocet pomicek apod.)
Nedostatek interaktivnich metod a pomUcek pro rozvoj pregramotnosti 31,6 % 66,7 %
Nsdo§tu’pnost mformgcmch a komunikacnich technologii pro rozvoj 10,5 % 33,3 %
prislusné gramotnosti
Nedostateény rozvoj mentoringu a dalSich kolegidlnich forem podpory
na Skole ve vztahu k pfislusnym gramotnostem (mala kreativita, 33,3%
stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.)
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik( pro rozvoj 333%
pfisluiné pregramotnosti ’
Nedostateény tlak na implementaci rozvoje pfislusné pregramotnosti 10.5 %
na narodni Grovni !
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.
Tab. 29: Rozvoj matematické gramotnosti (pouze pro Z5)
. wiwr w0 ooy SO ORP SO ORP
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast Usti nad Eeska
Orlici Trebova
Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj prislusné gramotnosti
(k pvers?nalmmu 3a1|sten| pedagogvlck,eho dOZOFl:I k?utku, volrle 56,3 % 42,9 %
otevienych uceben, k moznému puleni hodin,
k inovaci a vyméné ucebnich pomucek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostate¢ného poctu téchto pomlcek apod.)
Nizkd ¢asova dotace pro rozvoj pfislusné gramotnosti mimo vyuku 6,3% 14,3 %
Nedostatecne’ upIatnF)v:aml vnje'fod a forem vyuky ve vztahu 6,3% 143 %
k heterogennim skupindm zaku
Nezajem ze strany Zaku a rodicl 143 %
Nizka droven kooperace Skoly s dalSimi aktéry k rozvoji gramotnosti
(projekty se skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi 14,3 %
organizacemi apod.)
Chybéjici nebo nedostate¢ny srovndvaci nastroj irovné gramotnosti 6.3 %
pro zaky daného véku nebo ro¢niku !
Nedostatecny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu k pfislusSnym
gramotnostem (mala kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka 6,3%
sebemotivace apod.)

Zdroj: dotaznikové getfeni MSMT, 2015-2016.
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Podpora kompetenci k iniciative a kreativité na materskych Skolach a kompetenci k podnikavosti,

iniciativeé a kreativité na zakladnich Skolach

V rdmci matefskych $kol se v daném kraji a celé CR vyznacoval za nejvétsi prekdzku nedostatek
finan¢nich prostfedk(. Pro SO ORP Usti nad Orlici a Ceskou Tfebovou byla tato prekazka také velice

zasadni spolu s malym zajmem a stereotypni pristup pedagogl k podpofte iniciativy a kreativity.

Tab. 30: Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité (pouze MS)

~

MS
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast SO ORP SO ORP
Usti nad Ceska
Orlici Trebova
Maly zdjem a stereotypni pristup pedagogll k podpofe iniciativy a 21,1% X
kreativity
Nedostatek financ¢nich prostfedkl pro zajisténi pomdcek, literatury 316 % «
apod. pro rozvoj iniciativy a kreativity !
Jiné 15,8 %
Z4dné 15,8 % X
Ztizovatel Skoly nepovaZzuje téma za prioritu X
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.
Tab. 31: Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (pouze z5)
z8
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast SO ORP SO ORP
Usti nad Ceska
Orlici Trebova

Maly zdjem pedagogl o podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity 18,8 %
Maly zajem 7Zak( o témata, cviceni, projekty rozvijejici kompetence 6.3%
k podnikavosti, iniciativé a kreativité !
Nedostatecnd dostupnost informacnich a komunikaénich technologii 6.3%
pro vyuku v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity !
Nedoslta'fek finan¢nich prostfedkd pro realizaci vzdélavani mimo 62,5 % 714 %
vlastni vyuku
Jiné 6,3 %
Nedostatek vyukovych materiali, pomlcek a metodik v oblasti 28.6 %
podnikavosti, iniciativy a kreativity !

Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.

Podpora polytechnického vzdélavani

Napfi¢ vysledky pro CR, Pardubicky kraj a konkrétnéji pak SO ORP Ceské Trebové a Usti nad Orlici se
v MS i ZS vyznaduje jako nejvétsi prekazkou pro polytechnické vzdélavani nedostatek financi na jeho
podporu a nedostatek vybaveni (pomucky, laboratofe, nedostatecné prostory). Materské Skoly z SO
ORP Usti nad Orlici povazuji za silnou prekdzku také madlo pfileZitosti k dal§imu vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v oblasti polytechniky. Obecné se Skoly dale shoduji na malém zajmu
pedagogli o podporu polytechniky ve Skolach, strachu o bezpecnost déti ¢i absenci pozice pracovnika
pro rozvoj dané oblasti.
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Tab. 32: Podpora polytechnického vzdélavani (MS)
MS
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast SO ORP SO ORP
Usti nad Ceska
Orlici Trebova
Nevhodné ¢i Zadné vybaveni pomuckami pro rozvoj polytechnického 53% 333%
vzdélavani (vybaveni tfid, heren, hfist, keramickych dilen apod.) ! !
Maly zajem pedagogl o podporu polytechnického vzdélavani nebo
Ny . 10,5 %
strach o bezpecnost déti
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik( pro rozvoj
polytechnického vzdélavani S 16,7 %
Nedostatek financi na podporu polytechnického vzdélavani 36,8 % 50,0 %
Nedostatek pfileZitosti k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki
. . 26,3 %
v oblasti polytechniky
Jiné 10,5 %
Z4dné 53 %
Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.
Tab. 33: Podpora polytechnického vzdélavani (zS)
z8
. . vav: v psy SO ORP SO ORP
Nejvyznamnéjsi prekazky pro danou oblast Usti nad Eesks
Orlici Trebova
Nedostate¢né/neodpovidajici prostory 12,5 % 14,3 %
Nevhodné ¢i Zddné vybaveni laboratofi, odbornych uceben, dilen apod. 31,3% 14,3 %
Maly zdjem o polytechnické vzdélavani ze strany zaka a rodicl 6,3% 28,6 %
Nedostatek financi na Uhradu vedeni volitelnych predmétl a krouzki 25,0 % 42,9 %
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj
. 12,5%
polytechniky
Jiné 12,5%

Zdroj: dotaznikové $etfeni MSMT, 2015-2016.

1.1.3.2 Dotaznikové setreni k financni ndrocnosti vzdéldavani

Podkladem pro aktualizaci analytické ¢asti MAP je souhrnna zprdva k dotaznikovému Setreni k financni
narocnosti. Toto dotaznikové Setfeni probihalo od 26. Unora do 22. bfezna 2019 a zamérovalo se
na finan¢ni naroc¢nost z pohledu mateiskych skol, zakladnich skol a zdkonnych zastupcd. Celd zprava
je k dispozici na webovych strankach — ke stazeni zde.

1.1.3.3 Agregovany popis potieb skol

V pribéhu zafi 2020 az unora 2021 zpracovavaly zapojené skoly aktualizace Popisl potfeb rozvoje
Skoly, které vznikly na pfelomu roku 2018/2019. Obé verze byly zakladnim analytickym vstupem a
klicovym dokumentem mistniho akéniho planovani ve sledovaném uzemi. Cilem tohoto dokumentu je
podat souhrnny prehled o potfebdch skol v jednotlivych oblastech (Ctenarskd gramotnost,
matematickd gramotnost, rozvoj potencidlu kazdého Zaka v jinych oblastech a dalsi potfeby rozvoje
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Skoly). V téchto jednotlivych oblastech méli zastupci Skoly identifikovat — co probéhlo dobfe, v ¢em je
Skola Uspésnd, v cem by se mohla zlepsit a v éem potiebuje pomoci, aby se moha zlepsit. Celkem se na
tzemi MAP Usti nad Orlici a Ceska Trebova aktualizovalo 39 kol své Popisy potieb (15 MS, 11 75, 10
ZS a MS, 2 ZUS, 1 specialni ZS). Agregovany popis potfeb je dostupny zde.

1.1.3.4 Dotaznikové setreni rovné prileZitosti

Béhem skolniho roku 2020/2021 probéhlo zaroveri se sbéry dat pro Agregovany popis potreb skoly
dotaznikové Setfeni, vedené fizenym rozhovorem se zamérenim na témata rovnych pfilezitosti, tak jak
jsou jednotlivé témata navrzeny v Metodice rovnych pfilezitosti pro prioritni osu 3 OP VVV. Jednim
ztémat je mimo jiné i porovnani finanéni narocnosti vzdélavani v ramci Uzemi, dostupnost
volnocasovych aktivit a mozZnosti zajisténi obédl pro déti z nizsich sociadlné ekonomickych vrstev
obyvatelstva. Celd zprava je k dispozici na webovych strankach — ke stazeni zde.

1.1.3.5 Online vyuka - dotaznikové Setrent

Situace, kterd ve Skolach nastala na jafe 2020 zcela jisté ovlivnila Zivoty samotnych pedagogl, déti,
Zakd a rodi¢d. Mimoradné opatreni vydané Ministerstvem zdravotnictvi dne 10. 3. 2020 zakazalo
osobni Gcéast Zakd a studentd zakladnich, stfednich, vyssich odbornych a vysokych kol na vzdélavani.
Na zadkladé zakazani osobni Ucasti Zakl na vzdélavani, byla vétsina skol nucena pfistoupit k distanéni
vyuce, ve vétsiné pripadl poté k online vyuce, kterou podporovalo a poZzadovalo Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Situace se nenavratila do zcela standartniho reZzimu na delSi dobu ani po roce
trvani a aktualné, od dubna 2021, dochazi k postupnému navratu déti a Zakd do skol.

O tom, jak konkrétné bude distanéni vyuka v konkrétni $kole vypadat rozhoduje feditel $koly. MSMT
vytvorilo webové stranky https://nadalku.msmt.cz/cs, které davaji skolam tipy ke vzdélavani na dalku,

dale MSMT podpofilo vysilani Ceské televize vzdéldvacich pofadd pro Zaky 1. a 2. stupné véetné
pFipravy na pfijimaci zkousky na SS a viceletd gymnazia. Tato forma vzdélavani je zcela legitimni podle
Skolského zdkona (zédkon ¢. 561/2004 Sb., zdkon o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$3im odborném
a jiném vzdélavani) a naplfiuje cile, které pravni Uprava skolam pfikazuje plnit. V reakci na nastalou
situaci se objevila Siroka paleta nastrojd, které umozriovala vyuku na délku at uz v synchronnim rezimu
— uditel se s zaky potkdva on-line v redlném case a v asynchronnim rezimu, kdy ucitel zada vyukové
materialy, student si ji vyzvedne a pracuje ve vlastnim tempu, v on-line prostredi se spolu nesetkavaiji.
Zaroven velké mnoiZstvi platforem, pres které bylo moZno vést vyuku on-line nabidlo své sluzby
zdarma.

V rdmci projektu bylo provedeno nékolik Setfeni za uc¢elem reakce na aktualni situaci v danych skolach
a knastaveni parametrd pomoci. Prvni Setfeni bylo provedeno vdubnu 2020, a to formou
dotaznikového Setfeni a druhé bylo realizovano béhem tvorby Popist potreb skol (zafi 2020 az unor
2021). V zdjmovém Uzemi se nachdzi 21 zakladnich skol.

Pti dotaznikovém Setfeni na jare 2020 bylo celkem posbirano 13 odpovédi, ndvratnost dotaznikového
Setfeni tak dosahla 62 %.

Obrazek ¢. 5 znazornuje, co jednotlivé Skoly definovaly jako potfebné na zacatku zahdjeni distan¢niho
vzdélavani (jaro 2020). Celkem 29 % odpovédi smérovalo do technického a materidlniho vybaveni Zaka
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a 24 % do technického materiadlniho vybaveni pedagogl. Metodickd pomoc byla definovana jen ve
14 % pripady, inspirace od zkusenéjsich kolegl v 19 % odpovédi. Béhem terénniho Setfeni a tvorby
Popisl potreb Skol (podzim 2020), vétsina Skol uvedla, Ze aktudlné pomoc nepotrebuji a vSe funguje
tak jak ma. Potteby se tykaly naptiklad technické pomoci, sdileni zkusenosti a Skoleni pro pedagogy.

Co byste potrebovali pro nastartovani on-line vyuky?

0% = Metodicka pomoc, jak zacit s on-line

vyukou.

m Technickd pomoc pfi fungovani
pocitaél, software, aplikace apod.

= Inspirace od zkusenéjsich kolegt.

m Vice pocitac¢i/notebooka,
webkamery, mikrofony, skenery pro
pedagogy.

= Vice pocitac¢i/notebook,
webkamery, mikrofony, skenery u
zakt doma.

>
<

Obr. 5: Definované potieby $kol po zahajeni distanéni vyuky (Zdroj: vlastni Setfeni, vlastni zpracovani 04/2020)

= Nechci tento zpUsob vyuky vyuzZivat.

Nejvyuzivanéjsi komunikacni nastroje online vyuky byly na jafe 2020 definovany: WhatsApp, Skype a
Facebook dale pak Bakalafi a Google Classroom. Vysledky Setfeni provedeného na podzim 2020 toto
nepotvrdily, v té dobé jako hlavni platformu distanéniho / on-line vzdélavani nejvice skol uvedlo,
Google Classroom a MS Teams (obr. 6).

Jaké komunikac¢ni nastroje online vyuky vyuzivate?

= Bakalari

= Google Clasroom
= Skype

= Facebook/messenger
= Hangouts meet
= Quizlet

= Whatsapp

= Skola OnLine

= Microsoft Teams
= Quizizz

= Zoom

= Viber

Obr. 6: Komunikac¢ni nastroje vyuky jednotlivych kol (Zdroj: vlastni zpracovani, vlastni Setfeni 04/2020)
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Posledni otazkou dotazniku pak bylo, jak konkrétné byla online vyuka provadéna. NejcastéjSim zpUlsob
vyuZiti je zadavani ukoll pres e-mail/popfipadé jinou aplikaci, jedna se o zpUlsob, pfi kterém neni
nutné, aby se Zak s ucitelem ve virtudlnim prostoru sesli — asynchronni. Mezi zasilanym materidlem
mohli Zaci i velmi ¢asto najit odkazy na videa, nebo doporuceni dalSich studijnich materiald. Vétsinou
se jednalo o materialy vytvorené jinymi lidmi, ale nasli se i pedagozi, ktefi pro déti tvofily své vlastni
videa a materialy. Druhym nejéastéjsi zpUsob vyuZiti byl vedeni online vyuka jako videokonference —
tento styl vyuky je vniman, jako nejvice podobny klasické vyuce, a jedna se o realny kontakt pfimo s
Zaky v redlném case — ucitel ma prehled o tom, kdo ze student( je aktivni, jaka je Ucast, jedna se o
pfimou interakci.

Nejidealnéjsi je kombinace videokonferenci a zaroven zadavani prace pres email, aby informace o
tom, co studenti maji délat, zaznéla minimalné dvakrat a bylo tuto informaci mozno i zpétné dohledat.
Z tohoto dlvodu je pravdépodobné moiné najit tyto dvé odpovédi v odpovédich respondenti
soucasné.

Vice neZ polovina respondentl prfiznala, Ze béhem distanéni vyuky doslo k ovérovani znalosti — v
podobé dotaznikd, nebo pres giuzlet, quizziz, google classroom.

PFi Setfeni, které probihalo na podzim roku 2020 mély Skoly fict, zda uvazuji o zachovani distanéni
vyuky / online vzdélavani i v budoucnu, vétsina odpovédéla, Zze ano (napf. kdyz je Zzak nemocny nebo
pro potreby domdcich ukola).

1.1.3.6 Informace o stavajicim stavu ctendrské, matematické a digitdlni gramotnosti a
inkluzivity v izemi MAP vcetné srovndni se situaci v CR

Stavajici stav tendiské, matematické a digitalni gramotnosti a inkluzivity v Gzemi MAP Usti nad Orlici
a Ceska Trebova se situaci v Ceské republice byl porovnavan na zakladé dat zjisténych v ramci aktivity
2.7 Podpora skol v planovani, ve které byly tvofeny Popisy potfeb Skol a Agregovany popis potieb
gkol. Déle byly informace zjistovany z vyroénich a tematickych zpravy Ceské $kolni inspekce (nap¥.
zprévy o Setfeni PISA, TALIS v CR).

Ctenarska gramotnost

V hodnoceni materialnich podminek ¢tendarské gramotnosti se v porovnani dat za zajmové Uzemi a dat
za Ceskou republiku ziskané informace shoduji. V této oblasti $koly zapojené do MAP Usti nad Orlici a
Ceska Trebova identifikovaly prostor ke zlepieni ve vytvareni ¢tenafsky podnétného prostredi
(Ctenarské koutky) a obméné knizniho fondu v Zakovskych knihovnach. Tato zjisténi se shoduji
s tvrzenimi uvedenymi v tematické zpravé Ceské gkolni inspekce (Rozvoj Etenafské gramotnosti
na zakladnich a stfednich skolach ve Skolnim roce 2017/2018).

V rémci aktualizace Popisl potieb Skol pfi druhém cyklu mistniho akéniho planovani (zafi 2020-unor
2021) bylo zjisténo, Ze v matefskych Skolach probihd pravidelné ¢teni détem a préace s knihou.
Materské Skoly spolupraci v oblasti ¢tenarské gramotnosti v mistnimi obecnimi knihovnami. Na vétsiné
zakladnich $koly probihal Ctenatsky klub, ktery byl realizovén v ramci Sablon. Celkové v rdmci podpory
Ctenarské gramotnosti jsou hojné vyuzivany digitalni technologie (napf. tablety, pocitace ¢i interaktivni
tabule).
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V oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl dochazi k pravidelnému absolvovani kurzd
DVPP. Tyto kurzy se zaméruji na rozvoj ¢tenarské gramotnosti a pregramotnosti. K jejich absolvovani
jsou vyuzivany tzv. Sablony nebo voleny kurzy DVPP dle zajmu a aktudlni potfebnosti rozsifit v dané
oblasti znalosti a pedagogické kompetence. Hlavné materské Skoly vyuzivaji k rozvoji svych kompetenci
sdileni zkusenosti v rdmci navstév ostatnich materskych Skol z regionu i SirSiho okoli. Tyto aktivity se
shoduji s doporucenimi Ceské kolni inspekce.

Jednim z doporuceni CSI je posilovat dovednosti 74k( pro fedeni naro¢néjsich ¢innosti vztahujicich se
ke ¢tenarské gramotnosti. Na zadkladé zjisténi v rdmci Popisu potieb $kol v oblasti posilovani Zakovi
hlubi prace stextem se osvédcily ctenaiské kluby a ctenarské dilny. Skoly ziskavaji finanéni
prostfedky na ¢tendiské kluby ze Sablon. Jednou z dalsich cest, jak dochazi v regionu k posilovani
vztahu ke ¢teni a posilovani ¢tenarské gramotnosti je aktivni vyuzivani zakovskych knihoven, realizace
¢tenarskych lekei, zapojovani do raznych projektl (napt. Cteni pomaha, Celé Cesko ¢te détem, Zalozka
do knihy spojuje skoly atd.) ¢i tvorba vlastni knizky. V rdmci téchto aktivit dochazi k propojovani aktér,
ktefi jsou dlleZiti pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti.

Na zakladé doporuceni Ceské $kolni inspekce je nutné se v oblasti ¢tenaFské gramotnosti vénovat
témto tématlim:

e Spoluprace pedagogickych pracovnikd napfi¢ vzdélavacimi obory a vzdélavacim oblastmi.

e Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti napfi¢ predméty a vzdélavacimi oblastmi v jinych, nez
je Cesky jazyk a literatura.

e Posilovat dovednosti 7akll pro reseni narocnéjsich Cinnosti vztahujicich se ke ctenarské
gramotnosti.

o Zlepsit prostorové-materialni prilezitosti Zakud ke cteni.

e VyuZivat dostupné informace sumativniho i formativniho hodnoceni v rdmci koncepéniho
pfistupu k rozvoji ctenarské gramotnosti zaka.

e Rozsifovat spolupréci s odborniky, rodici pfi rozvoji ¢tenarské gramotnosti Zaka.

Matematicka a digitalni gramotnost

V oblasti matematické gramotnosti vnimaji Skoly ze zajmového regionu jako nutné ke zlepseni
zvySovani zajmu zakl zékladnich skol o matematickou gramotnost, zlepsit vyuzivani poznatk, které
Zaci ziskaji v rdmci vyuky a snaZit se vice ve vyuce provazat jednotlivé vzdélavaci oblasti. Toto tvrzeni
gkol se shoduje s vystupy tematické zpravy Ceské kolni inspekce k rozvoj matematické gramotnosti.

S existenci tzv. Sablon zacaly regionalni $koly vyuZivat kluby deskovych a logickych her jako podpory
k podniceni zajmu v rozvoji matematické gramotnosti. Nékteré Skoly z regionu obohacuji hodiny
matematiky alternativnimi pristupy napf. Hejného metodou vyuky matematiky nebo cinnostni
matematikou. Lze konstatovat, Ze Skoly se zapojuji do rGznych projektli na podporu matematické
gramotnosti (napf. projekt Abeceda penéz, soutéze v programovani) nebo realizuji vlastni projektové
dny.

VyuZiti digitalnich technologii v regionalnich $kolach se shoduje se zjisténimi zjisténymi Ceskou kolni
inspekci. Nékteré ze zakladnich skol maji slaba mista ve vétsSim vyuziti digitalnich technologii k rozvoji
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gramotnosti (nejen ve vybaveni $kol digitdlnimi zafizenimi, ale i ve schopnostech pedagogickych
pracovnikd s digitalnimi zafizenimi spravné pracovat).

V ramci aktualizace Popisd potieb skol pfi druhém cyklu mistniho akéniho planovani (zari 2020 — Gnor
2021) bylo zjisténo, Ze se vyuZivaji digitalni technologie v ramci podpory matematické gramotnosti.
V materskych skolach vyuzivaji pokusy, experimenty, méfeni a vdzeni k podpofe matematické
pregramotnosti. Ve vétsiné zakladnich Skol probiha vyuka finan¢ni gramotnosti mezipfedmétové. Dale
gkoly vyuZivaji Sablony (napf. Klub zabavné logiky a deskovych her). Nékteré $koly z regionu obohacuiji
hodiny matematiky alternativnimi pfistupy napf. Hejného metodou vyuky matematiky nebo klasicky
s prvky Hejného metody.

Na zakladé doporuceni Ceské kolni inspekce je nutné se v oblasti matematické a digitalni gramotnosti
vénovat témto tématim:

e Usilovat o rozvoj matematické gramotnosti zakd, jejich vytrvalosti a sebekontroly ¢astéjsim
zafazovanim nestandardnich aplikacnich uloh a probléma zadanych v podobé uloh s otevienou
odpovédi, vyzadujicich aktivaci vyssiho poc¢tu matematickych dovednosti a uvozenych delSim
vstupnim textem.

e Dbat na posileni praktické orientace vyuky matematiky a dlisledné usilovat o pochopeni Sirsich
souvislosti feSenych matematickych uloh.

e Nenasilné zavadét nové metody matematického vzdélavani s prevahou konstruktivistickych
prvkl, a to po dikladné pripravé ucitelll a jejich ztotoZnéni se s témito metodami vyuky; v
pfipadé nepfiznivého vnitiniho prostredi Skoly (napf. nizka pfipravenost a nedvéra ucitell) a
existujictho zdjmu o zavadéni novych metod matematického vzdélavani s prevahou
konstruktivistickych prvkd volit dlouhodobéjsi strategii zaloZzenou na postupném zavadéni
dil¢ich prvkl systému.

e Postup zavadéni novych metodickych pfistupd k matematickému vzdélavani dasledné
komunikovat a vysvétlovat také zdkonnym zastupctm zaka.

e Veénovat pozornost vhodnym a efektivnim strategiim matematického vzdélavani v mensich
skupinach zaka.

e Zavadét dalsi odGvodnéné zameéry pozitivnich zmén matematického vzdélavani do bézné praxe
Skoly, a to s indikativnim vyctem ndsledujicich oblasti:

o zvySovani kvality vybaveni, ale také ucelnosti vyuzZiti digitaIni techniky a vzdélavacich
programU pro matematické vzdélavani;
zajisténi/zachovani aprobované vyuky matematiky;
odborny rist ucitelll v oblasti rozvoje matematické gramotnosti Zak(l a také v oblasti
didaktického wvyuZziti digitalnich technologii pfi vyuce véetné vazby na témata
relevantni pro rozvoj matematické gramotnosti zak(;

o rozvoj matematickych dovednosti zak( napfi¢ pfedméty, a to s mozZnosti sledovat
koncepcni pfistup s matematickou gramotnosti Zakd jako vidéim elementem
koncepce;

o posileni ¢asového rdmce vyuky matematiky a mozZnosti diferencovaného pfistupu k
zakim (napf. délené hodiny, doucovani, matematické krouzky);

o zvySovani kvality formativniho hodnoceni.
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e\ pripadé potreby pfi zavadéni zamér( pozitivnich zmén matematického vzdélavani do bézné
praxe Skoly specificky podporovat nejen zacinajici ucitele matematiky, ale také ucitele s velmi
dlouhou praxi.

Inkluzivita

V oblasti inkluzivity je Skolami velmi pozitivné hodnocena pritomnost asistenta pedagoga (podpora
ditéte/zdka prfiznand na zadkladé podparnych opatfeni) nebo Skolniho asistenta (personalni
nepedagogickd podpora z tzv. Sablon) ve vyuce. Toto tvrzeni $kol se shoduje s tvrzenim z tematické
zpravy Ceské $kolni inspekce ke spole¢nému vzdélavani. Na zakladé mapovéni situace v Gzemi
vypliva, Ze se Skoly (jedna se hlavné o méstské skoly) snaZi vytvaret skolska poradenska pracoviste,
ktera maji podporovat zaky ohroZzené Skolnim neuspéchem. Tato skutecnost ptispiva ke zlepSovani
spoluprace mezi pedagogy a asistenty pedagoga. Prostor pro zlepSeni skoly vnimaji hlavné
u spoluprace pedagogu 2. stupné a asistentl pedagoga.

Velkym pfinosem pro podporu déti ohrozenych skolnim nedspéchem v materskych skolach je moZznost
Cerpat financ¢ni prostfedky na personalni podporu chivy (pro dvouleté déti) nebo Skolniho asistenta.
Tato podpora usnadniuje adaptaci déti mladSich tfi let a déti ohrozenych Skolnim nedspéchem. Jak
zékladni, tak materské Skoly se shoduiji, Ze pro jejich fungovani je dlleZité ziskat financni prostfedky
na personalni podporu déti a Zakd ohrozenych skolnim netspéchem. Toto tvrzeni se shoduje se zavéry
Ceské $kolni inspekce.

Pedagogicti pracovnici absolvuji kurzy DVPP se zamérenim na praci s détmi/zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, aby byli schopni zvolit dle situace nejvhodné;jsi metody a formy prace s témito
détmi.

Na zakladé doporuceni Ceské kolni inspekce je nutné se v inkluzi vénovat témto tématdm:

e Zjednodusit administrativni procesy spojené s poskytovanim podpory vSech stupna.

e Vytvorit jednotny systém pro evidenci a kontrolu doporucenych podplirnych opatreni,
navazné pak Zadosti skol o financovani téchto podpUlrnych opatieni a skute¢né realizovanych
(potizenych) podplrnych opatieni.

e Jednoznacné stanovit pripustné zplsoby financovani podpory déti a zakd vzdélavanych
ve Skolach zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona, tak, aby tyto Skoly byly schopny
zajistit efektivni vzdélavani Zaka s respektem k jejich specidlnim vzdélavacim potiebam.

e Zlepsit persondlni podminky ve Skolach — podpofit mozZnosti ziskavani Skolnich specialnich
pedagogli, skolnich psychologli a zejména asistentll pedagoga (motivace uchazecd, ziskani
kvalifikace, financ¢ni ohodnoceni, motivace k setrvani ve skole).

e Posilit spolupraci ucitell a asistentll pedagoga ve tfidé, do dalsiho vzdélavani vice zapojovat
také asistenty pedagoga.
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1.1.4 Charakteristika Skolstvi v reSeném tzemi

Tato kapitola vychazi z dat obsaZenych ve Strategii Uzemi spravniho obvodu ORP Ceska Trebova,
Strategii Uzemi spravniho obvodu ORP Usti nad Orlici, z Popis( potteb $kol, vlastniho $etieni a vykaz(i
MSMT.

Do tzemniho vymezeni MAP Usti nad Orlici a Ceskd Trebova (obr. 7) spada celkem 21 obci (16 SO ORP
Usti nad Orlici, 5 SO ORP Ceska Tfebovd). Pocet $kol, které se v Uzemi nachazeji znazorfiuje tab. 34.
Celkem v 5 obcich nemaji obyvatele k dispozici 7adné $kolské zaFizeni (Hradek, Pfivrat, Retdvka,
Sudislav nad Orlici, Vodérady).

Tab. 34: Pocty $kol a $kolskych zafizeni v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova ve $kolnim
roce 2020/21.

o
3
o
Nazev obce SO ORP ﬁ ©
: ; |
" s | 2 |wm T | E
S 8 |R | a|R|[V|G
Brandys nad Orlici Usti nad Orlici 1 1 1*
Ceska Trebova Ceska Trebova 4 1| 1 1
Ceské Libchavy Usti nad Orlici
Dlouhd Tfebové Usti nad Orlici
Dolni Dobrou¢ Usti nad Orlici
Hnatnice Usti nad Orlici
Jehnédi Usti nad Orlici 1
Libchavy Usti nad Orlici 1
Orlické PodhiFi Usti nad Orlici 1
Rybnik Ceska Trebova 1
Retova Usti nad Orlici 1
Semanin Ceska Trebova 1
Sopotnice Usti nad Orlici 1
Trebovice Ceska Trebova 1
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 8 1 1 1 1
Velka Skrovnice Usti nad Orlici 1

Zdroj: vlastni Setreni, 2021.

* K 1.1.2021 doslo ke slouc¢eni Materské skoly Brandys nad Orlici a Zakladni Skoly J. A. Komenského
Brandys nad Orlici v jeden subjekt. Od této doby se jedna o Zakladni Skolu a materskou skolu J. A.
Komenského Brandys nad Orlici.

V Ceské Trebové funguje soukromad zékladni $kola, jedna se o detasované pracovisté Zakladni $koly
Na roviné Chrudim. Pfi Zakladni $kole Usti nad Orlici, Bratii Capkd 1332 je od $kolniho roku 2018/2019
oteviena inovativni tfida s programem Zacit spolu. Pro $kolni rok 2020/2021 jsou otevieny pti Zakladni
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gkole Usti nad Orlici, Bratii Capk(l 1332 dvé t¥idy s programem Za&it spolu. Také v Uzemi existuji dvé
pfipravné t¥idy. Jedna v SO ORP Ceska T¥ebova pfi Zakladni $kole a mateFské gkole Rybnik, druha v SO
ORP Usti nad Orlici p¥i Zakladni $kole Usti nad Orlici, Skolni 75.

V zajmové regionu funguji 2 zakladni umélecké $koly (ZUS Ceska T¥ebova, ZUS Jaroslava Kociana Usti
nad Orlici) a 2 detadovand pracoviété zakladnich uméleckych $kol: v Dolni Dobrouti (pobocka ZUS
Letohrad) a v Brandyse nad Orlici (pobo¢ka ZUS Chocerl). V oblasti zdjmového vzdélavani funguiji
v Uzemi 2 domy déti a mladeze — DOm déti a mlddeze Kamarad Ceskd Trebovd, Dim déti a mladeze
Duha Usti nad Orlici.

V oblasti neformalniho vzdélavani funguje na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku mnoho organizaci —
skauti, mladi hasici, materska a rodinna centra, sportovni sdruzeni, myslivecka sdruzeni atd.

Pardubicky kraj zfizuje v Usti nad Orlici Specialni zakladni $kolu, mateiskou kolu a praktickou $kolu,
kterd ma celkem 11 soudasti: zakladni $kola, zakladni $kola specidlni, detasované pracovisté ZS a MS
pfi Orlickoustecké nemocnici, Skolni druZina, pfipravny stupen, Skolni internat, skolni jidelna, specialné
pedagogické centrum Kaminek, prakticka $kola dvouletd, detasované pracovisté zakladni $koly v Ceské
Trebové, detasované pracovisté specidlni zakladni Skoly, materské Skoly a praktické skoly pfi Domovu
pod hradem Zampach.

Na Uzemi OrlickoUstecka a Ceskotfebovska jsou Pardubickym krajem zfizena 2 gymnézia Gymndazium
Ceskd Trebovd a Gymnazium Usti nad Orlici. Dale pak 4 stfedni 8koly: Stfedni 8kola
uméleckoprimyslova Usti nad Orlici, Vy$$i odborna $kola a stfedni $kola technicka Ceska Tiebova,
Stiedni $kola automobilni Usti nad Orlici, Vy$i odborna gkola a stfedni $kola zdravotnickd a socidlni
Usti nad Orlici.
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Uzemni vymezeni MAP Usti nad Orlici a Ceska Trebova
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; MAP pro spravni obvod ORP Usti nad Orlici a Ceskd Trebovd
’ spravni obvod ORP Usti nad Orlici 2017
- zdroj podkladovych dat: ArcCR 500. ARCDATA PRAHA [online]. 2017 [cit. 2017-04-06].
spravni obvod ORP Ceska Trebova Dostupné z: https://www.arcdata.cz/produkty/geograficka-data/arccr-500

Obr. 7: Uzemni vymezeni MAP Usti nad Orlici a €eska Trebova (zdroj: viastni zpracovdni).
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Na Orlickoustecku a Ceskotiebovsku je obcemi zfizeno celkem 25 matefskych $kol (Tab. 35). Pocet

matefskych Skol se v dlouhodobém trendu neméni. Jedna se o tyto materské Skoly:

SO ORP Ceska Trebova:

e Materska Skola a zakladni Skola
Trebovice;

e Matefska skola Ceska Trebova,
Habrmanova;

e Mateiska skola Ceskd Trebova,
U Koupalisté;

e Mateiska skola Ceskd Trebova,
U Stadionu;

e Mateiska skola Ceskd Trebova,
Vinohrady;

e Zakladni Skola a materska skola
Rybnik;

e Zakladni Skola a materska skola
Semanin.

SO ORP Usti nad Orlici:

e Materska skola Dolni Dobrouc;
e Materska skola Hnatnice;

e Materska $kola Jasanek, Usti nad Orlici,

Nerudova 136;
e Matefskd $kola  KLUBICKO
nad Orlici, Délnicka 67;

e Matefska $kola Lentilka, Usti nad Orlici,

Heranova 1348;

Usti

Materska Skola Pastelka, Usti nad
Orlici, Knapovec 8;

Materska $kola Usti nad Orlici, Cernovir

96;

Materska $kola Usti nad Orlici,
Na Vysluni 200;

Materska $kola Usti nad Orlici,
Pod Lesem 290;

Materska $kola Usti nad Orlici,

Sokolska 165;

Zakladni $kola a matefska $kola Ceské
Libchavy;

Z3akladni Skola a matetska skola Dlouhd
Trebova;

Zakladni skola a materskd skola J. A.
Komenského Brandys nad orlici;

Zakladni Skola a matefska skola
Jehnédi;

Zakladni Skola a matefska Skola
Libchavy;

Zakladni Skola a matefska skola Orlické
Podhufi;

Zakladni Skola a matefska Skola
Retovg;

Zakladni Skola a matefska Skola
Sopotnice.

Tab. 35: Vyvoj poctu tiid a poctu déti v mateiskych $kolach zfizovanych obcemi SO ORP Ceska
Trebova a SO ORP Usti nad Orlici v ¢asové radé skolnich rokd 2013/2014 az 2019/2020.

. " vos . | Pocet .

" Pocet Pocet Pof e’t Pocet deti Celkvovy déti Povc e’t
< , Pocet | , .. . o déti ve pocet déti
Skolni rok ~ | béznych | specialnich vy op nal

MS tFid tFid v béznych | specidlnich | pedag. eda nal
thidach | tfidach | dvazka | P92 | tidu
uvazek
2019/2020 25 67 1 1509 13 136,7 11| 22,3
2018/2019 25 67 1 1512 12 132,2 11,5 | 22,4
2017/2018 25 67 1 1542 14 125,7 12,4 | 22,9
2016/2017 25 65 2 1502 24 123,4 12,4 | 22,8
2015/2016 25 65 2 1560 26 125 12,7 | 23,7
* X OPSKA = istni akéni plan vzdélavani
: : Erripsiét:l:‘i:llglni a investicni fondy %r Mol s l 1
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2014/2015 25 65 2 1609 27 126,8 12,9 | 24,4
2013/2014 25 65 2 1605 25 125,6 13| 24,3

Zdroj: vykazy MSMT S$1-01 a R13-01, 2021, vlastni zpracovani.

Ve $kolnim roce 2017/2018 doslo ke zvyseni poctu béZznych tfid materskych Skol z 65 na 67, tento
nardst byl zplsoben otevienim nové tiidy v Materské $kole Ceskad Trebova, Vinohrady a zru$enim
specialni tfidy v Matefské gkole KLUBICKO Usti nad Orlici, Délnicka 67. Od tohoto gkolniho roku jedina
specialni tfida funguje v Matefské $kole Ceska Trebova, Habrmanova.

Specialni zakladni 8kola, mateFska $kola a prakticka $kola Usti nad Orlici zfizuje detadované pracovisté
pfi Orlickoustecké nemocnici.

0d 1. 9. 2021 v Ceské Trebové funguje dal$i matetska $kola. Jedna se o soukromou, akreditovanou
Mateiskou $kolu Na roviné v Ceské Trebové. MateFska $kola je zapsana v Rejstiiku kol.

V oblasti predskolniho vzdélavani plisobi v regionu také lesni klub: Détsky lesni klub Letokruh Ceska
Trebova. Klub funguje na principech lesni pedagogiky a vyuZivaji prvky alternativnich pfistupl ke
vzdélavani (napf. Montessori, Waldorf). Détsky lesni klub Cesta malého stromu Libchavy hleda nového
provozovatele, momentalné je pro skolni rok 2020/2021 nefunkéni.

V Ceské Trebové k 31. 7. 2019 fungovaly 2 détské skupiny: Détska skupina Stonozka a Détskd skupina
Kulisek. Obé tyto détské skupiny jsou evidovany Ministerstvem prace a socialnich véci v ramci projektd
na podporu détskych skupin. Détska skupina Stonozka nemd od 7. 9. 2020 oprdvnéni k ¢innosti.
Od 21. 8. 2020 funguje v Dlouhé Trebové détska skupina s nazvem Babic¢cina zahrada.
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Obr. 8: Vyvoj poctu déti, které nastoupily do mateiskych $kol zfizovanych obcemi SO ORP Usti nad Orlici a SO
ORP Ceska Tiebova ve 3kolnich rocich 2014/2015-2019/2020 (Zdroj: vykazy MSMT $1-01, 2021, vlastni

zpracovani).

Obr. 8 znazornuje vyvoj poctu déti, které nastoupily do mateiskych skol zfizovanych obcemi SO ORP
Usti nad Orlici a SO ORP Ceska Tiebova. Dle rozloZeni jednotlivych $kolnich rokd se Ize domnivat, ze
pocet déti, které nastoupily do materské Skoly je ovlivnén jednak demografickou kfivkou, tak
zavedenim povinného posledniho pfedskolniho roku od $kolniho roku 2017/2018, kdy mezi $skolnimi
roky 2016/2017 a 2017/2018 doslo k narustu nastoupivsich déti. Od skolniho roku 2018/2019 dochazi
k poklesu déti, které nastoupily do MS.
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0Od skolniho roku 2016/2017 doslo k nartstu déti s pfiznanymi podpulrnymi opatfenimi. Tento nar(st
byl zplsoben novelou skolského zdkona a uzdkonénim vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zak( nadanych, kdy sSkolska poradenska zafizeni (PPP a SPC)
zacala détem s SVP pridé&lovat 5 stupfiti podpdrnych opatteni. Na zakladé vykazG MSMT (vykaz S01-1)
ve Skolnim roce 2018/2019 se v matefskych Skolach vzdélavalo 43 déti s pfiznanymi podplrnymi
opatrenimi. Pro skolni rok 2019/2020 se jednd o 45 déti s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi (vykaz
S01-1).

Vyvoj obsazenosti materskych skol zfizovanych obcemi je vyjadien na obr. 9. Ve Skolnim roce
2018/2019 se celkova obsazenost materskych skol za zdjmové Gzemi pohybovala okolo 86 %. Vsechny
mateFské $koly z Orlickoustecka a Ceskotfebovska jsou dlouhodobé z vice ne? 50 % naplinény. Ve
Skolnim roce 2018/2019 mély 100% obsazenost Zakladni skola a matetska Skola Jehnédi, Matefska
$kola U skiitka Jasanka, Usti nad Orlici, Mate¥ska $kola Usti nad Orlici, Pod Lesem 290 a Matefska $kola
Ceska Trebovd, U Stadionu. Obsazenost vy$$i nez 90 % byla v Zakladni gkole a matefské $kole Retova,
Zakladni Skole a materské skole Libchavy, Zakladni Skola a matefska sSkola Dlouha Trebova, Zakladni
$kola a mateiskd $kola Ceské Libchavy, Mateiskd $kola Ceska Trebova, Vinohrady a Mateiska kola
Ceska Trebova, U Koupalisté.

Ve $kolnim roce 2019/2020 se celkova obsazenost materskych skol pohybovala okolo 84 %. Stéle plati,
7e viechny matefské $koly z Orlickoustecka a Ceskotfebovska jsou dlouhodobé z vice ne? 50 %
naplnény. Plnou, tedy 100 % obsazenost mély Zakladni Skola a Materska skola Jehnédi, Materska Skola
Usti nad Orlici, Cernovir 96, Mateiska $kola Usti nad Orlici, Pod Lesem 290 a Matefska $kola Jasének,
Usti nad Orlici, Nerudova 136. Obsazenost vy3$i nez 90 % byla na Zakladni $kole a mateiské $kole
Rybnik, Zakladni $kole a matefské $kole Praminek, Semanin, Zakladni $kole a Mateiské $kole Ceské
Libchavy, Zakladni skole a materské skole Dlouha Trebovd, Materské Skole Dolni Dobrou¢, Zakladni
Skole a matefské $kole Retovd a na Matefské $kole Usti nad Orlici, Sokolska 165.
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Zakladni Skola a Matefska Skola Jehnédi

Zakladni Skola a Matefska Skola Orlické Podhuri

MateFska $kola KLUBICKO Usti nad Orlici, Délnickd 67

Matefska $kola Lentilka, Usti nad Orlici, Heranova 1348

Matefska $kola Usti nad Orlici, Na Vysluni 200

Mateftska $kola Jasanek, Usti nad Orlici, Nerudova 136

Mateftska $kola Usti nad Orlici, Sokolska 165

Matefska $kola Usti nad Orlici, Pod Lesem 290

Mateftska $kola Usti nad Orlici, Cernovir 96

Matefska $kola Pastelka, Usti nad Orlici, Knapovec 8

Zakladni Skola a materska skola Sopotnice

Z&kladni $kola a Matefskd 3kola Retova

Zakladni skola a materska skola Libchavy

Matefska Skola Hnétnice

Matefska Skola Dolni Dobrou¢

Zakladni Skola a matefska Skola Dlouhd Trebova

Zakladni $kola a Matei'ska $kola Ceské Libchavy
Zakladni $kola a Matefska Skola J. A. Komenského...

Matefska Skola a Zakladni Skola Tfebovice

Zakladni skola a matefska skola Praminek, Semanin

Zakladni Skola a matefska skola Rybnik,

Matefskd $kola Ceska Trebova, Vinohrady

Matetska $kola Ceska Trebovd, Habrmanova

Matetska $kola Ceska Trebova, U Stadionu

Matefska $kola Ceskd Trebova, U Koupali§té

Ul
o
X

60% 70% 80% 90% 100%

obsazenost 2016/2017 obsazenost 2017/2018  ® obsazenost 2018/2019 M aktudlni obsazenost
2019/2020

Obr. 9: Obsazenost matefskych skol zfizovanych obcemi v porovnani s celkovou kapacitou mateiskych skol ve
gkolnich rocich 2016/2017-2019/2020 (Zdroj: vykazy MSMT $1-01, RejstFik $kol a Skolskych zafizeni, 2021, viastni
zpracovani.

Ocekavany vyvoj déti v materskych Skolach Ize odvodit od kfivky poctu narozenych déti (obr. 10).
Nejvétsi narlst v poCtu narozenych déti byl zaznamendn mezi roky 2013 a 2014. Tyto déti jsou
ve vétsiné pripadl poslednim rokem v materskych skolach. Z pohledu celého regionu nebude v dalsich
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letech dochazet k vyraznym vykyviim mezi détmi, které nastupuji do materskych skol a détmi, které
z materskych Skol odchazeji, coz znamena, Ze by kapacity mateiskych skol mély byt dostacujici.
Samoziejmé situace v jednotlivych obcich maze byt odli$na. Napft. v Ceské Trebové Ize predpoklddat
nutnost otevieni nové tfidy — matefské Skoly byly ve Skolnim roce 2018/2019 prdmérné z90 %
naplnény. Vse se, ale odviji od kapacit jednotlivych matefskych skol, migrace, postoje zfizovatele a
preferenci rodicl ve volbé materské Skoly pro své dité.
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Obr. 10: Pocet narozenych déti v obci SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova v letech 2010-2019. (Zdroj: CSU,
2021).
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Obr. 11: Vyvoj poctu uciteli pFepocteného na plné zaméstnané a procenta nekvalifikovanych ucitell
pusobicich v matefskych skolach zfizovanych obcemi v $kolnim roce 2005/2006 az 2019/2020 (Zdroj: vykazy
MSMT R13-01, 2021, vlastni zpracovdni).
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Vyvoj poctu ucitell v prepoctu na plné zaméstnané je zndzornén na obr. 11 a v porovnani s absolutnim
poctem ucitell na obr. 12. Narlst poctu uciteld mezi roky lze odlvodnit otevienim nové tfidy
v Matefiské $kole Ceska Trebova, Vinohrady, ustanovenim vyhldgky €. 27/2016 Sb. o vzdélavani 74k se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a 7Zakd nadanych a zavedenim povinného posledniho roku
predskolniho vzdélavani.

Z pohledu zastoupeni nekvalifikovanych pedagogl v materskych skolach (obr. 11) je zfetelné zavedeni
povinného vzdélani pedagogickych pracovnik(l pro praci s détmi. Jestli budou v budoucnu moci ucit i
nekvalifikovani pedagogové je zavislé na MSMT. Pokud by k této situaci doslo, pravdépodobné by
probéhl procentudlni nardst nekvalifikovanych pedagogl v materskych Skolach.
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Obr. 12: Porovnani absolutniho poétu uéitell k pfepoétu na plné zaméstnané za skolni roky 2014/2015 az
2019/2020 v mateiskych $kolach zfizovanych obcemi (Zdroj: Vykazy MSMT R13-01, 2021, vlastni zpracovdni).

Investi¢ni a neinvesti¢ni potfeby matefskych skol jsou uvedeny ve strategické ¢asti dokumentu MAP,
konkrétné se jedna o Strategicky ramec MAP a prehled neinvesti¢nich aktivit Skol, ddle také
v dokumentu Agregovany popis potieb Skol. Projektové zaméry zarazeny do Strategického rdmce MAP
maji souhlas zfizovatele se zafazenim do tabulky investicnich priorit Strategického rdmce MAP.

1.1.4.2 Zdkladni vzdélavani

Obcemi SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova je ziizeno celkem 21 zakladnich $kol (Tab. 36). Pocet
zékladnich kol od Skolniho roku 2015/2016 neménil. V Gzemi jesté funguje Specialni zakladni Skola,
matefskd $kola a prakticka $kola Usti nad Orlici, kterd je zfizovana krajem a v Ceské Trebové soukroma
zakladni Skola, detaSované pracovisté Zakladni Skoly Na roviné Chrudim.

Jedna se o tyto zakladni Skoly zfizované obcemi:

SO ORP Ceska Trebova: e Zakladni skola a materska Skola Rybnik;
o Mateiskd Skola a zakladni kol * Zakladni Skola a matefska Skola

. . Praminek Semanin;
Ttrebovice;
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e Zakladni 8kola Ceskd Trebova, e Zakladni Skola a materskd Skola
Habrmanova ulice; Libchavy;
e Zakladni $kola Ceska Trebova, Nadrazni e Zdakladni Skola a materska skola Orlické
ulice; Podhifi;
e Zakladni $kola Ceska Trebova, Ustecka e Zakladni skola a Materska Sskola
ulice. Retova;
e Zakladni skola a materska skola
Sopotnice;
SO ORP Usti nad Orlici: e Zakladni skola Dolni Dobrouc;
o Zakladni kola a matefskd Skola J. A. ®  Zakladni Skola Hnatnice;
Komenského Brandys nad Orlici; e Zdakladni Skola Usti nad Orlici, Bratfi
o  Zékladni ¥kola a mateFska Zkola Ceské Capki 1332; ,
Libchavy; e Zdakladni Skola Usti nad Orlici,
e ZaKladni 3kola a matefska $kola Dlouha Komenskeho 11;
Trebova: e Zdakladni Skola Usti nad Orlici,
e 7Zakladni Skola a materskd skola Trebovska 147;, .
Jehnédi: e Zakladniskola Usti nad Orlici, Skolni 75;

Zakladni Skola Velka Skrovnice.

Ve skolnim roce 2019/2020 se v zdkladnich skolach, které jsou zfizeny obcemi, vzdélavalo celkem 3 711

74kl v 184 tridach (tab. 36). Ve skolnim roce 2017/2018 se dle vyrocni zpravy vzdélavalo na Specialni

zakladni $kole, mateFské gkole a praktické $kole Usti nad Orlici 129 74k.

Tab. 36: Celkovy pocet zakladnich $kol zfizovanych obcemi ze SO ORP Usti nad Orlici a Ceska
Tiebova v letech 2015/2016 az 2019/2020.

Y . Pocet Pocet déti
. Pocet v v Pocet vor
< , Pocet | , .. . Pocet tfid o déti ve

Skolni rok = béznych . | specialnich vy s .
A tFid 1. stupné tFid v béZnych | speciadlnich

tridach tridach
2019/2020 21 184 117 0 3711 0
2018/2019 21 179 115 0 3776 0
2017/2018 21 174 112 0 3714 0
2016/2017 21 176 113 0 3754 0
2015/2016 21 172 109 0 3698 0

Zdroj: vkazy MSMT M3, 2021, vlastni zpracovani.

Tab. 36 znazornuje prehled zakladnich skol s rozdélenim na Uplné a nedplné zakladni skoly ve skolnim

roce 2019/2020. Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je celkem 12 nelplnych zakladnich $kol. V této

tabulce jsou uvedeny i poéty $kol, které jsou zfizované obcemi, krajem nebo jsou soukromé. Uplné

zakladni $koly nalezneme v Usti nad Orlici, Ceské Trebové, Dolni Dobrou¢i, Libchavéch, Brandyse nad

Orlici a Sopotnici.

*

*
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Tab. 37: Pfehled tplnych a netiplnych $kol ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Tfebova ve $kolnim

roce 2019/2020.
i =
“8:|8E
Obec SO ORP S K Zfizovatel e el|9ss
o ‘g_ s o \3 s
[ =
Brandys nad Orlici | Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Ceska Trebova Ceska Trebova 4 | 3 skoly obec, 1 gkola soukromnik 3 1
Ceské Libchavy Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Dlouhé Tiebova Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Dolni Dobrou¢ Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Hnéatnice Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Jehnédi Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Libchavy Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Orlické Podhi Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Rybnik Ceskd Trebova 1 | Obec 0 1
Retova Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Semanin Ceska Trebova 1 | Obec 0 1
Sopotnice Usti nad Orlici 1 | Obec 1 0
Tiebovice Ceska Trebova 1 | Obec 0 1
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 5 | 4 8koly obec, 1 $kola kraj 4 1
Velka Skrovnice Usti nad Orlici 1 | Obec 0 1
Zdroj: webové stranky skol, 2021.
Tab. 38: Malotfidni zakladni $koly zfizované obcemi ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova
ve $kolnim roce 2019/2020.
s 'F_J = % 'S < < <
ws % | w5 | 25| sE| gt
Obec SO ORP 25880 8 | 8% | 8E | BB BR
a -E > % g % s 3]
S N 2
Ceské Libchavy | Usti nad Orlici 35 60 1
Dlouhd Trebova | Usti nad Orlici 63| 120 1
Hnéatnice Usti nad Orlici 25 60 1
Jehnédi Usti nad Orlici 37 40 1
Orlické Podh(ifi | Usti nad Orlici 38 50 1
Rybnik Ceska Trebova 26 50 1
Retova Usti nad Orlici 44 | 100 1
Semanin Ceska Trebova 36 65 1
Sopotnice® Usti nad Orlici 38 | 1907 1
Trebovice Ceska Trebova 31 55 1
Usti nad Orlic® | Usti nad Orlici 34 80 1
Velkd Skrovnice | Usti nad Orlici 16 25 1

Zdroj: vykazy MSMT M3, Rejstfik $kol a $kolskych zafizeni, 2021, vlastni zpracovani.

6V z§ a MS Sopotnice je prvni stuperi veden jako malotiidni zakladni $kola. Pocet 74k( je vztazen k poctu 74k

na 1. stupni.

7 Kapacita celé zakladni $koly.
8 Jednad se o Zakladni $kolu Usti nad Orlici, Skolni 75.
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Strukturu malottidnich zakladnich Skol Ize komentovat na zakladé tab. 38. V zdjmové regionu se
nachazi celkem 12 malotfidnich zakladnich Skol. Z téchto 12 zakladnich skol se 11 nachazi ve vesnicich.
Kromé zékladnich $kol v Usti nad Orlici, Hnatnici a Velké Skrovnici se vidy jedna o sloucené zakladni
Skoly s materskou Skolou. Pro porovnani je v tab. 38 uveden pocet Zakl navstévujici zakladni skolu ve
$kolnim roce 2019/2020 a kapacita Skoly dle Rejsttiku skol a Skolskych zafizeni. Dle poctu zakd, ktefi
navstévuji malottidni zdkladni Skolu, se poté odviji i pocet ttid, kolik bude zakladni Skola mit. Nejvice
tfid ma Zakladni skola a materska Skola Dlouha Trebova a Zakladni Skola a materska skola Praminek
Semanin a to 4 tfidy. Nejcastéji jsou malotfidni zakladni Skoly trojtfidni, v mensim poctu pripadi
dvojtridni.
Zakladni Skola a Materska skola Jehnédi
Zakladni skola a Materska skola Orlické Podhari
Zakladni skola Velka Skrovnice
Zékladni $kola Usti nad Orlici, Trebovska 147
Zakladni $kola Usti nad Orlici, Bratii Capkd 1332
Zakladni $kola Usti nad Orlici, Komenského 11
Zakladni kola Usti nad Orlici, Skolni 75

Zakladni skola a materska skola Sopotnice

Zakladni $kola a Matefska kola Retova

Zakladni Skola a matefska Skola Libchavy

Zakladni Skola Hnatnice

Zékladni $kola Dolni Dobrou¢

Zakladni Skola a matefska Skola Dlouhd Trebova

Zakladni $kola a Matei'ska $kola Ceské Libchavy
Zakladni Skola a matefska Skola J. A. Komenského...

Matefska Skola a Zakladni Skola Tfebovice

Zakladni Skola a matefska Skola Praminek, Semanin

Zakladni skola a materska skola Rybnik

Zakladni $kola Ceska Trebova, Ustecka ulice

Zakladni 8kola Ceska Trebova, Nadrazni ulice

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zékladni $kola Ceska Trebové, Habrmanova ulice

M obsazenost 2016/2017 M obsazenost 2017/2018 M obsazenost 2018/2019 M aktualni obsazenost 2019/2020

Obr. 13: Obsazenost zakladnich skol zfizovanych obcemi v porovnani s celkovou kapacitou zakladnich skol
ve kolnich rocich 2016/2017-2019/2020 (Zdroj: vykazy MSMT M3, Rejstiik skol a $kolskych zafizeni, 2021,
viastni zpracovadni).
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Obsazenost zakladnich kol zfizovanych obcemi SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova je znazornéna
na obr. 13. Primérna obsazenost zakladnich skol za zajmové Uzemi byla ve skolnim roce 2018/2019
67 %. Za posledni tfi Skolni roky nejvyssich procent obsazenosti dosahuje Zakladni Skola a matefska
Skola Libchavy (vice nez 90 %).

Priimérna obsazenost ve Skolnim roce 2019/2020 byla 66 %. Nejvyssi procento obsazenosti (vice nez
90 %) dosahuje Zakladni skola a materska Skola Libchavy a Zakladni Skola a Matefska Skola Jehnédi.

Tab. 39: Pocty tiid a Zaka v zakladnich $kolach zfizovanych obcemi v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska
Tfebova ve $kolnim roce 2019/2020.

. Y . Primérny | Primérny
Obec SO ORP PoCet | Pocet | Pocet | o iék‘t(’x pocet iék‘:"x
Z8 | tfid | Zaka < .
na ZS na tfidu

Brandys nad Orlici Usti nad Orlici 1 9| 170 170 18,3
Ceska Trebovd Ceska Trebovd 3| 59| 1377 459 23,3
Ceské Libchavy Usti nad Orlici 1 3 35 35 11,7
Dlouhd Trebovd Usti nad Orlici 1 4| 63 63 15,8
Dolni Dobrou¢ Usti nad Orlici 1 11| 203 203 18,5
Hnétnice Usti nad Orlici 1 3 25 25 8,3
Jehnédi Usti nad Orlici 1 3 37 37 12,3
Libchavy Usti nad Orlici 1 11| 233 233 21,2
Orlické Podh(ii Usti nad Orlici 1 3 38 38 12,7
Rybnik Ceskd Trebova 1 2 26 26 13
Retova Usti nad Orlici 1 3 44 44 14,7
Semanin Ceska Trebovd 1 4| 36 36 9
Sopotnice Usti nad Orlici 1 7 88 88 12,6
Trebovice Ceska Trebovd 1 3| 31 31 10,3
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 4| 57| 1289 322 22,7
Velkd Skrovnice Usti nad Orlici 1 2 16 16 8
Celkem 21| 184 | 3711 176,7 20,2

Zdroj: vkazy MSMT M3, 2021.

Jednim z dalSich ukazatel( obsazenosti zakladnich Skol mlze byt i primérny pocet Zakl na tridu (tab.
39). Nejvyssiho primérného poctu 7aki na t¥idu dosahuji méstské zakladni skoly (Ceska Tiebova, Usti

svvs

v malotridnich skolach v Hnatnici, Semaniné, Trebovicich a ve Velké Skrovnici.

Od skolniho roku 2016/2017 dochazi k nardstu zakd s priznanymi podplrnymi opatfenimi. Tento
narust byl zplsoben novelou skolského zakona a uzdkonénim vyhlasky ¢. 27/2016 Sbh. o vzdélavani zakl
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zak( nadanych, kdy skolskd poradenska zatizeni (PPP a SPC)
zacala 74kim s SVP pridélovat 5 stupfiCi podplrnych opatfeni. Na zakladé vykaz(i MSMT (vykaz M3)
ve Skolnim roce 2019/2020 se v béznych zdkladnich Skolach vzdélavalo 425 Zak( s pfiznanymi
podpudrnymi opatfenimi, ve $kolnim roce 2017/2018 bylo v béznych zdkladnich skolach 267 Zaku
s pfiznanymi podplrnymi opatienimi. Pfi porovnani poctu zaka béznych zakladnich kol (3711 Zaku) a
74kl s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi (425 zak() za Skolni rok 2019/2020 lze zjistit, ze kazdé
devaté dité vzdélavajici se v bézné zakladni Skole ma pfiznané podplrné opatreni.
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Primérny pocet absenci zakd na zakladnich skoldch se v porovnani Skolnich rok( 2015/2016 az
2019/2020 vyraznéji neménil. Prilmérny pocet omluvenych hodin na jednoho Zdka se ve vSech
sledovanych skolnich rocich pohyboval v rozpéti 40 az 50 omluvenych hodin (vyrocni zpravy skol).

Data o poctu vychovnych opatfeni byla na zdkladé vyrocnich zprav zjisténa u 75 % zakladnich skol. Ve
vyvoji Skolnich rok( 2015/2016 aZz 2019/2020 nedoslo kvyraznéjsim zménam. Mezi kladnymi
vychovnymi opatfenimi (pochvaly tfidniho ucitele, pochvaly feditele) nelze hledat spolec¢ného
jmenovatele, kazda Skola ma systém nastaven individudlné. Obecné lze fici, Ze kladna vychovna
opatteni jsou udélovana za vyborny prospéch, Uspéchy na soutézich a olympiadach i propagaci skoly.

Ve vyvoji poctu snizenych stupnid z chovani Ize konstatovat, Ze vyssi pocet téchto vychovnych opatfeni
je u devitiletych zakladnich Skol. Pocet 2. stupnd a 3. stupnd z chovani se pohybuje v jednotkach.
Casté&ji jsou udélovany datky t¥idniho ucitele nebo reditele $koly.
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Obr. 14: Poéet narozenych zaki v letech 2004—-2019 v obcich SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova (Zdroj:
CsuU, 2021).

Vyvoj poétu narozenych Zak( v letech 2004-2019 je zndzornén na obr. 14. Ve skolni roce 2020/2021
nastoupily do 1. tfid zakladnich Skol déti narozené v obdobi 1. zafi 2013 az 31. srpna 2014. V pfistich
letech lIze prepokladat drobny narlst poctu déti nastupujicich do prvnich roc¢nikd. Nejpocetné;jsi jsou
v tuto chvili ro¢niky, které dokoncuji 1. stupen, déti ve véku 10 az 11 let. Pocet Zak( na zdkladnich
Skolach je ovliviiovan pocty odkladl, migraci a preferencemi zakonnych zastupcli ve vzdélavani svych
déti.

EVROPSKA UNIE ; Mistni akéni plin vzdélavani 51
Evropské strukturalni a investiéni fondy — P ;
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani i y USTI NAD ORLICT1 CESKA TREBOVA



E MAS ORLICKO, z.s.
[=*] IC 27034186

140 14%

135 12%
130 10%
125

8%
120

6%
115

0,

110 4%
105 2%
100

0%
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

I Prepoceni na plné zaméstnané - 1. stuperi I Pfepoceni na plné zaméstnané - 2. stupen

=% nekvalifikovanych 1. stupen e 9% nekvalifikovanych - 2. stupen

Obr. 15: Vyvoj poétu pedagogl pfepocteného na plné zaméstnané a procento nekvalifikovanych pedagogt
v letech 2013/2014 aZ 2019/2020 v zakladnich $kolach zfizovanych obcemi s rozdélenim na 1. a 2. stupen
(Zdroj: vykazy MSMT R13-01, 2021, vlastni zpracovdni).

Obr. 15 a 16 zobrazuji vyvoj poctu pedagogl v zakladnich $kolach v SO ORP Usti nad Orlici a Ceskd
Trebova. Obr. 15 porovnava pocet pedagogl prepolteny na plné zaméstnané s procentem
nekvalifikovanych pedagogli, obr. 16 absolutni pocet pedagogl s poctem pedagogli prepoctenym
na plné zaméstnané. Pocet pedagogl na 1. stupni byl ve Skolnich rocich 2014/2015 az 2019/2020
bez vétsich vykyvl. U pedagogl na 2. stupni doslo ve skolnim roce 2019/2020 k nardstu podtu
pedagogl.
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Obr. 16: Vyvoj absolutni poétu pedagogl na 1. a 2. stupni v porovnani s poctem pedagogtli pfepoctenych na

plné zaméstnané v zakladnich $kolach zfizovanych obcemi ve $kolnich rocich 2014/2015 az 2019/2020 (Zdroj:
vykazy MSMT R13-01, 2021, viastni zpracovani).
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Obr. 17: Vyvoj poctu ostatnich pedagogickych pracovniki v zakladnich Skolach zfizovanych obcemi ve skolnich
rocich 2016/2017 aZ 2019/2020 (Zdroj: vykazy MSMT R 13-01, 2021, vlastni zpracovdni).

Na obr. 17 jsou zobrazeny pocty ostatnich pedagogickych pracovnikll v zakladnich skolach.
K nejvyssimu narustu doslo u asistentl pedagoga. Mezi $kolnimi roky 2016/2017 a 2019/2020 vzrostl
pocet asistentdl pedagoga na Orlickoustecku a Ceskotiebovsku téméF dvojndsobné. Dlvodem
pro nardst poctu asistentll pedagoga byla pravdépodobné novela skolského zdkona a vyhlaska
€. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakud se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, kdy v ramci
podpurnych opatieni také doslo ke zméné financovani podpory u téchto zaka.
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Obr. 18: Vyvoj poétu zaka, ktefi ukonéili povinnou $kolni dochazku v porovnani skolnich rok 2014/2015 ai
2019/2020 ve zfizovanych obcemi ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova (Zdroj: vykazy MSMT M3, 2021,
vlastni zpracovani).

Podil predcasnych odchodu ze zakladniho vzdélavani a ukonceni povinné skolni dochazky je znazornén
na obr. 18. Pokud Zak ukonci povinnou skolni dochazku dfive nez v 9. ro¢niku, ¢astéji jetov 8. nei v 7.
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roc¢niku. Z celkového poctu Zakl, ktefi ukonci povinnou Skolni dochazku, 4-8 % Zzak( ji
na Orlickoustecku a Ceskotiebovsku ukonéi v 7. nebo 8. ro¢niku.
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Obr. 19: Pocet Zakd zakladnich Skol zfizovanych obcemi, ktefi odchazi na viceletd gymnazia v porovnani
$kolnich rokti 2014/2015 az 2018/2019 (Zdroj: vykazy MSMT M3, 2021, viastni zpracovdni).

Obr. 19 zobrazuje vyvoj poctu zakd, ktefi odchazi z5. nebo 7. roéniku na viceletd gymnazia.
Na OrlickoUstecku a Ceskotiebovsku funguji 2 viceletd gymnazia: Gymnazium Ceskd Trebova a
Gymnazium Usti nad Orlici, kdy kazdé gymnazium otevira jednu t¥idu (kapacita 30 74kd) pro Zaky
z 5. ro¢niku.

ZveFejnéni vysledkl z testovani Ceské $kolni inspekce je pro kazdou kolu dobrovolné a kola neni
povinna tyto vysledky zvefejfiovat. Nékteré Skoly ze zdjmového Uzemi maji vysledky zverejnény
na webovych strankdch nebo popsany ve vyrocnich zpravach. Realizacni tym projektu vznesl dotaz
na Ceskou $kolni inspekci s dotazem, zdali jsou vysledky z testovani 7ak( zakladnich $kol souhrnné
zvefejiovany. Na zakladé odpovédi zaslané Ceskou $kolni inspekci 3. ¢ervna 2019, Ceska $kolni
inspekce pfipravuje v rdmci systému InsplS DATA moZnost pro zfizovatele $kol na Urovni obci nahlizet
do vysledk( testovani. Cely tento proces je v pfipravné fazi a probihaji jednani o moZnostech a
zpUsobech poskytovani dat.

Investi¢ni a neinvesti¢ni potfeby zdkladnich skol jsou uvedeny ve strategické ¢asti dokumentu MAP,
konkrétné se jedna o Strategicky rdmec MAP a prehled neinvestic¢nich aktivit Skol, ddle také
v dokumentu Agregovany popis potieb Skol. Projektové zaméry zarazeny do Strategického rdmce MAP
maji souhlas zfizovatele se zafazenim do tabulky investi¢nich priorit Strategického rdmce MAP.
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Tab. 40: Dostupnost $kolnich druZin a 3kolnich kluba ve $kolach zfizovanych obcemi SO ORP Usti
nad Orlici a Ceska Tfebova ve $kolnim roce 2019/2020.
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Brandys nad Orlici | Usti nad Orlici 1 2 53 0 0 2 2
Ceska Trebova Ceskd Trebova 3 13 347 1 38 14 11,6
Ceské Libchavy Usti nad Orlici 1 1 30 0 0 1 1
Dlouhd Tiebova Usti nad Orlici 1 2 42 0 0 3 1,4
Dolni Dobrou¢ Usti nad Orlici 1 3 87 0 0 3 2,5
Hnétnice Usti nad Orlici 1 1 19 0 0 1 0,6
Jehnédi Usti nad Orlici 1 1 25 0 0 1 0,7
Libchavy Usti nad Orlici 1 2 60 0 0 2 1,6
Orlické Podhaii Usti nad Orlici 1 1 21 0 0 3 0,8
Rybnik Ceskd Trebova 1 1 19 0 0 1 1
Retova Usti nad Orlici 1 1 27 0 0 1 0,7
Semanin Ceska Trebova 1 1 17 0 0 1 0,7
Sopotnice Usti nad Orlici 1 1 25 0 0 1 1
Ttebovice Ceska Trebova 1 1 26 0 0 1 1
Usti nad Orlici Usti nad Orlici 4 15 378 0 0 15 13,2
Velka Skrovnice Usti nad Orlici 1 1 18 0 0 1 0,4

Zdroj: vykazy MSMT Z2-01, 2021, vlastni zpracovaéni.

Kazda zakladni Skola zfizovand obci provozuje Skolni druZinu (tab. 40), urcenou pro zaky prvniho

stupné. Zakladni 8kola Ceska Trebova, Ustecka ulice provozuje $kolni klub, uréen pro starsi zaky.

Celkem skolni druZiny ve Skolnim roce 2019/2020 navstévovalo celkem 1194 74k a skolni klub 38 Zaka.
Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je zfizovdno celkem 47 oddélenich $kolnich druzin a 1 oddéleni
Skolniho klubu, ve kterych pracuje celkem 51 pedagogickych pracovniki (40,2 pedagogickych

pracovnikd pfi prepoctu na plné zaméstnané). Z pohledu obsazenosti byly skolni druziny obsazeny
2 80 % (vykaz MSMT Z2-01, Rejstfik $kol a $kolskych zafFizenich, 2021).

1.1.4.3 Dostupnost a rozbor skolnich jidelen

Tab. 41: Zakladni Gdaje o $kolnich jidelnach ze SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova.

2019/2020
Pocet Skolnich jidelen 32
Pocet Skolnich jidelen — vydejen 8
Celkovy pocet zaméstnancl 120
Pfepocteno na plné zaméstnané 94,5
Pocet stravniki 4736
Zdroj: Vykazy MSMT 217-01, 2021.
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Celkem bylo na Gzemi OrlickoUstecka a Ceskotiebovska ve $kolnim roce 2019/2020 zfizeno 32 $kolnich
jidelen a 8 3kolnich jidelen — vydejen (Tab. 41). O 4736 stravnik(l se staralo 120 zaméstnancl
(pfepocteno na 94,5 plné zaméstnanych).

1.1.4.4 Zdkladni umélecké vzdéldavani a jeho dostupnost a rozbor v resSeném tizemi

Tab. 42: Zakladni Gdaje o zdkladnich uméleckych $kolach v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska
Trebova

Pocet zaku
Literarné Pocet
obec v s , , rs .
Celkem Tanecni | Vytvarny | Hudebni dramaticky | pedagogi
obor obor obor
obor

2016/2017 Cleska Trebova 584 110 84 360 30 23
Usti nad Orlici 853 190 77 438 64 32
2017/2018 C’eska Trebova 604 113 85 373 33 28
Usti nad Orlici 820 169 70 471 67 34
2018/2019 C’es!<a Trebo'v? 593 110 86 331 32 28
Usti nad Orlici 861 180 71 481 68 34
2019/2020 C’eska Trebova 659 122 107 351 44 21
Usti nad Orlici 840 184 79 471 58 48

Zdroj: Vykazy MSMT $24-01, 2021.

Na Orlickoustecku a Ceskotiebovsku jsou obcemi zfizeny 2 zakladni umélecké $koly (ZUS Ceska
Trebova, ZUS Jaroslava Kociana Usti nad Orlici) a 2 deta$ovana pracovisté zakladnich uméleckych gkol
z jinych spravnich obvodd ORP — v Dolni Dobrouti (pobocka ZUS Letohrad) a v Brandyse nad Orlici
(pobocka ZUS Choceri).

Ve $kolnim roce 2019/2020 se v ZUS v Usti nad Orlici a Ceské Trebové vzdélavalo 1499 74ka (tab. 42),
které vyucovalo 69 pedagogul. Obé zakladni umélecké skoly nabizi vzdélani v tanecnim, vytvarném,
hudebnim a literarné dramatickém oboru. Nejpocetnéji jsou zastoupeny hudebni obory.

1.1.4.5 Neformdlni a zdjmové vzdéldvani, jeho dostupnost a rozbor v resSeném tizemi

Tab. 43: Zakladni Gdaje o domech déti a mladeze v SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova

Obec Pocet zajmovych Pocet Pocet pedagogickych
utvard ucastniku pracovnik

2015/2016 (IZeska Trebova 82 815 57
Usti nad Orlici 77 1064 58
2016/2017 C,eska Trebova 85 753 73
Usti nad Orlici 75 1083 51
2017/2018 (,Zes!<a Trebovzla 86 794 85
Usti nad Orlici 70 1043 51

X 7 v Ve 1 1
2018/2019 (,Zes!<a Trebovz/:\ 9 775 04
Usti nad Orlici 73 1052 57

Zdroj: Vykazy MSMT Z15-01, 2019
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Ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceské Trebova funguji 2 domy déti a mladeze (DDM Duha Usti nad Orlici,
DDM Kamardad Ceska Trebova). Ve gkolnim roce 2018/2019 navitévovalo 164 zajmovych krouzk( 1827
Ucastnikd (tab. 43). Zaméreni zajmovych krouzk( je velmi rGznorodé (jazykové, vytvarné,
pfirodovédné, hudebni, sportovni, tane¢ni, modelati, pocitacové ...).

V oblasti neformalniho vzdélavani funguje na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku mnoho organizaci —
skauti, mladi hasici, matefska a rodinna centra (Matefské centrum Medvidek Usti nad Orlici, Rodinné
centrum Srdi¢ko Usti nad Orlici, Rodinné centrum Rosa Ceskd Trebova, Rodinné centrum Hrosik
Brandys nad Orlici), sportovni sdruZeni, mysliveckd sdruZzeni atd. Jako podpora neformalniho
vzdélavani v zajmovém Gzemi funguji 2 nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, KAMIN Usti nad Orlici
a zafizeni provozované organizaci NADEJE v Ceské Trebové.

1.1.5 Zajisténi dopravni dostupnosti Skol v izemi
1.1.5.1 Predskolni vzdéldvani

V zajmovém tzemi Orlickoustecka a Ceskotfebovska je v 21 obcich zfizeno 15 mateFskych $kol — pokryti
71,4 % Gzemi.

Materské gkoly jsou zfizeny v obcich: Brandys nad Orlici, Ceska Trebova, Ceské Libchavy, Dlouha
Ttebovd, Dolni Dobroud, Hnatnice, Jehnédi, Libchavy, Orlické PodhGFi, Rybnik, Retova, Semanin,
Sopotnice, Usti nad Orlici, Tfebovice.

MateFské $koly nejsou zfizeny v 6 obcich: Hradek, Pfivrat, Retlvka, Sudislav nad Orlici, Velkd Skrovnice,
Vodérady. Z téchto obci existuje dopravni spojeni verejnou dopravou do materskych skol v blizkém
okoli, jak v rannich, tak odpolednich hodinach. Nékteré mateiské $koly z Gzemi (napt. ZS a MS Rybnik)
fesSi dopravu déti do matefské skoly pedagogickych dozorem v linkovém autobuse.

PFi tvorbé Agregovaného popisu potieb Skol a Setfeni mezi Skolami, zastupci Skol nevidi dopravni
dostupnost verejnou dopravou jako prekazku k dochazce déti do materské skoly. Ve vétsiné pripadi
»prespolni” zakonny zastupce do materské Skoly dité dovazi automobilem.

1.1.5.2 Zdkladni vzdélavani

Na Orlickoustecku a Ceskotfebovsku je z 21 obci:

e 10 obci se zakladni $kolou s 1.stupném: Ceské Libchavy, Dlouha Tfebova, Jehnédi, Hnatnice,
Orlické PodhiiFi, Rybnik, Retova, Semanin, Velka Skrovnice, Tfebovice;

e 6 obci se zakladni $kolou s 1. a 2. stupném: Brandys nad Orlici, Ceska Trebova, Dolni Dobroug,
Libchavy, Sopotnice, Usti nad Orlici.

e 5 obci bez zakladni $koly: Hradek, Privrat, Retdivka, Sudislav nad Orlici, Vod&rady.

Z obci, které nezfizuji zakladni Skolu, je mozné vyjizdét do nejblizsi zakladni Skoly v regionu vefejnou
dopravou.

Jednim z pfikladii dobré praxe je piiklad ze Sopotnice. ZS a MS provozuje svozovy mikrobus, ktery svazi
zaky do zakladni Skoly. Na zakladé Setfeni mezi Skolami doslo ke zjisténi, Ze hlavné v mensich obcich
dochazi k upravé zacatku a konce vyucovani z divodu navaznosti na odjezdy a pfijezdy linkovych
autobusu.
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Setfeniv ramci Popisu potfeb $kol také ukazalo, e pfechod 74k na 2. stuperi ma nékolik specifik, které
zakonni zastupci pfi vybéru zadkladni Skoly zohledniuji. Jedna se o dopravni dostupnost mezi mistem
bydlisté a zakladni Skolou, misto vykonu prace rodi¢i, nabidka zajmovych krouzk( atd. Tab. 44
znazornuje prehled obci s nelplnou zakladni Skolou a obci spadovych zakladnich Skol, do kterych déti
prechazi na 2. stupen.

Tab. 44: Prehled obci s netplnou zakladni $kolou a spadovou zakladni $kolou v SO ORP Ceska
Ttebova a Usti nad Orlici

Obce s malotfidni skolou
Ceské Libchavy Libchavy, Sopotnice

Dlouhd Trebova Usti nad Orlici, Ceska Trebova
Hnétnice Usti nad Orlici, Letohrad
Jehnédi Brandys nad Orlici, Usti nad
Orlici, Chocen

Orlické Podhari Usti nad Orlici

Retova Usti nad Orlici (ptip. Ceska
Trebova)

Usti nad Orlici

Usti nad Orlici, Brandys nad
Orlici

Obec se spadovou skolou

SO ORP Usti nad Orlici

Usti nad Orlici
Velka Skrovnice

SO ORP Ceska Trebova

Ceska Trebova

Ceska Trebova

Rybnik Ceska Trebova
Trebovice Ceska Trebova
Semanin Ceska Trebova

Zdroj: vlastni Setreni.
1.1.6 Socialni situace
1.1.6.1 Socidlné patologické jevy

Prevence socidlné patologickych jevli a prevence rizikového chovani je na Skolach oSetfena
Minimalnimi preventivnimi programy, které zpracovdva kazidd skola na obdobi Skolniho roku.
Na zakladé realizace Minimalniho preventivniho programu skola realizuje aktivity, jejichz shrnuti je
Skolou prezentovdno v ramci vyrocnich zprav.

Na Skolach plsobi Skolni metodici prevence, ktefi maji za ukol pfipravu a napliovani Minimalniho
preventivniho programu a spolupracuji s pedagogicko-psychologickou poradnou, kterad je pro né
metodickou oporou. PFi Pedagogicko-psychologické poradné Usti nad Orlici je zfizeno Krajské centrum
primarni prevence v Pardubickém kraji, které se Skoldm nabizi preventivni programy.

1.1.6.2 Vyskyt socidlné vyloucené lokality

Na zakladé Analyzy socialné vylou¢enych lokalit v CR z roku 2015 ° byly na tzemi SO ORP Usti nad Orlici
a Ceska Trebova byly lokalizovény socialné vyloucené lokality. Jedna se o:

9 Analyza socialné vyloucenych lokalit v CR. Evropsky socidini fond Ceskd republika [online]. 2015 [cit. 2021-06-
21]. Dostupné z: https://www.esfcr.cz/detail-clanku/-/asset_publisher/BBFAoaudKGfE/content/analyza-
socialne-vyloucenych-lokalit-v-cr.
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Ceska Trebova?®

Socidlné vylou¢ena lokalita se v Ceské Trebové nachazi voblasti byvalych kasaren v blizkosti
pramyslové zény (cca 30 minut chlize od centra mésta). V této lokalité se nachazi 8 bytovych blok{
s vysokou koncentraci osob ohrozenych socidlnim vyloucenim. V lokalité Zije cca 780 oficidlné
prihlasenych obyvatel, z nichZ tvofi znacny podil Romové. V socidlné vylouéené lokalité plsobi
neziskova organizace NADEJE, ktera poskytuje terénni programy a provozuje nizkoprahové zafizeni
pro détia mladez. Ve socidlné vyloucené lokalité ma Specialni zakladni skola, materska skola, prakticka
gkola Usti nad Orlici detaované pracovisté. Od zafi 2017 je v budové gkoly zfizeno deta$ované
pracoviité Materské $koly Ceska Trebova, Vinohrady.

Usti nad Orlici

V Usti nad Orlici se nenachazi socialné vylouéena lokalita, kterd by byla lokalizovana do jedné oblasti.
Jednd se o jednotlivé ulice, ptip. jednotlivé bytové domy, kde Ziji osoby ohrozené socidlnim vyloucenim.

Mezi organizace pusobici v oblasti socialné znevyhodnénych obyvatel patfi SKP-centrum, o.p.s., Farni
charita, Almathea a Abatap. Nejvyznamnéjsi organizaci je SKP-centrum, které se zabyva komunitni
praci. V Usti nad Orlici funguji i dva Asistenti prevence kriminality.

Déti a zaci ze socidlné vyloucené lokality navstévuji — Specidlni zdkladni Skolu, matefskou skolu a
praktickou $kolu Usti nad Orlici, Zakladni $kolu Usti nad Orlici, Tfebovskd, Zakladni gkolu Usti nad Orlici,
Komenského a Matefskou $kolu Usti nad Orlici, Sokolska.

Dle zastupcl SKP-centrum maji na zlepseni situace nejvétsi podil na zlepseni Asistenti prevence
kriminality, ktefi pomahaji lidem z problémovych lokalit, z nichZ sami pochdazeji. Pomahaji zménit
postoj ke straznikdim a k dodrzovani norem, ale i zakonG'®.

1.1.6.3 Socidlni a dalsi sluzby zamérené na deéti, mlddeZ a rodice poskytované v regionu
(nizkoprahové kluby, odpoledni kluby, rodinnd centra, materskd centra atd.)

V ramci zdjmového Uzemi existuji organizace, které se vénuji détem, mladezi a rodi¢lim. Nizkoprahové
kluby pro mladeze jsou na OrlickoUstecku a Ceskotfebovsku dva: jeden v Ceské Trebové zfizovany
NADEJI a druhy s ndzvem KAMIN, ktery v Usti nad Orlici zfizuje Rodinné centrum Srdi¢ko.

Pod Domem déti a mladeze Kamarad Ceska Trebova funguje volnocasovy klub Rébus, ktery je otevien
kazdy vsedni den odpoledne. Dim déti a mladeze také realizuje na Borku aktivity zamérené
na prevenci kriminality.

10 Informace vychazi ze Stiednédobého planu rozvoje socidlnich a souvisejicich sluzeb Mésta Ceska Trebovd
2018-2022. Mésto Ceskd Trebovd [online]. 2017 [cit. 2021-06-21]. Dostupné z: https://www.ceska-
trebova.cz/assets/File.ashx?id_org=2175&id_dokumenty=24557.

11 Komunitni prace v Usti nad Orlici. MAS ORLICKO, z.s. [online]. 2018 [cit. 2019-07-23]. Dostupné z:

https://www.masproorlicko.cz/projekty/detail/komunitni-prace-v-usti-nad-orlici
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Rodinnych a matefskych center je v Gzemi nékolik: Matefské centrum Medvidek Usti nad Orlici,
Rodinné centrum Rosa Ceska Trebova, Rodinné centrum Srdi¢ko Usti nad Orlici, Rodinné centrum
Hrosik Brandys nad Orlici.

1.1.7 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani

1.1.7.1 Vazba na stredoskolské vzdéldvdani - ucilisté, gymndzia, obchodni akademie,
primyslové skoly apod.

Na zajmovém uzemi OrlickoUstecka a Ceskotiebovska se nachazi celkem 6 stiednich $kol. Jedna se
o Gymnazium Ceska T¥ebovd, Gymnazium Usti nad Orlici, Vy$$i odbornou $kolu a stfedni $kolu
technickou Ceskd Trebova, Stfedni $kolu automobilni Usti nad Orlici, Stfedni $kolu
uméleckoprimyslovou Usti nad Orlici, Vy3$i odbornou $kolu a stfedni $kolu zdravotnickou a socidlni
Usti nad Orlici.

V ramci dotaznikového Setreni, které probéhlo v ramci Popisu potfeb skol, se prokazalo, ze zakladni
Skoly se strednimi skolami spolupracuiji (realizace projektovych dn(, spoluprace v ramci projekt( atd.).

Tab. 45 znazornuje pocet zaku, ktefi ve skolnim roce nastoupili do 1. ro¢nik( stfednich Skol, které sidli
ve SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova. Z 5. roéniku nastoupilo na niz$i stupné gymnazii 61 7akd,
Zadny zak nenastoupil na 4lety obor s maturitou ze 8. ro¢niku a 9 Zakd nastoupilo na 2—3lety vyucni
obor z 8. roc¢niku.

Tab. 45: Poéty nové nastoupivsich do 1. roénika stiednich $kol z SO ORP Usti nad Orlici a Ceska Trebova ve $kolnim

roce 2018/2019
nové nastoupivsi
e stfedni s vyucnim listem
maturitou | stfedni s maturitou (4leté) (2v_y3I té)
2018/2019 (8leté) eté
ze7. z8. z9. ze7. z8. z9.

z5. rocniku | rocniku | rocniku | rocniku | ro€niku | ro¢niku

roéniku ZS | 28 z5 z5 YA z5 YA
Gymnazium Ceskd Trebova Ceska Trebova 30 25
Gymnazium Usti nad Orlici Usti nad Orlici 31 28 0
S8 automobilni Usti nad Orlici | Usti nad Orlici 0 30 65
SS uméleckopramyslova Usti
nad Orlici Usti nad Orlici 72 12
VOS a SST Ceska Trebova Ceska Trebova 137 36
VOS a SS zdravotnickd a
socidlni Usti nad Orlici Usti nad Orlici 0 0 68 0 0 0

Zdroj: vykaz MSMT M8, 2019.

Zaci si mohou po ukonéeni povinné 3kolni dochdzky na regiondlnich stfednich $kolach vybrat tyto

obory:

*

Gymnazium Ceskd Trebova — EtyFleté studium (gymndazium ma také osmiletou vétev pro Zaky,

ktefi prechazi z 5. ro¢niku).
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Gymnazium Usti nad Orlici — ¢tyFleté studium (gymndazium ma také osmiletou vétev pro 7aky,
ktefi prechazi z 5. ro¢niku).

Stfedni $kola automobilni Usti nad Orlici — autoelektrikaF (u¢ebni obor); autolakyrnik (uéebni
obor); autotronik (maturitni obor); dopravni prostfedky (maturitni obor); karosar (ucebni
obor); mechanik opravair motorovych vozidel (uéebni obor); provozni technika (nastavbové
maturitni studium); prdmyslova ekologie (maturitni obor).

Stfedni $kola uméleckopriimyslova Usti nad Orlici — graficky design (maturitni obor); mechanik
sefizovac (maturitni obor); modelarstvi a navrharstvi odévl (maturitni obor); nastrojar (ucebni
obor); obalova technika (maturitni obor); prlimyslovy design (maturitni obor); textilni
vytvarnictvi (maturitni obor); uzita fotografie a média (maturitni obor).

Vy$&i odbornd $kola a stfedni $kola technickd Ceskd T¥ebova — elektrikaf (elektromechanik)
(uCebni obor); elektrotechnika (maturitni obor); informacni technologie (maturitni obor);
mechanik elektrotechnik (maturitni obor); operator dievarské a nabytkarské vyroby (maturitni
obor); provoz a ekonomika dopravy (maturitni obor); strojni mechanik (u¢ebni obor); truhlar
(ucebni obor).

Vy&&i odbornd kola a stfedni $kola zdravotnickd a socidlni Usti nad Orlici — prakticka sestra
(maturitni obor); socialni ¢innost (maturitni obor).

1.1.7.2 Moznosti uplatnéni na trhu prdce

Tab. 46: Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v regionu

Zaméstnavatel Sidlo Cinnost Pocet zaméstnancii

CZ LOKO, a.s. Ceska Trebova | Vyroba Zelezni¢nich lokomotiv a | 500-999
vozového parku

Orlickoustecka Usti nad Orlici | Zdravotnicka péce 500-999

nemochice

RIETER CZ Usti nad Orlici | Vyroba stroji a strojirenskych | 500-999
komponentl

SOR Libchavy s.r.o. Libchavy Vyroba autobusut 500-999

CONTIPRO a.s. Dolni Dobrou¢ | Vyroba Iéciv 250-499

IMS — Drasnar s.r.o. Ceska Trebova | Vyroba ostatnich plastovych | 250-499
vyrobk

Josef Skrkon-Techplast Rybnik Vyroba ostatnich plastovych | 250-499

a.s. vyrobk

KORADO a.s. Ceska Trebova | Vyroba radiatort a kotlG 250-499

C.l.E.B. Kahovec s.r.o. Brandys nad | Vyroba sedadel 200-249

Orlici

LD M, spol.sr.o. Ceska Trebova | Vyroba ostatnich potrubnich | 200-249
armatur

Moldex Metric Usti nad Orlici | Vyroba prosttedk( pro ochranu | 200-249
sluchu a dychaciho ustroji.

Retézarna Ceska Ceska Trebova | Vyroba draténych  vyrobkd, | 200-249

Trebova s.r.o. fetézl a pruzin

Schaltag CZ s.r.o. Usti nad Orlici | Vyroba elektrotechnickych | 200-249
komponentl

Zdroj: Uzemné analytické podklady SO ORP Usti nad Orlici, SO ORP Ceska Trebovd, CSU, 2019

*
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Specificka c¢ast analyzy

1.2.1 Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném tzemi - jejich
zapojenti, zptisob spoluprace a komunikace apod.

Tab. 47: Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném tGzemi — jejich zapojeni, zptisob
spoluprace a komunikace apod.

Dotce.ene Ocekavani dotcené skupiny Rizika spf)jena >€ Zpus.o b Opatieni
skupiny skupinou komunikace
Zakonni Kvalitni vyuku, optimdini Skola prejimad Osobni Podpora
zastupci pocet déti ve tride, funkci rodiny. komunikace. vzdjemné
individudlni pristup k Zakam, Neplaceni Média (webové komunikace.
odbornost pedagogd, rozvoj | skolného, strdnky, Opatfeni
klicovych kompetenci. skolnich aktivit. | pFispévky do vedouci ke
Kvalitni skolni pom{icky. Neodpovidajici zpravodajd, zvyseni zajmu o
Bezpecnost déti. poZadavky ze e b’ové 8l df'ky skolu.
MozZnost volby alternativni | Strany rodicd. Olbf’f socidlni Osvéta principu
vyuky. Neochota SItE). »Skola uci—
T spolupracovat se | Porddané akce. rodina o
(stravovdni, vylety, tvarci skolou. 4 ch?\l/ava
cinnost apod.). Aktivni pfistup aZ (soucaft
v obecné
Dostupnost $koly v pr Ipadé ruseni mordiky,
(vzddlenost, dopravni Skoly nebo Zasové hledisko
dostupnost, bezpeénost). ”e"_)’ho"_“f"d T
Nabidka mimoskolnich CPmeEe budoucnosti -
cinnosti. spéch
Provoz MS / skolni druZiny k vychove
(rozsiteny provoz nepfispivd).
v ndvaznosti na standardni
pracovni dobu rodici déti).
Poradenstvi (vychova,
vzdéldani a rozvoj ditete).
Primdrni prevence
neZddoucich jevu ve
spolecnosti ze strany skoly.
MoZnosti zapojeni rodici.
DétivMS a Respekt ze strany pracovnikt | Spatné ndvyky Osobni Spoluprdce
facivzs skoly. z rodiny. komunikace. s rodinou.
Kamarddské a prijemné Neochota ke Meédia (webové Podpora
prostredi. spoluprdci. strdnky, vzdjemné
Zdbava. Sikana, drazy, prispévky do komunikace.
Nové informace. nezvlddnutd Zpri C’VO‘,jC’j ‘1’ Spoluprdce
Pocit bezpet socidlni inkluze. we blove 5" af)ky s Skolskymi
o . Nekvalitni obci, socidini poradenskymi
Hrdt si a objevovat. vzd&léni se sité). zafizenimi.
Rozvijet se. negativné projevi Porddané akce.
Ndzornd a atraktivni vyuka.
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Mimoskolni aktivity. v uplatnéni, Zdkovské
Vybaveni koly. praxi. parlamenty.
Pedagogové Podpora ze strany Nedostatecnd Osobni Podpora
a dalsi zfizovatele a kvalifikace. komunikace. dalsiho
zaméstnanci | zaméstnavatele. Syndrom Meédia (webové | vZdélavani.
Dobré pracovni podminky, vyhoreni. strdnky, Stdze.
vCetné motivace a odmén Pretifenost a pfispévky do Posileni zéjmu
(odpovidajici plat). pFilignd zpravodaji, rodi&c o déni
Moznost spolurozhodovat o | administrativa. webove strdnky | ye skole.
g 7 . i, socidlni o .
metoddch vyuky. Nezdjem o .?/’tt)eg) socla VyuZivani
Zdci se zdjmem o vzdéldni. seberozvijeni se a ’ zahranicnich
Dobrd spoluprdce Zdk-ucitel, | inovace Pel B €532, zkusenosti.
uitel-vedeni skoly, zapojeni | (2akonzervovani). | Telefon. Vytvoreni
Zaka do vyuky. E-mail. bezpecného
Moznost se rozvijet, inovace. PRSI
. , L ileni
Zdzemi pro atraktivni vyuku. sl ? ! ,
) .. ] zkuSenosti.
Zajem rodicu, zapojeni
rodicu (skolské rady).
Zfizovatelé Zachovani skoly v obci, Nedostatek Osobni Podpora
mateiskych a | zajisténi potreby obcani financi. komunikace. cerpadni dotaci.
zakladnich obce. Nezajisténi Média (webové | Posileni
skola odbory | postatecné napinéni tid. dopravni strdnky, regiondlini
SkolstviORP | . .. ané provozni i obsluznosti. prispévky do identity,
investi¢ni ndklady. Nedostatecnd zpravodaj, prohloubeni
Gl sl kapacita. webové strdnky | zdjmu rodict o
’ B obci, socidlni mistni skolu.
legislativni SIte). VyuZzivéni
zmény. Pofddané akce. | zahranicnich
Telefon. zkuSenosti.
E-mail. Poradensky
servis pro Skoly
a zrizovatele.
Verejnost Uspokojeni poptavky a Nedostatek Osobni Priklady dobré
naplnéni potreb obyvatel finanénich komunikace. praxe.
tzemi. zdroji. Média (webové | Prosazovdni
Spoluprdce pro dostatecnou | Neochota ke strdnky, spolecnych
kapacitu skol. spolufinancovani. | prispévky do zajma.
Spoluprdce v aktivitdch zpravodaj,
podporujici zdjem rodicu. webove strdnky
— Lo obci, socidlni
Optimalizace vydaji na sité)
provoz a investice. ’
Kvalitni vyuka, odbornost o
pedagogdi.
Zajisténi dopravni
dostupnosti.
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Média Ndméty pro reportdZe, VytrZeni Partnerstvi Pravidelnd
priklady dobré praxe a informaci s médii, tiskové komunikace.
inovace. z kontextu. zpravy. Moznost
Informace. Negativni tvar na | Webové stranky. | korektury.
obce, skoly PFispévky do
(kvalita). zpravodaji.
Webové strdnky
obci.
Socidlni sité.
Telefon.
E-mail.
Neformdlnia | Podpora ze strany Nedostatecnd Osobni Podpora
zajmové zfizovatele a kvalifikace. komunikace. dalsiho
vzdélavani zaméstnavatele. Syndrom Média (webové | vzdélavani.
Dobré pracovni podminky, vyhoreni. strdnky, Stdze.
vCetné motivace a odmén Pretisenost a pfispévky do Vyuzivani
(odpovidajici plat). pilignd zpravodayjd, zahraniénich
Dobrd spoluprdce s uéitelia | administrativa. webové stranky | zkysenosti.
dal$imi pedagogickymi Nezdjem o Olb‘:"’f socidlni
pracovniky. seberozvijeni se a cifi)

MozZnost se rozvijet, inovace.

Spoluprdce ze strany rodicu.

inovace
(zakonzervovadni).

Poradané akce.
Telefon.
E-mail.

Zdroj: vlastni zpracovani.
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1.2.2 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném dzemi

Hodnoceni vyznamnosti rizik vychazi z hodnoceni predpokladané pravdépodobnosti vyskytu
jednotlivych rizik a jejich dopadu na dosaZeni cil(l strategie. Pravdépodobnost (P) a dopad (D) se
hodnoti na Skadle od 1 (velmi mald pravdépodobnost) a7 5 (velmi vysokd pravdépodobnost).
Vyznamnost rizika je pak sou¢inem pravdépodobnosti a dopadu.

Tab. 48: Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném tuzemi

Vyuziti dotacnich programa;
provoz a opravy spoluprdce se zfizovateli

Nedostatek financi na bézny

Vyuziti dotacnich programq;
stanoveni standardu (prostorové,
Nedostatek financi na investice a materialové a technické podminky,
vybaveni pasportizace); rozumné zatizeni
obecniho rozpoctu nezbytnymi vydaji
(kanalizace apod.)

ika

¢éni rizi

Vyuziti dotaénich programa, reforma
Nedostatek financi na platy 3 5 15 financovani skol; slouceni nékterych
tfid (malotridky)

v

Finan

Vyuziti dotacnich programa;
spoluprace mezi jednotlivymi
subjekty snizujici naklady

3 4 12 mimoskolnich aktivit (napf. vyuZivani
prostort atd.); podpora a prace

s rodinou déti a zaka ze socialné
vyloucenych lokalit

Finanéni narocnost mimoskolnich
aktivit

Dostatek asistentt pedagoga;
3 4 12 informovanost a znalost
pedagogickych pracovnik

Nezvladnuté zmény souvisejici
s inkluzi

ka

Optimalni naplnénost trid (sledovani
demografické krivky); podpora
malotridnich skol; zajisténi dopravni
dostupnosti; rozsifeni kapacity a
nabidky skol; prispévky na dopravu,
skolni autobus; kombinace skolnich
druzin a skolnich klub( v ramci
malotridnich skol

éni rizi

Nedostatek déti/pfilis mnoho
déti, nedostatecna kapacita 3 3 9
MS/z5/38kolni druZiny

Organiza
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Jednani k obnové spojl, optimalizace
dopravni obsluznosti (jednani reditele
Ruzeni dopravnich sooid a zrizovatele skoly s objednavatelem
— : E) ,J < verejné dopravy, prizplsobeni
ZaJvIStUJICI dopravu déti do a ze ZS, 3 9 o (e & ealdn il
MS Y ;o . ) .
Skolni druZina, zajmové krouzky
s vazbou na dopravu (smysluplné
vyuziti casu do odjezdu spoje)
Nevhodné stanovené normativy
na ZS a MS ze strany kraje
normativ Cné i Ani &
(normat vy q’ostategl N - 5 15 Reforma financovani skol
nezohlednuji malotfidni Skoly,
kdy je vice rocnikl v jedné tride,
naroky na pripravu pedagoga)
Zména legislativy, kterd povede Upozornéni na dopady zmén
= o g, . b . e N legislativy (posileni vyjednavaci
& = | kvynucenym investicim (napt. 4 16 . . vy oy
C N I MR pozice, spoluprace pti feseni
a = | zpfisnéni hygienickych predpisu) o e T
Vyuziti dotacnich programa; zajisténi
financnich zdrojl na strané obce
Spatny technicky stav budov Z5, (rozumné zatiZzeni obecniho rozpoctu
MS a zajmového a neformalniho 3 9 nezbytnymi vydaji, priority politiky
© vzdélavani obce); dlouhodobé pripravené
~ . v wr s , v
s projekty ¢ekajici na vhodny dotacni
o .
- titul
3
= Vyuziti dotacnich programa; zajisténi
§ finan&nich zdroji na strané obce
= 7astaralé & nevvhovuiici (rozumné zatiZzeni obecniho rozpoctu
wbaveni ¥ ) 3 9 nezbytnymi vydaji); najit sponzora-
¥ spoluprace s firmami; dlouhodobé
pripravené projekty cekajici na
vhodny dotacni titul
. e et ives Motivace rodi¢l a déti (posileni zajmu
Nezajem rodicd o umisténi déti déti o dochdzku v mistni $kole
do konkrétni S, MS v misté , Y . o
bydliéts ( refer:ance v misté nabidka volnodasovych aktivit, servis
z:méstnéF;\i— Easové a dopravné 2 a rodiclim rozsifeny provoz skolni
whodné. dité pod dohledZm druZziny, zapojeni rodict do aktivit
szﬁem, c'estowf’l,ch coda gkoly — vazba rodige-gkola, déti-kola,
. VEEL umisténi gkoly blizko socialné
@ problematika pracovni doby) o .
= vyloucené lokality apod.)
N
S
s Motivace budoucich uditel;
2 Rostouci vékovy primér 3 12 spoluprace s vysokymi Skolami;
= pedagogického sboru financni zajisténi ucitell; podpora
prestize ucitelskych obor(
Priklady dobré praxe, osvéta
Rodi¢ovska skepse vaci mal?th’dm’ch skol (kladné hodnoceni
malotfidnim 2koldm 4 |8 #ak( z malotfidnich $kol ugiteli na 2.
stupni oproti Zakd jednottidek, lepsi
soustiedéni, pomoc mladsim,
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slabsim, ohleduplnost, tolerance aj.,
naopak malotridni skola klade vyssi
naroky na ucitele); pouzivani
alternativnich metod vyuky, které
jsou pro rodice atraktivni; rozsireni
nabidky malotfidnich skol

Personalni rizika (aprobovanost, Motivace ze strany obce ve spoluprici
fluktuace, vék, pretizenost, vyssi 3 a 12 s vedenim skoly (lepsi pracovni
naroky na kvalitu ucitell podminky, ubytovani); vzdélavani a

v pfipadé malotridek) relaxace ucitelQ; finanéni motivace

Vybér kvalitniho vedeni skol; zpétna
vazba od Zak(, rodici a zaméstnanct
skoly (spokojenost s vedenim,

3 3 9 kvalitou vyuky apod.). zapojeni do
aktivit Skoly (Skolni rada); sledovani
kvality Skoly ze strany obce ve
spolupréci s Ceskou $kolni inspekci

Spatné fizeni $koly napf.
urednické rozhodnuti o zruseni
zarizeni z ddvodu malé
obsazenosti Skoly

Vyuziti dotacnich programa;
sledovani kvality vyuky ze strany obce
ve spolupraci s Ceskou $kolni
inspekci; spoluprace skol (setkavani
Nizka kvalita vyuky 3 3 9 reditel a uciteld skol v rdmci Uzemi,
predavani zkusenosti, posileni
regionalni identity); podpora dalsiho
rozvoje osobnosti pedagogt a jejich
zkuSenosti.

Zdroj: vlastni zpracovani.

1.3 Vychodiska pro strategickou cast

1.3.1 Vymezeni problémovych oblasti, priorit a cilt

Na zakladé vyhodnoceni analytické casti, diskuze v pracovnich skupinach a konzultac¢niho procesu
nastaveného komunikaénim planem bylo vytvofeno 7 problémovych oblasti, ze kterych vychazi
7 priorit a 22 cil.

Problémova oblast 1:

Inkluzivni vzdélavani napfic PV, ZV, neformalnim a zajmovym vzdélavanim

S rostoucim poctem déti a Zak( se specidlni vzdélavacimi potifebami dochazi k ¢astéjsSimu poskytovani
individualni podpory déti, Zak v rdmci vyuky a priprav na vyuku. Béhem téchto zmén je potreba zajistit
dostatec¢nou kapacitu pedagogickych pracovnikd, jejich kvalifikaci, informovanost a motivaci v ohledu
na zmény spojené se spoleCnym vzdélavanim. Dullezité je také nepodcenit praci s tfidnimi kolektivy —
vnimani, tolerance a vzajemny respekt zakd jeden k druhému. V posledni fadé je nutné zohlednit
zaclefovani déti z odliSného kulturniho prostredi a z jinych Zivotnich podminek.
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Priorita 1: Podpora tvorby dostupnych a kvalitnich podminek pro inkluzivni vzdélavani napftic PV, ZV

a neformalnim a zajmovém vzdélavani

Cile pro problémovou oblast 1:

C1.1: Zajisténi kvalitni informovanosti pedagogickych pracovnikl v oblasti spoleéného vzdélavani a
zajisténi moznosti sdileni ziskanych poznatk(l v ramci regionu, vyhodnoceni aktudlnich situaci dle svych
schopnosti a dovednosti.

C1.2: Zajisténi potfebnych personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (asistenti pedagogd,
specialni pedagogové, skolni psychologové, odborni pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni)
vCetné dostatecného prostorového a materialniho vybaveni pro tyto pracovniky.

C1.3: Rozvoj détské, zakovské a rodicovské tolerance vici détem a Zakam se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, podpora a rozvoj déti a Zak( se SVP (podpora a rozvoj nadanych déti a zak().

C1.4: Zaclenéni déti a zak( z odlisSného kulturniho prostredi a z jinych Zivotnich podminek v ramci PV,
ZV, neformalniho i zajmového vzdélavani.

Problémova oblast 2:

Nedostatek stabilni financni podpory pro rozvoj ¢tenarské, digitalni, matematické a jazykové
gramotnosti a pfirodovédného vzdélavani

Dle vysledkl dotaznikového Setfeni potfeb zakladnich a matefskych skol v rdmci projektu MAP OP VVV
v jednotlivych ORP je nejvétsi prekazkou (napfi¢ vSemi gramotnostmi) nedostatek financ¢ni stabilni
podpory pro jejich rozvoj. Druhou vysokou hodnotu ziskaly nedostateéné materidlné technické
podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti. Neméné dlleZitd je presto schopnost ucitele pracovat
s vhodnymi metodami vyuky, vychazejici z konkrétnich cilG aktivit. Proto jsou pro tuto oblast stanoveny
nasledujici cile. V souvislosti s distancni vyukou a rozvojem schopnosti pedagogl a Zak( v oblasti
digitalnich technologii podpofit ndkup a modernizaci téchto technologii.

Priorita 2: Podpora a rozvoj zakladnich gramotnosti (Ctenarska, digitalni, jazykova, matematicka, ...)

a prirodovédného vzdélavani

Cile pro problémovou oblast 2:

C2.1: Modernizace materidlnich podminek pro rozvoj gramotnosti, vybaveni skol a Skolskych zafizeni
pro zkvalitnéni vyuky napfi¢ vSemi gramotnostmi (volné ucebny, tfidni kapacita, nakup digitalnich
technologii atd.).

C2.2: Podpora vzdélavani a motivace ucitel k aktivnimu pouzivani efektivnich metod vyuky, ucitelska
znalost soucasnych a efektivnich trendd metod vyuky pro danou oblast (podpora uditelovy
kompetence volit vhodnou metodu vyuky dle daného cile aktivity).

C2.3: Podpora finan¢nich a materidlnich podminek pro vybudovani, stavebni Upravy a fungovani
uceben prirodovédného vzdélavani, podpora dalsiho vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani v oblasti
prirodovédného vzdélavani, podpora prirodovédnych exkurzi a vyjezd(.

* *
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Problémova oblast 3:

Nedostatek motorickych a praktickych éinnosti/dovednosti u déti, Zaka PV a ZV

Dle vysledkl dotaznikového Setfeni potfeb zakladnich a matefskych skol v rdmci projektu MAP OP VVV
v jednotlivych ORP je jednou z nejpotfebnéjSich oblasti polytechnické vzdélavani, kterou chtéji
materské Skoly podporovat a rozvijet. Zakladni Skoly mu ve stejném vyzkumu pro Orlickoustecko a
Ceskotfebovsko takovou vahu neddvaji, pfesto se na néj v dnesnim $kolstvi klade velky déiraz. Neméné
dlleZity je i rozvoj ostatnich praktickych a motorickych c¢innosti a dovednosti mimo polytechnické
obory.

Priorita 3: Podpora a rozvoj motorickych a praktickych éinnosti/dovednosti u déti, Zaku PV a ZV

Cile pro problémovou oblast 3:

C3.1: Podpora spravnych pracovnich navykd a zachazeni s pracovnim nacinim a naradim, budovani
vztahu déti a zaka k praktickym ¢innostem a dovednostem.

C3.2: Utvareni materialnich, technickych a ¢asovych podminek pro praktické a motorické cinnostiv PV
a ZV (vybaveni, dilny, cviéné kuchyné atd.).

C3.3: Rozvoj kompetenci pedagogl v praktickych a motorickych ¢innostech v PV a ZV

Problémova oblast 4:

Nizka podpora kariérového poradenstvi v zakladnich a matefskych skolach

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Usti nad Orlici v oblasti pfedskolni vychovy a zakladniho 8kolstvi
potvrzuji, Ze v dané lokalité panuje znatelné nerovnomérny pomér mezi pracovni nabidkou a
poptavkou. Velka rfada zaméstnavatelll musi hledat zaméstnance mimo tamni region (pfedevsim v
technickych oborech, nanotechnologiich, zdravotnictvi, vyzkumu atd.). Této situaci mdze v budoucnu
napomoci kariérové poradenstvi, uplatnéné jiz na zdakladnich, ideadlné i materskych, Skolach a
prohloubeni spoluprace mezi Skolami a firmami, béhem kterych by se budoval vztah mezi zaky a
danymi spole¢nostmi.

Priorita 4: ZajiSténi rozvoje kariérového poradenstvi v zakladnich a materskych skolach

Cile pro problémovou oblast 4:

C4.1: Propojeni praxe s vyukou — spoluprace s firmami, navstévy firem, zapojeni dospélych (rodicu,
prarodicll, pribuznych, odbornikd, lidi Uspésnych a inspirativnich ve svém oboru), ktefi se pohybuji
v praxi, vyuka vrealném prostiedi (vyjit z uéeben”, vyuziti prvk( mistné zakotveného uceni a
projektové vyuky), podpora projektli zamérenych na spolupraci s firmami.

C4.2: Vzdeélavani vychovnych poradcll v kariérovém poradenstvi, personalni a materialni podpora PPP
pro kariérové poradenstvi a pro vedeni vychovnych poradcll v oblasti kariérového poradenstvi.

C4.3: Rozvoj kariérového poradenstvi jakozto dlouhodobého a smysluplného procesu, ktery trva po
celou dobu PV a ZV (podpora v ramci jednotlivych predmétq, tfidnické hodiny ...).
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Problémova oblast 5:

Nedostatecna podpora zdravého Zivotniho stylu

Mezi svétové trendy ve Skolstvi patfi podpora zdravého Zivotniho stylu a vytvoreni zdravych navykd
déti a zaka. Napriklad, aby se déti a Zaci uméli zdravé stravovat, méli dostatek fyzické aktivity a tvofili
si tak ke zdravému Zivotnimu stylu kvalitni vztah, ktery u nich pretrvd aZz do dospélosti. Velkym
trendem, s prokazanymi pozitivnimi vysledky na zdravotni stav Zakd, jsou také venkovni ucebny, které
jsou proto zafazeny mezi nasledujici cile. V souvislosti s hygienickymi opatfenimi vyvolanymi pandemii
COVID-19 doslo k preruseni veskerych sportovnich a dalSich zajmovych aktivit déti vedoucich k socialni
izolaci déti, doslo k zanedbani pfirozeného pohybu déti a k naruseni ptirozeného chodu dne (stravovaci
reZim atd.) a ztoho vyplyvajici zavislost na virtualnim svété. Je proto nutné obnovit pfirozeny
kazdodennirezim, sportovni ¢innost mladeze, socializace déti do volnocasovych aktivit a jejich pozitivni
motivace ke zdravému Zivotnimu stylu (napf. pitny rezim, vyvazena strava, psychohygiena ...).

Priorita 5: RozSifeni a obnova zdravého Zivotniho stylu v rdmci PV i ZV

Cile pro problémovou oblast 5:

C5.1: Materialni a finan¢ni podpora zdravého Zivotniho stylu u vech déti a Zak
C5.2: Podpora venkovnich uceben, multifunkénich hrist, dopravnich htist, zahrad atd.

C5.3: Podpora zdravého stravovani, informovanost personalu o zdravém stravovani, vybaveni Skolnich
jidelen.

Problémova oblast 6:

Podpora regiondlniho Skolstvi

Podpora regionalnich $kol je velmi specifickou oblasti. Pro spravnou podporu regionalniho skolstvi je
nutna znalost Uzemi, dostate¢nd informovanost mezi jednotlivymi aktéry vzdélavani, ¢i pravidelné
sdileni zkusenosti mezi jednotlivymi pedagogickymi pracovniky. Na zdkladé distanc¢ni vyuky se objevil
problém, kdy je nutné dostat se do systému vzdélavani sdilené pozice odbornych pracovnik( (napf. IT
specialista, skolni psycholog, specialni pedagog atd.), kdy bude mezi jednotlivymi pozicemi dochazet
k vzadjemné dlouhodobé podpore, spolupraci ¢i metodickému vedeni.

Priorita 6: Rozvoj a podpora regionalniho skolstvi

Cile pro problémovou oblast 6:

C6.1: Podpora efektivni spoluprace vsech aktér(i vzdélavani na regionalni Urovni, propojovani
formalniho, zajmového a neformdalniho vzdélavani.

C6.2: Podpora cinnosti zZakovskych parlamentl a metodickd podpora pro koordinatory détskych
parlamentd.

C6.3: Podpora aktivit zamérenych na znalost mistniho regionu (regiondlni témata, mistni specifika,
regionalni identita, spoluprace s komunitou atd.)

* *
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C6.4: Rozvoj kompetenci vedoucich pracovnikll v oblasti vedeni a fizeni Skol a Skolskych zafizeni.
Podpora alternativnich, modernich a efektivnich metod vyuky a jejich finanéni zabezpeceni.

Problémova oblast 7:

Infrastruktura v rdmci PV, ZV, zdjmového i neformalniho vzdélavani

Analyzy vychazejici ze Strategie Gzemi spravniho obvodu ORP Ceskd Tfebova a Usti nad Orlici v oblasti
predskolni vychovy a zakladniho Skolstvi uvadi, Ze Skoly a Skolskd zafizeni se Casto potykaji se
zastaralym zazemim a vybavenim, které potfebuji rekonstruovat a modernizovat.

Priorita 7: Rozvoj infrastruktury v ramci PV, ZV, zajmového i neformalniho vzdélavani

Cile pro problémovou oblast 7:

C7.1: Modernizace a rekonstrukce budov skol a sSkolskych zafizenich (véetné vybaveni).
C7.2: Modernizace zdzemi pro zajmové a neformalni vzdélavani (véetné vybaveni).
1.3.2 SWOT-3 analyza

Priorita 1: Podpora tvorby dostupnych a kvalitnich podminek pro inkluzivni vzdélavani napfic PV, ZV
a neformdlnim a zajmovém vzdélavani

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e mozZnost vyuziti dalSich odborniki a prostredk( e nespolupracujici rodiny, negativni vnimani
pro diagnostiku déti problematiky od okoli

e nejistota pro pracovni pozice — asistent
pedagoga, osobni asistent, prilisSna

e moznost zajisténi pomucek administrativni zatéZ pro pedagogické
pracovniky (tfidni ucitelé, vychovni
poradci, povéreni pracovnici skol, ...)

e pfilezitost pro véasnou diagnostiku déti
SVP

e mozZnost pracovat s nadanymi zaky

PRILEZITOSTI HROZBY

e nedostatek kvalifikovanych pracovnik
pro podporu déti se specialnimi
vzdélavacimi potrebami a jejich financni
zajisténi v preklenovacim obdobi, pocty
déti/pracovnikl ve tfidach, ptilis mnoho
déti s podplrnymi opatfenimi v jedné
tfidé/skupiné — sdileni asistentq, sdileni
intervenci

e pravidelné kontakty s odborniky pfimo ve Skole
ohledné déti a zakd s SVP a déti a zakl
nadanych

e podpora déti ze socialné slabého prostredi,
moznost vyuZziti dotacnich titul k prevenci
kriminalita ve volnocasovych aktivitach

e absence podplirné péce pro rodice zakl s
SVP

e prodluzovani obdobi bez podpory

e  zajisténi podminek pro realizaci podplrnych podpUrnych opatfeni, neprovazanost
skupin pro rodice a zaky, supervize predavanych informaci mezi MS a ZS, kdyz

se nejedna o jedno zafizeni
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Priorita 2: Podpora a rozvoj zakladnich gramotnosti (¢tenarska, digitalni, jazykova, matematicka, ...)

a prirodovédného vzdélavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e dlouhodoba zkusenost, moznost sdilet
zkusenosti s ostatnimi pedagogy, motivace
pedagogt, dostupnost pomUcek

e RVPZV - nékde "pfeplnény" - neni
moznost nabizet dalsi varianty vyuky

e posileni digitalnich schopnosti pedagogl a Zaku

e snizena motivace zakl 2. stupné (pretizeni
X nechut), sniZeni Grovné schopnosti a
dovednosti v nékterych oblastech (CG,
jazykova gramostnost, MG) v souvislosti
s dlouhym obdobim distan¢ni vyuky

e proaktivni pFistup rodicd (cizi jazyky)

e nejednotnost pedagogli, odpor nékterych
pedagogl k novym trendiim, nedostatek
finanénich prostredkd na vzdélavani
pedagogl

PRILEZITOSTI

HROZBY

e  prilezitost zaclenit gramotnosti i do
neformalniho vzdélavani

e financovani z projektd bez trvalé podpory

e pomucky, ucebnice (vystavy, workshopy,
vyména zkusenosti pedagogt)

e  prestupy zZakl mezi Skolami

e inovativni zplsoby prace s podporou
planované revize RVP ZV, podpora skol v Ucasti
v mezin. aktivitach, zajisténi organizacni
podpory, Siroka nabidka vzdélavacich
programu

e nedostatek pedagogickych pracovnikd a
prostort k déleni vyuky

Priorita 3: Podpora a rozvoj motorickych a praktickych ¢innosti/dovednosti u déti, Zzaka PV a ZV

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e  materialni vybaveni Skol pro praktické ¢innosti
(dovednosti)

e nezajem Zaku o tuto oblast

e ukazky dobre fungujicich firem a Zivnostnik( v
praxi

e slaba podpora rodicl a s tim souvisejici
soucasna nesikovnost déti

e poznani nedostupného, neznamého

e narocnost na pripravu ucitele — usili neni
financné ohodnoceno, chybi motivace pro
ucitele

PRILEZITOSTI

HROZBY

e financni podpora z EU (MAP, MAS)

e |egislativni omezeni vyuky manuadlnich
¢innosti — Urazovost

e zdjem firem o pracovniky provadéjici praktické
a manualni ¢innosti, spoluprace s firmami,
navstévy firem ve Skolach, studium na OU,
zajem zaku

e spolecensky status — nedocenénost,
prestiz

e  pridistancni vyuce doslo k rozvoji zaka
v oblasti praktickych a motorickych dovednosti
— zajisténi praktické péce o sebe sama

e pocet zaki mozny pro manudlni ¢innosti,
Casova narocnost, pocet prilezitosti,
preplnénost védomostnimi obory
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Priorita 4: ZajiSténi rozvoje kariérového poradenstvi v zakladnich a mateiskych Skolach

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e  zkusSeni kariérovi poradci a jejich pravidelna
spoluprace s informaénim stfediskem Ufadu
prace

e informovanost rodicl a déti o pracovnich
prilezitostech v regionu

e znalost zajm0 déti a Zaka (mensi skoly a
kolektivy)

e chybéjici dostupnost nastrojd diagnostiky
kariérového poradenstvi pro vSsechny

Skoly
e velkd ochota spoluprace ze strany technickych e povazovano za "funkci", ktera neni
podnikd potiebnd
PRILEZITOSTI HROZBY

e trvala spoluprace s rodicovskou verejnosti,
zajmovymi spolky, firmami z blizkého okoli

e umélé navysovani maturitnich a VS obord
bez navaznosti na praxi

e podpora neformalniho vzdélavani (fezbarsky,
vcelarsky, technicky, gastronomicky, kreativni
krouzek)

e touha rodicll i déti mit maturitu — nechut
k uérnovskym oboriim, predstavy déti o
budoucim platu

e dny otevienych dvefi— firmy a stfedni Skoly

e vzdéldvaci systém neodpovida rychle se
ménici dobé (nutnost podpofit preferenci
schopnosti nad védomosti)

Priorita 5: RozSifeni a obnova zdravého Zivotniho stylu v ramci PV i ZV

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e aktualni téma, které zajima Sirsi verejnosti —
zajem a podpora nékterych rodict

e stravovaci navyky z rodiny, nedostatek
pohybovych aktivit, minimalizace
socialnich kontaktl

e pohybové aktivity

e finanéni a ¢asova narocnost problematiky,
vybaveni

e podpora zdravého Zivotniho stylu

e  vétSina vyuky probihajici v interiérech
(staticky a teoreticky)

PRILEZITOSTI

HROZBY

e regionalni rozvoj (spoluprace s farmari)

e  zastaraly spotiebni kos

e pomoc ze strany rodicu, spolecenské akce pro
rodice a verejnost — osvéta, nabidka

e nedostatek, nestalost, nejednotnost
informaci (napr. mléko jednou zdravé je,
podruhé neni)

e existujici programy (Skutecné zdrava skola,
Ovoce do skol, Zdrava 5 atd.), nabidky
volnocasovych aktivit — sportovni krouzky,
krouzky vareni zamérené na zdravé stravovani,

e odmitani pedagogt, rodich, déti

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

G

Mistni akéni plin vzdélavani

{ " USTI NAD ORLICT I CESKA TREBOVA

73




MAS ORLICKO, z.s.

Priorita 6: Rozvoj a podpora regionalniho skolstvi

IC 27034186

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e znalost regionu

e nedostatecna informovanost (hlavné
u vzdalenéjsich malottidnich skol v
ramci SO ORP)

e  Skoly jako komunitni centra obci

e nedostatecné financni prostredky

e spoluprace vsech aktérl vzdélavani

e chybéjici metodicka podpora
pedagogl pfi komunikaci s rodici

PRILEZITOSTI

HROZBY

e sdilené pracovni pozice mezi vice Skolami

e neustalé zmény legislativy, zména
priorit zfizovatele (obce, kraj, MSMT)

e pravidelné setkavani pedagogickych pracovnikd,

(mezistupriova spoluprdace v rdmci celého
vzdélavaciho systému).

napf. v rdmci celého SO ORP, predavani informaci e nejednotnd pozice skol pfi

vyjednavani s krajem

e vytvoreni centra podpory pro skoly a Skolska zatizeni

e  zvySena administrativni zatéz pro
pracovniky skol

Priorita 7: Rozvoj infrastruktury v ramci PV, ZV, zajmového a neformalniho vzdélavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e motivace k rozvoji ze strany zadatel(

e  bariérovost

e identifikace potreb

e  Casova narocnost

e  existujici infrastruktura

e narocnost pripravy projektu (¢asova,
financni, ...), absence odborného
personalniho zajisténi pro zpracovani
moznych projekt(

PRILEZITOSTI

HROZBY

e projekty EU

e legislativa a kraceni rozpoctl obci a zmény
v rozpoctovém urceni dani

e spoluprace/naklonost zfizovatele

e presycenost stavebniho trhu a nedostatek
délnikd

e Skoly a skolska zarizeni jako mista spolecného

setkavani

e odmitnuti ze strany okoli
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