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MANAŽERSKÉ SHRNUTÍ 

Akční plán na období 1. 9. 2026 – 31. 8. 2027 

 

Implementační část MAP je tvořena Akčními plány na školní roky 2025/2026, 

2026/2027 a 2027/2028. Akční plány navazují na Sborník neinvestičních aktivit škol 

a aktivit spolupráce. Obsahují přehled aktivit, které budou v předem určeném období 

realizovány. 

Pro přehlednost je dané období vyznačeno v posledním sloupci tabulky (*). 

Aktivity, které nastavují rovné příležitosti a podmínky ke vzdělávání a snižují 

selektivitu vzdělávacího systému v území i uvnitř škol, jsou označeny heslem „rovná 

příležitost“ (v dokumentu označeno ANO). 

Pro všechny aktivit škol a aktivity spolupráce platí, že mají územní dopad pro ORP 

Ústí nad Orlicí a ORP Česká Třebová. 

 

Předkládaný dokument je zpracován na období 1. 9. 2026 – 31. 8. 2027. 

 

Dokument Akční plán na období 1. 9. 2026 – 31. 8. 2027 obsahuje následující 

aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání a aktivity 

spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

■ Aktivity ze Sběru neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce, který probíhal 

od 24. 10. 2024 do 31. 1. 2025 

■ Aktivity navržené Pracovními skupinami pro moderní didaktické formy vedoucí 

k rozvoji klíčových kompetencí a rovné příležitosti v MAP OP JAK 

■ Aktivity ze Šablon II OP JAK 
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V rámci Konzultačního procesu, který proběhl v termínu 2. 6. – 9. 6. 2025, nepřišla 

k Akčnímu plánu na období 1. 9. 2026 – 31. 8. 2027 žádná připomínka. 

 

Akční plán na období 1. 9. 2026 – 31. 8. 2027 byl dne 19. 6. 2025 představen 

Pracovní skupině pro financování, která ke zmíněnému dokumentu neměla výhrady, 

a doporučila ho ke schválení Řídícímu výboru per rollam (23. 6. – 30. 6. 2025). 

 

Aktuálně je Řídícímu výboru per rollam předložen ke schválení Akční plán na období 

1. 9. 2026 – 31. 8. 2027 s platností od 23. 6. 2025 a účinnosti od 1. 9. 2025. 

 

Usnesení: Řídící výbor schvaluje Implementační část MAP, která obsahuje 

Akční plán na školní rok 2026/2027. 
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Priorita 1 
Podpora tvorby dostupných a kvalitních podmínek pro inkluzivní vzdělávání napříč PV, ZV a ne-
formálním a zájmovém vzdělávání 

Cíl 1.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Zajištění kvalitní informovanosti pedagogic-
kých pracovníků v oblasti společného vzdělá-
vání a zajištění možnosti sdílení získaných po-
znatků v rámci regionu, vyhodnocení aktuál-
ních situací dle svých schopností a doved-

ností. 

1.1.1 Finanční zajištění – dlouhodobá podpora pedagogů (suplování, literatura, podpůrné pozice – např. 
sociální pedagog, metodik prevence. Informovanost o patologických jevech, prevence patologického cho-
vání u dětí/mladistvých, práce s rodinou; přednášky pro vedení škol o podpůrných pozicích (sociální pe-
dagog, metodik prevence); posílení a financování podpory pozice sociálních pedagogů, zázemí 

1.1.2 Vzdělávací aktivity (semináře, workshopy, stáže, burzy příkladů dobré praxe – portál) 

1.1.3 Sdílení zkušeností a dobrých příkladů praxe, spolupráce ZŠ a speciálních škol s PPP 

1.1.4 Intenzivnější podpora spolupráce mezi MŠ a poradenskými zařízeními (zejm. u dětí/žáků s podpůr-
nými opatřeními /PO/) 

1.1.5 Podpora zaměstnanosti zaměstnanců v poradenských službách 

 
Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl aktivity 
Území 

dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a typ 
partnerů 

Přibližný 
časový 

plán rea-
lizace 

Odhad 
fi-

nanč-
ních 
ná-

kladů 
v Kč 

Počet a 
typ 

škol/šk. 
zařízení 
zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cíl. 
skupinou  

Možné zdroje 
financování 

Rovná 
příle-
žitost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

MAS  
ORLICKO, 

z.s. 
27034186 

Prevence 
sociálně-
patolo-
gických 

jevů1 

Větší povědomí 

o daných proble-

matikách. 

Podpora a upev-

ňování 

MAP Ústí 
nad Orlicí 
a Česká 
Třebová 

RT MAP 

1. a 2. stu-
peň ZŠ Pe-
dagogové 

Zákonní zá-
stupci 

Veřejnost 

1/2026 – 
12/2028 

Dle 
roz-
sahu 

NNO, 
složky IZS, 
Policie ČR, 

Sociální 
služby, 

OSPOD, 
SZŠ Ústí 

OP JAK, zřizo-
vatel, zákonní 
zástupci, na-
dace, kraj, 
MV, NNO, 

spolky 

ANO * 

 
1 Téma identifikováno Pracovními skupinami dne 21. 1. 2025. 



 
 

4 
 

 

správných 

vzorců chování 

a počínání. 

Odolávání ná-
strah. 

Školní pora-
denské pra-

coviště 

nad Orlicí, 
žáci/žákyně 

ZŠ, SVP 
pedago-

gové, 
školní pora-
denská za-

řízení, 
PPP, SPC, 
zákonní zá-
stupci (dle 

zájmu) 

zapsané při 
organizaci, 

MP 

MAS OR-
LICKO, z.s. 

27034186 

Facilitace 
přechodu 
žáků/žá-
kyň mezi 
MŠ a ZŠ2 

 
Spolu-

práce do-
tčených 

institucí a 
adap-

tační ak-
tivity 

Spolupráce do-
tčených institucí: 
• Setkávání uči-
telů/učitelek MŠ 
a ZŠ na pedago-
gických radách 
v rámci jednoho 

subjektu 
• Návštěva peda-

gogů a vedení 
ZŠ v MŠ 

• Spolupráce se 
Školním pora-

denským praco-
vištěm (ŠPP) 
tzn. výchovný 

poradce, školní 
metodik pre-
vence, spolu-
práce se Škol-
ským poraden-
ským zařízením 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 
 

RT MAP 
MŠ, ZŠ, ZŠ a 
MŠ v území 

ORP 

1/2026 – 
12/2028 

Dle 
roz-
sahu 

Děti z MŠ, 
Žáci/žá-
kyně z 1. 

stupně ZŠ, 
příp. 2. 

stupně ZŠ, 
učitelé/uči-
telky MŠ a 
ZŠ, Vedení 
instituce, 
Zákonní 
zástupci, 
zřizovatel 

OP JAK II, 
Obec přátel-
ská rodině a 
seniorů, Ev-
ropský sbor 
solidarity, 

vlastní rozpo-
čet organi-

zace, městské 
granty, EU 

granty, rozpo-
čet zřizova-
tele, imple-

mentační akti-
vita MAP, zá-
konní zástupci 

ANO * 

 
2 Téma rozpracováno Pracovními skupinami dne 22. 4. 2025. 
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(ŠPZ) tzn. Peda-
gogicko-psycho-
logickou porad-

nou (PPP) a 
Speciálně-peda-
gogickým cen-

trem (SPC) a zá-
konnými zá-
stupci dětí 

• Spolupráce se 
zřizovatelem in-
stituce (za úče-
lem financování 
akcí a jejich pro-

pagace) 
Adaptační akti-

vity: 
• Organizace Zá-
pisu do ZŠ jako 

společenské 
události, vytvořit 
slavnostní a bez-

pečný prostor 
pro děti 

• Den otevřených 
dveří na ZŠ – 

návštěva před-
školáků ve výuce 
nebo herní odpo-
ledne pro před-

školáky/předško-
lačky a jejich zá-
konné zástupce 
(„škola hrou“) 

• „Školička“ před 
nástupem do ZŠ 
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(před Zápisem i 
po Zápisu) 

• Návštěva prv-
ňáčku/prvňaček 
v MŠ (výhoda 
pro sloučené 

subjekty typu ZŠ 
a MŠ) 

• Dopoledne pro 
předško-

láky/předško-
lačky (možnost 

zapojení 
žáků/žákyň 9. 

tříd) 

MAS OR-
LICKO, z.s. 

27034186 

Facilitace 
přechodu 
žáků/žá-
kyň mezi 

1. a 2. 
stupněm 

ZŠ3 
 

Spolu-
práce 
uči-

telů/uči-
telek 1. a 
2. stupně 

a  
Adap-

tační ak-
tivity 

 

Spolupráce uči-
telů/učitelek 1. a 

2. stupně: 
• Akce Žákov-
ského parla-

mentu 
• Celoškolní pro-

jektové dny – 
spolupráce na-
příč všemi roč-

níky 
• Setkávání uči-
telů/učitelek na 
pedagogických 
radách a předá-
vání informací 

• Hospitace a ná-
slechy ve vyučo-
vacích hodinách 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 
 

RT MAP 
MŠ, ZŠ, ZŠ a 
MŠ v území 

ORP 

1/2026 – 
12/2028 

Dle 
roz-
sahu 

Žáci/žá-
kyně z 1. 

stupně ZŠ, 
Žáci/žá-
kyně z 2. 

stupně ZŠ, 
učitelé/uči-
telky ZŠ, 

Vedení in-
stituce, Zá-
konní zá-
stupci, Zři-

zovatel 

OP JAK II, 
Obec přátel-
ská rodině a 

seniorům, Ev-
ropský sbor 
solidarity, 

vlastní rozpo-
čet organi-

zace, městské 
granty, EU 

granty, rozpo-
čet zřizova-
tele, imple-

mentační akti-
vita MAP, zá-
konní zástupci 

 

ANO * 

 
3 Téma rozpracováno Pracovními skupinami dne 22. 4. 2025. 
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Adaptační akti-
vity: 

• Preventivní 
programy 

• Třídnické ho-
diny 

• Dopoledne pro 
budoucí 6. roč-

níky 
• Adaptační po-

byty 6. tříd 

 

Priorita 1 
Podpora tvorby dostupných a kvalitních podmínek pro inkluzivní vzdělávání napříč PV, ZV a ne-
formálním a zájmovém vzdělávání 

Cíl 1.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Zajištění potřebných personálních podmínek 
pro inkluzivní vzdělávání (asistenti pedagogů, 
speciální pedagogové, školní psychologové, 
odborní pracovníci školských poradenských 

zařízení), včetně dostatečného prostorového a 
materiálního vybavení pro tyto pracovníky. 

1.2.1 Finanční zajištění - dlouhodobá podpora stálého rozpočtu, prostory a zázemí pro asistenty peda-
gogů, školní psychology, sociální pedagogy atd. 

1.2.2 Portál k vyhledávání speciálních pedagogů, asistentů pedagogů atd. 

1.2.3 Společné vzdělávání pro pedagogy spolupracující s asistenty pedagoga/školními asistenty/chůvami 
(na všech úrovních)  

1.2.4 Koordinátor inkluze v MŠ a ZŠ 

1.2.5 Sdílené pozice v rámci více škol a školských zařízení (suplující pedagog, logoped, speciální peda-
gog, školní psycholog, sociální pedagog ...) 

1.2.6 Koordinátor podpory nadání, spolupráce s AFREŠ/projekt SYNAPSE 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity Časový plán realizace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování Rovná příležitost 
Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 
2027) 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 663 008 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
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MŠ Jasánek, Ústí 
nad Orlicí 

75017555 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 278 757 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 302 868 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Lentilka 75017393 Školní asistent MŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 489 411 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Jehnědí 75016133 Školní asistent MŠ 1.10.2024 – 30.9.2026 299 907 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Pod Lesem 75017474 Školní asistent MŠ 1. 10. 2024 -30. 9. 2026 339 246 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Kerhartice 75018284 Školní asistent MŠ 1.9.2025 – 29.2.2028 324 864 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Česká Tře-
bová, U Stadionu 

70982341 Školní asistent MŠ 1.11.2024 – 31.10.2026 417 078 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Hnátnice 70984905 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 281 718 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Česká Tře-
bová, U Koupa-

liště  
70984905 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 414 177 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopot-
nice 

71004467 Školní asistent MŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 302 868 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 Školní asistent ZŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 663 008 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 Školní asistent ZŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 333 324 Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Česká Tře-
bová 

70882380 Školní asistent ZŠ 1.1.2026 – 31.12.2028 1 306 647 Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopot-
nice 

71004467 Školní asistent ZŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 60 489 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Brandýs 75015439 Školní asistent ZŠ 1.5.2025 – 30.4.2027 120 978 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Třebo-
vice 

75015099 Školní asistent ZŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 302 868 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 1.2. 
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Priorita 1 
Podpora tvorby dostupných a kvalitních podmínek pro inkluzivní vzdělávání napříč PV, ZV a ne-
formálním a zájmovém vzdělávání 

Cíl 1.3 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Zajištění vzdělanosti pedagogických pracov-
níků v oblasti pedagogických, didaktických a 

manažerských. 

1.3.1 Finanční zajištění – dlouhodobá podpora pedagogů 

1.3.2 Zajištění supervizní a metodické podpory pedagogických pracovníků, supervize 

1.3.3 Vyhledávání zdrojů dostupných pro DVPP (kratší tematické webináře, workshopy, aplikace) 

1.3.4 Nastavení podmínek pro kvalitní spolupráci s rodiči a pedagogy, mediátor – spolupráce rodiče a 
pedagogů na školním úspěchu dítěte + zázemí, tzn. jednací místnost pro setkávání 

1.3.5 Vzájemná spolupráce škol a školských zařízení, sdílení zkušeností, příklady dobré praxe, podpora 
výměnných stáží 

 
Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán 

realizace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování 
Rovná příleži-

tost 
Akční plán (1. 9. 2026 – 

31. 8. 2027) 

SZŠ, MŠ a PŠ, 
Ústí nad Orlicí 

00498874 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání SŠ 
1.2.2025 – 
31.1.2027 

342 225 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Dům dětí a mlá-
deže Kamarád, 
Česká Třebová 

72085363 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání SVČ 
1.7.2025 – 
30.6.2028 

667 818 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.2.2025 – 
31.7.2027 

81 792 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Dolní Dobrouč 75016290 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.3.2025 – 
28.2.2027 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Pod Lesem 75017474 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.10.2024 – 
30.9.2026 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Klubíčko 75017318 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

81792 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Jasánek, Ústí 
nad Orlicí 

75017555 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Kerhartice 75018284 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.9.2025 – 
29.2.2028 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
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MŠ Česká Tře-
bová, U Stadionu 

70982341 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.11.2024 – 
31.10.2026 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Česká Tře-
bová, U Koupaliště 

70982325 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

23 856 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy  75015145 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.2.2025 – 
31.1.2027 

23 856 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Brandýs 
nad Orlicí 

75015439 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.5.2025 – 
30.4.2027 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Třebovice 75015099 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání MŠ 
1.9.2025 – 
31.8.2027 

13 632 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Česká Třebová  70882380 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.1.2026 – 
31.12.2028 

61 344 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

27 264 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75015145 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.2.2025 – 
31.1.2027 

64 752 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.2.2025 – 
31.1.2027 

23 856 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Jehnědí 75016133 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.10.2024 – 
30.9.2026 

17 040 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Brandýs 
nad Orlicí 

75015439 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.5.2025 – 
30.4.2027 

10 224 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Třebovice 75015099 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.9.2025 – 
31.8.2027 

13 632 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Speciální ZŠ a MŠ 
Ústí nad Orlicí 

70844755 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZŠ 
1.9.2025 – 
31.8.2027 

27 264 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Dům dětí a mlá-
deže Kamarád, 
Česká Třebová 

72085363 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání SVČ 
1.7.2025 – 
30.6.2028 

160 176 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Brandýs 
nad Orlicí 

75015439 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.5.2025 – 
30.4.2027 

13 632 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
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ZŠ a MŠ Třebovice 75015099 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 
31.8.2027 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Speciální ZŠ a MŠ 
Ústí nad Orlicí 

70844755 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 
31.8.2025 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Česká Třebová 70882380 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.1.2026 – 
31.12.2028 

27 264 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.1.2025 – 
31.12.2026 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75015145 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.2.2025 – 
31.1.2027 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Jehnědí 75016133 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.10.2024 – 
30.9.2026 

13 632 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramí-
nek, Semanín 

75015986 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.1.2025 – 
31.12.2026 

3 408 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Kerhartice 750018608 
Vzdělávání pracovníků 
ve vzdělávání ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 
31.8.2028 

6 816 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

 
Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl aktivity 
Území 

dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a typ 
partnerů 

Při-
bližný 

časový 
plán re-
alizace 

Odhad fi-
nančních 
nákladů 

v Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cílo-
vou skupi-

nou 

Možné 
zdroje fi-

nancování 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 9. 

2026 – 
31. 8. 
2027) 

MAS 
OR-

LICKO, 
z.s. 

27034186 

Facilitace 
přechodu 
žáků/žá-
kyň mezi 
MŠ a ZŠ4 

 

Spolupráce dotče-
ných institucí: 

• Setkávání uči-
telů/učitelek MŠ a 
ZŠ na pedagogic-

kých radách 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 
 

RT 
MAP 

MŠ, ZŠ, ZŠ 
a MŠ 

v území 
ORP 

1/2026 
– 

12/2028 

Dle roz-
sahu 

Děti z MŠ, 
Žáci/žákyně 
z 1. stupně 
ZŠ, příp. 2. 
stupně ZŠ, 

OP JAK, zři-
zovatel, zá-
konní zá-

stupci, kraj, 
spolky 

ANO * 

 
4 Téma rozpracováno Pracovními skupinami dne 22. 4. 2025. 
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Spolu-
práce do-
tčených 

institucí a 
adaptační 

aktivity 

v rámci jednoho 
subjektu 

• Návštěva peda-
gogů a vedení ZŠ 

v MŠ 
• Spolupráce se 

Školním poraden-
ským pracovištěm 

(ŠPP) tzn. vý-
chovný poradce, 

školní metodik pre-
vence, spolupráce 
se Školským pora-
denským zaříze-

ním (ŠPZ) tzn. Pe-
dagogicko-psycho-
logickou poradnou 

(PPP) a Speci-
álně-pedagogic-

kým centrem 
(SPC) a zákon-

nými zástupci dětí 
• Spolupráce se 

zřizovatelem insti-
tuce (za účelem fi-
nancování akcí a 
jejich propagace) 
Adaptační aktivity: 
• Organizace Zá-
pisu do ZŠ jako 

společenské udá-
losti, vytvořit slav-
nostní a bezpečný 

prostor pro děti 
• Den otevřených 

dveří na ZŠ – 

učitelé/uči-
telky MŠ a 
ZŠ, Vedení 

instituce, Zá-
konní zá-

stupci, zřizo-
vatel 

zapsané při 
organizaci 
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návštěva předško-
láků ve výuce 

nebo herní odpo-
ledne pro předško-
láky/předškolačky 
a jejich zákonné 
zástupce („škola 

hrou“) 
• „Školička“ před 
nástupem do ZŠ 

(před Zápisem i po 
Zápisu) 

• Návštěva prv-
ňáčku/prvňaček 

v MŠ (výhoda pro 
sloučené subjekty 

typu ZŠ a MŠ) 
• Dopoledne pro 

předškoláky/před-
školačky (možnost 
zapojení žáků/žá-

kyň 9. tříd) 

MAS 
OR-

LICKO, 
z.s. 

27034186 

Facilitace 
přechodu 
žáků/žá-
kyň mezi 

1. a 2. 
stupněm 

ZŠ5 
 

Spolu-
práce 

Spolupráce uči-
telů/učitelek 1. a 2. 

stupně: 
• Akce Žákov-

ského parlamentu 
• Celoškolní pro-

jektové dny – spo-
lupráce napříč 
všemi ročníky 

• Setkávání uči-
telů/učitelek na pe-

dagogických 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 
 

RT 
MAP 

MŠ, ZŠ, ZŠ 
a MŠ 

v území 
ORP 

1/2026 
– 

12/2028 

Dle roz-
sahu 

Žáci/žákyně 
z 1. stupně 
ZŠ, Žáci/žá-

kyně z 2. 
stupně ZŠ, 
učitelé/uči-

telky ZŠ, Ve-
dení insti-
tuce, Zá-
konní zá-

stupci, Zřizo-
vatel 

OP JAK, zři-
zovatel, zá-
konní zá-

stupci, kraj, 
spolky za-
psané při 

organizaci, 
sponzoring 

ANO * 

 
5 Téma rozpracováno Pracovními skupinami dne 22. 4. 2025. 
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uči-
telů/učite-
lek 1. a 2. 
stupně a  

Adap-
tační akti-

vity 
 

radách a předá-
vání informací 

• Hospitace a ná-
slechy ve vyučova-

cích hodinách 
Adaptační aktivity: 
• Preventivní pro-

gramy 
• Třídnické hodiny 
• Dopoledne pro 

budoucí 6. ročníky 
• Adaptační pobyty 

6. tříd 

 

Priorita 1 
Podpora tvorby dostupných a kvalitních podmínek pro inkluzivní vzdělávání napříč PV, ZV a ne-
formálním a zájmovém vzdělávání 

Cíl 1.4 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Rozvoj dětské, žákovské a rodičovské tole-
rance vůči dětem a žákům se speciálními 

vzdělávacími potřebami, podpora a rozvoj dětí 
a žáků se SVP (podpora a rozvoj nadaných 

dětí a žáků); finančně podpořené přednášky 
pro rodiče v MŠ/ZŠ. 

1.4.1 Spolupráce s rodiči (třídnické hodiny, spolupráce se specialisty, film, přednášky, besedy celková 
informovanost na školách atd.), finančně podpořené  

1.4.2 Spolupráce v rámci třídy (třídnické hodiny, spolupráce se specialisty /rodiče, žák, škola/, film, pro-
jekty atd.); programy primární prevence (realizované např. pracovníky/icemi PPP, společnosti Acet) 

1.4.3 Společné neformální setkávání s žáky 

1.4.4 Sdílení souvisejících materiálů (Jeden svět na školách, outdoorové filmy), aplikace JSNS 

1.4.5 Aktivity vedoucí k podpoře nadaných a mimořádně nadaných žáků; finanční podpora tzv. vytaho-
vaných skupin (model vyvážené inkluze), např. Kroužek pro nadané/talentované děti 

1.4.6 Finanční podpora přednášek pro rodiče v MŠ/ZŠ 

1.4.7 Přítomnost dětské lékařky nebo logopedky přímo v MŠ (pro rodiče, na schůzkách, samostatná be-
seda, v dopoledních hodinách jako prevence před nemocemi; zaplatiti formou DPP) 

 

  



 
 

15 
 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané ná-

klady v Kč 
Zdroje financo-

vání 
Rovná příležitost 

Akční plán (1. 
9. 2026 – 31. 8. 

2027) 

ZŠ Habrmanova, 
Česká Třebová 

70882380 

Podpora mimořádně nada-
ných žáků: Setkání rodi-

lého mluvčího s nadanými 
žáky a rozvoj jejich jazyko-
vých nadání v rámci speci-
álních hodin dopolední vý-

uky, ale mimo klasickou 
vyučovací hodinu. 1x 

týdně. 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 

150 000 Kč 
(1 ŠR=50 000 Kč) 

OP JAK ANO * 

MŠ U Koupaliště, 
Česká Třebová  

70982325 
Pohádková cesta po za-

hradě 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 

4500 Kč 
(1 ŠR = 1500 Kč) 

Třídní fond ANO * 

Dům dětí a mládeže 
Kamarád, Česká 

Třebová 
72085363 

Odborně zaměřená tema-
tická a komunitní setká-

vání v SVČ 

1.7.2025 – 
30.6.2028 

667 818 Kč 
Šablony 2 OP 

JAK 
ANO * 

DDM Kamarád 
Česká Třebová 

72085363 
Odborně zaměřená tema-
tická a komunitní setká-

vání v SVČ 

1.7.2025 – 
30.6.2028 

357 642 Kč 
Šablony 2 OP 

JAK 
ANO * 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území do-
padu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový 

plán reali-
zace 

Odhad fi-
nančních 
nákladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cílo-
vou skupi-

nou 

Možné 
zdroje fi-

nancování 

Rovná pří-
ležitost 

Akční 
plán (1. 

9. 2026 – 
31. 8. 
2027) 

MAS OR-
LICKO, 

z.s. 
27034186 

Na-
dané/ta-

lentované 
děti6 

Vzdělá-
vání a 

podpora 
vyvážené 

inkluze 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 
 

RT MAP 

Na-

dané/ta-

lentované 

děti, MŠ, 

ZŠ, Děti, 

pedago-

gové, ro-

diče, 

škola jako 

instituce 

1/2026 – 
12/2028 

Dle roz-
sahu 

OP JAK, zá-
konní zá-

stupci, zřizo-
vatel, místní 
firmy, NPI, 

MENSA, pro-
jekt Synapse, 

nadace R&J, 

nadace Via, 
MPSV (Obec 
přátelská ro-
dině a senio-

rům), kraj, 
O2 chytrá 

škola 

OP JAK ANO * 

  

 
6 Téma identifikováno Pracovními skupinami dne 21. 1. 2025. 
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Priorita 1 
Podpora tvorby dostupných a kvalitních podmínek pro inkluzivní vzdělávání napříč PV, ZV a nefor-
málním a zájmovém vzdělávání  

Cíl 1.5 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Začlenění dětí a žáků z odlišného kulturního 
prostředí a z jiných životních podmínek v 

rámci PV, ZV, neformálního i zájmového vzdě-
lávání. 

1.5.1 Finanční zajištění – personál, materiál, fond na podporu formálního i neformálního vzdělávání (zod-
povědná organizace rozhoduje dle svých kritériím kdo, jak a kolik může čerpat)  

1.5.2 Vzdělávání pedagogických pracovníků a zvyšování kompetencí pracovníků v neformálním vzdělá-
vání v oblasti sociálně-osobnostního rozvoje 

1.5.3 Poradenství (NNO, PPP, sociální pedagog) 

1.5.4 Společné setkávání se zaměřením na odstraňování nerovností v přístupu ke vzdělávání 

1.5.5 Zapojení role sociálního pedagoga jako mediátora dětí se sociálně znevýhodněných a odlišných 
podmínek (např. cizí jazyk – UK, sociálně nevhodné prostředí doma), Podpora – realizace DOUČOVÁNÍ 
– PODPORA ŠKOLNÍ ÚSPĚŠNOSTI (prevence školní neúspěšnosti, pomoc dětem, kde rodina (rodiče, 
prarodiče) není schopna zajistit přípravu do školy, vzdělávání, motivovat, zájmové kroužky, Role SOCI-
ÁLNÍHO PEDAGOGA – mapuje situaci dítěte, pomáhá rodičům posilovat kompetence výchovné, vzdělá-
vací, cíl podpora dítěte, rodiče, NÁSTROJ: zajištění, domluva spolupráce SOCIÁLNÍCH SLUŽEB (např. 
SAS, SVP), realizace sociálního poradenství 

1.5.6 Realizace volnočasových aktivit pro děti sociálně znevýhodněné (děti s odlišným MJ, děti z neúpl-
ných rodin, ze slaného sociálního zázemí) jako prevence sociálně-patologických jevů. 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané ná-

klady v Kč 
Zdroje financo-

vání 
Rovná příležitost 

Akční plán (1. 9. 
2026 – 31. 8. 

2027) 

ZŠ a MŠ Libchavy 75015145 
Doučování žáků ohrože-
ných školním neúspě-

chem v ZŠ 

1.2.2025 – 
31.1.2027 

120 000 Kč Šablony 2 OP JAK ANO * 
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Priorita 2 
Podpora a rozvoj základních gramotností (čtenářská, digitální, jazyková, matematická, …) a příro-
dovědného vzdělávání 

Cíl 2.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Modernizace materiálních podmínek pro roz-
voj gramotností, vybavení škol a školských 
zařízení pro zkvalitnění výuky napříč všemi 
gramotnosti (volné učebny, třídní kapacita, 

nákup digitálních technologií atd.) 

2.1.1 Prostorové vybavení – jazykové/venkovní/volné/odborné učebny, knihovny  

2.1.2 Pomůcky a půjčovna pomůcek, oslovení firem s pomůckami – použití pomůcek přímo v praxi (učeb-
nice, knihy, hlavolamy, elektrotechnika, připojení atd.) 

2.1.3 Burzy/setkání/web nápadů/pomůcky/metodiky (napříč gramotnostmi nebo v rámci konkrétního před-
mětu atd.) 

2.1.4 Návštěvy workshopů s moderními inovacemi, technologiemi, sledování trendů pro rozvíjení gramot-
ností 

2.1.5 Spolupráce s rodiči, firmami, neziskovými organizacemi pro získání financí na nákup pomůcek 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje finan-
cování 

Rovná příležitost 
Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 
2027) 

Městská knihovna 
Česká Třebová 

70957177 

Vytvoření fondu/půjčovny po-
můcek s různými robotickými 

hračkami: Bee-Bot, mBot, 
Blue-Bot, Ozobot apod. 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 

Dle rozsahu OP JAK ANO * 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 2.1. 
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Priorita 2 
Podpora a rozvoj základních gramotností (čtenářská, digitální, jazyková, matematická, …) a příro-
dovědného vzdělávání 

Cíl 2.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora vzdělávání a motivace učitelů k ak-
tivnímu používání efektivních metod výuky, 
učitelská znalost současných a efektivních 
trendů metod výuky pro danou oblast (pod-

pora učitelovy kompetence volit vhodnou me-
todu výuky dle daného cíle aktivity) 

2.2.1 Vzdělávání pedagogických pracovníků (semináře, workshopy, stáže)  

2.2.2 Burzy/setkání/web nápadů/pomůcek/metodiky (napříč gramotnostmi nebo v rámci konkrétního před-
mětu atd.) 

2.2.3 Motivace učitelů (coaching, supervize atd.), práce se syndromem vyhoření (prevence), psychohygiena, 
vzdělávání přímo ve škole/školském zařízení, semináře, supervize, sdílení zkušeností MŠ/ZŠ 

2.2.4 Zavádění nových metod a forem – např. krátkodobé/sdílení zapojení rodilého mluvčího nebo odborníka 
z praxe (např. technik na matematickou gramotnost, ICT na digitální gramotnost) formou tandemové výuky; 
podpora mentorů, výuky v tandemu 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování 
Rovná pří-

ležitost 

Akční plán (1. 
9. 2026 – 31. 

8. 2027) 

ZŠ a MŠ Pramínek, 
Semanín 

75015986 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.1.2025 – 
31.12.2026 

663 008 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

SZŠ, MŠ a PŠ, Ústí 
nad Orlicí  

00498874 Inovativní vzdělávání dětí v ZŠ 1.2.2025 – 31.1.2027 342 224 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Dům dětí a mládeže 
Kamarád, Česká Tře-

bová 
72085363 

Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v SVČ 

1.7.2025 – 30.6.2028 667 818 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 
Sdílení zkušeností učitelského 

sboru ZŠ a MŠ Libchavy 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 
(min. 1x za ŠR) 

0 Kč Nulové financování ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 750178890 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.2.2025 – 31.1.2027 320 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Dolní Dobrouč 75016290 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.3.2025 – 28.2.2027 420 000Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Klubíčko 75017318 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

400 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

MŠ Hnátnice 70984905 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

40 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
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ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75015145 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.2.2025 – 31.7.2027 300 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
ZŠ a MŠ Brandýs nad 

Orlicí 
75015439 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.5.2025 – 30.4.2027 360 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Třebovice 75015099 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 300 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
Speciální ZŠ a MŠ, 

Ústí nad Orlicí 
70844755 Inovativní vzdělávání dětí v MŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 280 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Hnátnice 70984913 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.2.2025 – 31.1.2027 300 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.2.2025 – 31.1.2027 700 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Jehnědí 75016133 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 
1.10.2024 – 
30.9.2026 

320 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Kerhartice 75015986 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.9.2025 – 31.8.2028 340 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 
1.1.2025 – 
31.12.2026 

180 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.2.2025 – 31.1.2027 140 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
ZŠ a MŠ Brandýs nad 

Orlicí 
75015439 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.5.2025 – 30.4.2027 460 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Speciální ZŠ a MŠ, 
Ústí nad Orlicí 

70844755 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 440 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.2.2025 – 31.1.2027 60 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Jehnědí 75016133 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.10.2024 – 
30.9.2026 

20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Pramínek, 
Semanín 

75015986 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.1.2025 – 
31.12.2026 

20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Kerhartice 75015986 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 31.8.2028 20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ Česká Třebová 70882380 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.1.2026 – 
31.12.2028 

120 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.1.2025 – 
31.12.2026 

20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Libchavy 75015145 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.2.2025 – 31.1.2027 20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 
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ZŠ a MŠ Brandýs nad 
Orlicí 

75015439 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.5.2025 – 30.4.2027 40 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ Třebovice 75015099 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 31.8.2027 20 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

Speciální ZŠ a MŠ, 
Ústí nad Orlicí 

70844755 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v ŠD/ŠK 

1.9.2025 – 31.8.2027 40 000 Kč Šablony II OP JAK ANO * 

DDM Kamarád, Česká 
Třebová 

72085363 
Inovativní vzdělávání účastníků 
zájmového vzdělávání v SVČ 

1.7.2025 – 30.6.2028 160 000 Kč  Šablony II OP JAK ANO * 

 

Priorita 2 
Podpora a rozvoj základních gramotností (čtenářská, digitální, jazyková, matematická, …) a příro-
dovědného vzdělávání 

Cíl 2.3 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora finančních a materiálních podmínek 
pro vybudování, stavební úpravy a fungování 
učeben přírodovědného vzdělávání, podpora 
dalšího vzdělávání pracovníků ve vzdělávání 

v oblasti přírodovědného vzdělávání, podpora 
přírodovědných exkurzí a výjezdů. 

2.3.1 Výjezdy a exkurze do přírodovědných a technických pracovišť (včetně celkového zajištění dopravy 
dětí a žáků), služby odborníka 

2.3.2 Finanční podpora (materiální a technické podmínky, stavební úpravy, vybavení) 

2.3.3 Podpora projektových dnů ve spolupráci se SŠ, VŠ 

2.3.4 Podpora venkovních učeben a školních zahrad 

2.3.5 Vysílání pedagogických pracovníků na stáže, workshopy, finanční motivace pro pedagogy 

2.3.6 Zapojení školy a školských zařízení do dotačních programů, výzev, sponzorské dary 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území 
dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový plán 

realizace 

Odhad 
finanč-
ních ná-
kladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapo-

jených 
v rámci 

práce s cí-
lovou sku-

pinou 

Možné 
zdroje finan-

cování 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

MŠ Pas-
telka, 

Ústí nad 
Orlicí, 

Knapo-
vec 87 

75017636 

Projek-
tový den 
s pohád-

kou 

Poznávání 
pohádek a 
postaviček 
hravou for-
mou, roz-
voj fanta-

zie a před-
stavivosti 

MAP Ústí 
nad Orlicí 
a Česká 
Třebová 

Ředitelka 
MŠ 

Městská 
knihovna 
v České 
Třebové 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

600 Kč 

MŠ Pas-
telka, Ústí 
nad Orlicí, 
Knapovec 

Zákonní zá-
stupci, např. 

fond 
SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 2.3. 

  

 
7 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Priorita 3 Podpora a rozvoj motorických a praktických činností/dovedností u dětí, žáků PV a ZV 

Cíl 3.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora správných pracovních návyků a za-
cházení s pracovním náčiním a nářadím, bu-
dování vztahu dětí a žáků k praktickým čin-

nostem a dovednostem 

3.1.1 Finanční podpora (prostory, vybavení, dílny, materiál, technické zázemí), služby odborníka 

3.1.2 Spolupráce s firmami/rodiči/prarodiči z praxe (exkurze do výuky na SŠ, motivační a dovednostní 
workshopy – exkurze žáků a učitelů do firem a technologických center), finanční podpora spolupracují-
cích firem 

3.1.3 Vzdělávání pedagogických pracovníků (reálnost, využitelnost, průřezová témata atd.) 

3.1.4 Podpora a rozvoj zájmového a neformálního vzdělávání technického zaměření (např. polytechnic-
kých volnočasových kroužků) 

3.1.5 Vysílání pedagogů na prakticky zaměřené semináře + vyhledávání či databáze vhodných lektorů 
pro zmíněné semináře 

3.1.6 Možnost zapojení ZŠ do realizace Tematických dílen (např. Cesta chleba, Ptačí budky a krmítka, 
Včelařství, Ruční výroba papíru atd.) v rámci implementačních aktivit MAP 

 

Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO 
Název a po-
pis aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území 
dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový 

plán reali-
zace 

Odhad fi-
nančních 
nákladů 

v Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cí-
lovou sku-

pinou  

Možné 
zdroje fi-
nanco-

vání 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

MAS OR-
LICKO, 

z.s. 
27034186 

Čím chceš 
být? aneb 

Rozvoj poly-
technických 
dovedností8 

Naučení 
se poly-
technic-

kým 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

RT MAP 

MAS OR-
LICKO, 

z.s. + MŠ 
v území 

1/2026 - 
12/2028 

Dle roz-
sahu 

MŠ + peda-

gogové, lek-

tor/lektorka 

OP JAK, 
zákonní 
zástupci, 
zřizovatel, 

spolky 

ANO * 

 
8 Téma identifikováno Pracovními skupinami dne 21. 1. 2025. 
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Rozvoj poly-
technických 
dovedností 
v rámci sdí-
lených dílen, 
získání zá-

kladního po-
vědomí o ře-

meslu 

doved-
nostem, 
spolu-
práce 

mezi se-
bou, 

tvorba 
společ-

ného pro-
jektu 

(dle zá-
jmu) 

 

polytech-

nické vý-

chovy, (Pro-

školený pe-

dagog, děti, 

žáci starších 

ročníků 

v rámci spo-

lupráce 

s dětmi 

v MŠ) 

zapsané 
při organi-
zaci. Kraj, 

místní 
firmy 

(technické 
dílny), 

sponzo-
ring, soli-
dární pro-
jekty DZS 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 3.1. 

 

Priorita 3 Podpora a rozvoj motorických a praktických činností/dovedností u dětí, žáků PV a ZV 

Cíl 3.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Utváření materiálních, technických a časo-
vých podmínek pro praktické a motorické 
činnosti v PV a ZV (vybavení, dílny, cvičné 

kuchyně atd.) 

3.2.1 Finanční podpora (materiální a technické podmínky, stavební úpravy, vybavení) 

3.2.2 Změny v RVP – větší časová dotace 

3.2.3 Podpora oboru polytechnické vzdělávání na VŠ i v rámci kariérového poradenství 

3.2.4 Vytváření podmínek pro kontinuální návyky a propojení s volnočasovými aktivitami/soběstačnosti 
provozu školy a školskými zařízeními (např. vypěstovat, sklidit, sníst/prodat atd.); zájmová, volnočasová 
aktivita realizována pro děti ze sociálně slabších rodin společně s běžnými rodinami jako prevence soci-
álně patologických jevů 

3.2.5 Sdílení dílen, laboratoří a odborných pracoven SŠ, kde je možné realizovat pravidelnou výuku 
žáků ZŠ, vč. finančního příspěvku na dopravu   

 
Tento cíl je naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen soulad 
s cílem 3.2.  
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Priorita 3 Podpora a rozvoj motorických a praktických činností/dovedností u dětí, žáků PV a ZV 

Cíl 3.4 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Rozšíření nabídky v zájmovém vzdělávání 
v praktických a motorických činnostech 

3.4.1 Finanční (honorář, vzdělávání) a materiální (prostor, podmínky, vybavení) lektora/lektorky nebo pe-
dagoga zájmového vzdělávání 

3.4.2 Spolupráce s lokálními organizacemi: DDM, hasičské spolky, myslivecké spolky, SOKOL, spor-
tovní kluby… 

3.4.3 Cílená (nejen finanční) podpora pro žáky, kteří navštěvují zájmové nebo neformální vzdělávání 
(nabízí např. město Letohrad) 

3.4.4 Vytváření podmínek pro stabilní nabídku kroužku, příp. vytváření podmínek pro rozšíření nabídky 
(finanční podpora, personální zajištění, dlouhodobý pronájem vhodných prostor..) 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 

Přepokládané ná-

klady v Kč 
Zdroje financování Rovná příležitost 

Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 

2027) 

SZŠ, MŠ a PŠ 

Ústí nad Orlicí9 
70844755 Keramická dílna 

ŠR 2025/2026, 

2026/2027, 

2027/2028 

Dle počtu zájemců 

a spotřebovaného 

materiálu 

Vlastní rozpočet, 

tzn. rozpočet školy, 

dobrovolné drobné 

příspěvky 

ANO * 

 

  

 
9 J. Sejpková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-

tor 
IČO 

Název a po-

pis aktivity 

Cíl akti-

vity 

Území 

dopadu 

Odpo-

vědná 

osoba 

Počet a 

typ part-

nerů 

Přibližný 

časový 

plán reali-

zace 

Odhad fi-

nančních 

nákladů 

v Kč 

Počet a typ 

škol/škol-

ských zaří-

zení zapo-

jených 

v rámci 

práce s cí-

lovou sku-

pinou  

Možné 

zdroje fi-

nancování 

Rovná 

příleži-

tost 

Akční 

plán (1. 

9. 2026 – 

31. 8. 

2027) 

Městská 
knihovna 

Česká 
Třebová 

70957177 
Malá tech-

nická univer-
zita (MTU) 

Cílem je 
praktické 
a „interak-
tivní se-

známení“ 
s technic-
kým svě-

tem kolem 
nás. Děti 

si vy-
zkouší 

práci ve 
skupinách 

i samo-
statně, 
což je 

vhodné 
pro rozvoj 
jemné mo-
toriky a lo-

gického 
myšlení. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

G. Bo-
háčková 

MŠ, ZŠ, 
ŠD/ŠK 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 
8 setkání = 
cca 8 hodin 

Dle roz-
sahu 

Městská kni-
hovna 

v České 
Třebové + 
MŠ, ZŠ, 
ŠD/ŠK 

OP JAK ANO * 
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Městská 
knihovna 

Česká 
Třebová 

70957177 
Robotika 

hravě 

Cílem je 
praktické 
a „interak-
tivní se-

známení“ 
s technic-
kým svě-

tem kolem 
nás. Děti 

si vy-
zkouší 

práci ve 
skupinách 

i samo-
statně, 
což je 

vhodné 
pro rozvoj 
jemné mo-
toriky a lo-

gického 
myšlení. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

G. Bo-
háčková 

MŠ, ZŠ, 
ŠD/ŠK 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 
2 setkání = 

cca 2 hodiny 

Dle roz-
sahu 

Městská kni-
hovna 

v České 
Třebové + 
MŠ, ZŠ, 
ŠD/ŠK 

OP JAK ANO * 
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Priorita 4 Zajištění rozvoje kariérového poradenství v základních a mateřských školách 

Cíl 4.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Propojení praxe s výukou – spolupráce s fir-
mami, návštěvy firem, zapojení dospělých 

(rodičů, prarodičů, příbuzných, odborníků, lidí 
úspěšných a inspirativních ve svém oboru), 
kteří se pohybují v praxi, výuka v reálném 
prostředí („vyjít z učeben“, využití prvků 

místně zakotveného učení a projektové vý-
uky), podpora projektů zaměřených na spolu-
práci s firmami; finančně podpořené exkurze 

dětí z MŠ/ZŠ do firem. 

4.1.1 (Finanční) podpora spolupracujících firem a institucí, podpora umožnění exkurze, více než v učeb-
nách docházet na exkurze na pracoviště firmy v okolí školy, kde děti mohou reálně v budoucnu pracovat 

4.1.2 Spolupráce s firmami/rodiči/prarodiči z praxe (exkurze, projekty atd.), vč. (finančního) zajištění ná-
kladů (doprava apod.) 

4.1.3 (Finanční) podpora spolupracujících rodinných příslušníků 

4.1.4 Projektové aktivity zaměřené na rozvoj finanční gramotnosti 

4.1.5 Podpora v podobě vytvoření databáze/přehledu spolupracujících firem a institucí (Možnost konzul-
tace, sdílení zkušeností). 

4.1.6 Dotace pro firmy, které by nabízely např. alespoň půldenní programy pro děti/žáky z MŠ/ZŠ, jako 
kompenzace jejich nákladů 

4.1.7 Příspěvek na dopravu mobilitu vesnických MŠ na akce do města 

4.1.8 V rámci implementačních aktivit MAP mají zapojené ZŠ možnost absolvovat workshopy na SŠ 
(SŠUP ÚO), Gy, ÚO, VOŠ ČT, SŠZV Lanškroun) a exkurze do firem (ČD, Buehler CZ Žamberk, Hřebčín 
Karlen, Osada Křivolík) 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financo-
vání 

Rovná příležitost 
Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 
2027) 

MŠ U Koupaliště, 
Česká Třebová 

70982325 
Dopoledne s poli-

cisty 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 

Ze strany MŠ 0 Kč 
Nulové financo-

vání 
ANO * 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území 
dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a typ 
partnerů 

Přibližný ča-
sový plán 
realizace 

Odhad 
finanč-
ních ná-
kladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapo-

jených 
v rámci 

práce s cí-
lovou sku-

pinou  

Možné zdroje 
financování 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán 
(1. 9. 

2026 – 
31. 8. 
2027) 

MŠ 
Česká 

Třebová, 
Habrma-
nova10 

70982317 
Týden dět-
ské radosti 

Vzdělá-
vání dětí 

po celý tý-
den se 

speciálním 
týdenním 
progra-

mem moti-
vovaný 
dětským 

dnem k 1. 
červnu. 

(městská 
policie, 
hasiči, 
ukázka 
dravců, 

kynologie, 
tanečky, 
šermíři, 

bubnování 
v kruhu 

atp.) 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

R. Najma-
nová 

Městská po-
licie, hasiči, 
zřizovatel 

město Česká 
Třebová, na-

bídky z 
agentur, 

místní spolky 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

15 000  

MŠ Česká 
Třebová, 
Habrma-

nova,  

Zákonní zá-
stupci, např. 

fond 
SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

 
10 Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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MŠ 
Česká 

Třebová, 
U Kou-
paliště11 

70982325 

Spolu-
práce s pe-

čovatel-
ským do-
mem Mezi 

námi, 
o.p.s. 

Cílem je 
mezigene-
rační se-
tkávání, a 

to 
zejména 
setkávání 
dětí a se-

niorů v 
rámci 

místní ko-
munity. 

Klademe 
si za cíl 

obohaco-
vání a vy-
tváření po-

zitivních 
lidských 
vztahů 

všech ge-
nerací. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

I. Brůnová 

Mezi 
námi,o.p.s. 

(Ing. Jir-
glová). Dům 
pro seiory v 
České Tře-
bové (JUDr. 
Zemková) 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

Dle ma-
teriálu, 

který do-
loží MŠ 

nebo Do-
mov pro 
seniory 

MŠ Česká 
Třebová, U 
Koupaliště, 
Mezi námi, 
o.p.s., Do-

mov pro se-
niory 

Vlastní rozpo-
čet, tzn. rozpo-

čet školy 
ANO * 

MŠ Pas-
telka, 

Ústí nad 
Orlicí, 

Knapo-
vec 812 

75017636 

Vánoční 
dílničky 

pro rodiče 
a Jarmark 

společné 
vyrábění 

dekorací s 
vánoční 

tematikou, 
prodej vý-
robků na 
náměstí v 
Ústí n. O. 

a ve 
školce, 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Ředitelka 

Město Ústí 
nad Orlicí, 
ČČK v Ústí 
nad Orlicí, 

rodiče, veřej-
nost 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

1000 

MŠ Pas-
telka, Ústí 
nad Orlicí, 

Knapovec 8 

Vlastní rozpo-
čet, tzn. rozpo-
čet školy, Zá-

konní zástupci, 
např. fond 

SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

 
11 Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
12 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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poslech 
vánočních 
koled, ob-
čerstvení, 
vnímání 
vánoční 

atmosféry 

MŠ Pas-
telka, 

Ústí nad 
Orlicí, 

Knapo-
vec 813 

75017636 

Dopoledne 
s Avenou 
(Dlouhá 
Třebová) 

Poznávání 
práce v 

zeměděl-
ství, zvířá-
tek, země-
děl. strojů. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Ředitelka 

Osadní vý-
bor v Knapo-

vci - H. 
Drobná, ro-
diče, Auto-

doprava Zá-
řecký, Země-
děl. družstvo 

Avena. 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

1 500 

MŠ Pas-
telka, Ústí 
nad Orlicí, 

Knapovec 8 

Vlastní rozpo-
čet, tzn. rozpo-

čet školy 
ANO * 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 4.1. 

  

 
13 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Priorita 4 Zajištění rozvoje kariérového poradenství v základních a mateřských školách 

Cíl 4.3 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Rozvoj kariérového poradenství jakožto dlou-
hodobého a smysluplného procesu, který trvá 
po celou dobu PV a ZV (podpora v rámci jed-

notlivých předmětů, třídnické hodiny …) 

4.3.1 Podpora stipendií, zahraničních stáží, projektů, stínování pedagogických pracovníků (např. na Slo-
vensku) 

4.3.2 Motivace a podpora regionálních firem ve spolupráci se školami a školskými zařízeními 

4.3.3 Veřejné dílny 

4.3.4 Firemní stáže (např. výroba reklamních předmětů firmy) 

4.3.5 Třídnické hodiny vést k prevenci patologických jevů vzhledem k charakteru společnosti, který se 
snižuje 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity Časový plán realizace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financo-
vání 

Rovná příle-
žitost 

Akční plán (1. 9. 
2026 – 31. 8. 

2027)) 

ZUŠ Česká Třebová 72085355 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZUŠ 
1.2.2025 – 31.1.2028 337 392 Kč OP JAK Šablony II ANO * 

ZUŠ Ústí nad Orlicí 72085142 
Vzdělávání pracovníků 

ve vzdělávání ZUŠ 
1.1.2025 – 31.12.2027 238 560 Kč OP JAK Šablony II ANO * 

ZUŠ Česká Třebová 72085355 
Inovativní vzdělávání 

žáků v ZUŠ 
1.2.2025 – 31.1.2028 512 000 Kč OP JAK Šablony II ANO * 

ZUŠ Ústí nad Orlicí 72085142 
Inovativní vzdělávání 

žáků v ZUŠ 
1.1.2025 – 31.12.2027 768 000 Kč OP JAK Šablony II ANO * 

ZŠ a MŠ Sopotnice 71004467 Kariérový poradce ZŠ 1.1.2025 – 31.12.2026 177 320 Kč  OP JAK Šablony II ANO * 

Speciální ZŠ a MŠ, 
Ústí nad Orlicí 

70844755 Kariérový poradce ZŠ 1.9.2025 – 31.8.2027 280 000 Kč  OP JAK Šablony II ANO * 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území 
dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový 

plán reali-
zace 

Odhad fi-
nančních 
nákladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-

ských zaří-
zení zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cílo-
vou skupi-

nou  

Možné 
zdroje fi-

nancování 

Rovná 
příležitost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

ZUŠ Ja-
roslava 
Kociana 
Ústí nad 
Orlicí14 

72085142 

Zájezd or-
chestru 

Decapoda 
do Ně-
mecka 

Aktivitou 
chceme 
navázat 

na spolu-
práci tr-
vající od 

roku 
2016, kdy 

k nám 
poprvé 
zavítal 
symfo-

nický or-
chestr z 
němec-
kého St. 
Georgen. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

L. Smíl-
ková Bar-

vínková, T. 
Strittmatter 

(Gym-
nasium St. 
Georgen) 

Německý 
symfo-

nický or-
chestr 

z gymná-
zia St. 

Gorogen 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027 

Prakticky 
jediné vý-
daje jsou 

na do-
pravu, zby-
tek (ubyto-
vání, stra-

vování, 
program...) 
hradí hosti-

tel. Ná-
klady při 
poslední 

návštěvě v 
roce 2023 

činily 
113.000,- 

za dopravu 
a 12.000,- 
za ubyto-

vání pro ři-
diče. V 

ZUŠ Jaro-
slava Koci-
ana, Gym-
nasium St. 
Georgen 

(Německo) 

Zákonní zá-
stupci, např. 

fond 
SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

 
14 Lenka Smílková Barvínková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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příštím 
roce oče-
káváme 

částku po-
dobnou 
nebo 
mírně 
vyšší. 

 

Priorita 5 Rozšíření a obnova zdravého životního stylu v rámci PV i ZV 

Cíl 5.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Materiální a finanční podpora zdravého život-
ního stylu u všech dětí a žáků 

5.1.1 Finanční podpora zdraví prospěšných aktivit (plavání, lyžování, solná jeskyně, pobyty atd.) 

5.1.2 Finanční podpora vybavení, pomůcek (vč. sportovních), učeben, materiálu, budov, jídelen a vnitřních 
i vnějších prostor potřebných pro rozvoj zdravého životního stylu 

5.1.3 Vzdělávání (semináře, workshopy, stáže) pedagogických pracovníků i nepedagogických pracovníků 
(např. kuchařky) 

5.1.4 Finanční podpora personálu 

5.1.5 Materiální a finanční podpora, motivace pedagogů vést volnočasové kroužky přímo v MŠ/ZŠ 

 
Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování Rovná příležitost 
Akční plán (1. 
9. 2026 – 31. 8. 

2027) 

MŠ Česká Tře-
bová, Habrma-

nova15 
70984905 

Bojové hry v are-
álu školy  

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

5 000 
Vlastní rozpočet, tzn. 

rozpočet školy 
ANO * 

MŠ Česká Tře-
bová, Habrma-

nova16 
70984905 

Putování za skřít-
kem Habrmánkem 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

5 000 
Vlastní rozpočet, tzn. 

rozpočet školy 
ANO * 

 
15 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
16 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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MŠ Pastelka, Ústí 
nad Orlicí, Knapo-

vec 817 
75017636 

Plavecký výcvik 
v České Třebové 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

30 000 zákonní zástupci ANO * 

MŠ Ústí nad Or-
licí, Sokolská18 

75018284 
Putování za veliko-
nočním zajíčkem  

ŠR 2026/2027 1500 Kč 
Vlastní rozpočet, tzn. 

rozpočet školy 
ANO * 

MŠ Ústí nad Or-
licí, Sokolská19 

75018284 
Projekt „pohád-

ková cesta“ 
ŠR 2025/2026, 

2027/2028 
2000 Kč 

Vlastní rozpočet, tzn. 
rozpočet školy 

ANO * 

        

Priorita 5 Rozšíření a obnova zdravého životního stylu v rámci PV i ZV 

Cíl 5.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora venkovních učeben, multifunkčních 
hřišť, dopravních hřišť, zahrad atd. 

5.2.1 Vybudování, zabezpečení. Monitorování a jejich údržba, kamerový systém + správce 

5.2.2 Proškolení zaměstnanců, zajištění stálých zaměstnanců/správce, kamerové systémy, napojení na 
Městskou policii 

5.2.3 Podpora a výstavba venkovních kuchyněk, dílen, zahrádek, sportovních hřišť atd. v rámci škol a 
školských zařízení, volnočasová hřiště pro děti 

5.1.4 Zajištění vhodného pozemku pro realizaci záměru 

 

Tento cíl je naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen soulad 

s cílem 5.2. 

  

 
17 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025)  
18 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
19 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 



 
 

36 
 

 

 

Priorita 5 Rozšíření a obnova zdravého životního stylu v rámci PV i ZV 

Cíl 5.3 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora zdravého stravování, informovanost 
personálu o zdravém stravování, vybavení 

školních jídelen; exkurze pracovníků/pracov-
nic ŠJ do jiných škol/školních zařízení za úče-

lem inspirace ve stravování. 

5.3.1 Finanční podpora alternativních potravin a finanční podpora personálu 

5.3.2 Změna spotřebního koše (menší omezení) 

5.3.3 Spolupráce dětí a žáků na přípravě jídel, intenzivnější zapojení rodičů („vaříme spolu“), funkční při-
způsobení prostoru 

5.3.4 Vzdělávání pedagogických pracovníků a zaměstnanců školních jídelen (semináře, workshopy, stáže) 
a finanční prostředky na toto vzdělávání 

5.3.5 Výměna zkušeností, dobré příklady z praxe 

5.3.6 Exkurze pracovníků/pracovnic ŠJ do jiných škol/školských zařízení za účelem inspirace ve stravování 

5.3.5 Podpora škol a školských zařízení ve vlastním pěstování některých plodin (obnova „pozemků“), Sní-
daňové kluby – učení dětí zdravým návykům 

5.3.6 Exkurze p. kuchařek do jiných ŠJ v MŠ (inspirace, dietní stravování, modernizace…) 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financo-
vání 

Rovná příležitost 
Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 
2027) 

MŠ U Koupaliště, 
Česká Třebová 

70982325 
Pomazánkový den 

- ochutnávka 

ŠR 2025/2026 
ŠR 2026/2027 
ŠR 2027/2028 

3000 Kč 
(1ŠR = 1000 Kč) 

Rozpočet na 
stravu v MŠ 

ANO * 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl aktivity 
Území 

dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový 

plán rea-
lizace 

Odhad 
finanč-
ních ná-
kladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-

ských zaří-
zení zapo-

jených 
v rámci 

práce s cí-
lovou sku-

pinou  

Možné 
zdroje fi-

nancování 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

MAS OR-
LICKO, z.s. 

27034186 

Může ve 
škole 

chutnat?20 
 

- Změna 

stravova-

cích zvyk-

lostí ve 

ŠJ 

- Příprava 

zdravých 

pokrmů 

s ochut-

návkou 

pro 

všechny 

- Bezod-

padové 

vaření 

- Zvýšení 
obecného 
povědomí 
o důleži-
tosti zdra-
vého a vy-
váženého 
stravování 

- Získání 
základních 
znalostí o 

pestré 
stravě 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

RT 

Zástupci 

okolních 

firem jako 

potenci-

ální stráv-

níci, 

Možní 

místní do-

davatelé 

surovin 

1/2026-
12/2028 

Dle roz-
sahu 

Vedoucí ŠJ 

+ ku-

chaři/ku-

chařky 

Zaměst-

nanci/za-

městnan-

kyně školy 

Žáci/žá-

kyně 

Zákonní zá-

stupci 

Široká ve-

řejnost 

 

Obědy do 
škol (pro-
gram OPZ 
+ (MPSV)), 
jedlé školní 
zahrady - 

Lidl & Sku-
tečně 
zdravá 
škola, 

Zdravá 5 
(Nadační 
fond Al-

bert), 
vlastní roz-
počet orga-
nizace, zá-
konní zá-

stupci, 
MŠMT, 

Kraj 
v rámci 

ANO * 

 
20 Téma rozpracování Pracovními skupinami dne 22. 4. 2025. 
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- Pozitivní 
motivace 
ke změně 
ve stravo-

vání 
 

Národního 
institutu pro 
další vzdě-

lávání 
(NIDV) a 

Centra ce-
loživotního 
vzdělávání 
(CCV), roz-
počet zřizo-
vatele, Pre-

ventivní 
programy 

při zdravot-
ních pojiš-
ťovnách 

a Minister-
stvu zdra-
votnictví 
(MZ), EU 

fondy 

 

Tento cíl je dále naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen 

soulad s cílem 5.3. 
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Priorita 6 Rozvoj a podpora regionálního školství 

Cíl 6.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora efektivní spolupráce všech aktérů 
vzdělávání na regionální úrovni formou sdí-
lené praxe (např. návštěvy v jiných školách 

nebo školských zařízení), propojování formál-
ního, zájmového a neformálního vzdělávání. 

6.1.1 Další vzdělávání pracovníků ve vzdělávání se zaměřením na efektivní formy spolupráce 

6.1.2 Vytvoření prostoru pro setkávání všech aktérů vzdělávání 

6.1.3 Metodická podpora pedagogických pracovníků při komunikaci s rodiči 

6.1.4 Pracovat na klimatu a kultuře školy/školských zařízení, vybudovat „zóny klidu“ (např. křeslo s knihou, 
stan s polštářkem), kam by se děti mohly uchýlit a kde by se mohly zklidnit 

6.1.5 Podpora spolupráce se zřizovateli formou společných pravidelných setkání 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování Rovná příležitost 
Akční plán (1. 
9. 2026 – 31. 8. 

2027) 

MŠ Česká Tře-
bová, Habrma-

nova21 
70982317 

Rozloučení 
s předškoláky 

Na konci ŠR 
2025/2026, 
2026/25027, 
2027/2028 

8 000 
Zákonní zástupci, 

např. fond 
SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

MŠ Pastelka, Ústí 
nad Orlicí, Knapo-

vec22 
750176636 

Ukončení škol-
ního roku - paso-

vání předško-
láčků. 

Na konci ŠR 
2025/2026, 
2026/25027, 
2027/2028 

500 

Vlastní rozpočet, tzn. 
rozpočet školy, Zá-

konní zástupci, např. 
fond SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

MŠ Ústí nad Or-
licí, Sokolská23 

75018284 
Projekt „Zahradní 

slavnost – lou-
čení se školkou“ 

ŠR 2026/2027 6000 Kč 
Vlastní rozpočet, tzn. 
rozpočet školy, Roz-

počet zřizovatele 
ANO * 

 

Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

 
21 R. Najmanová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
22 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
23 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Realizá-
tor 

IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl aktivity 
Území 

dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný 
časový 

plán reali-
zace 

Odhad fi-
nančních 
nákladů 

v Kč 

Počet a typ 
škol/škol-
ských zaří-
zení zapo-

jených 
v rámci 

práce s cí-
lovou sku-

pinou 

Možné 
zdroje fi-

nancování 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

MAS OR-
LICKO, 

z.s., 
27034186 

Výjezdní 
zasedání 
a sdílení 
v rámci 
škol24 

 
Výjezdní 
zasedání 
pedagogů 
vybraných 

škol za 
účelem 

podpory a 
spolu-

práce jak 
mezi jed-
notlivými 
učiteli, tak 
mezi jed-
notlivými 

školami. 

● Sdílení 

zkušeností 

a nápady 

● Sběr in-

spirace pro 

mou školu 

● Diskuze 

o výzvách, 

kterým ak-

tuálně čelí 

české škol-

ství 

● Příklady 

dobré 

praxe 

● Sezná-

mení škol 

napříč úze-

mím, 

networking 

● Well-
being, 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

RT MAP 
 

MAS OR-
LICKO 
+ zapo-

jení ZŠ z 
území 

1/2026-
12/2028 

Dle roz-
sahu 

MAS OR-
LICKO 

+ zapojení 
ZŠ z území 

OP JAK, 
FKSP, 

vlastní spo-
luúčast, 
vlastní 

zdroje or-
ganizace, 

zřizovatel + 
partnerská 

města, 
fond pře-
shraniční 

spolu-
práce, pro-
jekt spolu-

práce 
MAS, O2 
Chytrá 
škola 

NE * 

 
24 Téma identifikováno Pracovními skupinami dne 21. 1. 2025. 



 
 

41 
 

 

duševní 
zdraví a 

psychohy-
giena pe-
dagogů 

MAS OR-
LICKO, 

z.s., 
27034186 

Učící se 
skupina25 

 
Vzdělá-

vání peda-
gogů 

 

Rozvoj 

kompe-

tencí peda-

gogů 

všech 

stupňů 

vzdělávání 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

RT MAP 
 

MAS OR-
LICKO 
+ zapo-

jení MŠ a 
ZŠ z 

území 

1/2026-
12/2028 

Dle roz-
sahu 

MAS OR-
LICKO 

+ zapojení 
MŠ a ZŠ z 

území 

OP JAK, 
ÚP, resp. 
MPSV, 
vlastní 

zdroje or-
ganizace, 
bez ná-

kladů, tzn. 
nulové fi-

nancování, 
vlastní 
zdroje 
účast-

níků/účast-
nic, FKSP, 
zaměstna-
necké be-

nefity  

ANO * 

ZŠ a MŠ 
Libchavy 

75017890 

Mentoring 
mezi uči-
telskými 

sbory 
z různých 

ZŠ 

„Prová-
zení“ při 
zavádění 
nových 
metod 

s postupů 
(např. 

práce žá-
kovského 

parla-
mentu, 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

V. Vaňou-
sová 

ZŠ z 
území 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Dle roz-
sahu 

ZŠ a MŠ 
Libchavy + 
ZŠ z území 

OP JAK NE * 

 
25 Téma identifikováno Pracovními skupinami dne 21. 1. 2025. 
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zavádění 
triád apod.) 

 

Priorita 6 Rozvoj a podpora regionálního školství 

Cíl 6.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora činnosti žákovských parlamentů. 
Metodická podpora pro koordinátory dět-

ských parlamentů prostřednictvím školených 
pedagogů (např. formou „uvádějící učitel/ško-

litel“) v těchto oblastech. 

6.2.1 Metodická podpora škol a školských zařízení a koordinátorů žákovských parlamentů prostřednictvím 
spolupráce mezi jednotlivými školami a školskými zařízeními 

6.2.2 Spolupráce koordinátora žákovského parlamentu s odborníkem při realizaci konkrétních aktivit a čin-
ností /=tandemová spolupráce/ 

6.2.3 Sdílení dobré praxe 

 

Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizá-

tor 
IČO 

Název a po-

pis aktivity 

Cíl akti-

vity 

Území 

dopadu 

Odpo-

vědná 

osoba 

Počet a 

typ part-

nerů 

Přibližný ča-

sový plán 

realizace 

Odhad fi-

nančních 

nákladů v 

Kč 

Počet a 

typ 

škol/škol-

ských zaří-

zení zapo-

jených 

v rámci 

práce s cí-

lovou sku-

pinou  

Možné 

zdroje fi-

nanco-

vání 

Rovná 

příleži-

tost 

Akční 

plán (1. 

9. 2026 

– 31. 8. 

2027) 

ZŠ Habr-
manova, 
Česká 

Třebová 

70882380 

Spolupráce 
žákovských 
parlamentů 
Základních 

škol v České 
Třebové 

Vánoční 
jarmark 
na ná-
městí, 

prodej vý-
robků 

dětí, výtě-
žek 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Mgr. 
Petra 

Blaško 
(ZŠ Habr-
manova) 

+ 

ZŠ 
v České 
Třebové 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Finance 
na mate-

riál 

ZŠ Habr-
manova + 

ZŠ v České 
Třebové 

Rozpočet 
školy 
nebo 

sponzor 

ANO * 



 
 

43 
 

 

věnován 
domovu 
senioru 

koordiná-
toři/koor-
dinátorky 
ŽP z jed-
notlivých 

škol 

*Městská 
knihovna 

Česká 
Třebová 

70957177 
Prozkou-
mejte kni-

hovnu 

Sezná-
mení se 
s knihov-
ním pro-
středím. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Mgr. Gab-
riela Bo-
háčková 

ZŠ 
v České 
Třebové 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Dle roz-
sahu 

Městská 
knihovna + 
ZŠ v České 

Třebové 

OP JAK ANO * 

Městská 
knihovna 

Česká 
Třebová 

70957177 
Zachraňte pí-

saře 

Úniková 
hra na 
motivy 

pověstí o 
českotře-
bovském 

znaku 
v online 

prostředí. 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Mgr. Gab-
riela Bo-
háčková 

ZŠ 
v České 
Třebové 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Dle roz-
sahu 

Městská 
knihovna + 
ZŠ v České 

Třebové 

OP JAK ANO * 

Městská 
knihovna 

Česká 
Třebová 

70957177 
Českotřebov-
ské pověstí 

Cílem se 
sezná-
mení se 

s po-
věstmi 

Českotře-
bovska a 
známých 

míst. 
Praktická 
ukázka 

psaní br-
kem.  

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Mgr. Gab-
riela Bo-
háčková 

ZŠ 
v České 
Třebové 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Dle roz-
sahu 

Městská 
knihovna + 
ZŠ v České 

Třebové 

OP JAK ANO * 
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Priorita 6 Rozvoj a podpora regionálního školství 

Cíl 6.3 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Podpora aktivit zaměřených na znalost míst-
ního regionu (regionální témata, místní speci-
fika, regionální identita, spolupráce s komuni-
tou atd.). Spolupráce se zákonnými zástupci 
žáků a dětí v daném regionu. Spolupráce se 
zřizovateli škol a školských zařízení a regio-

nálními institucemi (muzea, knihovny…) 

6.3.1 Žákovské projekty se zaměřením na místní region (regionální učebnice, zpravodaje škol/školských 
zařízení, projektové dny na daná témata, …); podpora ekologicky zaměřených akcí ve vztahu k obci nebo 
regionu (např. „Ukliďme Česko“, „Den Země“.) 

6.3.2 Spolupráce s významnými osobnostmi regionu, knihovnami, informačními centry, kronikáři, místními 
firmami a NNO v území 

6.3.3 Mezigenerační setkávání 

6.3.4 Vytvoření komunitních škol/školských zařízení, podpora aktivit zaměřených na obnovu a podporu ro-
diny na úrovni obcí a regionů 

6.3.5 Spolupráce se zřizovateli škol a školských zařízení a regionálními institucemi (muzea, knihovny…) 

6.3.6 Spolupráce s muzeem a knihovnou z Ústí nad Orlicí, projekty pro MŠ přímo v MŠ, příp. finančně pod-
pořit dopravu  

6.3.7 Propojovat Sociální služby a školství, zajištění nízkoprahového klubu pro děti, zdarma, - podpora 
personální role, propojení a motivace rodin, komunikace a učení se zdravým návykům 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané 
náklady v Kč 

Zdroje financování Rovná příležitost 
Akční plán (1. 9. 

2026 – 31. 8. 
2027) 

ZŠ Habrmanova, 
Česká Třebová 

70882380 Pešky do školy 
ŠR 2025/2026, 

2026/2027, 
2027/2028 

0 Nulové financování- ANO * 

ZŠ Habrmanova, 
Česká Třebová 

70882380 
Žákovský parla-
ment pro seniory 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

Dle rozsahu OP JAK ANO * 

Muzeum Česká 
Třebová 

70943800 
Kouzla a čáry 

v muzeu – tvoření 
čarodějnické 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

1500 Kč 
(1ŠR = 500 Kč) 

Městské muzeum ANO * 
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ZŠ a MŠ Libchavy 75017890 Libchavy 
ŠR 2025/2026, 

2026/2027, 
2027/2028 

Dle rozsahu ZŠ a MŠ Libchavy ANO * 

MŠ Pastelka, Ústí 
nad Orlicí, Knapo-

vec 826 
75017636 

Lampionový prů-
vod 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

0 Kč 
Vlastní rozpočet, 

tzn. rozpočet školy 
ANO * 

MŠ Ústí nad Orlicí, 
Sokolská27 

75018284 
Uspávání broučků 

a berušek 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

1000 Kč 

Vlastní rozpočet, 
tzn. rozpočet školy, 
Zákonní zástupci, 

např. fond 
SRPŠ/KRPŠ 

ANO * 

MŠ Ústí nad Orlicí, 
Sokolská28 

75018284 Bramboriáda ŠR 2026/2027 2000 Kč 

rodiče, prarodiče 
dětí, město na akci 
přispívá z peněz na 

tzv. Projekty škol 

ANO * 

MŠ Ústí nad Orlicí, 
Sokolská29 

75018284 Adventní posezení 
ŠR 2025/2026, 

2026/2027, 
2027/2028 

2000 Kč 
Vlastní rozpočet, 

tzn. rozpočet školy 
ANO * 

MŠ Ústí nad Orlicí, 
Sokolská30 

75018284 
Projekt „S tatínkem 

v dílně“ 
ŠR 2025/2026, 

2027/2028 
2000 Kč 

Vlastní rozpočet, 
tzn. rozpočet školy 

ANO * 

 

  

 
26 S. Fišerová, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
27 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
28 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
29 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
30 J. Šparlinková, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Aktivity spolupráce škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO 
Název 

a popis 
aktivity 

Cíl akti-
vity 

Území 
dopadu 

Odpo-
vědná 
osoba 

Počet a 
typ part-

nerů 

Přibližný ča-
sový plán 
realizace 

Odhad 
finanč-
ních ná-
kladů v 

Kč 

Počet a typ 
škol/škol-

ských zaří-
zení zapoje-

ných 
v rámci 

práce s cílo-
vou skupi-

nou  

Možné 
zdroje fi-
nanco-

vání 

Rovná 
příleži-

tost 

Akční 
plán (1. 
9. 2026 
– 31. 8. 
2027) 

ZŠ Habr-
manova, 

Česká Tře-
bová 

70882380 
Škola tro-
chu jinak 

Spolu-
práce se 
vzděláva-
cími insti-
tucemi v 
území 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

Mgr. Petra 
Blaško 

(ZŠ Habr-
manova) 

Muzeum 
v České 
Třebové, 
Městská 
knihovna, 
ČČK, SOP 

ŠR 
2025/2026 
2026/2027 
2027/2028 

Dle roz-
sahu  

ZŠ Habrma-
nova, Česká 
Třebová + 
instituce 

OP JAK ANO * 

ZŠ a MŠ 
Pramínek, 
Semanín31 

75015986 

Aktivity 
kulturní a 
sportovní, 

spolu-
práce s 
partner-
skými 

školami 

Podporo-
vat kul-

turní život 
i běžný ži-
vot v obci 

MAP 
Ústí nad 
Orlicí a 
Česká 

Třebová 

M. Veselá 

Obec Se-
manín, 

spolek Se-
manínské 
ženy, part-

nerské 
školy 

ŠR 
2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

50 000 

ZŠ a MŠ 
Pramínek, 
Semanín, 

Obec Sema-
nín, spolek 

Semanínské 
ženy, part-

nerské školy 

Vlastní 
rozpočet, 

tzn. rozpo-
čet školy, 
Rozpočet 
zřizova-

tele, Sou-
kromý in-

ves-
tor/spon-

zor 

ANO * 

 
  

 
31 M. Veselá, Sběr neinvestičních aktivit škol a aktivit spolupráce (24. října 2024 – leden 2025) 
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Priorita 6 Rozvoj a podpora regionálního školství 

Cíl 6.4 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Rozvoj kompetencí pedagogických pracov-
níků v oblasti vedení a řízení škol a školských 
zařízení. Podpora alternativních, moderních a 
efektivních metod výuky a jejich finanční za-

bezpečení 

6.4.1 Programy dalšího vzdělávání pro PV a ZV (zajištění možnosti účasti na programech DVPP i pro pe-
dagogy MŠ, kteří se jich z organizačních důvodů nemohou zúčastnit) a finanční podpora dalšího vzdělávání 
pedagogických pracovníků 

6.4.2 Uplatňování moderních metod výuky v praxi (projektová výuka, tandemová výuka, ….) 

6.4.3 Setkávání zaměřené na sdílení a výměnu zkušeností mezi vedoucími pedagogickými pracovníky škol 
a školských zařízení 

 

Aktivity škol, školských zařízení a školských zařízení pro zájmové vzdělávání: 

Realizátor IČO Název aktivity 
Časový plán reali-

zace 
Přepokládané ná-

klady v Kč 
Zdroje financo-

vání 
Rovná příležitost 

Akční plán (1. 9. 
2026 – 31. 8. 

2027) 

ZŠ Habrmanova, 
Česká Třebová 

70882380 Rozvoj soft skills 

ŠR 2025/2026, 
2026/2027, 
2027/2028 

(1x měsíčně) 

Dle rozsahu OP JAK  ANO * 
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Priorita 7 Rozvoj infrastruktury v rámci PV, ZV, zájmového i neformálního vzdělávání 

Cíl 7.1 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Modernizace a rekonstrukce budov škol 
a školských zařízení (včetně vybavení) 

7.1.1 Personální zajištění osob potřebných pro realizaci projektů, finanční prostředky na odborné firmy, 
které poskytují poradenství a služby při plánování, realizaci a administraci projektů 

7.1.2 Dostatečné/nové prostory, finanční prostředky na vykoupení budov/pozemků 

7.1.3 Výměna oken, zateplení, odhlučnění, vzduchotechnika, osvětlení, soc. zařízení, bezbariérovost, za-
bezpečovací systém, klimatizace (např. do ICT učeben), venkovní žaluzie 

 
Tento cíl je naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen soulad 
s cílem 7.1. 
 

Priorita 7 Rozvoj infrastruktury v rámci PV, ZV, zájmového i neformálního vzdělávání 

Cíl 7.2 Dlouhodobá opatření k naplnění cíle: 

Modernizace zázemí pro zájmové a nefor-
mální vzdělávání (včetně vybavení) 

7.2.1 Využívat prostory v dopoledních hodinách pro MŠ a ZŠ 

7.2.2 Vybavení (hudební nástroje učebnice, sportovní náčiní, keramika, nářadí, PC vybavení a software 
atd.) 

7.2.3 Venkovní učebny a prostory (sociální zajištění, voda atd.) 

7.2.4 Kuchyňky (i pro zaměstnance) 

 
Tento cíl je naplňován přes investiční záměry uvedené ve Strategickém rámci MAP. Tyto záměry mají ve Strategickém rámci MAP označen soulad 
s cílem 7.2. 


